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คู่มือการปฏิบัติงาน 
เรื่อง การตรวจสอบค่าเช่าบ้านข้าราชการ 

 
ความสำคัญและความเป็นมา 
 ค่าเช่าบ้านเป็นค่าตอบแทนซึ่งทางราชการได้ให้ความช่วยเหลือแก่ข้าราชการผู้ที่ได้รับความเดือดร้อน
ในเรื่องที่อยู่อาศัย เนื่องจากทางราชการเป็นเหตุ คือได้รับคำสั่งให้ไปปฏิบัติราชการเป็นการประจำสำนักงาน
ในต่างท้องที่ โดยที่ทางราชการไม่สามารถจัดที่พักอาศัยให้อยู่และไม่มีบ้านเป็นของตนเองหรือของคู่สมรสที่พออาศัย
อยู่ร่วมกันได้ในท้องที่นั้น หรือมีบ้านของตนเองหรือของคู่สมรส แต่ได้ถูกทำลายด้วยภัยพิบัติ ให้ข้าราชการผู้นั้น
มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านได้ตามที่เช่าบ้านเพื่อใช้เป็นที่อยู่อาศัยและได้จ่ายเงินค่าเช่าบ้านไปจริงตามสมควร
แก่สภาพแห่งบ้าน รวมทั้งให้ข้าราชการที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านที่เช่าซื้อบ้านหรือผ่อนชำระเงินกู้ เพ่ือชำระ
ราคาบ้านที่ค้างชำระอยู่ในท้องที่ที่ไปประจำสำนักงานใหม่ เพ่ือใช้เป็นที่อยู่อาศัยและได้อาศัยอยู่ในบ้านนั้นจริง 
สามารถนำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้ดังกล่าวมาเบิกค่าเช่าบ้านแทนการเช่าบ้านได้  
ทั้งนี้ อย่างสูงไม่เกินจำนวนเงินที่กำหนดไว้ตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการ 

วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือรวบรวมองค์ความรู้ที่จำเป็นเกี่ยวกับค่าเช่าบ้านข้าราชการไว้ด้วยกัน เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว 
และง่ายต่อการสืบค้นข้อมูล 
 2. เพ่ือเป็นคู่มือสำหรับให้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน ปฏิบัติงานตรวจสอบเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการให้คำปรึกษา ให้คำแนะนำ และการให้บริการตอบข้อหารือเกี่ยวกับค่าเช่า
บ้านให้กับผู้ขอรับคำปรึกษา ได้ถูกต้องและเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

ขอบเขต 
 การจัดการองค์ความรู้ เรื่อง การตรวจสอบค่าเช่าบ้านข้าราชการ ได้กล่าวถึงสาระสำคัญของกฎหมาย 
ระเบียบ และหลักเกณฑ์ว่าด้วยค่าเช่าบ้านข้าราชการ แนวทางปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
 การกำหนดสิทธิและวิธีการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านตามสิทธิข้าราชการ กระทรวงการคลัง กรมบัญชีกลาง
ได้กำหนดกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติเดียวกัน ดังนี้ 
 1. พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ. 2547 
   2. พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 
  3. พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2552 
 4. พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2556 
 5. พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561 
 6. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการ พ.ศ. 2549 
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 7. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
 8. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจัดข้าราชการเข้าพักอาศัยในที่พัก
ของทางราชการ พ.ศ. 2560 
 9. ระเบียบกรมวิชาการเกษตรว่าด้วยการจัดข้าราชการเข้าพักอาศัยในที่พักของทางราชการ พ.ศ. 2562 
  

คำจำกัดความ 
 “สถาบันการเงิน” หมายความว่า สถาบันการเงิน รัฐวิสาหกิจ หรือสหกรณ์ที่ดำเนินกิจการเกี่ยวกับ
การเคหะ ทั้งนี้ ตามที่กระทรวงการคลังกำหนด และกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ ตามกฎหมายว่าด้วย
กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
 “ท้องที่” หมายความว่า กรุงเทพมหานคร อำเภอ กิ่งอำเภอ หรือท้องที่ของอำเภอหรือกิ่งอำเภอ 
ที่กระทรวงการคลังประกาศกำหนดให้เป็นท้องที่เดียวกันตามมาตรา 5 
 “ท้องที่ที่เริ่มรับราชการครั้งแรก” หมายความว่า ท้องที่ที่ได้รับการบรรจุ และแต่งตั้งให้ปฏิบัติราชการ
หรือมีคำสั่งให้ไปปฏิบัติราชการ และได้มีการรายงานตัวเพ่ือปฏิบัติราชการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 “ท้องที่ที่กลับเข้ารับราชการใหม่” หมายความว่า ท้องที่ที่กลับเข้ารับราชการเป็นข้าราชการ
ตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 “ภัยพิบัติ” หมายความว่า ภัยธรรมชาติหรือความเสียหายอย่างใด ๆ ซึ่งเกิดขึ้นโดยที่ผู้ซึ่งได้รับความ
เสียหายนั้นไม่มีส่วนที่จะต้องร่วมรับผิดด้วย 
 “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนสุทธิที่ข้าราชการได้รับ ทั้งนี้ เมื่อหักเงินเบิกลดเนื่องจากการปรับชั้น
เงินเดือนออกแล้วและรวมกับเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือนสำหรับค่าวิชาหรือเงินเพ่ิมการเลื่อนฐานะหรือสำหรับ
ประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ หรือสำหรับการสู้รบ  

ข้าราชการที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน 
 1. ข้าราชการพลเรือนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 2. ข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรมตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  
 3. ข้าราชการฝ่ายอัยการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ 
 4. ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา 
 5. ข้าราชการรฐัสภาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการรัฐสภา 
 6. ข้าราชการตำรวจตามกฎหมายว่าด้วยตำรวจแห่งชาติ 
 7. ข้าราชการทหารตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการทหาร 
 8. ข้าราชการครตูามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
 1. ข้าราชการที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานในต่างท้องที่ และไม่เข้าข่ายข้อห้าม (มาตรา 7) ดังนี้ 
     - ทางราชการได้จัดที่พักให้ตามหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
     - มีเคหสถานอันเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคู่สมรสในท้องที่ที่ไปประจำสำนักงานใหม่ โดยไม่มี
หนี้ค้างชำระกับสถาบันการเงิน 
     - ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานใหม่ในต่างท้องที่ตามคำร้องขอของตนเอง 
 2. ข้าราชการที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานใหม่ในท้องที่ที่เริ่มรับราชการครั้งแรก หรือ
ท้องที่ท่ีกลับเข้ารับราชการใหม ่
 3. ข้าราชการผู้ซึ่งต้องไปปฏิบัติราชการประจำสำนักงานในต่างท้องที่ เนื่องจากสำนักงานที่ปฏิบัติ
ราชการประจำอยู่เดิมได้ย้ายสถานที่ทำการไปตั้งในท้องที่ใหม่ (มาตรา 8) มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการ
เช่นเดียวกับข้าราชการซึ่งได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานในต่างท้องที่ตามมาตรา 7 เว้นแต่ท้องที่ใหม่
ที่สำนักงาน ได้ย้ายไปนั้นอยู่ ใกล้เคียงกับท้องที่ท่ีตั้งสำนักงานเดิมตามหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
     โดยหลักเกณฑ์การพิจารณาท้องที่ใกล้เคียงกับท้องที่ที่ตั้งสำนักงานเดิม ซึ่งไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน 
เป็นไปตามที่กระทรวงการคลังกำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการใช้
สิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ. 2549 ข้อ 24 ดังนี้ 
     3.1 การย้ายที่ตั้งสำนักงานจากกรุงเทพมหานครไปจังหวัดใกล้เคียง ต้องเป็นท้องที่ใกล้เคียง หรือ
ติดต่อกับกรุงเทพมหานครและมีรถยนต์โดยสารขององค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพให้บริการ ได้แก่ 
          1) จังหวัดนนทบุรีประกอบด้วย อำเภอเมืองนนทบุรี อำเภอบางกรวย อำเภอบางบัวทอง 
อำเภอบางใหญ่ อำเภอปากเกร็ด 
          2) จังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย อำเภอเมืองปทุมธานี อำเภอคลองหลวง อำเภอธัญบุรี 
อำเภอลำลูกกา 
          3) จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบด้วย อำเภอเมืองสมุทรปราการ อำเภอบางบ่อ อำเภอบางพลี 
อำเภอพระประแดง อำเภอพระสมุทรเจดีย์ 
          4) จังหวัดสมุทรสาคร อำเภอเมืองสมุทรสาคร 
          5) จังหวัดนครปฐม อำเภอพุทธมณฑล 
     3.2 การย้ายที่ตั้งสำนักงานภายในจังหวัดเดียวกันหรือระหว่างจังหวัด ต้องเป็นท้องที่ติดต่อกัน และ
มีขนส่งสาธารณะประจำทางให้บริการ 
 4. ข้าราชการผู้ซึ่งได้รับคำสั่งให้ย้ายไปในท้องที่ที่มีเคหสถานเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคู่สมรส
ตามมาตรา 7(2) แต่เคหสถานนั้นถูกทำลาย หรือเสียหายด้วยภัยพิบัติ จนไม่สามารถอาศัยอยู่ได้ (มาตรา 9) 
 5. ข้าราชการผู้ซึ่งได้รับค่าเช่าบ้านในท้องที่หนึ่ง ต่อมาได้รับคำสั่งให้ย้ายไปต่างท้องที่ซึ่งตนมีสิทธิได้รับ
ค่าเช่าบ้าน มีสิทธินำหลักฐานการชำระค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่เดิม
มาเบิกค่าเช่าบ้านในท้องที่ใหม่ได้ ถ้าคู่สมรสหรือบุตรซึ่งอยู่ในอุปการะของข้าราชการผู้นั้นไม่อาจติดตาม
ข้าราชการผู้นั้นไปได้ และมีความจำเป็นต้องอาศยัอยู่ในบ้านในท้องทีเ่ดิมต่อไป (มาตรา 15) 
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 6. ข้าราชการและคู่สมรสรับราชการในท้องที่เดียวกันและต่าง ก็มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการ
ให้เบิกได้เฉพาะคนใดคนหนึ่ง (มาตรา 10) 
 7. ข้าราชการซึ่งมีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการอยู่แล้ว ภายหลังได้รับเงินเดือนเพ่ิมขึ้น ให้มีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเท่าที่ต้องจ่ายจริงตามที่สมควรแก่สภาพแห่งบ้าน แต่อย่างสูงไม่เกินจำนวนเงิน
ที่กำหนดไว้ตามบัญชี 
 8. การลดหรืองดเบิกจ่ายเงินเดือนแก่ข้าราชการผู้ใด เนื่องจากการถูกตัดเงินเดือนหรือการลาโดยไม่มีสิทธิ
ได้รับเงินเดือน ไม่กระทบต่อสิทธิของผู้นั้นที่จะได้รับค่าเช่าบ้าน และให้ผู้นั้นมีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านเสมือนหนึ่ง
ไม่มีการลดหรืองดเบิกจ่ายเงินเดือน เว้นแต่เป็นการลาติดตามคู่สมรสซึ่งย้ายไปรับราชการในต่างประเทศ 
 9. ข้าราชการผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน
หรือมีกรณีอ่ืนใดอันเป็นเหตุให้ถูกงดเบิกจ่ายเงินเดือนให้งดเบิกจ่ายเงินเดือนจนกว่ากรณีถึงที่สุด ถ้าปรากฏว่า
ผู้มีสิทธิได้รับเงินเดือนในระหว่างนั้นสำหรับเดือนใดให้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านสำหรับเดือนนั้น 
 10. ข้าราชการผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน ที่ได้เช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านที่ค้างชำระ
ในท้องที่ที่ไปประจำสำนักงานใหม่ เพ่ือใช้เป็นที่อยู่อาศัยและได้อาศัยอยู่จริงในบ้านนั้น ให้สามารถนำหลักฐาน
การชำระค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้ดังกล่าว มาเบิกค่าเช่าบ้านจากทางราชการได้ ตามเงื่อนไขต่อไป 
      ตนเองหรือคู่สมรสได้ทำการผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่นั้น 
จะเบิกได้เฉพาะบ้านหลังแรกเท่านั้น เว้นแต่ บ้านหลังที่เคยใช้สิทธิถูกทำลายหรือเสียหายเนื่องจากภัยพิบัติ  
จนไม่สามารถพักอาศัยอยู่ได ้
      หากเช่าซื้อหรือผ่อนชำระราคาบ้านร่วมกับบุคคลอ่ืนที่ไม่ใช่คู่สมรสและมีกรรมสิทธิ์ร่วมกับ
บุคคลอื่น จะเบิกค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้ได้ตามสัดส่วนแห่งกรรมสิทธิ์สำหรับบ้านดังกล่าว 
      จะต้องเป็นการผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านกับสถาบันการเงิน 
และสัญญาเช่าซื้อหรือสัญญาเงินกู้ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
      ต้องไม่เคยใช้สิทธินำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้บ้านสำหรับบ้านหลังหนึ่ง
หลังใดในท้องที่นั้นมาแล้ว เว้นแต่ได้รับแต่งตั้งให้กลับไปรับราชการในท้องที่ท่ีเคยใช้สิทธิมาแล้ว หรือขณะที่ย้าย
มารับราชการในท้องที่นั้นบ้านที่เคยใช้สิทธิได้โอนกรรมสิทธิ์ไปแล้ว 
      หากเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านสูงกว่าราคาบ้าน ให้นำค่าผ่อนชำระเงินกู้มาเบิกค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการได้ โดยให้คำนวณตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกำหนด (ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง 
ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.5/ว 162 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2549) 

ผู้ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
 ข้าราชการที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานในต่างท้องที่ โดย 
 1. ทางราชการได้จัดที่พักอาศัยให้อยู่แล้ว 
 2. มีเคหสถานอันเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคู่สมรสในท้องที่ที่ไปประจำสำนักงานใหม่ โดยไม่มีหนี้
ค้างชำระกับสถาบันการเงิน 
 3. ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานใหม่ในต่างท้องที่ตามคำร้องขอของตนเอง 
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 4. ข้าราชการผู้ซึ่งต้องไปปฏิบัติราชการประจำในต่างท้องที่ เนื่องจากสำนักงานเดิมได้ย้ายไปตั้ง
ในท้องที่ใหม ่และท้องที่ใหม่อยู่ใกล้เคียงกับท้องที่ที่ตั้งสำนักงานเดิม 
 5. ข้าราชการผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน และมีคู่สมรสเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานคร พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือพนักงานหรือลูกจ้างของรัฐวิสาหกิจ หรือเจ้าหน้าที่องค์กรอิสระ หรือองค์การมหาชนได้ใช้
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านหรือได้อยู่ในที่พักอาศัยที่ทางราชการจัดให้แก่คู่สมรสในท้องที่เดียวกัน 

สิทธิที่จะได้รับเงินค่าเช่าบ้าน 
 ข้าราชการจะมีสิทธิได้รับตั้งแต่วันที่ข้าราชการผู้นั้นได้เช่าอยู่จริง แต่ไม่ก่อนวันรายงานตัวเพ่ือเข้ารับหน้าที่ 
และให้สิ้นสุดในวันที่ขาดจากอัตราเงินเดือน หรือวันที่อยู่ในข่ายหมดสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านตามพระราชกฤษฎีกาฯ 
(วันรายงานตัวเพ่ือเข้ารับหน้าที่หมายถึงวันที่ข้าราชการผู้นั้นได้ไปรายงานตัว เพ่ือเข้ารับหน้าที่ ณ สำนักงานแห่ง
ใหมใ่นต่างท้องที)่ 

การเบิกเงินค่าเช่าบ้าน มี 3 ประเภท ได้แก่ 
 1. เช่าบ้าน 
 2. เช่าซื้อบ้าน 
 3. ผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือขำระราคาบ้าน (ซื้อบ้าน/ปลูกสร้างบ้าน) 

การใช้สิทธิในการเบิกเงินค่าเช่าบ้าน 
 1. กรณีเช่าบ้าน 
     1.1 เป็นการเช่าบ้านเพ่ือใช้เป็นที่อยู่อาศัย และได้อาศัยอยู่จริงในบ้านนั้น แต่ไม่ก่อนวันรายงานตัว
เพ่ือเข้ารับหน้าที่ 
     1.2 ให้เบิกค่าเช่าบ้าน ได้เท่าที่จ่ายจริงตามที่สมควรแก่สภาพบ้าน แต่อย่างสูงไม่เกินจำนวนเงิน
ที่กำหนดไว้ตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
 2. กรณีเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระค่าบ้าน 
     2.1 เป็นการผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน เฉพาะบ้านหลังแรกเท่านั้น 
ในท้องที่ท่ีไปประจำสำนักงานใหม่ 
     2.2 เป็นการเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านที่ค้างชำระในท้องที่ที่ไปประจำสำนักงาน
แห่งใหม่ หรือนำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่เดิมมาเบิกค่าเช่าบ้าน
ในท้องที่ใหม ่
     2.3 กรณีที่ตนเองหรือคู่สมรส เช่าซื้อบ้านหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่ เดียวกัน 
จะเบิกได้เพียงหลังเดียวเท่านั้น เว้นแต่ บ้านหลังที่เคยใช้สิทธิถูกทำลาย หรือเสียหายเนื่องจากภัยพิบัติ 
     2.4 กรณีเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านร่วมกับบุคคลอ่ืนที่ไม่ใช่คู่สมรส จะเบิกได้
ตามสัดส่วนกรรมสิทธิ์ที่ตนมี 
     2.5 ต้องเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้กับสถาบันการเงิน 
     2.6 ต้องไม่เคยใช้สิทธินำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนชำระเงินกู้สำหรับบ้านหลังหนึ่ง
หลังใดในท้องที่นั้นมาแล้ว หรือขณะที่ย้ายมารับราชการในท้องที่นั้นบ้านที่เคยใช้สิทธิได้โอนกรรมสิทธิ์ไปแล้ว 
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     2.7 หากกู้เงินเพ่ือชำระราคาบ้านสูงกว่าราคาบ้าน จะเบิกได้เท่ากับราคาบ้านเท่านั้น 
     2.8 หากมีการขยายวงเงินกู้หรือเวลาการผ่อนชำระ หรือเปลี่ยนสถาบันกู้เงินเพ่ือชำระหนี้เงินกู้
ให้กับสถาบันการเงินเดิม จะเบิกได้ในวงเงินและระยะเวลาที่เหลืออยู่ตามสัญญากู้เงินฉบับแรก 

วิธีการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 
  การยื่นขอรับเงินค่าเช่าบ้านครั้งแรก หรือมีการโอนย้ายโดยเปลี่ยนสังกัด หรือเปลี่ยนสำนักเบิก
เงินเดือน หรือมีการเปลี่ยนแปลงค่าเช่าบ้านที่ได้รับอนุมัติไว้แล้ว หรือมีการเปลี่ยนบ้านเช่า เปลี่ยนสัญญากู้ เงิน 
หรือสัญญาเช่าบ้านเดิมครบกำหนด ผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านจะต้องยื่นแบบการขอรับค่าเช่าบ้าน (แบบ 6005) 
ต่อผู้มีอำนาจรับรองการใช้สิทธิทุกครั้ง พร้อมแนบเอกสาร ดังนี้ 
 1. บันทึกข้อความขออนุมัติเบิกเงินค่าเช่าบ้าน 
 2. สำเนาคำสั่งบรรจุแต่งตั้ง คำสั่งการ โอน ย้าย ในกรณีเป็นการย้ายให้ชี้แจงข้อมูลว่าเกิดจากคำร้องขอ
ของตนเองหรือไม ่
 3. แบบรายงานข้อมูลการขอรับค่าเช่าบ้าน ประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
     3.1 ข้อมูลการมีเคหสถานของข้าราชการและคู่สมรสทุกแห่งในท้องที่ที่รับราชการ 
     3.2 ข้อมูลด้านอาชีพและสถานที่ทำงานของคู่สมรสและให้แจ้งว่าหน่วยงานแห่งนั้นได้ให้สิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้าน หรือจัดบ้านพักให้กับคู่สมรสในท้องที่ที่รับราชการของข้าราชการหรือไม่ 
     3.3 ข้อมูลการมีเคหสถานของบิดา มารดา ของคู่สมรสและของข้าราชการ รวมทั้งบุตรที่ไม่บรรลุ
นิติภาวะทุกแห่งในท้องที่ท่ีรับราชการ 
     3.4 ข้อมูลสถานะการมีชีวิตอยู่ของบิดา มารดา ของคู่สมรสและของข้าราชการ หากในภายหลัง
บุคคลดังกล่าวเสียชีวิตหรือสาบสูญ ให้แจ้งรายละเอียด วัน เดือน ปี ที่เสียชีวิตหรือสาบสูญ 
 4. แบบรายงานการตรวจสอบการขอรับค่าเช่าบ้าน และการรับรองของคณะกรรมการตรวจสอบสภาพบ้าน 
 5. คำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน และแต่งตั้งข้าราชการ 
 6. หลักฐานที่ต้องแนบประกอบการเบิกค่าเช่าบ้าน มีดังนี้ 
     6.1 กรณีเช่าบ้าน 
         1. หนังสือสัญญาเช่า พร้อมทั้งติดอากรแสตมป ์
         2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการตรวจสอบสภาพบ้านเช่า 
         3. แผนผังบ้านเช่า โดยแสดงส่วนพื้นที่ท่ีเช่า 
         4. แผนที่ทางไปบ้านเช่า 
         5. หลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์ในบ้านของเจ้าของบ้านเช่า ถ้าเป็นการเช่าช่วงให้แสดงสัญญาเช่า
ระหว่างผู้ให้เช่าช่วงกับเจ้าของบ้านเช่า 
         6. สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษี สำเนาบัตรประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้านของผู้ให้เช่า 
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     6.2 กรณีเช่าซื้อ 
         1. สำเนาสัญญาเช่าซื้อบ้าน 
         2. สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่เช่าซื้อ 
     6.3 กรณีผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน 
         6.3.1 กู้เงินเพ่ือซื้อบ้าน 
               1. สำเนาสัญญาซื้อขายบ้านและที่ดิน ที่จดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ 
        2. สำเนาสัญญากู้เงิน 
        3. สำเนาสัญญาจำนอง 
        4. สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่ผ่อนชำระเงินกู้ 
        5. สำเนาโฉนดที่ดิน 
        6. สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษีของผู้ขายบ้าน 
         6.3.2 กู้เงินเพ่ือปลูกสร้างบ้าน 
        1. สำเนาสัญญาจ้างปลูกสร้างบ้าน 
        2. สำเนาหนังสือขออนุญาตปลูกสร้างบ้าน 
        3. หลักฐานการขอหมายเลขประจำบ้าน 
        4. สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษีของผู้รับจ้าง 
        5. สำเนาโฉนดที่ดิน 
        6. สำเนาสัญญากู้เงิน 
        7. สำเนาสัญญาจำนองหรือหนังสือค้ำประกัน 
 7. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนเอกสารหลักฐาน
ประกอบการขอเบิกค่าเช่าบ้าน หากไม่ถูกต้องให้ส่งคืนผู้ขอใช้สิทธิเพ่ือแก้ไข เมื่อถูกต้องแล้วให้เสนอผู้มีอำนาจ
ลงนามรับรองสิทธิการได้รับเงินค่าเช่าบ้าน 
 8. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบสภาพบ้าน 
 9. คณะกรรมการรายงานผลการตรวจสอบสภาพบ้าน 
 10. ผู้มีอำนาจรับรองการใช้สิทธิและอนุมัติให้เบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ ตามสิทธิในแบบขอรับค่าเช่าบ้าน 
(แบบ 6005) 
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  การขอเบิกค่าเช่าบ้านประจำเดือน 
     1. ผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านต้องยื่นคำขอรับค่าเช่าบ้านประจำเดือน ตามแบบขอเบิกเงินค่าเช่าบ้าน 
(แบบ 6006) พร้อมแนบหลักฐานการชำระเงิน (ใบเสร็จรับเงินค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อ/ผ่อนชำระเงินกู้) ต่อผู้มีอำนาจ
อนุมัติการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 
     2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของหลักฐาน
ขอเบิกเงินค่าเช่าบ้าน หากไม่ถูกต้องให้ส่งคืนผู้มีสิทธิเพ่ือแก้ไข เมื่อถูกต้องแล้วให้จัดทำบันทึกขออนุมัติเบิกจ่าย
ค่าเช่าบ้านประจำเดือน และควบคุมการเบิกจ่ายเงินของผู้มีสิทธิเป็นรายบุคคลไว้ในทะเบียนคุมการเบิกจ่ายเงิน
ค่าเช่าบ้าน 
     3. ผู้มีอำนาจอนุมัติให้เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านตามสิทธิในแบบขอเบิกเงินค่าเช่าบ้าน (แบบ 6006) 
     4. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ผู้มีสิทธิ 
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แนวทางการตรวจสอบค่าเช่าบ้านข้าราชการ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1. การวางแผนการปฏิบัติงาน (Engagement Plan) 
     หลังจากที่อธิบดีอนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปีแล้ว ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน  
ได้มอบหมายงานตามแผนการตรวจสอบประจำปี จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ 
     1.1 กำหนดประเด็นการตรวจสอบ โดยนำผลจากการสำรวจข้อมูลเบื้องต้นมากำหนดประเด็น
ในการตรวจสอบ 
         1.2 กำหนดวัตถุประสงค์การตรวจสอบ หลังจากได้ประเด็นการตรวจสอบแล้ว ขั้นตอนต่อไปต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์ว่าในประเด็นการตรวจสอบดังกล่าวจะกำหนดวัตถุประสงค์ใด 
     1.3 กำหนดขอบเขตการตรวจสอบ เมื่อกำหนดวัตถุประสงค์การตรวจสอบที่สอดคล้องกับประเด็น
การตรวจสอบแล้ว ขั้นตอนต่อไปคือกำหนดขอบเขตการตรวจสอบที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์การตรวจสอบ
ดังกล่าว 
       1.4 กำหนดแนวทางตรวจสอบ โดยกำหนดแนวทางการตรวจสอบให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์
การตรวจสอบและสอดคล้องกับขอบเขตการตรวจสอบ รวมทั้งครอบคลุมประเด็นการตรวจสอบด้วย 

 2. การปฏิบัติงานตรวจสอบ (Examination) 
     หลังจากแผนปฏิบัติงานตรวจสอบได้รับอนุมัติจากผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายในแล้ว จึงเข้าสู่
กระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบ ประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี้ 
     1. รวบรวมกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ ประกาศ และหนังสือเวียนของทางราชการต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
     2. การตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
     3. รายงานผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 

วิธีการตรวจสอบ 
 1. ตรวจสอบว่าผู้ที่เบิกค่าเช่าบ้านเป็นผู้มีสิทธิตามกฎหมาย โดยตรวจสอบจากเอกสารหลักฐาน
ประกอบการยื่นขอรับค่าเช่าบ้าน (กพ. 7 คำสั่งบรรจุแต่งตั้ง และคำสั่งโอนย้าย รวมทั้งคำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือน) 
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามข้อกำหนดของพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการหรือไม่ โดยผู้ที่จะมีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านจากทางราชการได้ ต้องเป็นข้าราชการที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานในต่างท้องที่ และ
ไม่เข้าข่ายต้องห้าม ดังนี้ 
  ทางราชการได้จัดที่พักอาศัยให้อยู่แล้ว 
  มีเคหสถานอันเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคู่สมรสในท้องที่ที่ไปประจำสำนักงานใหม่ โดยไม่มี
หนี้ค้างชำระกับสถาบันการเงิน เว้นแต่เคหสถานนั้นถูกทำลายหรือเสียหายเนื่องจากภัยพิบัติ จนไม่สามารถพัก
อาศัยอยู่ได ้
  ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานใหม่ในต่างท้องที่ตามคำร้องขอของตนเอง 



10 

 

  สำนักงานที่ปฏิบัติราชการประจำอยู่เดิมได้ย้ายสถานที่ทำการไปตั้งในท้องที่ใหม่ ซึ่งใกล้เคียงกับ
ท้องที่ท่ีตั้งสำนักงานเดิมตามหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
 หากจะเบิกค่าเช่าบ้านในลักษณะการเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน ยังต้องเป็นผู้มีสิทธิ
ทีเ่ข้าข่ายตามเงื่อนไขในมาตรา 17 ดังนี้ 
  จะต้องอยู่ระหว่างการผ่อนชำระค่าเช่าซื้อบ้าน หรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านที่ค้างชำระ
อยู่ในขณะนั้น 
  บ้านหลังที่เช่าซื้อ หรือผ่อนชำระเงินกู้ จะต้องอยู่ในท้องที่ที่ข้าราชการผู้นั้นย้ายไปปฏิบัติราชการ
ประจำอยู่ที่สำนักงานแห่งใหม ่
  บ้านที่เช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้ จะต้องใช้เพ่ือเป็นที่อยู่อาศัยและข้าราชการผู้นั้นได้อยู่อาศัยจริง
  ตนเอง หรือคู่สมรส ได้ทำการผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่นั้น
จะเบิกจ่ายได้เฉพาะบ้านหลังแรกเท่านั้น เว้นแต่บ้านหลังที่เคยใช้สิทธิถูกทำลายหรือเสียหายเนื่องจากภัยพิบัติ
จนไม่สามารถพักอาศัยอยู่ได ้
  หากเช่าซื้อหรือกู้เงินเพ่ือชำระราคาบ้านร่วมกับบุคคลอ่ืน ซึ่งไม่ใช่คู่สมรสและมีกรรมสิทธิ์รวมกับ
บุคคลอื่นในบ้านนั้น จะเบิกจ่ายค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เ พื่อชำระราคาบ้านได้ตามสัดส่วน
แห่งกรรมสิทธิ์สำหรับบ้านหลังดงักล่าว 
  จะต้องเป็นการผ่อนชำระค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านกับสถาบันการเงินและ
สัญญาเช่าซื้อหรือสัญญาเงินกู้จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกำหนด (ตามหนังสือ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.5/ว 162 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2549) 
  จะต้องไม่เคยใช้สิทธินำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้สำหรับบ้านหลังหนึ่ง
หลังใดในท้องที่นั้นมาแล้ว เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้รับแต่งตั้งให้กลับไปรับราชการในท้องที่ที่เคยใช้สิทธินั้นอีกและ
เป็นการใช้สิทธินำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้ตามที่ได้เคยใช้สิทธิมาแล้ว หรือขณะที่ย้าย
มารับราชการในท้องที่นั้นบ้านที่เคยใช้สิทธิได้โอนกรรมสิทธิ์ไปแล้ว 
  หากเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านสูงกว่าราคาบ้าน ให้นำค่าผ่อนชำระเงินกู้มาเบิกค่าเช่าบ้านข้าราชการ
ได้โดยให้คำนวณตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกำหนด (ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด 
ที่ กค 0409.5/ว 162 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2549) 

 กรณีข้าราชการใช้สิทธินำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือค่าผ่อนชำระเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน
มาเบิกค่าเช่าบ้านได้ขายบ้านหลังดังกล่าวไประหว่างที่ยังผ่อนชำระบ้านหลังดังกล่าวไม่หมดไม่ทำให้มีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้านอีกครั้ง 
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 2. สอบทานรายงานข้อมูลการขอรับค่าเช่าบ้านของผู้ใช้สิทธิที่ยื่นพร้อมแบบ 6005 ว่ามีการแจ้ง
รายละเอียดประกอบอย่างน้อยดังต่อไปนี้ ครบถ้วนหรือไม่ 
     2.1 ข้อมูลประวัติการรับราชการตั้งแต่การเริ่มรับราชการและการโอน ย้าย โดยกรณีเป็นการย้าย
ให้ชี้แจงว่าเกิดจากคำร้องขอของตนเองหรือไม่ 
     2.2 ข้อมูลการมีเคหสถานของข้าราชการ คู่สมรส บิดา มารดาทั้งของข้าราชการและคู่สมรส 
รวมทั้งบุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ ทุกแห่งในท้องที่ท่ีรับราชการ 
     2.3 ข้อมูลด้านอาชีพและสถานที่ทำงานของคู่สมรส และหน่วยงานแห่งนั้นได้ให้สิทธิเบิกค่าเบ้าน 
หรือจัดบ้านพักให้คู่สมรสในท้องที่ทีร่ับราชการของข้าราชการหรือไม่ 
     2.4 ข้อมูลสถานะการมีชีวิตอยู่ของบิดา มารดา ของข้าราชการและคู่สมรส หากในภายหลังบุคคล
ดังกล่าวเสียชีวิตหรือสาบสูญ ให้แจ้งรายละเอียด วัน เดือน ปี ที่เสียชีวิตหรือสาบสูญด้วย 

 3. ตรวจสอบหลักฐานประกอบการขอใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน 
     3.1 กรณียื่นขอเบิกครั้งแรก หรือมีการโอนย้ายโดยเปลี่ยนสังกัด หรือเปลี่ยนสำนักเบิกเงินเดือน 
หรือเปลี่ยนแปลงค่าเช่าบ้านที่ได้รับอนุมัติไว้แล้ว หรือมีการเปลี่ยนบ้านเช่า เปลี่ยนสัญญากู้เงิน หรือสัญญาเช่าบ้าน 
         3.1.1 ตรวจสอบแบบการขอรับค่าเช่าบ้าน (แบบ 6005) ที่ยื่นพร้อมกับหลักฐานประกอบการ
ขอเบิกค่าเช่าบ้าน ว่ามีการบันทึกข้อมูลรายละเอียดครบถ้วนถูกต้อง และได้รับอนุมัติรับรองสิทธิการเบิกค่าเช่าบ้าน
จากผู้มีอำนาจ 
         3.1.2 ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของหลักฐานประกอบการขอเบิกเงินค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการผู้ใช้สิทธิ แต่ละกรณี ดังนี้ 
        กรณีเช่าบ้าน 
   1. หลักฐานประกอบ 
       - หนังสือสัญญาเช่าบ้าน 
       - แผนผังบ้านเช่า โดยแสดงส่วนพื้นที่ท่ีเช่า 
       - แผนที่แสดงระยะทางจากบ้านเช่าไปถึงสถานที่ปฏิบัติงาน 
       - หลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์ในบ้านของเจ้าของบ้านเช่า ถ้าเป็นการเช่าช่วงให้แสดง
สัญญาเช่าระหว่างผู้ให้เช่าช่วงกับเจ้าของบ้านเช่า 
       - สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษีเงินได้ของผู้ให้เช่า 
       - สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่เช่า 
   2. การตรวจสอบรายละเอียดในสัญญาเช่าบ้าน โดยตรวจสอบ วัน เดือน ปี ที่ทำ
สัญญา ต้องไม่เป็นวันที่ก่อนวันรายงานตัวเพ่ือเข้ารับหน้าที่ ชื่อคู่สัญญาเป็นบุคคลที่มีตัวตน สถานที่เช่า
ระยะเวลาการเช่า วันเริ่มต้นและวันสิ้นสุดแห่งสัญญา อัตราค่าเช่าต่อเดือน โดยการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
ต้องไม่เกินจำนวนเงินที่กำหนดไว้ตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการ พร้อมทั้งมีการปิดอากรแสตมป์ในสัญญา
เช่าครบถ้วน 
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       กรณีเช่าซื้อ 
   1. หลักฐานประกอบ 
       - สัญญาเช่าซื้อบ้านพร้อมที่ดิน 
       - สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่เช่าซื้อ 
   2. การตรวจสอบรายละเอียดในสัญญาเช่าซื้อบ้าน ให้ใช้ตามแบบสัญญาของสถาบัน
การเงินได้ โดยต้องระบุชื่อคู่สัญญา สถานที่เช่าซื้อตรงตามสำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมตรวจสอบระยะเวลา
การชำระค่าเช่าซื้อ วันเริ่มต้นและวันสิ้นสุดแห่งสัญญา จำนวนวงเงินที่เช่าซื้อและจำนวนเงินที่ต้องผ่อนชำระ
รายเดือน โดยการเบิกจ่ายเงินค่าผ่อนชำระต่อเดือนต้องไม่เกินจำนวนเงินที่กำหนดไว้ตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการ 
       กรณีผ่อนชำระเงินกู้เพื่อซื้อบ้าน ให้ตรวจสอบรายละเอียด ดังนี้ 
   1. หลักฐานประกอบ 
       - หลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์บ้านที่ซื้อ เช่น สัญญาขายบ้าน หรือสัญญาขายที่ดิน
ซึ่งระบุว่าขายพร้อมบ้าน ต้องจดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ 
       - สำเนาโฉนดที่ดิน น.ส.3 หรือ น.ส.3 ก 
       - สำเนาสัญญากู้เงินและจำนองกับสถาบันการเงิน 
       - สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่ผ่อนชำระเงินกู้ 
       - สำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษีของผู้ขายบ้าน 
   2. การตรวจสอบรายละเอียดในสัญญาเงินกู้และสัญญาซื้อขายบ้าน โดยต้องมี
สาระสำคัญ ดังนี้ 
       - สัญญาเงินกู้เพื่อชำระราคาบ้าน ให้ใช้ตามแบบสัญญาของสถาบันการเงิน 
โดยต้องระบุชื่อคู่สัญญา สถานที่กู้เงิน วันเริ่มต้นแห่งสัญญา ระยะเวลาการผ่อนชำระเงินกู้ วันสิ้นสุดสัญญา
วงเงินกู้และจำนวนเงินที่ต้องผ่อนชำระรายเดือน 
       - การยื่นหลักฐานที่เป็นสัญญาเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน โดยต้องแนบสัญญาซื้อ
ขายบ้าน หรือสัญญาซื้อขายบ้านพร้อมที่ดิน แล้วแต่กรณีเป็นหลักฐานประกอบด้วย และหากวงเงินในสัญญา
ซื้อขายดังกล่าวต่ำกว่าวงเงินในสัญญาเงินกู้  ให้ยื่นหลักฐานที่สถาบันการเงินรับรองว่าหากกู้เงินตามวงเงิน
ในสัญญาดังกล่าวจะต้องผ่อนชำระรายเดือนเป็นจำนวนเท่าใด 
       - อัตราการผ่อนชำระต่อเดือน (หากอัตราการผ่อนชำระต่อเดือนสูงกว่าบัญชี
อัตราค่าเช่าบ้านให้เบิกได้ตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน แต่หากอัตราการผ่อนชำระต่อเดือนต่ำกว่าบัญชีอัตรา
ค่าเช่าบ้าน ให้เบิกได้เท่าอัตราการผ่อนชำระต่อเดือน) 
       - สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่ผ่อนชำระเงินกู้ โดยต้องมีชื่อผู้มีสิทธิย้ายเข้าอยู่
ตามทะเบียนบ้าน และต้องไม่ก่อนวันกู้เงินจากธนาคาร 
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รายละเอียดที่ต้องตรวจสอบเพิ่มเติม สำหรับกรณีผ่อนชำระเงินกู้เพื่อซื้อบ้าน ดังนี้ 
 1. กรณีกู้เงินเพื่อซื้อบ้านพร้อมที่ดินในคราวเดียวกัน และมีการทำสัญญาซื้อขายและจดทะเบียน
ทั้งบ้านและที่ดิน ให้ตรวจสอบว่าหลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์บ้านที่ซื้อ เช่น สัญญาขายบ้านพร้อมที่ดินหรือสัญญา
ขายที่ดินซึ่งต้องระบุว่าขายพร้อมบ้าน ข้าราชการผู้มีสิทธิต้องดำเนินการทำนิติกรรมซื้อขายบ้านและที่ดิน 
โดยจดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ รวมทั้งตรวจสอบ วัน เดือน ปี ในสัญญาซื้อขาย สัญญาเงินกู้ สัญญาจำนอง 
และการสลักหลังโฉนดที่ดิน ต้องกระทำในวันเดียวกัน 
 2. กรณีกู้เงินเพื่อซื้อบ้านพร้อมที่ดินในคราวเดียวกัน แต่มีการทำสัญญาซื้อขายและจดทะเบียน
เฉพาะแต่ที่ดินไม่รวมสิ่งปลูกสร้าง ข้าราชการจะต้องดำเนินการทำนิติกรรมซื้อขายบ้านและจดทะเบียนต่อ
พนักงานเจ้าหน้าที่ให้ครบถ้วนถูกต้องเสียก่อน จึงจะมีสิทธินำหลักฐานการผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน
พร้อมที่ดินมาเบิกจากทางราชการได้ ทั้งนี้ นับตั้งแต่วันที่ทำสัญญาซื้อขายบ้านและจดทะเบียนต่อพนักงาน
เจ้าหน้าที่ โดยมีหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน ได้แก่ โฉนดที่ดิน น.ส. 3 หรือ น.ส. 3 ก 
สัญญาขายที่ดินที่จดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ สัญญาขายบ้านที่จดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ 
สัญญากู้เงินและจำนองกับสถาบันการเงิน ใบเสร็จรับเงินค่าผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน 
 3. กรณีกู้เงินเพื่อซื้อที่ดินและจ้างปลูกสร้างบ้านบนที่ดินที่ซื้อในคราวเดียวกัน จะมีสิทธินำหลักฐาน
การผ่อนชำระเงินกู้มาเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามวงเงินกู้ แต่ไม่เกินจำนวนราคาที่ดินที่ซื้อขายและจดทะเบียนต่อ
พนักงานเจ้าหน้าที่รวมกับราคาบ้านตามสัญญาจ้างปลูกสร้าง โดยมีหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 
ได้แก่ โฉนดที่ดิน น.ส. 3 หรือ น.ส. 3 ก สัญญาขายที่ดินที่จดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ สัญญาจ้าง
ปลูกสร้างบ้าน ใบอนุญาตให้ก่อสร้างอาคาร สัญญากู้เงินและจำนองกับสถาบันการเงิน ใบเสร็จรับเงินค่าผ่อนชำระ
เงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้าน 
      กรณีผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือปลูกสร้างบ้าน โดยมีที่ดินเป็นของตนเองอยู่ก่อนแล้ว หรือปลูกสร้าง
บ้านบนที่ดินของบุคคลอื่น โดยตนมีสิทธิตามกฎหมาย ให้ตรวจสอบรายละเอียด ดังนี้ 
  1. หลักฐานประกอบ 
      - สำเนาหลักฐานการขอหมายเลขประจำบ้านและใบขออนุญาตปลูกสร้างบ้าน 
      - สำเนาหนังสือใบอนุญาตให้ก่อสร้างอาคาร 
      - สำเนาสัญญากู้เงินและจำนองกับสถาบันการเงิน 
      - สำเนาสัญญาจ้างปลูกสร้างบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวผู้เสียภาษีของผู้รับจ้าง 
      - สำเนาโฉนดที่ดิน น.ส.3 หรือ น.ส.3 ก 
      - สัญญาขายที่ดินที่จดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ (กรณีปลูกสร้างบ้านบนที่ดินของ
ตนเอง) 
      - เอกสารที่แสดงถึงสิทธิในการก่อสร้างบ้านบนที่ดินของบุคคลอ่ืน (กรณีที่ปลูกสร้างบ้าน
บนที่ดินของบุคคลอื่น) 
      - สำเนาทะเบียนบ้านของบ้านที่ผ่อนชำระเงินกู้ โดยต้องมีชื่อของผู้ใช้สิทธิ 
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  2. การตรวจสอบสาระสำคัญในสัญญาเงินกู้และสัญญาจ้างปลูกสร้างบ้าน ดังนี้ 
      - ผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านต้องเป็นผู้ขออนุญาตปลูกสร้างบ้าน และขอหมายเลขประจำบ้าน 
      - วัน เดือน ปี ที่ทำสัญญากู้เงินกับสถาบันการเงิน ต้องเป็นวันที่ก่อนการเข้าอยู่อาศัยในบ้าน 
หากเป็นวันที่ภายหลังจากการเข้าอยู่อาศัยในบ้านจะไม่ถือว่าเป็นการกู้เงินมาเพ่ือปลูกสร้างบ้าน เว้นแต่ จะมี
หลักฐานอ่ืนที่น่าเชื่อถือมาพิสูจน์ว่าวันที่ย้ายเข้าตามสำเนาทะเบียนบ้าน บ้านหลังดังกล่าวยังก่อสร้างไม่แล้วเสร็จ 
      - เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามวงเงินกู้แต่ไม่เกินราคาบ้านตามสัญญาจ้างปลูกสร้างบ้าน โดยอัตรา
การผ่อนชำระต่อเดือนต้องไม่เกินจำนวนที่กำหนดตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการ (หากอัตรา การผ่อน
ชำระต่อเดือนสูงกว่าบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน ให้เบิกได้ตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านแต่หากอัตราการผ่อนชำระต่อ
เดือนต่ำกว่าบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน ให้เบิกได้เท่าอัตราการผ่อนชำระต่อเดือน) 
      - กรณีวงเงินในสัญญาจ้างปลูกสร้างบ้าน ต่ำกว่าวงเงินในสัญญาเงินกู้  ผู้มีสิทธิต้องยื่น
หลักฐานที่สถาบันการเงินรับรองว่าหากมีการกู้เงินตามวงเงินในสัญญาจ้างดังกล่าว จะต้องมีการผ่อนชำระราย
เดือนเป็นจำนวนเท่าใด 
         3.1.3 สอบทานรายงานผลการตรวจสอบการขอรับค่าเช่าบ้าน ของคณะกรรมการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงของสภาพบ้าน ว่ามีการบันทึกข้อมูลรายละเอียดพร้อมให้คำรับรองเสนอต่อหัวหน้าหน่วยงาน
ครบถ้วน โดยมีรายละเอียดการตรวจสอบในแต่ละกรณี ดังนี้ 
       กรณีเช่าบ้าน 
   - บุคคลที่ทำนิติกรรมมีตัวตน 
   - ตรวจสอบกรรมสิทธิ์ของบ้านที่เช่าว่าเป็นของใคร กรณีผู้ให้เช่าไม่ใช่เจ้าของบ้านเช่า 
ให้ตรวจสอบสัญญาเช่าระหว่างผู้ให้เช่าช่วงกับเจ้าของบ้านเช่า 
   - ขนาดของบ้านเหมาะกับจำนวนคนในครอบครัวที่อาศัยอยู่จริงเพียงใด 
   - สภาพของบ้านเหมาะสมกับราคาเช่า 
   - ตรวจสอบการเข้าพักอาศัยอยู่จริงในบ้าน ตั้งแต่เม่ือใด 
       กรณีเช่าซื้อบ้าน 
   - สัญญาเช่าซื้อบ้านว่าเป็นการทำกันระหว่างผู้ขอรับเงินค่าเช่าบ้านกับผู้ให้เช่าซื้อ 
และระบุวันเริ่มต้น วันสิ้นสุดแห่งสัญญา จำนวนเงินที่ผ่อนชำระรายเดือนไว้หรือไม่ 
   - ตรวจสอบการเข้าพักอาศัยอยู่จริงในบ้านที่เช่าซื้อ ตั้งแต่เม่ือใด 
       การกู้เงินเพื่อซ้ือบ้าน 
   - ตรวจสอบสัญญากู้เงินธนาคาร และระบุวันเริ่มต้นวันสิ้นสุดแห่งสัญญา รวมทั้ง
จำนวนเงินที่ผ่อนชำระรายเดือน 
   - ชื่อผู้กู้ตามสัญญาเงินกู้กับชื่อผู้แสดงกรรมสิทธิ์ในบ้านต้องเป็นบุคคลเดียวกัน และ
ไม่เป็นผู้มีกรรมสิทธิ์ในบ้านนั้นก่อนการกู้ยืมเงิน 
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   - วงเงินตามสัญญาเงินกู้เท่ากับราคาบ้านที่ระบุตามสัญญาที่แสดงกรรมสิทธิ์ในบ้าน 
หากวงเงินตามสัญญากู้สูงกว่าการเบิกจ่าย จะเบิกได้ตามราคาบ้านที่ซื้อขาย แต่ถ้าวงเงินกู้ต่ำกว่าราคาบ้าน ก็ให้
เบิกได้ไม่เกินตามวงเงินกู้ 
   - หลักฐานแสดงกรรมสิทธิ์ในบ้าน จะต้องจัดทำเป็นหนังสือและจดทะเบียนต่อ
พนักงานเจ้าหน้าที่ เช่น สัญญาขายที่ดินต้องทำโดยกรมที่ดินหรือสำนักงานที่ดิน สัญญาขายบ้านต้องทำที่
สำนักงานเขตหรือเทศบาล 
   - ตรวจสอบการเข้าพักอาศัยอยู่จริงในบ้านที่ผ่อนชำระเงินกู้ตั้งแต่เมื่อใด 
       การกู้เงินเพื่อปลูกสร้างบ้าน 
   - ตรวจสอบหลักฐานการขออนุญาตปลูกสร้างบ้าน และหลักฐานการให้หมายเลข
ประจำบ้าน โดยต้องเป็นของผู้ขอรับค่าเช่าบ้าน 
   - สัญญากู้เงิน กำหนดวันเริ่มต้น และวันสิ้นสุดแห่งสัญญา ตลอดจนจำนวนเงินที่ผ่อน
ชำระรายเดือน 
   - การกู้เงินเพ่ือปลูกสร้างบ้านได้กระทำก่อนบ้านสร้างเสร็จหรือไม่ โดยตรวจสอบได้
จากวันที่ย้ายเข้าตามสำเนาทะเบียนบ้าน หรือจากหลักฐานอ่ืนที่เชื่อถือได้ 
   - ตรวจสอบการเข้าพักอาศัยอยู่จริงในบ้านที่ปลูกสร้างจริง ตั้งแต่เม่ือใด 
         3.1.4 ตรวจสอบการควบคุมการเบิกค่าเช่าบ้านแต่ละราย ไม่ให้เบิกเกินสิทธิตามบัญชีอัตรา
ค่าเช่าบ้านข้าราชการที่กำหนดท้ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้าน 

 4. ตรวจสอบทะเบียนคุมการเบิกค่าเช่าบ้าน 
     4.1 มีการจัดทำทะเบียน เอกสารคุมการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน เพื่อควบคุมการเบิกจ่ายเงิน
รายเดือนของผู้มีสิทธิเป็นรายบุคคลให้ถูกต้อง และไม่เกินสิทธิที่ข้าราชการผู้นั้นพึงได้รับเงินค่าเช่าบ้านจากทางราชการ 
โดยสาระสำคัญทีต่้องควบคุม มีดังนี้ 
         - ชื่อ สกุล ผู้มีสิทธิ 
         - เลขที่แบบขอรับค่าเช่าบ้าน (แบบ 6005) 
         - อัตราเงินเดือน และระดับตำแหน่ง 
         - อัตราค่าเช่าบ้าน/อัตราการผ่อนชำระต่อเดือน 
         - วงเงินกู้หรือเช่าซื้อ 
         - ระยะเวลาการเช่า/ระยะเวลาการผ่อนชำระเงินกู้ (วันเริ่มต้น และวันสิ้นสุด) 
         - อัตราค่าเช่าบ้านที่เบิกได้ตามสิทธิ 

 5. ตรวจสอบการเข้าอยู่อาศัยจริงในบ้านพักที่ใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน 
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กรณีศึกษา 

 

ลำดับ กรณีตัวอย่าง แนวทางการพิจารณา 

1. ➢ กรณีการได้รับคำสั่งให้ไปปฏิบัติราชการประจำในสำนักงานใหม่ 
  นายเอ และนายบี  รับราชการที่ อำเภอ      

วังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ต่อมาส่วน
ราชการมีคำสั่งให้ นายเอ ไปปฏิบัติราชการที่ 
อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร เป็นระยะเวลา 9 
เดือน ส่วนนายบี ได้รับคำสั่งให้ไปช่วยราชการที่ 
อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร เช่นเดียวกัน แต่ไม่มี
ก ำ ห น ด ร ะ ย ะ เว ล า จ น ก ว่ า จ ะ มี ค ำ สั่ ง
เปลี่ยนแปลง นายเอ และนายบี จะมีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านได้หรือไม่ 

 ข้าราชการผู้ใดจะมีสิทธิในการเบิกจ่ายค่าเช่า
บ้าน จะต้องเป็นข้าราชการที่ ได้รับคำสั่งให้
เดินทางไปปฏิบัติราชการประจำสำนักงานใน
ต่างท้องที่ ในลักษณะประจำหรือได้รับคำสั่งให้
ไปช่วยราชการประจำ ซึ่งต้องมีระยะเวลาเกิน  
1 ปี ดังนั้นในการเดินทางไปประจำสำนักงาน
ใหม่ของนายเอ ที่ได้ย้ายไปอำเภอเมือง จังหวัด
ชุ มพ ร เพี ย ง 9  เดื อน  ซึ่ ง ไม่ เข้ าข่ ายการ
ปฏิบัติงานราชการประจำ จึงไม่มีสิทธิได้รับ   
ค่าเช่าบ้าน สำหรับนายบี ได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติ
ราชการโดยไม่มีกำหนดระยะเวลาจนกว่าจะมี
คำสั่งเปลี่ยนแปลง ซึ่งถือว่าเป็นการไปปฏิบัติ
ราชการในลักษณะประจำ และหากนายบี      
ไม่เข้าข้อยกเว้นที่ทำให้ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่า
บ้านตามมาตรา 7(1) – (3) ย่อมมีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้านได ้

2. ➢ กรณขี้าราชการได้รับคำสั่งให้เดินทางไปปฏิบัติราชการประจำในต่างท้องที่ 
  นายเอ รับราชการที่สำนักงานซึ่งตั้งอยู่ในเขต

กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านและ
ได้ใช้สิทธิในการผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคา
บ้าน ต่อมาได้รับคำสั่งให้ เดินทางไปปฏิบัติ
ราชการประจำในอำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 
กรณีนี้นายเอ จะมีสิทธินำหลักฐานการผ่อน
ชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่เดิมมา
เบิกค่าเช่าบ้านในท้องที่ใหม่ได้หรือไม่ 

 สิทธิการได้รับค่าเช่าบ้าน หากนายเอ เป็นผู้มี
สิทธิได้รับค่าเช่าบ้านอยู่ก่อนแล้วในท้องที่
กรุงเทพมหานคร และย้ายมาปฏิบัติงานประจำ
ในจังหวัดนนทบุรี และไม่เข้าข่ายข้อห้ามตาม
มาตรา 7(1) – (3) แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าเช่า
บ้านข้าราชการ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ก็ย่อมมีสิทธินำหลักฐานการผ่อนชำระเงินกู้ 
เพ่ือชำระราคาบ้านในท้องที่เดิมมาเบิกค่าเช่า
บ้านในท้องที่ใหม่ได ้
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กรณีศึกษา 

 

ลำดับ กรณีตัวอย่าง แนวทางการพิจารณา 

3 ➢ กรณีมีเคหสถานเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคู่สมรสในท้องที่ประจำสำนักงานใหม่ โดยไม่มี
หนี้ค้างชำระกับสถาบันการเงิน 

  นายเอ รับราชการที่กรุงเทพมหานคร ได้รับ
คำสั่งให้เดินทางไปปฏิบัติราชการประจำที่
อำเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี ซึ่งในเขต
ท้องที่อำเภอดังกล่าวคู่สมรสของนายเอ มีบ้าน
ที่มีกรรมสิทธิ์อยู่ โดยไม่มีหนี้ ค้างชำระกับ
สถาบันการเงิน 

 กรณีนี้ นายเอ ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน แต่
หากนายเอ ได้รับคำสั่ งให้ เดินทางไปปฏิบัติ
ราชการประจำที่อำเภอบางบัวทอง จังหวัด
นนทบุรี และในเขตท้องที่อำเภอดังกล่าวคู่สมรส
ของ นายเอ มีบ้านที่มีกรรมสิทธิ์โดยมีหนี้ค้าง
ชำระกับสถาบันการเงิน และไม่เข้าข่ายข้อห้าม
มาตรา 7(1) – (3) นายเอ ย่อมมีสิทธิได้รับค่าเช่า
บ้าน 

4 ➢ กรณีได้รับคำสั่งให้เดินทางไปประจำสำนักงานใหม่ในต่างท้องที่ตามคำร้องขอของตนเอง 
  นายเอ รับราชการในท้องที่อำเภอเมือง 

จังหวัดร้อยเอ็ด สอบเลื่อนระดับข้าราชการได้ 
โดยส่วนราชการแจ้งให้ผู้ที่สอบคัดเลือกได้ 
แสดงความประสงค์เลือกท้องที่ที่จะขอรับ
ตำแหน่ง ซึ่งนายเอ ได้เลือกไปปฏิบัติราชการที่
อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน กรณีนี้ถือว่าเป็น
การย้ายตามคำร้องขอหรือไม ่

 กรณีการสอบเลื่อนระดับของข้าราชการ และ
ส่วนราชการแจ้งให้ผู้ที่สอบคัดเลือกสถานที่ที่
ขอรับตำแหน่ ง เป็น เพียงการประกอบการ
พิจารณาแต่ งตั้ งและเพ่ือประโยชน์ ในการ
บริหารงานบุคคลภายในของส่วนราชการ ดังนั้น
กรณีนี้หาก นายเอ ได้รับการเลื่อนระดับตำแหน่ง
ให้ไปดำรงตำแหน่งที่อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
จึงไม่ถือว่าเป็นการย้ายตามคำร้องขอของตนเอง 

5 ➢ กรณีสำนักงานที่ปฏิบัติราชการประจำอยู่ที่เดิมได้ย้ายสถานที่ทำการไปตั้งอยู่ในต่างท้องที่ 
  กรณีข้าราชการที่ปฏิบัติงานที่สำนักงานเดิมตั้งอยู่กรุงเทพมหานคร ต่อมาได้ ย้ายไปตั้งอยู่ที่

อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี และเป็นท้องที่ใกล้เคียงที่ทำให้ข้าราชการดังกล่าว ไม่เกิดสิทธิการเบิก
ค่าเช่าบ้านตามประกาศของกระทรวงการคลัง แต่มีข้อยกเว้นสำหรับข้าราชการที่เดิมก่อนที่
สำนักงานจะย้ายไปอำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ซึ่งเป็นท้องที่ไม่ทำให้เกิดสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน 
สำหรับข้าราชการรายนี้ก็ยังคงมีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านอยู่ เว้นแต่การย้ายไปปฏิบัติงานที่อำเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรีนั้นเข้าข่ายข้อห้ามตามมาตรา 7(1) - (3) กรณีเช่นนี้จะทำให้ข้าราชการรายนี้
ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านได้เช่นกัน 
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กรณีศึกษา 

 

ลำดับ กรณีตัวอย่าง แนวทางการพิจารณา 

6. ➢ การนำหลักฐานการชำระค่าเช่าบ้านในท้องที่เดิมมาเบิกค่าเช่าบ้านในท้องที่ใหม่ 
  นายเอ ปฏิบัติราชการในท้องที่อำเภอเมือง 

จังหวัดเชียงราย ใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านเดือนละ 
3,000 บาท ต่อมาได้รับคำสั่ งให้ ไปปฏิบัติ
ราชการที่ อำเภอเบตง จั งหวัดยะลา และ
ครอบครัวของนายเอ ไม่สามารถไปอาศัยอยู่ใน
อำเภอเบตง จังหวัดยะลาได้ เพราะเหตุการณ์
ความไม่สงบของ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ จะ
สามารถนำหลักฐานการชำระค่าเช่าบ้านใน
ท้องที่อำเภอเมือง จังหวัดเชียงรายมาเบิกค่าเช่า
บ้านจากทางราชการได้หรือไม ่

 กรณีดังกล่าวหากการไปปฏิบัติราชการที่
จังหวัดยะลา นายเอ มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านจาก
ทางราชการ ซึ่งสามารถนำหลักฐานการเช่าบ้าน
ในท้องที่ อำเภอเมือง จั งหวัด เชียงราย ที่
ครอบครัวของนายเอ ใช้เป็นที่พักอาศัยมาเบิก
ค่าเช่าบ้านจากทางราชการได้  

7. ➢ การนำหลักฐานการชำระค่าเช่าซื้อหรือคา่ผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านมาเบิกค่าเช่าบ้าน 
 7.1 ข้าราชการรายหนึ่งได้ซื้อบ้านจำนวน 2 

หลัง ในท้องที่ที่สำนักงานที่ตนปฏิบัติราชการ
ตั้งอยู่ ข้าราชการผู้นี้จะมีสิทธินำหลักฐานการ
ผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านมาเบิกค่าเช่า
บ้านได้หรือไม่ 

 ข้าราชการมีสิทธินำหลักฐานการผ่อนชำระ
เงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านมาเบิกค่าเช่าบ้านได้
เพียงหลังเดียว ตามมาตรา 17 (1) 
 

 7.2 นายเอ เป็นผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้าน ได้
ร่วมกับน้องชายทำสัญญาซื้อขายบ้านในท้องที่ที่
ไปปฏิบัติราชการประจำเพ่ืออยู่อาศัย โดยผ่อน
ชำระเงินกู้ เพ่ือชำระราคาบ้านกับธนาคาร
อาคารสงเคราะห์ ในราคา 500,000 บาท นาย
เอ สามารถนำหลักฐานการผ่อนชำระราคาบ้าน
มาเบิกค่าเช่าบ้านได้หรือไม่ อย่างไร 

 นายเอ สามารถนำหลักฐานการผ่อนชำระ
ราคาบ้านมาเบิกค่าเช่าบ้านได้ ½ ของสัดส่วน
กรรมสิทธิ์ เป็นจำนวน 250,000 บาท ตาม
มาตรา 17(2) 

 7.3 กรณีสามีและภรรยาซื้อบ้านร่วมกับบิดา
ของภรรยา ราคา 300,000 บาท จะมีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านได้อย่างไร 

 สามีและภรรยาจะมีสัดส่วนของกรรมสิทธิ์
เป็น 2 ใน 3 ส่วน สามีหนึ่งส่วน ภรรยาหนึ่ง
ส่วน และบิดาของภรรยาหนึ่งส่วน หากสามี
และภรรยารับราชการในท้องที่เดียวกัน โดย
สามีเป็นผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านเพียงคนเดียว 
สามีจะสามารถนำหลักฐานการผ่อนชำระราคา 
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กรณีศึกษา 

 

ลำดับ กรณีตัวอย่าง แนวทางการพิจารณา 

  บ้านมาเบิกค่าเช่าบ้านได้เป็นจำนวน 2 ใน 3 
ส่วนของกรรมสิทธิ์ของราคาบ้านคือ 200,000 
บาท  

 7.4 นายเอ รับราชการที่กรุงเทพมหานคร ได้ใช้
สิทธินำหลักฐานการผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระ
ราคาบ้านในท้องที่กรุงเทพมหานครมาเบิกค่า
เช่าบ้านตามมาตรา 17 ต่อมาได้รับคำสั่งย้ายไป
ปฏิบัติราชการที่อำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 
และมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน หากต่อมานายเอ 
ได้รับคำสั่ งให้ย้ายกลับมาปฏิบัติราชการที่
กรุงเทพมหานครอีกครั้ง จะมีสิทธิเบิกค่าเช่า
บ้านหรือไม่ อย่างไร 

 กรณีนี้ นายเอ สามารถนำหลักฐานการผ่อน
ชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านหลังที่เคยใช้สิทธิ
ในท้องที่กรุงเทพมหานครที่ยังมีหนี้ค้างชำระมา
เบิกค่าเช่าบ้านได้ แต่ไม่มีสิทธินำหลักฐานการ
ผ่อนชำระบ้านหลังอ่ืนในท้องที่กรุงเทพมหานคร
มาเบิกค่าเช่าบ้านได้ เนื่องจากไม่ใช่เป็นการใช้
สิทธิในบ้านหลังแรกของท้องที่กรุงเทพมหานคร 
เว้นแต่ นายเอ ได้รับคำสั่งให้กลับมาปฏิบัติ
ราชการที่กรุงเทพมหานครนั้น ได้ขายบ้านหรือ
โอนกรรมสิทธิ์ให้บุคคลอ่ืนแล้ว ก่อนที่ตนจะ
ย้ายกลับมาปฏิบัติราชการที่กรุงเทพมหานคร 
ให้นายเอ สามารถใช้สิทธินำหลักฐานการผ่อน
ชำระราคาบ้านหลังใหม่มาเบิกค่าเช่าบ้าน ใน
ท้องที่กรุงเทพมหานครได้ 

 7 .5  น า ย บี  รั บ ร า ช ก า ร ใ น ท้ อ ง ที่
กรุงเทพมหานคร และได้ใช้สิทธินำหลักฐานการ
ผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคาบ้านมาเบิกค่าเช่า
บ้านจากทางราชการตามมาตรา 17 ต่อมา
ระหว่างที่ยังผ่อนชำระราคาบ้านไม่หมด ได้โอน
บ้านหลังดังกล่าวให้กับบิดามารดาไป นายบี จะ
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านหรือไม่ 

 กรณีข้าราชการใช้สิทธินำหลักฐานการชำระ
ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพ่ือชำระราคา
บ้านมาเบิกค่าเช่าบ้าน ได้ขายบ้านหลังดังกล่าว
ไประหว่างที่ยังผ่อนชำระบ้านหลังดังกล่าวไม่
หมด ไม่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านอีกครั้ง ตาม
มาตรา 17วรรคสอง ประกอบมาตรา 9 ดังนั้น 
นายบี ไม่มีสิทธินำหลักฐานการเช่าบ้านหรือการ
ผ่ อ น ช ำระ เงิ น กู้ บ้ า น ห ลั ง ให ม่ ใน ท้ อ งที่
กรุงเทพมหานครมาเบิกค่าเช่าบ้านได ้
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ç¿—¬æ‘∫—µ‘é À¡“¬§«“¡«à“ ¿—¬∏√√¡™“µ‘À√◊Õ§«“¡‡ ’¬À“¬Õ¬à“ß„¥Ê ´÷Ëß‡°‘¥¢÷Èπ‚¥¬∑’ËºŸấ ÷Ëß‰¥â√—∫

§«“¡‡ ’¬À“¬π—Èπ‰¡à¡’ à«π∑’Ë®–µâÕß√à«¡√—∫º‘¥¥â«¬

¡“µ√“ ı „Àâ°√–∑√«ß°“√§≈—ß¡’Õ”π“®ª√–°“»°”Àπ¥„ÀâÕ”‡¿ÕÀ√◊Õ°‘ËßÕ”‡¿ÕÀ≈“¬∑âÕß∑’Ë

√«¡°—π‡ªìπ∑âÕß∑’Ë‡¥’¬«°—π‰¥â



Àπâ“ 31
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú˜ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ¯Ò °

¡“µ√“ ˆ °“√®à“¬‡ß‘πß∫ª√–¡“≥√“¬®à“¬‡ªìπ‡ß‘π§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å

·≈–Õ—µ√“µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È

°“√‡∫‘°®à“¬„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß°”Àπ¥

¡“µ√“ ˜ ¢â“√“™°“√ºŸâ„¥‰¥â√—∫§” —Ëß„Àâ‡¥‘π∑“ß‰ªª√–®” ”π—°ß“π„πµà“ß∑âÕß∑’Ë¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫

§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√‡∑à“∑’ËµâÕß®à“¬®√‘ßµ“¡∑’Ë ¡§«√·°à ¿“æ·Ààß∫â“π ·µàÕ¬à“ß Ÿß‰¡à‡°‘π®”π«π‡ß‘π

∑’Ë°”Àπ¥‰«âµ“¡∫—≠™’Õ—µ√“§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√∑â“¬æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È ∑—Èßπ’È ‡«âπ·µàºŸâπ—Èπ

(Ò) ∑“ß√“™°“√‰¥â®—¥∑’Ëæ—°Õ“»—¬„ÀâÕ¬Ÿà·≈â«

(Ú) ¡’‡§À ∂“πÕ—π‡ªìπ°√√¡ ‘∑∏‘Ï¢Õßµπ‡ÕßÀ√◊Õ§Ÿà ¡√ „π∑âÕß∑’Ë∑’Ë‰ªª√–®” ”π—°ß“π„À¡à

‚¥¬‰¡à¡’Àπ’È§â“ß™”√–°—∫ ∂“∫—π°“√‡ß‘π

(Û) ‰¥â√—∫§” —Ëß„Àâ‡¥‘π∑“ß‰ªª√–®” ”π—°ß“π„À¡à„π∑âÕß∑’Ë∑’Ë‡√‘Ë¡√—∫√“™°“√§√—Èß·√°À√◊Õ∑âÕß∑’Ë

∑’Ë°≈—∫‡¢â“√—∫√“™°“√„À¡à

(Ù) ‰¥â√—∫§” —Ëß„Àâ‡¥‘π∑“ß‰ªª√–®” ”π—°ß“π„À¡à„πµà“ß∑âÕß∑’Ëµ“¡§”√âÕß¢Õ¢Õßµπ‡Õß

¢â“√“™°“√ºŸâ„¥‰¥â√—∫‡ß‘π‡¥◊Õπ‰¡àµ√ß°—∫∑’Ë°”Àπ¥„π∫—≠™’Õ—µ√“§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√∑â“¬æ√–√“™

°ƒ…Æ’°“π’È „Àâ‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡ à«π¢Õß‡ß‘π‡¥◊Õπ‚¥¬§”π«≥µ“¡«‘∏’°“√∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß

°”Àπ¥

¡“µ√“ ¯ ¢â“√“™°“√ºŸâ„¥µâÕß‰ªªØ‘∫—µ‘√“™°“√ª√–®” ”π—°ß“π„πµà“ß∑âÕß∑’Ë‡π◊ËÕß®“°

 ”π—°ß“π∑’ËªØ‘∫—µ‘√“™°“√ª√–®”Õ¬Ÿà‡¥‘¡‰¥â¬â“¬ ∂“π∑’Ë∑”°“√‰ªµ—Èß„π∑âÕß∑’Ë„À¡à ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È‡™àπ‡¥’¬«°—∫¢â“√“™°“√´÷Ëß‰¥â√—∫§” —Ëß„Àâ‡¥‘π∑“ß‰ªª√–®” ”π—°ß“π

„πµà“ß∑âÕß∑’Ëµ“¡¡“µ√“ ˜ ‡«âπ·µà∑âÕß∑’Ë„À¡à∑’Ë ”π—°ß“π‰¥â¬â“¬‰ªπ—ÈπÕ¬Ÿà„°≈â‡§’¬ß°—∫∑âÕß∑’Ë∑’Ëµ—Èß

 ”π—°ß“π‡¥‘¡µ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß°”Àπ¥

¡“µ√“ ˘ ¢â“√“™°“√ºŸâ„¥√—∫√“™°“√À√◊Õ‰¥â√—∫§” —Ëß„Àâ‰ª√—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’Ë„¥ ·≈–‰¡à¡’ ‘∑∏‘

‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√‡æ√“–‡Àµÿ∑’Ë¡’‡§À ∂“πÕ—π‡ªìπ°√√¡ ‘∑∏‘Ï¢Õßµπ‡ÕßÀ√◊Õ§Ÿà ¡√ µ“¡

¡“µ√“ ˜ (Ú) ·¡â«à“°√√¡ ‘∑∏‘Ï„π‡§À ∂“π‰¥â‚Õπ‰ª¥â«¬‡Àµÿ„¥°Á‰¡à∑”„Àâ‡°‘¥ ‘∑∏‘∑’Ë®–‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√„π√–À«à“ß√—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’Ëπ—Èπ ‡«âπ·µà‡§À ∂“ππ—Èπ∂Ÿ°∑”≈“¬À√◊Õ‡ ’¬À“¬‡π◊ËÕß®“°¿—¬æ‘∫—µ‘

®π‰¡à “¡“√∂æ—°Õ“»—¬Õ¬Ÿà‰¥â

¡“µ√“ Ò ∂â“¢â“√“™°“√·≈–§Ÿà ¡√ √—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’Ë‡¥’¬«°—π·≈–µà“ß°Á¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È „Àâ‡∫‘°®à“¬‰¥â‡©æ“–§π„¥§πÀπ÷Ëß



Àπâ“ 32
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú˜ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ¯Ò °

¢â“√“™°“√ºŸâ„¥¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È ·≈–¡’§Ÿà ¡√ ‡ªìπ¢â“√“™°“√

°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ æπ—°ß“π à«π∑âÕß∂‘Ëπ À√◊Õæπ—°ß“πÀ√◊Õ≈Ÿ°®â“ß¢Õß√—∞«‘ “À°‘®µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬

«‘∏’°“√ß∫ª√–¡“≥ À√◊Õæπ—°ß“πÀ√◊Õ‡®â“Àπâ“∑’ËÕß§å°√Õ‘ √–µ“¡√—∞∏√√¡πŸ≠ À√◊ÕÕß§å°“√¡À“™π

∂â“§Ÿà ¡√ ¢ÕßºŸâπ—Èπ‰¥â„™â ‘∑∏‘‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π À√◊Õ¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ‰¥âÕ¬Ÿà„π∑’Ëæ—°Õ“»—¬∑’Ë∑“ß√“™°“√®—¥„Àâ·°à

§Ÿà ¡√ „π∑âÕß∑’Ë‡¥’¬«°—π ¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ‰¡à¡’ ‘∑∏‘‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È

¡“µ√“ ÒÒ ¢â“√“™°“√´÷Ëß¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√Õ¬Ÿà·≈â« ¿“¬À≈—ß‰¥â√—∫‡ß‘π‡¥◊Õπ

‡æ‘Ë¡¢÷Èπ „Àâ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√‡∑à“∑’ËµâÕß®à“¬®√‘ßµ“¡∑’Ë ¡§«√·°à ¿“æ·Ààß∫â“π ·µàÕ¬à“ß Ÿß

‰¡à‡°‘π®”π«π‡ß‘π∑’Ë°”Àπ¥‰«âµ“¡∫—≠™’Õ—µ√“§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√∑â“¬æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È ∂â“‡ß‘π‡¥◊Õπ

∑’Ë‰¥â√—∫‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‰¡àµ√ß°—∫∑’Ë°”Àπ¥„π∫—≠™’Õ—µ√“§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√¥—ß°≈à“« „Àâ‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√

µ“¡ à«π¢Õß‡ß‘π‡¥◊Õπ‚¥¬§”π«≥µ“¡«‘∏’°“√∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß°”Àπ¥

¡“µ√“ ÒÚ °“√≈¥À√◊Õß¥‡∫‘°®à“¬‡ß‘π‡¥◊Õπ·°à¢â“√“™°“√ºŸâ„¥ ‡π◊ËÕß®“°°“√∂Ÿ°µ—¥‡ß‘π‡¥◊Õπ

À√◊Õ°“√≈“‚¥¬‰¡à¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫‡ß‘π‡¥◊Õπ ‰¡à°√–∑∫µàÕ ‘∑∏‘¢ÕßºŸâπ—Èπ∑’Ë®–‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡

æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È ·≈–„ÀâºŸâπ—Èπ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√‡ ¡◊ÕπÀπ÷Ëß‰¡à¡’°“√≈¥À√◊Õß¥‡∫‘°®à“¬

‡ß‘π‡¥◊Õπ‡™àπ«à“π—Èπ ‡«âπ·µà‡ªìπ°“√≈“µ‘¥µ“¡§Ÿà ¡√  ÷́Ëß¬â“¬‰ª√—∫√“™°“√„πµà“ßª√–‡∑»

¡“µ√“ ÒÛ ¢â“√“™°“√ºŸâ„¥´÷Ëß¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√∂Ÿ° —Ëßæ—°√“™°“√ À√◊Õ∂Ÿ° —Ëß

„ÀâÕÕ°®“°√“™°“√‰«â°àÕπ À√◊Õ¡’°√≥’Õ◊Ëπ„¥Õ—π‡ªìπ‡Àµÿ„Àâ∂Ÿ°ß¥‡∫‘°®à“¬‡ß‘π‡¥◊Õπ „Àâß¥‡∫‘°®à“¬§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√ ‡¡◊ËÕ°√≥’∂÷ß∑’Ë ÿ¥ ∂â“ª√“°Ø«à“ºŸâπ—Èπ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫‡ß‘π‡¥◊Õπ„π√–À«à“ß°√≥’‡™àπ«à“π—Èπ ”À√—∫‡¥◊Õπ„¥

„Àâ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√ ”À√—∫‡¥◊Õππ—Èπµ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È

¡“µ√“ ÒÙ „Àâ¢â“√“™°“√¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫‡ß‘π§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ—Èß·µà«—π∑’Ë¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ

‰¥â‡™à“Õ¬Ÿà®√‘ß ·µà‰¡à°àÕπ«—π∑’Ë√“¬ß“πµ—«‡æ◊ËÕ‡¢â“√—∫Àπâ“∑’Ë ·≈–„Àâ ‘Èπ ÿ¥„π«—π∑’Ë¢“¥®“°Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ

À√◊Õ«—π∑’ËÕ¬Ÿà„π¢à“¬À¡¥ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È ∂â“ºŸâ´÷Ëß‰¥â√—∫·µàßµ—Èß

„Àâ‰ª√—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’ËÕ◊Ëπ‰¡à “¡“√∂ÕÕ°‡¥‘π∑“ß‰ª‰¥â„π«—π∑’Ë àß¡Õ∫Àπâ“∑’Ë „Àâ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√µàÕ‰ªÕ’°‰¡à‡°‘π ‘∫«—ππ—∫·µà«—π àß¡Õ∫Àπâ“∑’Ë ‡«âπ·µà¡’§«“¡®”‡ªìπ®–µâÕßÕ¬ŸàµàÕ‰ªÕ’° „Àâ‡∫‘°

§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µàÕ‰ª‰¥â‡∑à“∑’Ë®”‡ªìπ‚¥¬‰¥â√—∫°“√Õπÿ¡—µ‘®“°ºŸâÕÕ°§” —Ëß·µàßµ—Èß

¡“µ√“ Òı „π°√≥’∑’Ë¢â“√“™°“√´÷Ëß‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√Õ¬Ÿà·≈â«„π∑âÕß∑’ËÀπ÷Ëß·≈–µàÕ¡“

‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„Àâ‰ª√—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’ËÕ◊Ëπ´÷Ëßµπ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È

„Àâ¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ¡’ ‘∑∏‘π”À≈—°∞“π°“√™”√–§à“‡™à“∫â“π„π∑âÕß∑’Ë‡¥‘¡¡“‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√

„π∑âÕß∑’Ë„À¡à‰¥â ∂â“§Ÿà ¡√ À√◊Õ∫ÿµ√´÷ËßÕ¬Ÿà„πÕÿª°“√–¢Õß¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ‰¡àÕ“®µ‘¥µ“¡¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ‰ª‰¥â

·≈–¡’§«“¡®”‡ªìπµâÕßÕ“»—¬Õ¬Ÿà„π∫â“π„π∑âÕß∑’Ë‡¥‘¡µàÕ‰ª
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú˜ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ¯Ò °

¡“µ√“ Òˆ ¢â“√“™°“√ ÷́Ëß√—∫√“™°“√ª√–®”„πµà“ßª√–‡∑» ∂â“®”‡ªìπµâÕß‡™à“∫â“π„Àâ‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√‰¥âµ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–Õ—µ√“∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß°”Àπ¥

¡“µ√“ Ò˜ „π°√≥’∑’Ë¢â“√“™°“√´÷Ëß¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È

‰¥â‡™à“´◊ÈÕÀ√◊ÕºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π∑’Ë§â“ß™”√–Õ¬Ÿà„π∑âÕß∑’Ë∑’Ë‰ªª√–®” ”π—°ß“π„À¡à ‡æ◊ËÕ„™â‡ªìπ

∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬·≈–‰¥âÕ“»—¬Õ¬Ÿà®√‘ß„π∫â“ππ—Èπ „Àâ¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ¡’ ‘∑∏‘π”À≈—°∞“π°“√™”√–§à“‡™à“ ◊́ÈÕÀ√◊Õ

§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ¥—ß°≈à“«¡“‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√‰¥â‰¡à‡°‘π®”π«π‡ß‘π∑’Ë°”Àπ¥‰«âµ“¡∫—≠™’Õ—µ√“

§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√∑â“¬æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È µ“¡‡ß◊ËÕπ‰¢¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) µπ‡Õß À√◊Õ§Ÿà ¡√  ‰¥â∑”°“√ºàÕπ™”√–§à“‡™à“ ◊́ÈÕÀ√◊ÕºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π

„π∑âÕß∑’Ëπ—Èπ ®–‡∫‘°®à“¬‰¥â‡©æ“–∫â“πÀ≈—ß·√°‡∑à“π—Èπ ‡«âπ·µà∫â“πÀ≈—ß∑’Ë‡§¬„™â ‘∑∏‘∂Ÿ°∑”≈“¬À√◊Õ‡ ’¬À“¬

‡π◊ËÕß®“°¿—¬æ‘∫—µ‘®π‰¡à “¡“√∂æ—°Õ“»—¬Õ¬Ÿà‰¥â

(Ú) À“°‡™à“´◊ÈÕÀ√◊Õ°Ÿâ‡ß‘π‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π√à«¡°—∫∫ÿ§§≈Õ◊Ëπ´÷Ëß‰¡à„™à§Ÿà ¡√ ·≈–¡’°√√¡ ‘∑∏‘Ï

√«¡°—∫∫ÿ§§≈Õ◊Ëπ„π∫â“ππ—Èπ ®–‡∫‘°®à“¬§à“‡™à“ ◊́ÈÕÀ√◊Õ§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ‰¥âµ“¡ —¥ à«π·Ààß°√√¡ ‘∑∏‘Ï

 ”À√—∫∫â“πÀ≈—ß¥—ß°≈à“«

(Û) ®–µâÕß‡ªìπ°“√ºàÕπ™”√–§à“‡™à“´◊ÈÕÀ√◊ÕºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π°—∫ ∂“∫—π°“√‡ß‘π

·≈– —≠≠“‡™à“´◊ÈÕÀ√◊Õ —≠≠“‡ß‘π°Ÿâ®–µâÕß‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß°”Àπ¥

(Ù) ®–µâÕß‰¡à‡§¬„™â ‘∑∏‘π”À≈—°∞“π°“√™”√–§à“‡™à“ ◊́ÈÕÀ√◊Õ§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ ”À√—∫∫â“π

À≈—ßÀπ÷ËßÀ≈—ß„¥„π∑âÕß∑’Ëπ—Èπ¡“·≈â« ‡«âπ·µà‡ªìπ°√≥’∑’Ë‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„Àâ°≈—∫‰ª√—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’Ë∑’Ë‡§¬

„™â ‘∑∏‘π—ÈπÕ’° ·≈–‡ªìπ°“√„™â ‘∑∏‘π”À≈—°∞“π°“√™”√–§à“‡™à“´◊ÈÕÀ√◊Õ§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâµ“¡∑’Ë‰¥â‡§¬„™â ‘∑∏‘

¡“·≈â« À√◊Õ¢≥–∑’Ë¬â“¬¡“√—∫√“™°“√„π∑âÕß∑’Ëπ—Èπ∫â“π∑’Ë‡§¬„™â ‘∑∏‘‰¥â‚Õπ°√√¡ ‘∑∏‘Ï‰ª·≈â«

(ı) À“°‡ß‘π°Ÿâ‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π Ÿß°«à“√“§“∫â“π „Àâπ”§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ¡“‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√‰¥â ‚¥¬„Àâ§”π«≥µ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√∑’Ë°√–∑√«ß°“√§≈—ß°”Àπ¥

„Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ˘ ∂÷ß¡“µ√“ ÒÙ ¡“„™â∫—ß§—∫°—∫°“√‡™à“ ◊́ÈÕÀ√◊Õ°“√ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ

‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ Ò¯ ¢â“√“™°“√ ÷́Ëß‰¥â„™â ‘∑∏‘π”À≈—°∞“π°“√™”√–§à“‡™à“ ◊́ÈÕÀ√◊Õ§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ

‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π¡“‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡¡“µ√“ Ò˜ ·≈–µàÕ¡“‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„Àâ‰ª√—∫√“™°“√

„π∑âÕß∑’ËÕ◊Ëπ´÷Ëßµπ¡’ ‘∑∏‘‰¥â√—∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È „Àâ¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ¡’ ‘∑∏‘

π”À≈—°∞“π°“√™”√–§à“‡™à“´◊ÈÕÀ√◊Õ§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π„π∑âÕß∑’Ë‡¥‘¡¡“‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√„π∑âÕß∑’Ë„À¡à‰¥â



Àπâ“ 34
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú˜ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ¯Ò °

¡“µ√“ Ò˘  ‘∑∏‘∑’Ë®–‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√ æÿ∑∏»—°√“™ ÚÙ¯Û ´÷Ëß¡“µ√“ Ò¯ ·≈–¡“µ√“ Ò˘ ·Ààßæ√–√“™°ƒ…Æ’°“§à“‡™à“∫â“π

¢â“√“™°“√ æ.». ÚıÚ˜ °”Àπ¥„Àâ¡’Õ¬ŸàµàÕ‰ªπ—Èπ „Àâ¬—ß§ß¡’Õ¬ŸàµàÕ‰ª®π°«à“®–À¡¥ ‘∑∏‘µ“¡æ√–√“™

°ƒ…Æ’°“«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√ æÿ∑∏»—°√“™ ÚÙ¯Û

¡“µ√“ Ú  ‘∑∏‘∑’Ë®–‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√¢Õß¢â“√“™°“√´÷Ëß‰¥â√—∫§” —Ëß„Àâ‡¥‘π∑“ß‰ªª√–®”

 ”π—°ß“π„À¡àµ“¡§”√âÕß¢Õ¢Õßµπ‡Õßµ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√ æ.». ÚıÚ˜

´÷Ëß¡’Õ¬Ÿà°àÕπ«—π∑’Ëæ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È„™â∫—ß§—∫ „Àâ¬—ß§ß¡’Õ¬ŸàµàÕ‰ª®π°«à“®–À¡¥ ‘∑∏‘µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“

§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√ æ.». ÚıÚ˜

¡“µ√“ ÚÒ „Àâ√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß°“√§≈—ß√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√

æ—πµ”√«®‚∑ ∑—°…‘≥ ™‘π«—µ√

π“¬°√—∞¡πµ√’











Àπâ“ 35
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú˜ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ¯Ò °

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™°ƒ…Æ’°“©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ëæ√–√“™°ƒ…Æ’°“«à“¥â«¬§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√

∑’Ë„™â∫—ß§—∫Õ¬Ÿà„πªí®®ÿ∫—π¡’∫∑∫—≠≠—µ‘∫“ßª√–°“√∑’Ë‰¡à™—¥‡®π∑”„Àâ‡°‘¥ªí≠À“„π°“√µ’§«“¡·≈–°“√«‘π‘®©—¬ ‘∑∏‘°“√‰¥â√—∫

§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√ Õ’°∑—Èß‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√∫√√‡∑“§«“¡‡¥◊Õ¥√âÕπ¥â“π∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬¢Õß¢â“√“™°“√ ®÷ß ¡§«√ª√—∫ª√ÿß

À≈—°‡°≥±å·≈–‡ß◊ËÕπ‰¢„π°“√‡∫‘°§à“‡™à“∫â“π §à“‡™à“´◊ÈÕ ·≈–§à“ºàÕπ™”√–‡ß‘π°Ÿâ‡æ◊ËÕ™”√–√“§“∫â“π„Àâ‡À¡“– ¡¬‘Ëß¢÷Èπ

πÕ°®“°π’È ‡π◊ËÕß®“°‰¥â¡’°“√ª√—∫ª√ÿß∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢â“√“™°“√µÿ≈“°“√∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘

√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√ΩÉ“¬µÿ≈“°“√»“≈¬ÿµ‘∏√√¡ æ.». ÚıÙÛ ·≈–∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢â“√“™°“√

Õ—¬°“√∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢â“√“™°“√Õ—¬°“√ æ.». ÚıÙÙ ®÷ßµâÕßª√—∫ª√ÿß∫—≠™’

Õ—µ√“§à“‡™à“∫â“π¢â“√“™°“√„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¥—ß°≈à“« ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“

æ√–√“™°ƒ…Æ’°“π’È



หนา   ๘๐ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๘๙   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   ธันวาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชกฤษฎีกา 
คาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๙  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

เปนปที่  ๖๒  ในรัชกาลปจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ   

ใหประกาศวา 
โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาเชาบานขาราชการ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๓  

(๑)  (๒)  และ  (๖)  แหงพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการจายเงินบางประเภท 
ตามงบประมาณรายจาย  พ.ศ.  ๒๕๑๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  
ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๒)  
พ.ศ.  ๒๕๕๐” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๗  แหงพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  
และใหใชความตอไปนี้แทน 



หนา   ๘๑ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๘๙   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   ธันวาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

“มาตรา  ๗  ขาราชการผูใดไดรับคําส่ังใหเดินทางไปประจําสํานักงานในตางทองที่มีสิทธิไดรับ
คาเชาบานขาราชการเทาที่ตองจายจริงตามที่สมควรแกสภาพแหงบาน  แตอยางสูงไมเกินจํานวนเงิน 
ที่กําหนดไวตามบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการทายพระราชกฤษฎีกานี้  ทั้งนี้  เวนแตผูนั้น 

(๑) ทางราชการไดจัดที่พักอาศัยใหอยูแลว 
(๒) มีเคหสถานอันเปนกรรมสิทธิ์ของตนเองหรือคูสมรสในทองที่ที่ไปประจําสํานักงานใหม

โดยไมมีหนี้คางชําระกับสถาบันการเงิน 
(๓) ไดรับคําส่ังใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหมในตางทองที่ตามคํารองขอของตนเอง 
ความในวรรคหนึ่ง  ใหใชบังคับแกขาราชการผูไดรับคําส่ังใหเดินทางไปประจําสํานักงาน 

ในตางทองที่ที่เปนทองที่ที่เร่ิมรับราชการครั้งแรกหรือทองที่ที่กลับเขารับราชการใหมดวย 
ขาราชการผูใดได รับเงินเดือนไมตรงกับที่ กําหนดในบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการ 

ทายพระราชกฤษฎีกานี้  ใหไดรับคาเชาบานขาราชการตามสวนของเงินเดือนโดยคํานวณตามวิธีการ 
ที่กระทรวงการคลังกําหนด” 

มาตรา ๔ ใหยกเลิกบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๑  สําหรับขาราชการพลเรือน  
ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ขาราชการฝายรัฐสภา  ขาราชการครู  ขาราชการศาลยุติธรรม  และ
ขาราชการธุรการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ  ทายพระราชกฤษฎีกาคาเชาบาน
ขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๑  สําหรับขาราชการ 
พลเรือน  ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ขาราชการฝายรัฐสภา  ขาราชการศาลยุติธรรม   
และขาราชการธุรการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ  ทายพระราชกฤษฎีกานี้แทน 

มาตรา ๕ ใหเพิ่มบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๖   สําหรับขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  ทายพระราชกฤษฎีกานี้เปนบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการ 

มาตรา ๖ บัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๖  สําหรับขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ทายพระราชกฤษฎีกานี้  ใหมีผลใชบังคับแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ที่ไดรับเงินเดือนตามพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ต้ังแตวันที่  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซ่ึงไดเบิกเงินคาเชาบาน
ตามบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๑  สําหรับขาราชการพลเรือน  ขาราชการพลเรือน 
ในมหาวิทยาลัย  ขาราชการฝายรัฐสภา  ขาราชการครู  ขาราชการศาลยุติธรรม  และขาราชการธุรการ



หนา   ๘๒ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๘๙   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   ธันวาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ  ทายพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  
ไปกอนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใชบังคับ 

ในกรณีที่มีเงินสวนตางของอัตราคาเชาบานตามบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๖  
สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  
ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกานี้  กับบัญชีอัตราคาเชาบาน  ขาราชการหมายเลข  ๑  สําหรับขาราชการ
พลเรือน  ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ขาราชการฝายรัฐสภา  ขาราชการครู  ขาราชการศาลยุติธรรม  
และขาราชการธุรการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ  ทายพระราชกฤษฎีกาคาเชาบาน
ขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหมีสิทธิไดรับเงินสวนตางของอัตราคาเชาบานที่ยังไมไดรับนั้น 

มาตรา ๗ สิทธิของขาราชการผูที่ไดรับคําส่ังใหเดินทางไปประจําสํานักงานในทองที่ที่เร่ิม
รับราชการครั้งแรกหรือทองที่ที่กลับเขารับราชการใหม  ใหเร่ิมมีสิทธิการไดรับคาเชาบานขาราชการ 
เมื่อไดรับคําส่ังใหเดินทางไปประจําสํานักงานในตางทองที่ต้ังแตวันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใชบังคับ 

มาตรา ๘ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 

นายกรัฐมนตรี 



              บัญชีอตัราคาเชาบานขาราชการ 
 บัญชีอตัราคาเชาบานขาราชการหมายเลข ๑ 
 สําหรับขาราชการพลเรอืน ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ขาราชการฝายรัฐสภา ขาราชการศาลยตุิธรรม 
   และขาราชการธุรการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ 
 

ตําแหนงระดับ ๑ ตําแหนงระดับ ๒ ตําแหนงระดับ ๓ ตําแหนงระดับ ๔ ตําแหนงระดับ ๕ 
 

ขั้นเงนิเดอืน 
คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 
ขั้นที่ ๑–๔.๕ ๘๐๐ ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๑,๐๐๐ ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๑,๒๕๐ ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๑,๖๐๐ ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๑,๙๕๐ 
ขั้นที่ ๕–๑๐.๕ ๑,๐๐๐ ขั้นที่ ๖–๑๐.๕ ๑,๒๕๐ ขั้นที่ ๖–๑๐.๕ ๑,๖๐๐ ขั้นที่ ๖–๑๐.๕ ๑,๙๕๐ ขั้นที่ ๖–๑๐.๕ ๒,๔๐๐ 
ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๑,๒๕๐ ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๑,๕๐๐ ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๑,๙๕๐ ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๒,๓๐๐ ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๓,๐๐๐ 
          

 
 

ตําแหนงระดับ ๖ ตําแหนงระดับ ๗ ตําแหนงระดับ ๘ ตําแหนงระดับ ๙ ตําแหนงระดับ ๑๐ ขึ้นไป 
 

ขั้นเงนิเดอืน 
คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

 
ขั้นเงนิเดอืน 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 

คาเชาบาน 
ไมเกนิ 

เดือนละ/บาท 
ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๒,๔๐๐ ขั้นที่ ๑–๑๐.๕ ๓,๐๐๐ ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๓,๐๐๐ ขั้นที่ ๑–๕.๕ ๓,๕๐๐ 
ขั้นที่ ๖ ขึ้นไป ๓,๐๐๐ ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๓,๕๐๐ ขั้นที่ ๖–๑๐.๕ ๓,๕๐๐ ขั้นที่ ๖ ขึ้นไป ๔,๐๐๐ 
    ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป ๔,๐๐๐   
        

๔,๐๐๐ 

     
 
 
 



    
 บัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข ๖ 
 สําหรับขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
 

ครูผูชวย ตําแหนงระดบั คศ. ๑ ตําแหนงระดบั คศ. ๒ 

เงินเดือน คาเชาบานไมเกิน 
เดือนละ/บาท 

เงินเดือน คาเชาบานไมเกิน 
เดือนละ/บาท 

เงินเดือน คาเชาบานไมเกิน  
เดือนละ/บาท 

ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๑-๒ ๑,๒๕๐ ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๑-๒ ๑,๒๕๐ ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๑-๘ ๒,๔๐๐ 

ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๓-๔ ๑,๖๐๐ ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๓-๑๐ ๑,๖๐๐ ขั้นที่  ๑-๑๐.๕ ๓,๐๐๐ 

ขั้นที ่ ๑-๔.๕ ๑,๖๐๐ ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๑๑-๑๖ ๑,๙๕๐ ขั้นที่  ๑๑-๒๐ ๓,๕๐๐ 

ขั้นที ่ ๕-๘.๕ ๑,๙๕๐ ขั้นที่  ๑-๑.๕ ๑,๙๕๐ 
ขั้นที ่ ๙-๑๒.๕ ๒,๔๐๐ ขั้นที่  ๒-๖.๕ ๒,๔๐๐ 
ขั้นที ่ ๑๓ ขึ้นไป ๓,๐๐๐ ขั้นที่  ๗-๒๑ ๓,๐๐๐ 

 
 



 
 
 

ตําแหนงระดบั คศ. ๓ ตําแหนงระดบั คศ. ๔ ตําแหนงระดบั คศ. ๕ 

เงินเดือน คาเชาบานไมเกิน  
เดือนละ/บาท 

เงินเดือน คาเชาบานไมเกิน 
เดือนละ/บาท 

คาเชาบานไมเกินเดือนละ/บาท 
 

ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๑-๘ ๒,๔๐๐ ขั้นที่  ๑-๕.๕ ๓,๕๐๐ ๔,๐๐๐ 

ลําดับเงินเดือนที่ต่ํากวา
ขั้นต่ําของอันดับนับจาก
เงินเดือนนอยไปหามาก 

ลําดับที ่

๙-๑๖ ๓,๐๐๐ ขั้นที่  ๖-๒๐ ๔,๐๐๐ 

ขั้นที่  ๑-๕.๕ ๓,๐๐๐ 
ขั้นที ่ ๖-๑๐.๕ ๓,๕๐๐ 
ขั้นที ่ ๑๑-๒๔ ๔,๐๐๐ 

 
 
 
 



หนา   ๘๓ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๘๙   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   ธันวาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยที่พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  
พ.ศ.  ๒๕๔๗  ยังคงมีขอยกเวนท่ีขาราชการจะไมไดรับคาเชาบาน  หากเปนกรณีท่ีไดรับคําส่ังใหเดินทางไปรับราชการ  
ในทองท่ีท่ีเริ่มรับราชการครั้งแรกหรือทองท่ีท่ีกลับเขารับราชการใหม  สมควรปรับปรุงสิทธิการไดรับคาเชาบาน
ใหสอดคลองกับสภาพสังคมปจจุบันมากยิ่งขึ้น  รวมทั้งมีความจําเปนท่ีตองกําหนดใหมีบัญชีอัตราคาเชาบาน
สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดเปล่ียนแปลงระบบตําแหนงใหม  เพ่ือใหมีสิทธิไดรับคาเชาบาน
ในอัตราที่ถูกตองและเปนธรรม  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 























หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๙๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชกฤษฎีกา 
ค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๔) 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๓๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

เป็นปีที่  ๖๘  ในรัชกาลปัจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้า ฯ   
ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๓

แห่งพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการจ่ายเงินบางประเภทตามงบประมาณรายจ่าย   
พ.ศ.  ๒๕๑๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ  ให้ตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า  “พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๔)  
พ.ศ.  ๒๕๕๖” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความใน  (๑)  ของมาตรา  ๗  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  
พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๑)  ทางราชการได้จัดที่พักอาศัยให้ตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกําหนด” 
มาตรา ๔ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๗/๑  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  

พ.ศ.  ๒๕๔๗ 



หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๙๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

“มาตรา  ๗/๑  ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐซ่ึงไม่ใช่ข้าราชการตามพระราชกฤษฎีกานี้โอนมา 
เป็นข้าราชการไม่ว่าครั้งใดก็ตาม  การบรรจุและแต่งตั้งผู้โอนมาเป็นข้าราชการนั้นในท้องที่ใด  ให้ถือว่า 
เป็นการบรรจุและแต่งตั้งในท้องที่ที่เริ่มรับราชการครั้งแรกตามพระราชกฤษฎีกานี้  และไม่มีสิทธิได้รับ 
ค่าเช่าบ้านข้าราชการ  จนกว่าจะได้รับคําส่ังให้เดินทางไปประจําสํานักงานในต่างท้องที่ตามมาตรา  ๗” 

มาตรา ๕ ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐซ่ึงไม่ใช่ข้าราชการตามพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  
พ.ศ.  ๒๕๔๗  ที่ได้โอนมาเป็นข้าราชการและมีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการอยู่แล้วก่อนวันที่ 
พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใช้บังคับ  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการต่อไป 

มาตรา ๖ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
ยิ่งลักษณ์  ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๙๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๙   ตุลาคม   ๒๕๕๖ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับน้ี  คือ  โดยที่เป็นการสมควรกําหนดหลักเกณฑ์ 
ในการใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านข้าราชการ  กรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐตามกฎหมายอื่นโอนมาเป็นข้าราชการและ 
ขอใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านข้าราชการตามพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  จึงจําเป็นต้อง
ตราพระราชกฤษฎีกาน้ี 



หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

 
พระราชกฤษฎีกา 

ค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๕) 
พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 
 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๘  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

เป็นปีที่  ๓  ในรัชกาลปัจจุบัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ  

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๗๕  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๓  

(๑)  (๒)  และ  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการจ่ายเงินบางประเภท 
ตามงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ.  ๒๕๑๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้  
ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า  “พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๕)  
พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิกบทนิยามคําว่า  “ข้าราชการ”  ในมาตรา  ๔  แห่งพระราชกฤษฎีกา 
ค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

““ข้าราชการ”  หมายความว่า  ข้าราชการพลเรือนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  
ข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรมตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  



หน้า   ๒๓ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

ข้าราชการฝ่ายอัยการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  ข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ข้าราชการรัฐสภา
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการรัฐสภา  ข้าราชการตํารวจตามกฎหมายว่าด้วยตํารวจแห่งชาติ  
ข้าราชการทหารตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการทหาร  และข้าราชการครูตามกฎหมาย 
วา่ด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา” 

มาตรา ๔ ให้ยกเลิกบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการดังต่อไปนี้  และให้ ใช้ บัญชีอัตรา 
ค่าเช่าบ้านข้าราชการท้ายพระราชกฤษฎีกานี้แทน 

(๑) บัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๑  สําหรับข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  
ข้าราชการฝ่ายรัฐสภา  ข้าราชการศาลยุติธรรม  และข้าราชการธุรการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการฝ่ายอัยการ  และบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๗  สําหรับข้าราชการพลเรือน  
ท้ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกา 
ค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

(๒) บัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๒  สําหรับข้าราชการตุลาการ  บัญชีอัตรา 
ค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๓  สําหรับข้าราชการอัยการ  บัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๔  
สําหรับข้าราชการตํารวจ  และบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๕  สําหรับข้าราชการทหาร  
ท้ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 

(๓) บัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการหมายเลข  ๖  สําหรับข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  ท้ ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ .ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่ งแก้ไขเพิ่ มเติมโดย 
พระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

มาตรา ๕ ให้ข้าราชการศาลยุติธรรมตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการ
ศาลยุติธรรม  ข้าราชการธุรการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  และข้าราชการรัฐสภา
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการรัฐสภา  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการหมายเลข  ๗  สําหรับข้าราชการพลเรือน  ท้ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ   
พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๒  
ตั้งแต่วันที่ข้าราชการศาลยุติธรรมตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  
ข้าราชการธุรการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  และข้าราชการรัฐสภาตามกฎหมาย
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการรัฐสภา  ได้ปรับเปลี่ยนการกําหนดตําแหน่งและการได้รับเงินเดือนและ 
เงินประจําตําแหน่งใหม่  จนถึงวันก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใช้บังคับ 



หน้า   ๒๔ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

ในกรณีที่มีเงินส่วนต่างของอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการ
หมายเลข  ๑  สําหรับข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ข้าราชการฝ่ายรัฐสภา  ข้าราชการศาลยุติธรรม  
และข้าราชการธุรการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  กับบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการหมายเลข  ๗  สําหรับข้าราชการพลเรือน  ท้ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ   
พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๒  
ให้ข้าราชการศาลยุติธรรมตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม  ข้าราชการธุรการ
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ  และข้าราชการรัฐสภาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการรัฐสภา  มีสิทธิได้รับเงินส่วนต่างของอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการที่ยังไม่ได้รับนั้น 

มาตรา ๖ ให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษามีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการตามบัญชีอัตราค่าเช่าบ้าน
ข้าราชการหมายเลข  ๗  สําหรับข้าราชการพลเรือน  ท้ายพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ   
พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๒  
ตั้งแต่วันที่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษามีสิทธิได้รับเงินเดือนตามกฎ  ก.พ .อ.  ว่าด้วย 
การกําหนดบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และ
กฎ  ก.พ.อ.  ว่าด้วยการกําหนดบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๕๔  จนถึงวันก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใช้บังคับ 

ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการตามวรรคหนึ่ง   
ให้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการในอัตราเดียวกับข้าราชการพลเรือนในตําแหน่ง  ดังต่อไปนี้  

(๑) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภททั่วไป  ระดับปฏิบัติงาน  มีสิทธิได้รับ
ค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภททั่วไป  ระดับปฏิบัติงาน 

(๒) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทท่ัวไป  ระดับชํานาญงาน  มีสิทธิ
ได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภททั่วไป  ระดับชํานาญงาน 

(๓) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภททั่วไป  ระดับชํานาญงานพิเศษ   
มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภททั่วไป  ระดับอาวุโส 

(๔) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  
ระดับปฏิบัติการ  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่ง
ประเภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ 



หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

(๕) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  
ระดับชํานาญการ  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่ง
ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ 

(๖) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  
ระดับชํานาญการพิเศษ  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ที่ตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการพิเศษ 

(๗) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  
ระดับเชี่ยวชาญ  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่ง
ประเภทวิชาการ  ระดับเชี่ยวชาญ 

(๘) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  
ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่ง
ประเภทวิชาการ  ระดับทรงคุณวุฒิ 

(๙) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทผู้บริหาร  ระดับผู้อํานวยการกอง
หรือเทียบเท่า  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภท
อํานวยการ  ระดับต้น 

(๑๐) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทผู้บริหาร  ระดับผู้อํานวยการ
สํานักงานอธิการบดีหรือเทียบเท่า  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญ
ที่ตําแหน่งประเภทอํานวยการ  ระดับสูง 

(๑๑) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับอาจารย์  ซึ่งมี 
ช่วงเงินเดือนระหว่าง  ๖,๘๐๐  บาท  แต่ไม่ถึง  ๑๒,๕๓๐  บาท  มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับ
ข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับปฏิบัติการ  และข้าราชการท่ีมีช่วงเงินเดือน
ตั้งแต่  ๑๒,๕๓๐  บาท  ขึ้นไป  ให้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ที่ตําแหนง่ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ 

(๑๒) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์  
มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภทวิชาการ   
ระดับชํานาญการพิเศษ 



หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

(๑๓) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับรองศาสตราจารย์  
มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภทวิชาการ   
ระดับเชี่ยวชาญ 

(๑๔) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งประเภทวิชาการ  ระดับศาสตราจารย์  
มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือนสามัญที่ตําแหน่งประเภทวิชาการ   
ระดับทรงคุณวุฒิ 

มาตรา ๗ ในกรณีที่การปรับอัตราเงินเดือนของข้าราชการตํารวจตามพระราชบัญญัติ 
ตํ ารวจแห่ งชาติ   (ฉบับที่   ๓ )  พ .ศ .  ๒๕๕๘  มี ผลทํ าให้ ข้ าราชการตํ ารวจผู้ ใดได้ รับค่าเช่ าบ้ าน 
ข้าราชการต่ํากว่าที่เคยได้รับ  ให้ข้าราชการตํารวจผู้นั้นมีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการในอัตราที่ได้รับ 
อยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัติตํารวจแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  มีผลใช้บังคับ  จนถึงวันก่อน
วันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใช้บังคับ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 

มาตรา ๘ ในกรณีที่การปรับอัตราเงินเดือนของข้าราชการทหารตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการทหาร  (ฉบับที่  ๑๐)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  มีผลทําให้ข้าราชการทหารผู้ใดได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการ
ต่ํากว่าที่เคยได้รับ  ให้ข้าราชการทหารผู้นั้นมีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านข้าราชการในอัตราที่ได้รับอยู่ก่อนวันที่
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการทหาร  (ฉบับที่  ๑๐)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  มีผลใช้บังคับ  จนถึงวันก่อนวันที่
พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใช้บังคับ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 

มาตรา ๙ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 

ผู้รับสนองพระราชโองการ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



















หน้า   ๒๗ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   พฤศจิกายน   ๒๕๖๑ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับน้ี  คือ  เน่ืองจากได้มีการปรับปรุงระบบตําแหน่ง  
ระดับตําแหน่ง  และบัญชีเงินเดือนของข้าราชการหลายประเภท  ประกอบกับอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการ 
มิได้มีการเปลี่ยนแปลงมาเป็นเวลานาน  สมควรปรับปรุงบัญชีอัตราค่าเช่าบ้านข้าราชการท้ายพระราชกฤษฎีกา
ค่าเช่าบ้านข้าราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ให้สอดคล้องกับการปรับปรุงระบบตําแหน่ง  ระดับตําแหน่ง  และ 
บัญชีเงินเดือนของข้าราชการ  และให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน  จึงจําเป็นต้องตรา 
พระราชกฤษฎีกาน้ี 
 



หนา   ๑๓ 
เลม  ๑๒๓  ตอนพิเศษ  ๑๑๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 
 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

 
 

โดยที่ไดมีการประกาศใชบังคับพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งมีผล
เปนการยกเลิกพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๗  และฉบับที่แกไขเพิ่มเติม  สมควร
กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการขึ้นใหม 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔  มาตรา  ๖  วรรคสอง  มาตรา  ๗  วรรคสอง  มาตรา  ๘  
มาตรา  ๑๑  และมาตรา  ๑๗  (๓)  และ  (๕)  แหงพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  
กระทรวงการคลังจึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ บรรดาระเบียบ  ประกาศ  คําสั่ง  และหลักเกณฑอื่นใดที่เกี่ยวกับคาเชาบานขาราชการ

ในสวนที่กําหนดไวแลวในระเบียบนี้  หรือซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ ๔ ในกรณีท่ีสวนราชการไมสามารถปฏิบัติตามที่กําหนดไวในขอ  ๘  ขอ  ๙  ขอ  ๑๐  

และขอ  ๑๗  หรือมีความจําเปนตองปฏิบัตินอกเหนือจากขอกําหนดดังกลาว  ใหปลัดกระทรวง  หัวหนา
สวนราชการที่ขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี  หรือหัวหนาสวนราชการที่ไมสังกัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี  กระทรวงหรือทบวง  แลวแตกรณี  เปนผูวินิจฉัย  ท้ังนี้  โดยคํานึงถึงความประหยัดและ
ประโยชนของราชการเปนสําคัญ  แลวแจงใหปลัดกระทรวงการคลังทราบดวย 

  นอกเหนือจากที่กําหนดไวในวรรคหนึ่ง  ใหสวนราชการหารือหรือขอทําความตกลง
กับกระทรวงการคลัง 

ขอ ๕ บรรดาแบบพิมพท่ีใชเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน  ใหเปนไปตามแบบทาย
ระเบียบนี้  หรือตามที่กรมบัญชีกลางกําหนดในกรณีท่ีไมไดกําหนดไวในระเบียบนี้ 

ขอ ๖ ใหขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานยื่นคําขอรับคาเชาบานตามแบบขอรับคาเชาบาน  
(แบบ  ๖๐๐๕)  ทายระเบียบนี้  ณ  สํานักงานที่ขาราชการผูนั้นปฏิบัติราชการ  เวนแตระเบียบนี้จะ
กําหนดไวเปนอยางอื่น  



หนา   ๑๔ 
เลม  ๑๒๓  ตอนพิเศษ  ๑๑๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 
 

ขอ ๗ การยื่นแบบ  ๖๐๐๕  ใหย่ืนตอผูรับรองการมีสิทธิตามขอ  ๘  พรอมดวยสัญญาเชาบาน  
สัญญาเชาซื้อ  หรือสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบานและหลักฐานอื่นที่เกี่ยวของ 

  ในกรณีการยื่นหลักฐานที่เปนสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน  ตองแนบสัญญาซื้อขาย
บาน  สัญญาซื้อขายบานพรอมที่ดิน  หรือสัญญาจางปลูกสรางบาน  แลวแตกรณี  เปนหลักฐาน
ประกอบดวย  และหากวงเงินในสัญญาดังกลาวต่ํากวาสัญญาเงินกู  ขาราชการผูใชสิทธิตองยื่นหลักฐาน
ท่ีสถาบันการเงินรับรองวา  หากมีการกูเงินตามวงเงินในสัญญาดังกลาว  จะตองมีการผอนชําระรายเดือน
เปนจํานวนเทาใด 

ขอ ๘ ใหบุคคลดังตอไปนี้  เปนผูรับรองการมีสิทธิไดรับคาเชาบานของขาราชการในสังกัด
ในแบบ  ๖๐๐๕   

  (๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเลขานุการรัฐมนตรี  เลขานุการกรม  
หรือหัวหนาสวนราชการตั้งแตระดับกองหรือเทียบเทาขึ้นไป  เปนผูรบัรอง 

   สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในภูมิภาคหรือแยก
ตางหากจากกระทรวง   ทบวง  กรม  ใหหัวหนาสํานักงานซึ่งดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๖   
หรือเทียบเทา  เปนผูรับรอง 

  (๒) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการประจํา
จังหวัด  หรือหัวหนาสวนราชการประจําอําเภอ  แลวแตกรณี  เปนผูรับรอง 

  (๓) สวนราชการในสังกัดกระทรวงกลาโหมหรือสํานักงานตํารวจแหงชาติ  ให
ผูบังคับบัญชาที่มียศตั้งแตพันตรี  นาวาตรี  นาวาอากาศตรี  หรือพันตํารวจตรีขึ้นไป  เปนผูรับรอง 

  ใหผูบังคับบัญชาเหนือขึ้นไปอยางนอยหนึ่งระดับหรือหนึ่งชั้นยศ  เปนผูรับรองการมี
สิทธิของบุคคลตาม  (๑)  (๒)  และ  (๓)  ซึ่งมิไดดํารงตําแหนงตามที่กําหนดไวในวรรคสาม  

  ใหขาราชการผูดํารงตําแหนงตั้งแตระดับ  ๘  ขึ้นไปหรือเทียบเทา  ขาราชการทหารที่มี
ยศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  หรือขาราชการตํารวจที่มียศพันตํารวจเอกขึ้นไป  เปนผูรับรอง
การมีสิทธิของตนเอง 

ขอ ๙ เมื่อมีการรับรองสิทธิขอรับคาเชาบานแลว  ใหผูมีอํานาจอนุมัติการเบิก  คาเชาบาน
ตามขอ  ๑๐  แตงตั้งขาราชการจํานวนไมนอยกวาสามคนเปนคณะกรรมการ  เพ่ือตรวจสอบขอเท็จจริง
และรายละเอียด  ดังตอไปนี้ 



หนา   ๑๕ 
เลม  ๑๒๓  ตอนพิเศษ  ๑๑๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤศจิกายน   ๒๕๔๙ 
 

 
 

  (๑) กรณีเชาบาน  ใหตรวจสอบวาไดเชาบานและพักอาศัยอยูจริง  ระยะเวลาเริ่มตน
ของการเชาบานและการเขาพักอาศัย  ตลอดจนความเหมาะสมของอัตราคาเชาบานเมื่อเปรียบเทียบกับ
สภาพแหงบาน 

  (๒) กรณีเชาซื้อบานหรือกูเงินเพื่อชําระราคาบาน  ใหตรวจสอบสัญญาเชาซื้อบาน
หรือสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน  วงเงินเชาซื้อหรือวงเงินกู  เอกสารหลักฐานอื่นที่เกี่ยวของ  และ 
วันเริ่มตนการเขาพักอาศัยอยูจริงในบาน 

  เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงและรายละเอียดครบถวนแลว  ใหจัดทํา  
รายงานการตรวจสอบการขอรับคาเชาบานตามแบบทายระเบียบนี้  เสนอตอผูมีอํานาจอนุมัติการเบิกคา
เชาบานขาราชการตามขอ  ๑๐  เพ่ือพิจารณาอนุมัติการเบิกจายตอไป  

ขอ ๑๐ การอนุมัติใหเบิกคาเชาบานในแบบ  ๖๐๐๕  ใหเปนอํานาจของบุคคล  ดังตอไปนี้ 
  (๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเปนอํานาจของหัวหนาสวน

ราชการระดับกรมหรือผูท่ีหัวหนาสวนราชการระดับกรมมอบหมายซึ่งดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๗  
หรือเทียบเทา  หรือผูท่ีมียศตั้งแตพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  หรือพันตํารวจโทขึ้นไป 

   สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาคหรือ
แยกตางหากจากกระทรวง  ทบวง  กรม  หัวหนาสวนราชการระดับกรมจะมอบหมายใหหัวหนา
สํานักงานซึ่งเปนผูเบิกเงินจากคลัง  เปนผูอนุมัติสําหรับหนวยงานนั้นก็ได 

  (๒) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการซึ่งเปน 
ผูเบิกเงินจากคลังเปนผูอนุมัติ  เวนแตเปนการเบิกคาเชาบานของหัวหนาสวนราชการนั้น  ใหผูวาราชการ
จังหวัดเปนผูอนมุัติ 

   สําหรับคาเชาบานของหัวหนาสวนราชการประจําอําเภอหรือกิ่งอําเภอ  ท่ีเบิก
เงินจากสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  ใหนายอําเภอหรือปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํากิ่งอําเภอ  
เปนผูอนุมัติ 

ขอ ๑๑ ขาราชการซึ่งไดรับอนุมัติใหเบิกคาเชาบานตามสิทธิแลว  ใหย่ืนขอเบิกเงินคาเชาบาน
ประจําเดือนตามแบบขอเบิกเงินคาเชาบาน  (แบบ  ๖๐๐๖)  ทายระเบียบนี้  พรอมหลักฐานการชําระเงิน  
ณ  สํานักงานที่ขาราชการผูนั้นปฏิบัติราชการ 

  ใหบุคคลตามขอ  ๑๐  เปนผูมีอํานาจอนุมัติการเบิกจายเงินคาเชาบานตามวรรคหนึ่ง 
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ขอ ๑๒ คาเชาบานถือเปนรายจายที่เกิดขึ้นเมื่อสวนราชการไดรับแบบ  ๖๐๐๖  และใหเบิกจาย
จากงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณที่ไดรับแบบดังกลาว 

ขอ ๑๓ สัญญาเชาบาน  สัญญาเชาซื้อ  หรือสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน  ตามขอ  ๗   
ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการ  หรืออยางนอยตองมีสาระสําคัญ  ดังตอไปนี้ 

  (๑) สัญญาเชาบาน  ตองระบุวัน  เดือน  ป  ท่ีทําสัญญา  ชื่อคูสัญญา  สถานที่เชา  
วันเริ่มตนแหงสัญญาเชา  ระยะเวลาการเชา  วันสิ้นสุดสัญญาเชา  และอัตราคาเชาตอเดือน 

  (๒) สัญญาเชาซื้อหรือสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน  ใหใชตามแบบสัญญาของ
สถาบันการเงินได  โดยตองระบุชื่อคูสัญญา  สถานที่เชาซื้อหรือสถานที่กูเงิน  วันเริ่มตนแหงสัญญา  
ระยะเวลาการชําระคาเชาซื้อหรือการผอนชําระเงินกู  วันสิ้นสุดสัญญา  จํานวนวงเงินที่เชาซื้อหรือวงเงินกู  
และจํานวนเงินที่ตองผอนชําระรายเดือน 

ขอ ๑๔ การทําสัญญาเชาซื้อหรือสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบานของขาราชการผูมีสิทธิไดรับ
คาเชาบาน  ตองทํากับสถาบันการเงิน  ดังตอไปนี้ 

  (๑) ธนาคารพาณิชยตามกฎหมายวาดวยธนาคารพาณิชย 
  (๒) รัฐวิสาหกิจที่มีวัตถุประสงคเพ่ือดําเนินกิจการเกี่ยวกับการเคหะ  หรือดําเนิน

ธุรกิจเกี่ยวกับการใหกูยืมเงินเพื่อเชาซื้อบานหรือผอนชําระราคาบาน 
  (๓) สหกรณท่ีจดทะเบียนตามกฎหมายวาดวยสหกรณและมีวัตถุประสงคเพ่ือ

ดําเนินกิจการเกี่ยวกับการเคหะ 
  (๔) กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการตามกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการ 
  (๕) ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทยตามกฎหมายวาดวยธนาคารอิสลามแหง

ประเทศไทย 
  (๖) บริษัทบริหารสินทรัพยตามพระราชกําหนดบริษัทบริหารสินทรัพย  พ.ศ.  ๒๕๔๑  

ซึ่งดําเนินกิจการรับซื้อหรือรับโอนสินทรัพยดอยคุณภาพของสถาบันการเงินตาม  (๑) 
  (๗) นิติบุคคลที่มีวัตถุประสงคและดําเนินกิจการเกี่ยวกับการเคหะ  หรือการใหเชา

ซื้อบานหรือใหกูยืมเพื่อชําระราคาบาน 
ขอ ๑๕ ใหขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานยื่นแบบ  ๖๐๐๕  ฉบับใหม  ในกรณีดังตอไปนี้ 
  (๑) โอนยายโดยเปลี่ยนสังกัดหรือเปลี่ยนสํานักเบิกเงินเดือน 
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  (๒) ไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานในตางทองที่โดยไมเปลี่ยนสํานัก
เบิกเงินเดือน 

  (๓) เปลี่ยนแปลงสัญญาเชาบาน  สัญญาเชาซื้อบาน  หรือสัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน 
   ในกรณีนําหลักฐานการชําระคาเชาซื้อหรือคาผอนชําระเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน

ในทองที่เดิมมาเบิกตอเนื่องในทองที่ใหม  ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งตามขอ  ๙  วรรคหนึ่ง  
ตรวจสอบหลักฐานที่นํามาเบิกคาเชาบานในชวงเวลาที่รับราชการในทองที่เดิมและระยะเวลาที่ไดรับ
อนุมัติใหเบิกจายคาเชาบาน  แลวดําเนินการตอไปตามขอ  ๙  วรรคสอง  ขอ  ๑๐  และขอ  ๑๑  

ขอ ๑๖ การรับรองสิทธิและการอนุมัติเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการตามขอ  ๑๕  (๒)  
ใหถือปฏิบัติ  ดังนี้ 

  (๑) ใหบุคคลตามขอ  ๘  ประจําสํานักงานที่ผูใชสิทธิไปปฏิบัติราชการเปนผู
รับรองสิทธิในแบบ  ๖๐๐๕ 

  (๒) ใหบุคคลตามขอ  ๑๐  ประจําสํานักงานที่เบิกเงินเดือนของผูใชสิทธิเปนผู 
มีอํานาจอนุมัติในแบบ  ๖๐๐๕  และแบบ  ๖๐๐๖ 

ขอ ๑๗ ขาราชการผูมีสิทธิเบิกคาเชาบานในอัตราที่เพ่ิมขึ้น  เนื่องจากไดรับเงินเดือนหรือ  
เลื่อนตําแหนงสูงขึ้น  ใหย่ืนหลักฐานที่เกี่ยวของเพื่อประกอบการเบิกจายโดยไมตองยื่นแบบ  ๖๐๐๕  
ใหม 

ขอ ๑๘ ขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานซึ่งไดย่ืนแบบ  ๖๐๐๕  ไวแลว  แตยังไมไดรับ
อนุมัติ  ตอมาไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหมในสังกัดเดิม  ไมวาอยูในทองที่เดียวกัน
หรือตางทองที่  หรือไดรับคําสั่งใหเดินทางไปประจําสํานักงานใหมโดยไมเปลี่ยนสํานักเบิกเงินเดือน  
ใหย่ืนแบบ  ๖๐๐๕  และแบบ  ๖๐๐๖  พรอมทั้งหลักฐานการชําระคาเชาบาน  คาเชาซื้อ  หรือคาผอน
ชําระเงินกูในชวงเวลาที่ตนมีสิทธิ  ณ  สํานักงานเดิม  ท่ีสํานักงานใหม 

  ในกรณีท่ีขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานไดรับคําสั่งตามวรรคหนึ่ง  หากไดรับ
อนุมัติในแบบ  ๖๐๐๕  ไวแลว  แตยังไมไดย่ืนแบบ  ๖๐๐๖  หรือย่ืนไวแลวแตยังไมไดรับอนุมัติ  ใหย่ืน
แบบ  ๖๐๐๖  ใหม  พรอมทั้งหลักฐานตามวรรคหนึ่งที่สํานักงานใหม  สําหรับแบบ  ๖๐๐๕  ท่ีได   
รับอนุมัติแลว  ใหสํานักงานเดิมจัดสงใหสํานักงานใหมโดยเร็ว 
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ขอ ๑๙ ขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานไดรับคําสั่งใหโอนไปรับราชการประจําสํานักงานใหม
โดยเปลี่ยนสังกัด  แตยังไมไดย่ืนขอรับคาเชาบานหรือยังไมไดย่ืนขอเบิกเงินคาเชาบานในชวงเวลาที่ตน
มีสิทธิ  ณ  สํานักงานเดิม  ใหย่ืนแบบ  ๖๐๐๕  และแบบ  ๖๐๐๖  ท่ีสํานักงานเดิม  

ขอ ๒๐ การยื่นขอรับคาเชาบานหรือขอเบิกคาเชาบานของขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบาน
ซึ่งถึงแกกรรม  หรือเกษียณอายุราชการ  หรือลาออกจากราชการไปกอนยื่นคําขอ  ใหดําเนินการ  ดังนี้ 

  (๑) กรณีถึงแกกรรม  ใหทายาทของขาราชการผูนั้นยื่นคําขอ  ณ  สํานักงานที่   
รับราชการครั้งสุดทาย 

  (๒) กรณีเกษียณอายุราชการหรือลาออกจากราชการ  ใหขาราชการผูนั้น  ย่ืนคําขอ  
ณ  หนวยงานผูเบิกบํานาญ  หรือสํานักงานที่รับราชการครั้งสุดทาย  แลวแตกรณี  

ขอ ๒๑ ภายใตบังคับขอ  ๑๓  และขอ  ๑๔  ขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบาน  แตคูสมรส
ไดเชาบาน  เชาซื้อบาน  หรือกูเงินเพื่อชําระราคาบานในระหวางสมรสและปรากฏชื่อคูสมรสแตเพียง 
ผูเดียวในสัญญาเชาบาน  สัญญาเชาซื้อ  สัญญาเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน  สัญญาซื้อขายที่ดินหรือบาน
พรอมที่ดิน  สัญญาจางปลูกสรางบาน  โฉนดที่ดิน  หรือหลักฐานการชําระเงิน  ใหขาราชการผูนั้น 
นําหลักฐานดังกลาวมาประกอบการเบิกจายคาเชาบานจากทางราชการได  นับแตวันที่มีสิทธิไดรับคาเชาบาน 

ขอ ๒๒ ในกรณีท่ีศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุดใหขาราชการผูใดมีสิทธิไดรับคาเชาบาน   
ใหขาราชการผูนั้นนําหลักฐานการชําระเงินและสําเนาคําพิพากษาดังกลาวมาเปนหลักฐานประกอบการ
ย่ืนแบบ  ๖๐๐๕  และแบบ  ๖๐๐๖  โดยไมตองมีการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบขอเท็จจริงตามขอ  ๙ 

ขอ ๒๓ ในกรณีท่ีมีการขยายวงเงินกูหรือขยายระยะเวลาการผอนชําระเงินกูเพ่ือชําระราคาบาน  
ใหนําหลักฐานการผอนชําระมาเบิกคาเชาบานไดตามจํานวนเงินกูและระยะเวลาการผอนชําระที่เหลืออยู
ของสัญญาเงินกูฉบับแรกที่ไดย่ืนไวและไดรับอนุมัติใหเบิกคาเชาบานตามสิทธิแลวเทานั้น 

  ความในวรรคหนึ่งไมใชบังคับกับการเปลี่ยนแปลงขอกําหนดในสัญญาเงินกูเพ่ือ
ชําระราคาบานที่คางชําระอยูเนื่องจากสถาบันการเงินเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย  ท้ังนี้  ตองมิใชเหตุจากผูกู 

ขอ ๒๔ การยายสถานที่ทําการของสํานักงานไปตั้งในทองที่ใหมตามมาตรา  ๘  แหงพระราช
กฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหทองที่ใหมท่ีอยูใกลเคียงกับทองที่ต้ังสํานักงานเดิม
เปนไปตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
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  (๑) การยายที่ต้ังสํานักงานจากกรุงเทพมหานครไปจังหวัดใกลเคียง  ตองเปนเขต
ทองที่ใกลเคียงหรือติดตอกับกรุงเทพมหานครและมีรถยนตโดยสารขององคการขนสงมวลชนกรุงเทพ
ใหบริการ  ตามบัญชีรายชื่อทองที่ใกลเคียงทายระเบียบนี้ 

  (๒) การยายที่ต้ังสํานักงานภายในจังหวัดเดียวกันหรือระหวางจังหวัด  ตองเปนเขต
ทองที่ติดตอกันและมีขนสงสาธารณะประจําทางใหบริการ 

ขอ ๒๕ ขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบาน  ใหเบิกจายคาเชาบานไดตามอัตราเงินเดือนสุทธิ  
แตถาอัตราเงินเดือนสุทธิขั้นใดไมตรงกับอัตราเงินเดือนในบัญชีอัตราคาเชาบานตามพระราชกฤษฎีกา 
คาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหเบิกในอัตราที่ใกลเคียงแตไมเกินอัตราเงินเดือนสุทธิท่ีไดรับ 

ขอ ๒๖ ขาราชการผูมีสิทธิไดรับคาเชาบานซึ่งมีเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับคาวิชาหรือ 
เงินเพิ่มการเลื่อนฐานะหรือสําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตรายเปนปกติหรือสําหรับการสูรบ  ใหนํา
เงินเพิ่มดังกลาวมารวมกับเงินเดือนสุทธิท่ีไดรับ  แลวเทียบกับอัตราเงินเดือนตามขั้นเงินเดือนในระดับ
หรือชั้นยศที่ไดรับในปจจุบันหรือขั้นเงินเดือนใกลเคียงในระดับหรอืชั้นยศเดียวกันหรือระดับหรือชั้นยศ
ถัดไปตามลําดับ  แลวใหไดรับคาเชาบานตามขั้นเงินเดือนนั้น 

กรณีท่ีตองเบิกลดเนื่องจากการปรับชั้นเงินเดือน  ใหนําเงินเดือนสุทธิท่ีหักเบิกลดเนื่องจาก  
การปรับชั้นเงินเดือนแลวเทียบกับอัตราเงินเดือนตามขั้นเงินเดือนในระดับหรือชั้นยศที่ไดรับในปจจุบัน
หรือขั้นเงินเดือนใกลเคียงในระดับหรือชั้นยศเดียวกันหรือระดับหรือชั้นยศต่ําลงมาตามลําดับ  แลวให
ไดรับคาเชาบานตามขั้นเงินเดือนนั้น 

กรณีท่ีหักเบิกลดแลว  เงินเดือนสุทธิตํ่ากวาอัตราเงินเดือนขั้นต่ําสุดตามบัญชีอัตราคาเชาบาน
แตละประเภท  ใหไดรับคาเชาบานเทาที่จายจริงแตตองไมเกินเดือนละ  ๘๐๐  บาท   

ขอ ๒๗ บรรดาประกาศและคําสั่งกระทรวงการคลังเกี่ยวกับคาเชาบานที่ใชอยูกอนระเบียบนี้
มีผลใชบังคับ  ใหใชตอไปไดเทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ 

ขอ ๒๘ ใหปลัดกระทรวงการคลังรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
หมอมราชวงศ  ปรีดิยาธร  เทวกุล 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 



 
 
 
 บัญชีรายชื่อทองท่ีใกลเคียง 
 กรณีกรุงเทพมหานครกับจังหวัดใกลเคยีง 
 
๑. จังหวัดนนทบุรี 
 ๑.๑ อําเภอเมืองนนทบุรี 
 ๑.๒ อําเภอบางกรวย 
 ๑.๓ อําเภอบางบัวทอง 
 ๑.๔ อําเภอบางใหญ 
 ๑.๕ อําเภอปากเกร็ด 

๒. จังหวัดปทุมธานี 
 ๒.๑ อําเภอเมืองปทุมธานี 
 ๒.๒ อําเภอคลองหลวง 
 ๒.๓ อําเภอธัญบุรี 
 ๒.๔ อําเภอลําลูกกา 

๓. จังหวัดสมุทรปราการ 
 ๓.๑ อําเภอเมืองสมุทรปราการ 
 ๓.๒ อําเภอบางบอ 
 ๓.๓ อําเภอบางพลี 
 ๓.๔ อําเภอพระประแดง 
 ๓.๕ อําเภอพระสมุทรเจดีย 

๔. จังหวัดสมุทรสาคร 
 ๔.๑ อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

๕. จังหวัดนครปฐม 
 ๕.๑ อําเภอพุทธมณฑล 
 
 
  
 
 
 
            



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                     แบบขอรับคาเชาบาน (แบบ  ๖๐๐๕)        เลขท่ี ..……...../......... 
 
 
 
 

     เขียนท่ี..................................................................
                    วันท่ี.....................เดือน..........................................พ.ศ. ...........................
๑.ขาพเจา..............................................ตําแหนง..................................................................
ขอยื่นรับคาเชาบานตอ............................................................................................... (ผูอนุมัติ)

๒. ขาพเจา  เร่ิมรับราชการและปฏิบัติงานคร้ังแรก  กลับเขารับราชการและปฏิบัติงานในตําแหนง.......................
ทองท่ี ตําบล/แขวง..................อําเภอ/เขต......……...............................จังหวัด.…................................
เงินเดือน............. บาท (................................................) เม่ือวันท่ี.......เดือน............... พ.ศ. .........… 

๓. บัดนี ้  จังหวัด  กรม  กระทรวง ไดมีคําส่ังใหขาพเจารับราชการประจําตําแหนง....…..........................
เงินเดือน............. บาท ทองท่ี ตําบล/แขวง....................อําเภอ/เขต...................................................
จังหวัด.................................. โดยไดรายงานตัวเม่ือวันท่ี ............เดือน........................... พ.ศ. .........

๔. ขาพเจาได  เชาบานพักเพ่ืออยูอาศัย  เชาซ้ือบานเพ่ือท่ีอยูอาศัย 
บานเลขท่ี.................................ซอย........................................ถนน...................................................
ตําบล/แขวง........................................อําเภอ/เขต...................................จังหวัด......................................
ตั้งแตวันท่ี.......เดือน......................พ.ศ. ..........ถึงวันท่ี.......เดือน........................พ.ศ. ...................
ตามสัญญาเชา/สัญญาเชาซ้ือ ฉบับลงวันท่ี...............เดือน.................................พ.ศ. ............................
ช่ือเจาของบาน/ผูใหเชาชวง/ผูใหเชาซ้ือ ......................................................................................................

เลขประจําตัวผูเสียภาษีอากร  หรือ  

เลขประจําตัวบัตรประชาชน  
บานเลขท่ี...................ซอย........................................ถนน.....................................................
ตําบล/แขวง...................................อําเภอ/เขต................................จังหวัด.................................
โทรศัพท.................................................ในอัตราเดือนละ...................................บาท 

๕. ขาพเจาได  กูยืมเงินเพ่ือซ้ือบาน  กูยืมเงินเพ่ือปลูกสรางบาน 
บานเลขท่ี.....................ซอย................................... ถนน........................................................
อําเภอ/เขต.................................จังหวัด................................ 
     ๕ .๑  ช่ื อผู ให กู ...........................................(สาขา )................................................................ 
ตั้งอยูท่ี..................ซอย......….................... ถนน............................................ตําบล/แขวง.......................
อําเภอ/เขต...................................จังหวัด.............................................โทรศัพท...........................
จํานวน .......................... บาท (.....................................................................................) 
ชําระเงินกูเดือนละ.............บาท (................................) ตั้งแตวันท่ี ...... เดือน .................... พ.ศ. ..........
ถึงวันท่ี ...... เดือน ................. พ.ศ. ....... ตามสัญญากูยืมเงิน ฉบับลงวันท่ี ....... เดือน ............. พ.ศ. .......

 สวนท่ี ๑ การขอรับคาเชาบาน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๒ -
 

     ๕.๒ ช่ือผูขาย/ผูรับจางปลูกสรางบาน .......................................................................................

เลขประจําตัวผูเสียภาษีอากร  หรือ  

เลขประจําตัวบัตรประชาชน  
บานเลขท่ี..............ซอย............................ ถนน......................................................................
อําเภอ/เขต..…………………………....จังหวัด.....……………................... ตามสัญญาซ้ือขาย/สัญญาจาง ฉบับลงวันท่ี................ 
เดือน......................................... พ.ศ. .................................  
 
 ขาพเจาจึงขออนุญาตเบิกคาเชาบานตามสิทธิท่ีพึงจะไดรับตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการตั้งแต
วันท่ี.............เดือน.......................................... พ.ศ. ............... เปนตนไป และขอรับรองวาขาพเจา 
มีสิทธิไดรับคาเชาบานตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ทุกประการ 
 

(ลงช่ือ) ................................................................................
             (.............................................................................)

 สวนท่ี ๒ การรับรอง 

สวนท่ี ๓ การอนุมัต ิ

 ขาพเจาไดตรวจสอบเอกสารตาง ๆ แลวเห็นวา ขาราชการผูนี้มีสิทธิไดรับคาเชาบานตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบาน
ขาราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 
 

(ลงช่ือ) ............................................................................... 
(.............................................................................) 

ตําแหนง ................................................................................ 
วันท่ี................เดือน........................ พ.ศ. .................. 

 อนุมัติใหเบิกคาเชาบานไดตามสิทธิ 
  ตั้งแตวันท่ี..........................เดือน......................................พ.ศ. ................ 
 
 

(ลงช่ือ) ............................................................................... 
(.............................................................................) 

ตําแหนง ................................................................................ 
วันท่ี................เดือน........................ พ.ศ. .................. 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบขอเบิกเงนิคาเชาบาน  (แบบ ๖๐๐๖)
 

 

ขาพเจา........................................................ตําแหนง................................................ 
สังกัด.............................................................  

 ๑. ขอยื่นเบิกเงินคาเชาบาน ดังนี้ 

  ๑.๑ ขาพเจาไดจายเงิน  คาเชาบาน  คาเชาซ้ือ  คาผอนชําระเงินกู 
ใหแก............................................................. ประจําเดือน...............................................................   
ตามใบเสร็จรับเงิน ............ ฉบับ เปนจํานวน ........................ บาท  (...........................................................) 
  ๑.๒ ขาพเจาไดรับเงินเดือน เดือนละ……..........บาท  (.................................................)   
มีสิทธิไดรับคาเชาบานตามท่ีไดรับอนุมัติในแบบขอรับคาเชาบาน (แบบ ๖๐๐๕)เลขท่ี......................................  
ไมเกินเดือนละ..............…...........................บาท  (...............................................................) 
  ๑.๓ ขาพเจาขอเบิกเงินคาเชาบานประจําเดือน ..............................................……………………………… 
รวม.......... เดือน  เปนเงิน............................... บาท  (..........................................................) 
  ๑.๔ พรอมนี้ขาพเจาไดแนบใบเสร็จรับเงิน จํานวน........................ฉบับ มาดวยแลว 
 ๒. ขาพเจาขอรับรองวาขอความที่ใหไวขางตนเปนความจริงทุกประการ และขาพเจามีสิทธิไดรับเงินคาเชาบานตาม
พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ และไดดําเนินการถูกตองตามระเบียบทุกประการแลว 
 

 (ลงช่ือ) .......................................................................  ผูขอเบิก 
            (................................................................) 
      ตําแหนง .........................................................…….. 
          วนัท่ี...........เดือน........................ พ.ศ. ......…...... 
 ๒. การอนุมัติ 

อนุมัติใหเบิกจายเงินคาเชาบานไดตามสิทธิ 
ตั้งแตวันท่ี............. เดือน ........................... พ.ศ. .................. 

       (ลงช่ือ)......................................................... 
                                                              (….............................................................) 
         ตําแหนง................................................................. 
      วันท่ี ..........เดือน........................... พ.ศ. ............ 
 ๓. การรับเงิน 
  

 ไดรับเงินคาเชาบานจํานวน ....………........... บาท (..............................................................) 
ไวถูกตองแลว 
 

(ลงช่ือ) .......................................................................  ผูรับเงิน 
         (.....................................................................) 
     วันท่ี..............เดือน........................ พ.ศ. .................. 

(ลงช่ือ) .....................................................................  ผูจายเงนิ 
                                                       (.....................................................................) 
                                                   วันท่ี...............เดือน........................ พ.ศ. .................. 

 ๑. การขอเบิกและการรับรอง 



แบบรายงานการตรวจสอบการขอรับคาเชาบาน 
 
 

๑. ช่ือ-นามสกุล..….................................  ตําแหนง........................................ 
สังกัด............................................................................. 
 
 

๒.  ไดเชาบาน   เชาซ้ือบาน  เลขท่ี......................  ซอย....................……………………
ถนน........................ตําบล/แขวง..........................อําเภอ/เขต...........................
จังหวัด................... ตามสัญญาลงวันท่ี............เดือน....................พ.ศ. ................
คาเชาบานหรือคาเชาซ้ือบานเดือนละ..................บาท  (.........................................) 
 
 

๓. การกูยืมเงินเพ่ือชําระราคาบาน      ซ้ือ      จางปลูกสรางบาน   
บานเลขท่ี.....................ซอย............................ถนน...............................…………
ตําบล/แขวง.......................อําเภอ/เขต............................จงัหวดั........................ 

  ทําสัญญาเงินกูกับ..........……………....................................................... 
จํานวน.............................บาท  (...................................…………....................) 
ชําระเงินกูเดือนละ...............................บาท  (....................…..................................) 
ตามสัญญาลงวันท่ี...........เดือน.................................พ.ศ. ........... 

 ทําสัญญาซ้ือบาน   สัญญาจางปลูกสรางบาน 
กับ.......................................................................………………………………………………… 
ราคา.......…...................บาท  (.................................................................) 
ตามสัญญาลงวันท่ี...….........เดือน...………………….....…...............พ.ศ. ………........... 

บานตั้งอยูบนท่ีดิน   โฉนดท่ีดิน  เอกสารสิทธิอ่ืน  (ระบุ)............................ 
เลขท่ี..................  เลขท่ีดิน.....……….....................  ตําบล..................................
อําเภอ..........................  จังหวัด............................. 
เปนกรรมสิทธ์ิของ....................................………………………………………………………………………………. 
 
            /การรับรองของ  . . . 



 - ๒ - 
 

การรับรองของคณะกรรมการ 

 ไดตรวจสอบขอเท็จจริงแลว ขอรับรองวา................................................. 
...............................................................................................
......................…...................................................................................... 
 

 
(ลงช่ือ) .......................................................................กรรมการ 

        (..............................................................) 
 
 

(ลงช่ือ) .......................................................................กรรมการ 
    (.....................................................................) 

 
 

(ลงช่ือ) .......................................................................กรรมการ 
     (.....................................................................) 

    วนัท่ี......................................................................... 
 
 
 

 
หมายเหตุ คณะกรรมการควรตรวจสอบขอเท็จจริงในแนวทางดังตอไปนี้ เพ่ือสรุปความเห็นตอ

ผูอนุมัติการเบิกคาเชาบาน 
๑. บุคคลท่ีทํานิติกรรมตาง ๆ  มีตัวตนหรือไม  
๒. สําหรับกรณีบานเชาตองตรวจสอบใหทราบวาเปนกรรมสิทธ์ิของใคร  ในกรณีท่ี
ผูใหเชาไมใชเจาของบาน ตองตรวจสอบสัญญาเชาจากเจาของบานดวย 
๓. สภาพของบานเหมาะสมกับราคาเชา  เชาซ้ือ  หรือราคาซ้ือขาย  หรือไม 
๔. ขนาดบานเหมาะสมกับจํานวนคนในครอบครัวท่ีอาศัยรวมกันอยูจริง  เพียงใด 
๕. ในกรณีท่ีเชาบาน จะตองตรวจสอบวามีความจําเปนตองเชาจริงหรือไม 
๖. ตรวจสอบการเขาพักอาศัยอยูจริงในบาน  ตั้งแตเม่ือใด 
๗. อ่ืน ๆ  ตามท่ีเห็นสมควร 



หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๑๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธนัวาคม   ๒๕๕๒ 
 

 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  เพื่อใหสอดคลองกับการปรับปรุงการกําหนด
ตําแหนงของขาราชการพลเรือนสามัญตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  
รวมทั้งกําหนดขั้นตอนและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการใหมีประสิทธิภาพและมี
ความเหมาะสมยิ่งข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖  วรรคสอง  แหงพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ   
พ.ศ.  ๒๕๔๗  กระทรวงการคลังจึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนวรรคสามของขอ  ๗  ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย

หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙   
“ใหขาราชการผูใชสิทธิจัดสงรายงานขอมูลของขาราชการในการขอรับคาเชาบานพรอม   

การย่ืนแบบ  ๖๐๐๕  และใหผูมีอํานาจรับรองการมีสิทธิตามขอ  ๘  มีอํานาจพิจารณารับรายงานขอมูล
ขาราชการในการขอรับคาเชาบานที่ย่ืน  โดยใหแจงรายละเอียดประกอบอยางนอยดังตอไปนี้ 

(๑) ขอมูลประวัติการรับราชการตั้งแตเร่ิมรับราชการ  และการโอน  ยาย  ในกรณีเปนการยาย
ใหชี้แจงขอมูลวาเกิดจากคํารองขอของตนเองหรือไม 

(๒) ขอมูลการมีเคหสถานของขาราชการและคูสมรสทุกแหงในทองที่ที่รับราชการ 
(๓) ขอมูลดานอาชีพและสถานที่ทํางานของคูสมรสของขาราชการ  และใหแจงวาหนวยงาน

แหงนั้นไดใหสิทธิเบิกคาเชาบาน  หรือจัดบานพักใหกับคูสมรสในทองที่ที่รับราชการของขาราชการ
หรือไม 

(๔) ขอมูลการมีเคหสถานของบิดา  มารดา  ของคูสมรสและของขาราชการ  รวมทั้งบุตรที่ยัง
ไมบรรลุนิติภาวะทุกแหงในทองที่ที่รับราชการ 



หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๑๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   ธนัวาคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๕) ขอมูลสถานะการมีชีวิตอยูของบิดา  มารดา  ของคูสมรสและของขาราชการ  หากในภายหลัง
มีกรณีที่บุคคลดังกลาวเสียชีวิตหรือสาบสูญ  ใหแจงรายละเอียด  วัน  เดือน  ป  ที่เสียชีวิตหรือสาบสูญ” 

ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ  ๘  ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
เกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๘  ใหบุคคลดังตอไปนี้  เปนผูรับรองการมีสิทธิไดรับคาเชาบานของขาราชการในสังกัด 
ในแบบ  ๖๐๐๕ 

(๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเลขานุการรัฐมนตรี  เลขานุการกรม   
หรือหัวหนาสวนราชการต้ังแตระดับกองหรือเทียบเทาข้ึนไป  เปนผูรับรอง 

สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในภูมิภาคหรือแยกตางหากจาก 
กระทรวง  ทบวง  กรม  ใหหัวหนาสํานักงานซึ่งดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาประเภททั่วไป  ระดับชํานาญงาน 
ข้ึนไป  ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการขึ้นไป  หรือดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๖  หรือเทียบเทา   
เปนผูรับรอง 

(๒) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด   
หรือหัวหนาสวนราชการประจําอําเภอ  แลวแตกรณี  เปนผูรับรอง 

(๓) สวนราชการในสังกัดกระทรวงกลาโหมหรือสํานักงานตํารวจแหงชาติ  ใหผูบังคับบัญชา
ที่มียศต้ังแตพันตรี  นาวาตรี  นาวาอากาศตรี  หรือพันตํารวจตรีข้ึนไป  เปนผูรับรอง 

ใหผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไปอยางนอยหนึ่งระดับหรือหนึ่งชั้นยศ  เปนผูรับรองการมีสิทธิ 
ของบุคคลตาม  (๑)  (๒)  และ  (๓)  ซ่ึงมิไดดํารงตําแหนงตามที่กําหนดไวในวรรคสาม 

ใหขาราชการประเภททั่วไป  ระดับอาวุโสข้ึนไป  ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการพิเศษ 
ข้ึนไป  ประเภทอํานวยการ  ประเภทบริหาร  หรือดํารงตําแหนงต้ังแตระดับ  ๘  ข้ึนไป  หรือเทียบเทา  
หรือขาราชการทหารที่มียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  หรือขาราชการตํารวจที่มียศพันตํารวจเอก 
ข้ึนไป  เปนผูรับรองการมีสิทธิของตนเอง” 

ขอ ๕ ใหยกเลิกความใน  (๑)  ของขอ  ๑๐  ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๑)  สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการระดับกรม 
หรือผูที่หัวหนาสวนราชการระดับกรมมอบหมายซึ่งดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาประเภททั่วไป  ระดับอาวุโส 
ข้ึนไป  ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการขึ้นไป  ประเภทอํานวยการ  ประเภทบริหาร  หรือดํารงตําแหนง 
ไมตํ่ากวาระดับ  ๗  หรือเทียบเทา  หรือขาราชการทหารที่มียศต้ังแตพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท   
หรือขาราชการตํารวจที่มียศพันตํารวจโทข้ึนไป” 



หนา   ๓ 
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ขอ ๖ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๖   ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๖  การรับรองสิทธิ  การอนุมัติเบิกจายเงินคาเชาบานและการแตงต้ังคณะกรรมการ
ตรวจสอบการใชสิทธิเบิกคาเชาบานของขาราชการตามขอ  ๑๕  (๒)  ใหถือปฏิบัติ  ดังนี้ 

(๑) ใหบุคคลตามขอ  ๘  ประจําสํานักงานที่ผูใชสิทธิไปปฏิบัติราชการเปนผูรับรองสิทธิ 
ในแบบ  ๖๐๐๕ 

(๒) ใหบุคคลตามขอ  ๑๐  ประจําสํานักงานที่เบิกเงินเดือนของผูใชสิทธิเปนผูมีอํานาจอนุมัติ
ในแบบ  ๖๐๐๕  และแบบ  ๖๐๐๖   

(๓) ใหบุคคลตามขอ  ๑๐  ประจําสํานักงานที่ผูใชสิทธิไปปฏิบัติราชการเปนผูมีอํานาจแตงต้ัง
คณะกรรมการตรวจสอบการใชสิทธิเบิกคาเชาบานขาราชการตามขอ  ๙” 

ขอ ๗ ใหยกเลิกความในวรรคแรกของขอ  ๒๓  ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และใหใชความ
ตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๒๓  ในกรณีที่มีการขยายวงเงินกูหรือขยายระยะเวลาการผอนชําระเงินกูเพื่อชําระราคา
บานใหนําหลักฐานการผอนชําระมาเบิกคาเชาบานไดตามจํานวนเงินกูและระยะเวลาการผอนชําระ 
ที่เหลืออยูของสัญญาเงินกูฉบับแรกเทานั้น” 

ขอ ๘ การ เบิกจ ายค า เช าบ านข าราชการที่ ได ย่ืนไวกอนวันที่ ระเบี ยบนี้ ใชบั ง คับ 
แตยังดําเนินการไมแลวเสร็จ  ใหดําเนินการตอไปตามระเบียบเดิมจนกวาจะแลวเสร็จ 

ขอ ๙ ใหปลัดกระทรวงการคลังรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
กรณ  จาติกวณิช   

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
 








































