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สารจาก 
ประธาน กสว.

	 ในรอบปีทีผ่่านมา	คณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)	ก็ยังคงมุ่งมั่นด�าเนินการตาม 

ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย	 เพ่ือให้เกิดผลตามวิสัยทัศน์ 

คือ	 การใช้ผลจากงานวิจัยเป็นเครื่องมือในการพัฒนา

ประเทศในทุกๆ	ด้าน	 รวมถึงการสร้างนวัตกรรมสินค้า 

และบรกิาร	เพ่ือให้ประชาชนกนิด	ีอยูด่	ีประเทศมขีดีความ 

สามารถในการแข่งขันสูง	 พร้อมกับการดูแลรักษา 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

• การพัฒนาด้านงบประมาณ

	 ประสบการณ์ในการบริหารจัดการงบประมาณ

ของกองทุน	 ววน.	 ในช่วงที่ผ่านมา	 ท�าให้สามารถจัด

หมวดหมู่และวิธีการใช้จ่ายงบประมาณของแต่ละกลุ่ม

ที่มีลักษณะที่แตกต่างกัน	 และประเมินว่าครอบคลุม

และครบถ้วน	มากข้ึนกว่าเดิม	บางกรณีก็ดูว่าเข้มงวด

เพือ่วนิยัการเงนิการคลงั	บางกรณ	ีกสว.	เห็นว่าพยายาม

สร้างความยืดหยุ่นเพิ่มขึ้น	 เป็นการแก้ปัญหา	อุปสรรค

ที่เคยประสบมาในอดีต	 ดังจะได้กล่าวถึงรายละเอียด 

พอสังเขป	ดังนี้

	 •	 เร่ิมให้มีรูปแบบการจัดกรอบงบประมาณแบบ

ต่อเนื่อง	ส�าหรับแผนงานท่ีมีความส�าคัญ	 ซ่ึงต้องยืนยัน

สญัญาการจดังบประมาณให้ตดิต่อกนัทกุปีตามแผนงาน	

(Multiyear	Promised	Grant)	เพือ่มใิห้การวจิยัหยดุชะงัก	

	 •	 เพิ่มวงเงินส�าหรับการจัดหาครุภัณฑ์ที่ส�าคัญ

และจ�าเป็นสูงขึ้น	เป็นไม่เกิน	20%	ของงบทั้งหมด

	 •	 ให้หน่วยรับงบประมาณแบบ	 Fundamental	

Fund	 (FF)	 ใช้งบประมาณในการซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

เพื่อการวิจัยที่มีอยู่แต่ช�ารุดได้

	 •	 ให้หน่วยรับงบประมาณ	FF	พิจารณาและอนมุตัิ

ให้ขยายระยะเวลาของการด�าเนนิงานตามสญัญารบัทนุ

ได้เองครัง้ละ	6	เดอืน	เพือ่เพิม่ความคล่องตวั	แต่กก็�าหนด

ให้ท�าได้เพียง	2	ครั้ง	คือล่าช้าไม่เกิน	1	ป	ี เพื่อเร่งรัดให้

ท�าการวิจัยได้ไม่ล่าช้าเกินไป

	 •	 แต่หากผู้รับทุนไม่สามารถด�าเนินการได้	 กสว.	

ก�าหนดให้แจ้งยุติสัญญาและส่งคืนเงินกองทุน	 ววน.	

อย่างเคร่งครัด

(ศาสตราจารย์กิตติคุณ 
นายแพทย์สุทธิพร จิตต์มิตรภาพ)

ประธานกรรมการ
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	 •	 การแสวงหาแหล่งทุนอื่นเพ่ือสมทบกับ

กองทุน	ววน.	นอกเหนือจากการรับจัดสรรจากรัฐบาล

โดยส�านักงบประมาณเป็นรายปี	 เพ่ือเพ่ิมยอดเงิน 

งบประมาณในการจัดสรรเพ่ือการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมเพิ่มขึ้น	 ในลักษณะที่อาจเรียกได้ว่า	 “เกินดุล”	

คือ	 สามารถจัดสรรได้มากกว่างบประมาณที่ได้รับมา

ในปีนั้นๆ	

	 •	 การเพิ่มแหล่งทุนประสบความส�าเร็จโดยมี

แหล่งทุนเพิ่มขึ้นจากความร่วมมือของสภาอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย	 โดยอาศัยกลยุทธ์ชักจูง	 Venture	 

Capital	มาร่วมลงทุนพัฒนา	Startup	/	SME	ในการผลิต 

สินค้าและบริการใหม่ๆ	 จากการวิจัย	 คาดว่าน่าจะม ี

งบประมาณเพิม่ข้ึนในกรณนีีป้ระมาณปีละ	200	ล้านบาท 

หรือ	1,000	ล้านบาท	ในระยะเวลา	5	ปี	ภายใต้แผนงาน	 

Innovation-One

	 •	 มแีหล่งงบประมาณเพ่ิมเข้ามาสมทบ	แผนงาน

พฒันายาจากพืชโดยต่อยอดจากงานของมูลนธิธินาคาร

กสิกรไทย	 โครงการคืนป่าแก่น่าน	มีเป้าหมายจะผลิต 

สารสกดัทีใ่ช้เป็นยารกัษาโรคทีผ่่านการขึน้ทะเบยีนจาก	อย.	 

มีงบประมาณเสริมกับกองทุนประมาณ	1,000	ล้านบาท 

ในเวลา	5	ปี

	 •	 สามารถแสวงหาความร่วมมอืจากคณะกรรมการ 

ก�ากับกจิกรรมพลงังาน	(กกพ.)	ทีใ่ห้โอกาส	สกสว.	เข้าไป

ร่วมบริหารจัดการงบประมาณเพื่อการวิจัยของกองทุน

พัฒนาไฟฟ้าปีละประมาณ	300	ล้านบาท

• การส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 •	 กสว.	 เข้าไปเริ่มงานตามพันธกิจที่ก�าหนด

ไว้ในกฎหมาย	 พระราชบัญญัติ	 เกี่ยวกับการปฏิรูป

วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	โดยศึกษาและเริ่มวาง

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีฐาน	และ	Roadmap	

ของงานในแต่ละด้าน	 โดยความร่วมมือกับหน่วยงาน

ในประเทศและธนาคารโลก	และประกอบเป็นแผนและ

ยุทธศาสตร	์ววน.	2566-2570	

	 •	 เร่งการเช่ือมโยงข้อมูลระบบ	NRIIS	กับระบบ	

NSTIS	 ซึ่งวางเป้าหมายให้เชื่อมโยงในด้านบุคลากร

เป็นอันดับแรก	 ตามด้วยข้อมูลด้านเครื่องมืออุปกรณ์	 

ซึ่งด�าเนินการแล้วเสร็จไประดับหนึ่ง

• การมุ ่งเน้นการพัฒนากระบวนการใช้
ประโยชน์จากผลงานการวิจัยและการสร้าง
นวัตกรรม

	 •	 กสว.	 อาศัยช่วงเวลาที่พระราชบัญญัติการใช้

ประโยชน์จากการวิจัย	มีผลบังคับใช้กลางป	ีพ.ศ.	2565	

ในการขับเคล่ือนเร่ืองนี้	 โดยมีการน�าเอา	Stage	Gate	

และ	Technology	Readiness	Level	มาประเมนิผลงาน 

จากการวจัิย	ซ่ึงถ้าการวจัิยและพฒันานวตักรรมถงึระดบั 

สูง	ในระดับที่จะต่อยอดผลักดันต่อไป	ก็ได้จัดท�าวิธีการ

สนับสนุนการต่อยอดที่มิใช่การให้ทุนวิจัย	 จัดท�าวิธีการ

ประสานงานร่วมกับภาคเอกชนรูปแบบใหม	่โดยพัฒนา

จากวิธีการที่แต่ละหน่วยงานเคยมีประสบการณ์

	 •	 ด�า เ นินการปูทางเพื่ อขอรับงบประมาณ

สนับสนุนด้านนี้	 Research	 Utilization	 	 ให้เข้มข้น 

เสริมไปกับงบประมาณวิจัยที่เคยได้รับประจ�า

	 งานของ	กสว.	คืบหน้าเป็นอย่างดีแต่ก็ต้องพัฒนา

ต่อเนื่อง	 นโยบายท่ีก�าหนดไว้หลายอย่างอาจต้องม ี

การปรับเปล่ียนเป็นระยะเพราะยังอยู่ในช่วงเปล่ียนผ่าน	 

ซึ่งเมื่อเห็นว่าที่ปรับไปไม่เหมาะสมก็รีบปรับใหม่

	 กสว.	ต้องขอขอบคณุ	ท่านทีป่รกึษา	กรรมการ	กสว.	 

บุคลากร	 สกสว.	 และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องที่ได้ทุ่มเท 

ความคิด	 ประกอบกับก�าลังความสามารถอย่างเต็มที	่ 

รวมถึงสนับสนุนส่งเสริมในการปฏิบัติภารกิจส�าคัญ 

ให้บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเจตนารมณ์การปฏิรูป	 ววน.	 

การต้ังกองทุนส่งเสริม	 ววน.	และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะ

ร่วมกันพัฒนาระบบ	 ววน.	 เพื่อส่งผลให้เกิดการพัฒนา

ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี	 การวิจัยและการพัฒนา

นวัตกรรม	 ซึ่งจะเป็นก�าลังส�าคัญหนึ่งในการพัฒนา

ประเทศต่อไป

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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	 ระบบวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (ววน.	 )	 

เกดิข้ึนนบัต้ังแต่ประกาศใช้พระราชบญัญติัสภานโยบาย

การอุดมศกึษา	วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมแห่งชาติ	

พ.ศ.	 2562	พระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์ 

การวจัิยและนวตักรรม	พ.ศ.	2562	และกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง 

อีกรวม	 10	 ฉบับ	 เมื่อวันที่	 2	 พฤษภาคม	พ.ศ.	 2562	 

เพ่ือบูรณาการขบัเคลือ่นระบบวจิยัและนวตักรรมทางด้าน 

นโยบาย	ยุทธศาสตร	์แผน	บุคลากร	งบประมาณ	และ

กฎหมาย	 ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน	 โดยมีเป้าหมาย

ส�าคัญ	 คือ	 การน�าวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 

มาใช้ประโยชน์ให้สามารถส่งมอบผลลัพธ์และผลกระทบ

ต่อการพฒันาประเทศ	และเกดิการขบัเคลือ่นการพฒันา

ประเทศด้านเศรษฐกิจ	สังคม	และสิ่งแวดล้อม	บนฐาน

ขององค์ความรู้จากการวิจัยและนวัตกรรม	

โครงสร้างระบบวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.)

นโยบาย

ขับเคลื่อนนโยบาย

และจัดสรร

งบประมาณ

บริหารและจัดการทุน

ปฏิบัติการ

สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติ (สนอว.)

สํานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร� 

วิจัยและนวัตกรรมแห�งชาติ (สอวช.)

กองทุนส�งเสริม
วิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม

หน�วยบริหารและจัดการทุน (PMU)

สํานักงานคณะกรรมการส�งเสริม

วิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการส�งเสริมวิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม

(กสว.)

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

การสนับสนุนวิทยาศาสตร� การวิจัย 
และนวัตกรรม

คณะกรรมการอํานวยการ 

สกสว.

ระบบวิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม (ววน.)

• สถาบันอุดมศึกษาในกํากับรัฐและเอกชน
• หน�วยงานในระบบวิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรมในกระทรวง อว. 
• หน�วยงานในระบบวิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรมนอกกระทรวง อว.

ทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ� (Strategic Fund)

ทุนสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund)

(ตั้งแต� พฤษภาคม 2562)

ผู�ได�รับประโยชน� ประชาชน ภาคเอกชน ภาคนโยบาย/ ภาครัฐ

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ระบบ	 ววน.	 ประกอบด้วยกลไกและหน่วยงานต่างๆ	 

ดังต่อไปนี้	

	 1.	 สภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	

วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	(สนอว.)	มีหน้าที่ในการ

ก�าหนดทิศทาง	นโยบายการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 การ

วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 โดยเชื่อมโยงบูรณาการ

กับด้านการอดุมศกึษา	ตลอดจนการก�าหนดกรอบวงเงนิ 

งบประมาณ	ระบบการจัดสรรงบประมาณ	ววน.	ก�าหนด 

มาตรการเพื่อส่งเสริมการพัฒนาระบบ	 ววน.	 และการ 

ติดตามประเมินผลการด�าเนินการให้เป็นไปอย่าง 

เหมาะสมและมเีอกภาพ	ทัง้นี	้สภานโยบายจะมสี�านกังาน 

สภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและ

นวัตกรรมแห่งชาติ	 (สอวช.)	 ท�าหน้าที่รับผิดชอบ 

งานวชิาการและงานธรุการ	รวมถงึสนบัสนนุการด�าเนินงาน 

ของสภานโยบาย	 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิด

การพัฒนาและการบูรณาการด้านการอุดมศึกษา	

วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 ตามนโยบายที่สภา

นโยบายก�าหนด

 2.	 คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัย

และนวัตกรรม	 (กสว.)	 มีบทบาทในการเสนอแนะ

นโยบาย	และแผนด้าน	ววน.	กรอบวงเงนิงบประมาณ	และ

ระบบจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับแผนด้าน	ววน.	

แก่สภานโยบาย	และท�าหน้าที่บริหารกองทุนส่งเสริม 

วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (กองทุน	 ววน.)  

เพ่ือจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานในระบบ	ววน.	 

รวมถงึก�าหนดมาตรการเพ่ือส่งเสรมิ	สนับสนนุการท�างาน

ของหน่วยงาน	 และก�ากับติดตามการด�าเนินการของ

หน่วยงานระบบ	 ววน.	 ให้สอดคล้องกับแผนด้าน	 ววน.	

ที่ก�าหนดไว้	 โดยมีส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(สกสว.)	ท�าหน้าที่ 

รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการ	 รวมถึงสนับสนุน 

การด�าเนนิงานของ	กสว.	เพ่ือส่งเสรมิ	สนับสนนุ	ขบัเคล่ือน 

ระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศในทุกด้าน	ให้เกดิ 

องค์ความรู้	 นโยบายสาธารณะ	 ตลอดจนผลงานวิจัย 

และนวัตกรรมท่ีเป็นประโยชน์ในเชงิเศรษฐกจิและสงัคม	 

เพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน	 

โดยการด�าเนนิงานของ	สกสว.	จะอยู่ภายใต้การก�ากบัดแูล 

ของคณะกรรมการอ�านวยการ	สกสว.	 เพื่อให้เป็นไป

ตามวัตถุประสงค	์

	 3.	 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

การสนับสนุนวิทยาศาสตร์	 การวิจัยและนวัตกรรม	

มีหน้าที่ติดตาม	ตรวจสอบ	และประเมินผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุน	และติดตาม	

ตรวจสอบ	และประเมนิผลการด�าเนินงานของ	สกสว.	และ 

หน่วยงานในระบบ	ววน.	ที่ได้รับการสนับสนุน	ตลอดจน 

การรายงานผลการปฏิบัติงานพร้อมข้อเสนอแนะต่อ	

กสว.	เพื่อเสนอสภานโยบาย	

	 4.	 หน ่วยงานบริหารและจัดการทุนวิจัย	

(PMU)	ท�าหน้าท่ีให้ทุนสนบัสนนุการพฒันาวทิยาศาสตร์	 

งานวิจัยและนวัตกรรม	ที่สอดคล้องกับแผนด้าน	 ววน.	 

และบริหารจดัการงานวจิยัและนวตักรรม	เพ่ือขับเคลือ่น 

การพฒันาเทคโนโลยแีละนวตักรรมท่ีก่อให้เกดิผลกระทบ 

ทางเศรษฐกิจและสังคมในภาพรวมของประเทศ	

ประกอบไปด้วย	9	หน่วยงาน	ได้แก	่ส�านักงานการวิจัย

แห่งชาติ	 (วช.)	 ส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ	 (สนช.)	

ส�านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร	 (สวก.)	 และ

สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	 (สวรส.)	 หน่วยบริหาร

และจัดการทุนด้านการพัฒนาก�าลังคน	 และทุนด้าน

การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา	 การวิจัยและการสร้าง

นวัตกรรม	 (บพค.)	หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการ

เพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	 (บพข.)	

หน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัยและนวัตกรรมด้านการ

พัฒนาระดับพื้นที่	 (บพท.)	 สถาบันวัคซีนแห่งชาติ	 และ	

ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์	(TCELS)	

 5.	 หน่วยงานที่ท�าวิจัยและสร้างนวัตกรรม	

หน่วยงานด้านมาตรวิทยา	มาตรฐาน	การทดสอบ

และบริการคณุภาพวทิยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	

หน่วยงานด้านการจัดการความรู้จากงานวิจัยและ

นวัตกรรม	และหน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์จาก

งานวิจัย	หน่วยงานในกลุ่มน้ี	 ได้แก่	 หน่วยงานภาครัฐ	

สถาบันอุดมศึกษา	หน่วยงานภาคเอกชน	 มูลนิธิ	 และ

สมาคม	ซึ่งเป็นไปตามที่สภานโยบายประกาศก�าหนด	

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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วัตถุประสงค์ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กองทุนส่งเสริม ววน.)  
และโครงสร้างการบริหารกองทุน

1

       คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง

• สภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	 (สนอว.)	 ก�าหนดทิศทางของการอุดมศึกษา	 
	 วิทยาศาสตร์	วิจัย	นวัตกรรม	(อววน.)	และก�าหนดระเบียบการบริหารกองทุนส่งเสริม	ววน.	

•	 คณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	(กสว.)	เป็นผู้บรหิารกองทนุส่งเสรมิ	ววน.		และก�ากบัดแูลระบบ	ววน.	 
	 ของประเทศ

•	 คณะกรรมการอ�านวยการ	สกสว.	ก�ากับดูแลการด�าเนินงานของ	สกสว.	ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

•	 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์	 การวิจัยและนวัตกรรม	 เป็นอิสระ	ประเมินผล	สกสว.	 
	 หน่วยงาน	ววน.	ตลอดจนประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับเงินจากกองทุนส่งเสริม	ววน.

•	 คณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน	ววน.	พิจารณาค�าของบประมาณของกองทุนส่งเสริม	ววน.

       ระเบียบการด�าเนินงาน

•	 ระเบียบการบริหารกองทุนส่งเสริม	ววน.	

•	 ระเบียบการรับจ่ายเงินของกองทุนส่งเสริม	ววน.	

      ฐานอ�านาจตามกฎหมาย

•	 พ.ร.บ.	สภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	พ.ศ.	2562

•	 พ.ร.บ.	การส่งเสริมวิทยาศาสตร์	การวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2562	

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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องค�ประกอบคณะกรรมการส�งเสร�มว�ทยาศาสตร� ว�จัยและนวัตกรรม (กสว.)

ที่ปร�กษา
(ภาคเอกชน-ประชาสังคม 

ไม�เกิน 3 คน)

กรรมการ
โดยตำแหน�ง

กรรมการ
ผู�แทนหน�วยงาน

กรรมการ
ผู�ทรงคุณว�ฒิ

ด�านว�ทยาศาสตร�
(ไม�เกิน 2 คน)

กรรมการ
และเลขานุการ

ผู�อำนวยการ สกสว.ปลัดกระทรวงการอ�ดมศึกษา 
ว�ทยาศาสตร� ว�จัยและนวัตกรรม

เลขาธิการสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ

ผู�อำนวยการ
สำนักงบประมาณ

อธิบดี
กรมบัญชีกลาง

ด�านสังคมศาสตร�
(จำนวน 1 คน)

ด�านมนุษยศาสตร�
(จำนวน 1 คน)

•  ไม�สังกัดกระทรวง อว. 1 คน
•  สังกัดกระทรวง อว. ซึ่งมิใช�
 สถาบันอ�ดมศึกษา 1 คน 
 (เลือกกันเอง)

ผู�แทนสถาบันอ�ดมศึกษา
(1 คน)

• ที่ได�รับงบประมาณว�จัยและ
 นวัตกรรม 1 คน (เลือกกันเอง)

ประธานกรรมการ
คัดเลือกจากผู�ทรงคุณว�ฒิที่มีความรู�และ
ประสบการณ�อย�างสูงด�านว�ทยาศาสตร� 

ว�จัยหร�อนวัตกรรม

ผู�แทนหน�วยงานระบบว�จัยและ
นวัตกรรม (รวม 2 คน)

การทำงานของคณะกรรมการส�งเสร�มว�ทยาศาสตร� ว�จัยและนวัตกรรม (กสว.)

คณะกรรมการส�งเสร�มว�ทยาศาสตร� 
ว�จัยและนวัตกรรม (กสว.) คณะกรรมการ

ตรวจสอบ
กองทุนส�งเสร�ม

ววน.

• อนุกรรมการจัดทำแผนด�าน ววน. และการจัดกรอบวงเง�นงบประมาณ
• อนุกรรมการเพ�่อพัฒนาระบบ ววน. ภายในสถาบันอ�ดมศึกษา
• อนุกรรมการด�านการพัฒนาบุคลากรการว�จัยและนวัตกรรม
• อนุกรรมการด�านการนำผลงานว�จัยและนวัตกรรมไปใช�ประโยชน�
• อนุกรรมการการจัดทำและกำกับติดตามตัวชี้วัดการประเมิน
 ผลการดำเนินงานกองทุนส�งเสร�ม ววน.
• อนุกรรมการด�านการเง�นและงบประมาณกองทุน
• อนุกรรมการด�านการพัฒนาระบบนวัตกรรม
• อนุกรรมการด�านกฎหมาย
• อนุกรรมการด�านระบบการบร�หารจัดการข�อมูล และฐานข�อมูลด�าน ววน.
• อนุกรรมการด�านมาตรฐานการว�จัยและจร�ยธรรมการว�จัย

• คณะทำงานด�านการใช�จ�ายงบประมาณทุนสนับสนุน
 งานพ�้นฐาน (Fundamental Fund)
• คณะทำงานพัฒนาระบบฐานข�อมูลว�ทยาศาสตร� 
 และการเชื่อมโยงข�อมูลในระบบ อววน.

สภานโยบายการอ�ดมศึกษา ว�ทยาศาสตร� ว�จัยและนวัตกรรมแห�งชาติ (สนอว.)

คณะกรรมการ
ติดตามและประเมิน
ผลการสนับสนุน

ว�ทยาศาสตร� 
การว�จัย

และนวัตกรรม 

คณะกรรมการ
พ�จารณา

งบประมาณ
ด�าน ววน. 

คณะอนุกรรมการ คณะทำงาน
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2.1  ผลสัมฤทธิ์ของแผนด้าน ววน. 
พ.ศ. 2563-2565 โดยสังเขป
	 แผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมของ

ประเทศ	(แผนด้าน	ววน.)	พ.ศ.	2563-2565	ระยะเวลา	

3	ปี	ได้ถูกจัดท�าขึ้นโดยส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(สกสว.)	ให้สอดคล้อง

และเช่ือมโยงกับแผนระดับชาติ	 ได้แก่	 ยุทธศาสตร์ชาติ	

20	ปี	 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ	 แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 เป็นต้น	 เพ่ือให้การวิจัย

และพัฒนานวัตกรรมเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ตอบโจทย์ตาม 

เป้าหมายยทุธศาสตร์ของประเทศ	โดยมกีารปรบัปรุงแผน 

ทุกปีเพื่อให้สอดรับกับสถานการณ์และเกิดการพัฒนา 

ประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน	 ผ่านกรอบยุทธศาสตร์	 

4	แพลตฟอร์ม	ได้แก	่

	 (1)	 การพัฒนาก�าลังคน	 ยกระดับสถาบันความรู้	

และระบบนิเวศด้านวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	

	 (2)	 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์

ท้าทายของสังคม	

	 (3)	 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพ่ิมขีดความ

สามารถในการแข่งขนั	พร้อมทัง้ยกระดับการพ่ึงพาตนเอง

ในระดับประเทศ	และ	

	 (4)	การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาเชิง

พื้นที่และลดความเหลื่อมล�้า

	 แผนด้าน	 ววน.	พ.ศ.	 2563-2565	 เป็นเครื่องมือ 

ส�าคัญที่ใช้ในการจัดท�ากรอบวงเงินงบประมาณและ 

จดัสรรงบประมาณของกองทุนส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	วิจยั	 

และนวตักรรม	ให้กบัหน่วยบริหารและจัดการทนุ	(Program	 

Management	Unit:;	PMU)	และหน่วยงานในระบบ	ววน.	 

เพื่อสร้างความรู ้	 เทคโนโลยี	 และนวัตกรรมส�าหรับ 

ขับเคล่ือนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ	 

ให้เจริญเติบโตอย่างม่ังคั่งและยั่งยืน	 และมีศักยภาพ 

เพยีงพอในการปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลง	พร้อมรองรบั 

ความท้าทายใหม่ที่จะเกิดข้ึนในอนาคตได้	 โดยมี

ผลสัมฤทธิ์ของการด�าเนินงานต่อการบรรลุเป้าหมาย 

ตามแผนระดับชาต	ิดังนี้

	 (1)	ผลสัมฤทธิ์ของการด�าเนินงานต่อการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาต	ิ

	 การด�าเนนิงานตามแผนด้านวทิยาศาสตร์	วจัิยและ 

นวัตกรรม	 พ.ศ.	 2563	 –	 2565	 สนับสนุนการพัฒนา 

ประเทศตามยทุธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขนัทีม่เีป้าหมายทีส่�าคัญเพือ่ให้ประเทศไทย 

เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว	 เศรษฐกิจเติบโตอย่างมี

เสถียรภาพและยั่งยืน	 และมีขีดความสามารถในการ 

แข่งขันสงูข้ึน	โดยใช้วทิยาศาสตร์	การวจิยัและนวตักรรม	 

เพ่ือยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจ 

สร้างคณุค่าและเศรษฐกจิสร้างสรรค์	โดยเฉพาะอย่างยิง่ 

เศรษฐกิจชีวภาพ	 เศรษฐกิจหมุนเวียน	 และเศรษฐกิจ 

สีเขียว	 รวมท้ังอุตสาหกรรมเป้าหมายตามนโยบาย 

และยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัย 

และนวัตกรรม	 นอกจากนี้ได้เร่งพัฒนาวิทยาศาสตร	์ 

เทคโนโลยี	 การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ 

ก้าวหน้าล�า้ยคุ	โดยเฉพาะอย่างยิง่โครงสร้างพืน้ฐานด้าน 

วทิยาศาสตร์	วจัิยและนวตักรรมทีส่�าคัญ	เทคโนโลยฐีาน	 

ผลงานเด่นของกองทุนส่งเสริม ววน.  
ปี 2565

2

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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P.16 การปฏิรูประบบ อววน. 

P17. การแก้ปัญหาวิกฤติของประเทศ (National Crisis Management) 

และโครงสร ้าง พ้ืนฐานทางคุณภาพของประเทศ	 

(National	Quality	 Infrastructure)	 ให้ทัดเทียมสากล	 

และมีผลงานวิจัยและเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าที่ถูกน�าไป

ประยกุต์ใช้	เพือ่ให้ประเทศสามารถตอบสนองต่อโอกาส 

และความท้าทายในอนาคตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน

 (2)	ผลสัมฤทธิข์องการด�าเนนิงานต่อการบรรลุ 
เป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ	

	 การด�าเนนิงานตามแผนด้านวทิยาศาสตร์	วจัิยและ 

นวัตกรรมของประเทศ	พ.ศ.	2563	–	2565	สนับสนุนการ 

พฒันาประเทศตามแผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ	 

แผนด้าน ววน. พ.ศ. 2563-2565 

4 แพลตฟอร์ม 17 โปรแกรม  

แพลตฟอร์ม 1 
การพัฒนาก�าลังคน  

ยกระดับสถาบันความรู ้
และระบบนิเวศด้าน ววน.

P.1	สร้างและผลิตก�าลังคน 
ด้าน	ววน.

P.2	ผลิตก�าลังคนระดับสูงรองรับ
พื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและพื้นที่
นวัตกรรม	เช่น	EEC

P.3	ส่งเสริมการวิจัยและ 
นวัตกรรมเพื่อสร้างก�าลังคน 
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม	 
รวมถึงเพื่อการสร้างบัณฑิต	 
การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
การพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต	 
(Upskill)	และการเพิ่มทักษะ	 
(Re-skill)

P.4	ส่งเสริมปัญญาประดิษฐ์ 
เป็นฐานขับเคลื่อนประเทศ 
ในอนาคต	(AI	for	All)

P.5	ส่งเสริมการวิจัยขั้นแนวหน้า 
และการวิจัยพื้นฐานที่ประเทศไทย 
มีศักยภาพ

P.6	พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ทางการวิจัยที่ส�าคัญ

แพลตฟอร์ม 2 
การวิจัยและสร้างนวัตกรรม 

เพื่อตอบโจทย์ท้าทาย 
ของสังคม

P.7	แก้ไขปัญหาท้าทายและ 
ยกระดับการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ	 
สิ่งแวดล้อม	และการเกษตร

P.8	รองรับสังคมสูงวัยอย่างมี 
คุณภาพ

P.9	แก้ไขปัญหาท้าทายและ 
ยกระดับการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ด้านสังคมและความมั่นคงทุกมิติ

แพลตฟอร์ม 3 
การวิจัยและสร้างนวัตกรรม
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันพร้อมทั้งยกระดับ

การพึ่งพาตนเองในระดับ
ประเทศ

P.10	ยกระดับความสามารถ 
การแข่งขันและวางรากฐานทาง 
เศรษฐกิจเพื่อการพึ่งพาตนเอง 
ในระดับประเทศ

P.11	สร้างและยกระดับศักยภาพ 
วิสาหกิจที่ขับเคลื่อนด้วย 
นวัตกรรม	พัฒนาระบบนิเวศ 
นวัตกรรม	และพื้นที่เศรษฐกิจ 
นวัตกรรม/ระเบียงเศรษฐกิจ

P.12	พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ทางคุณภาพและบริการ	(NQI)	
ส�าหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
และภาคบริการที่ส�าคัญของ 
ประเทศ

แพลตฟอร์ม 4 
การวิจัยและสร้างนวัตกรรม 
เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และ 

ลดความเหลื่อมล�า้

P.13	พัฒนานวัตกรรมส�าหรับ 
เศรษฐกิจฐานรากและชุมชน 
นวัตกรรมโดยใช	้ววน.

P.14	ขจัดความยากจนแบบ 
เบ็ดเสร็จและแม่นย�าโดยใช	้ววน.

P.15	การพัฒนาเมืองน่าอยู่ 
และการกระจายศูนย์กลาง 
ความเจริญโดยใช	้ววน.
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โดยเฉพาะอย่างยิ่งประเด็นการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรม	 โดยได้สร้างองค์ความรู ้	 นวัตกรรมและ 

เทคโนโลยรีะดบัขัน้แนวหน้าทีก้่าวหน้าล�า้ยคุ	ในการก้าว 

กระโดดจากการเป็นผู้ใช้เทคโนโลย	ี(Adopter)	เป็นหลัก 

ไปสูก่ารเป็นผูน้�าเทคโนโลย	ี(Front	Runner)	ในระดบัสากล 

ในสาขาเป้าหมายของประเทศ	และเร่งพัฒนาโครงสร้าง 

พื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมที่ส�าคัญ	 

เทคโนโลยีฐาน	และโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพของ 

ประเทศ	(National	Quality	Infrastructure)	ที่ทัดเทียม 

สากล	พร้อมท้ังปริมาณงบลงทุนด้านวิจัย	 พัฒนาและ 

นวัตกรรมของภาคเอกชนเพ่ิมขึ้น	 จากการกระตุ้นของ 

การลงทุนของรัฐ	 รวมทั้งนโยบายและมาตรการด้าน 

การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม

 (3)	 ผลสัมฤทธิ์ของการด�าเนินงานต่อการ 
บรรลเุป้าหมายตามแผนแม่บทเฉพาะกจิภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ ์
โควิด-19	พ.ศ.	2564-2565	

	 คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัย	 และ 

นวัตกรรม	 (กสว.)	 ได้มีมติให้เพ่ิมโปรแกรมที่	 17	 การ

แก้ปัญหาวิกฤตของประเทศเม่ือเกิดการระบาดของ 

โควิด-19	 ในแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม 

ของประเทศ	พ.ศ.	2563-2565	เพ่ือให้เกดิความสอดคล้อง 

กับสถานการณ์และแนวทางของส�านักงานสภาพัฒนา 

การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 (สศช.)	 และนโยบาย 

ของรัฐบาลหลังเหตุการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส 

โคโรนา	 2019	 (COVID-19)	 และเทคโนโลยีพลิกโฉม 

ฉับพลัน	(Disruptive	Technology)	โดยได้มีการพัฒนา 

องค์ความรู้และนวตักรรม	เพ่ือสร้างมลูค่าเพ่ิมในกจิกรรม 

ทางเศรษฐกจิและการส่งเสรมิคุณภาพชวิีตของประชาชน 

ในทุกมิติด้วยการส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย 

และนวัตกรรมในประเทศ	ในการสร้างมลูค่าเพ่ิมทางธุรกจิ 

โดยเฉพาะ	SMEs	และ	วิสาหกิจชุมชน	ส่งเสริมการวิจัย 

และพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์ความต้องการของ 

ภาคการผลิตเป้าหมาย	 เป็นต้น	 โดยมีผลงานวิจัยและ 

สร้างนวตักรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาวกิฤตเร่งด่วน	ทีไ่ด้ร่วมมอื 

กับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน	 เช่น	 ชุดตรวจหาเชื้อ 

โควิด-19	หน้ากากอนามัยที่มีประสิทธิภาพ	นวัตกรรม 

การดูแลรักษาผู้ป่วยและการป้องกันควบคุมการติดเช้ือ	 

ผลิตภัณฑ์การดูแลรักษาผู้ป่วยโควิด-19	การศึกษาและ 

พัฒนาวัคซีน	 รวมถึงการแก้ปัญหาด้านเศรษฐกิจและ 

สังคมเชิงนโยบายและเชิงพื้นที	่เป็นต้น

 (4)	ผลสมัฤทธิข์องการด�าเนนิงานต่อการบรรลุ 
เป้าหมายตามแผนการปฏิรูปประเทศ	 (ฉบับ 
ปรับปรุง)	 และกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิด 
การเปลีย่นแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส�าคัญ	
(Big	Rock)

	 การด�าเนินงานตามแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัย 

และนวตักรรมของประเทศ	พ.ศ.	2563	–	2565	สนบัสนนุ 

การพัฒนาประเทศตามแผนการปฏิรูปประเทศ	 (ฉบับ 

ปรับปรุง)	 โดยเฉพาะอย่างย่ิง	 ด้านการศึกษา	กิจกรรม 

ปฏิรปูที	่5	การปฏริปูบทบาทการวจิยัและระบบธรรมาภบิาล 

ของสถาบันอุดมศึกษาเพื่อสนับสนุนการพัฒนา 

ประเทศไทยออกจากกบัดกัรายได้ปานกลางอย่างยัง่ยนื	 

โดย	สกสว.	ได้ด�าเนินการกิจกรรมปฏรูิปทีจ่ะส่งผลให้เกดิ 

การเปล่ียนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส�าคัญ	 (Big	 

Rock)	จ�านวน	2	โครงการ	ได้แก่

	 1.	 โครงการระบบบริหารจัดการงบประมาณแบบ 

บูรณาการเพ่ือมุ่งหวังผลสัมฤทธ์ิ	ด้าน	ววน.	ซึ่งเป็นการ 

จดัสรรงบประมาณผ่านกองทุนส่งเสรมิ	ววน.	ใช้หลกัการ	 

3	ข้อ	ได้แก่	(1)	ทบทวนการจดัสรรในปีทีผ่่านมา	(Revised)	 

(2)	 เพิ่มหรือลดงบประมาณในแผนงาน/โปรแกรม	 

(Reallocated)	 และ	 (3)	 เปล่ียนแปลงหรือปรับปรุง 

งบประมาณไปยังแผนงานใหม่	(Replaced)

	 2.	 โครงการระบบการบริหารจัดการและติดตาม 

ประเมินผล	OKRs	ผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและ 

นวัตกรรมแห่งชาต	ิ(NRIIS)

	 ซึ่งผลสัมฤทธิ์ของโครงการ	 ก่อให้เกิดกลไกของ 

ระบบบริหารงบประมาณแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์	 บริหาร 

งบประมาณตามความจ�าเป็นเร่งด่วนและสถานการณ์ของ 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประเทศ	สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 

นวัตกรรมของประเทศ	มีระบบการติดตามและประเมิน 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	 ระบบการบริหารจัดการ 

งานวิจัย	ผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม 

แห่งชาติ	 (NRIIS)	 ระบบผลักดันการน�าผลงานจากการ 

วิจัยและพัฒนานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์	 โดยมีการ 

ท�างานแบบบูรณาการร่วมกันในลักษณะ	Consortium	 

ท่่ี มีส ่วนร ่วมทุกภาคส่วน	 ทั้งภาครัฐ	 ภาคเอกชน	 

ภาควิชาการ	ภาคนโยบาย	ร่วมกันขับเคลื่อนการบริหาร 

จัดการตั้งแต่ต้นน�้าถึงปลายน�้าผ่านการให้ทุนวิจัย	 และ 

ผลักดันการน�าไปใช้ประโยชน์ไปถึงผู ้ใช ้ประโยชน์ 

ทั้งด้านเศรษฐกิจ	สังคม	นโยบาย	และวิชาการ

	 (5)	ผลสัมฤทธ์ิของการด�าเนนิงานต่อการบรรลุ 
เป้าหมายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาต	ิฉบับที่	12

	 การด�าเนินงานตามแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัย 

และนวตักรรมของประเทศ	พ.ศ.	2563	–	2565	สนบัสนนุ 

การพัฒนาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม 

แห่งชาต	ิฉบับที	่12	โดยเฉพาะอย่างย่ิง	ยทุธศาสตร์ที	่8	:	 

การพัฒนาวิทยาศาสตร์	 เทคโนโลยี	 วิจัย	 และ 

นวัตกรรม	 โดยได้ใช้แผนด้าน	 ววน.	 เป็นกรอบในการ 

ลงทุนวิจัยและพัฒนาผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร	์ 

วิจัยและนวัตกรรมไปยังหน่วยงานในระบบ	 ววน.	 และ 

ผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม	 

โดยได้มีการส่งเสริม	 สนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์	 

เทคโนโลยี	 วิจัย	 และนวัตกรรม	 เพื่อเพิ่มความเข้มแข็ง 

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ	 และเพิ่ม 

ความสามารถในการประยกุต์ใช้วทิยาศาสตร์เทคโนโลยี 

และนวตักรรมเพ่ือยกระดับความสามารถการแข่งขนัของ 

ภาคการผลติและบรกิาร	และคุณภาพชวีติของประชาชน	 

โดยมีการด�าเนินงานภายใต้แพลตฟอร์มต่างๆ	 ในแผน 

ด้าน	ววน.

 (6)	ผลสมัฤทธ์ิของการด�าเนนิงานต่อการบรรลุ 
เป้าหมายตามนโยบายและแผนระดบัชาติว่าด้วย 
ความมั่นคงแห่งชาติ

	 การด�าเนนิงานตามแผนด้านวทิยาศาสตร์	วจัิยและ 

นวัตกรรมของประเทศ	พ.ศ.	 2563	 –	 2565	สนับสนุน 

การพัฒนาประเทศตามนโยบายความมัน่คงแห่งชาตทิี	่12	 

เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร	 โดยได้ 

ส่งเสริมการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความ 

สามารถในการแข่งขัน	พร้อมทัง้ยกระดบัการพึง่พาตนเอง 

ในระดับประเทศ	เศรษฐกิจชีวภาพ	เศรษฐกิจหมุนเวียน	 

และเศรษฐกิจสีเขียว	 (Bio-Circular-Green	Economy:	 

BCG)	ทั้งด้านเกษตรและอาหาร	ด้านพลังงาน	 รวมถึง 

ความมั่นคงด้านน�า้และการเกษตร	

 นอกจากนี้ 	 ในด ้านผลสัมฤทธิ์ของการ 

ด�าเนนิงานต่อการบรรลุเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยนื	 

(SDGs)	 แห่งสหประชาชาติ	 สกสว.	 ได้มีการศึกษา 

ความต้องการของพื้นที	่ชุมชน	และสังคม	(Social	Need	 

หรือ	 Area	Need)	 เพื่อให้ได้ข้อมูลความต้องการด้าน	 

ววน.	ระดับพื้นที่ในระดับภาค	6	ภูมิภาค	ทั้งด้านมิติของ 

สังคม	 เศรษฐกิจ	 และสิ่งแวดล้อม	 เพ่ือการพัฒนาเชิง 

พ้ืนท่ีอย่างยั่งยืนและสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา 

ทีย่ัง่ยนื	(SDGs)	สกสว.	ได้น�าข้อมลูดงักล่าวมาใช้ในการ 

ปรบัปรงุแผนด้าน	ววน.	เพือ่ปิดช่องว่าง	(gap)	ท�าให้แผน 

ด้าน	 ววน.	มีความสมบูรณ์ยิ่งข้ึน	และน�าส่งผลสัมฤทธิ์ 

ที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน	 (SDGs)	 

โดยได้ส่งเสริมและสนบัสนนุการวจิยัและสร้างนวตักรรม 

เพือ่ยกระดบัการพึง่พาตนเองอย่างยัง่ยนืและพฒันาภาค 

เศรษฐกิจ	 เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ 

ประเทศ	ส่งเสรมิให้นโยบายของประเทศทีต้่องการผลกัดนั 

ให้เป็นประเทศทีห่ลดุพ้นจากการเป็นประเทศทีต่ดิกบัดกั 

ประเทศรายได้ปานกลางและการเป็นประเทศ	ท่ีพัฒนาแล้ว 

บนฐานของการพึ่งพาตนเองได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน	 

ได้สนบัสนนุการวางพืน้ฐานการพฒันาก�าลังคน		(โดยเฉพาะ 

ด้าน	ววน.)	การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบนเิวศ 

ด้านวจิยัและนวตักรรมของประเทศ	และให้ความส�าคญั 

กับการวิจัยข้ันพ้ืนฐานและการวิจัยข้ันแนวหน้าเป็น 

ส�าคัญ

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

13



2.2  ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ 
ที่ส�าคัญจากกองทุนส่งเสริม ววน.  
ในปี 2565 
	 ปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	 กองทุนส่งเสริม	 ววน.	 

จัดสรรงบประมาณ	14,176.0538	ล้านบาท	ให้แก่หน่วย 

บริหารและจัดการทุน	7	แห่ง	 ได้แก	่ส�านักงานการวิจัย 

แห่งชาติ	 (วช.)	 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	 (สวรส.)	 

ส�านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร	 (สวก.)	 ส�านักงาน 

นวัตกรรมแห่งชาติ	 (สนช.)	หน่วยบริหารและจัดการทุน 

ด้านการพฒันาก�าลงัคน	และทนุด้านการพัฒนาสถาบนั 

อุดมศึกษา	 การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม	 (บพค.)	 

หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถ 

ในการแข่งขันของประเทศ	 (บพข.)	 หน่วยบริหารและ 

จัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี	 (บพท.)	 สถาบัน 

อุดมศึกษา	90	แห่ง	หน่วยงานระดับกรมที่มีพันธกิจวิจัย 

ในกระทรวงการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 

นวัตกรรม	(อว.)	15	แห่ง	และนอกกระทรวง	อว.	60	แห่ง	

	 การจัดสรรงบประมาณของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 

มุ่งเน้นการเตรียมการยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและ 

สังคม	 เพ่ือให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและ 

ยั่งยืน	 รองรับการพลิกฟื ้นประเทศหลังสถานการณ  ์

การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา	2019	ซึง่การ 

ขบัเคลือ่นประเทศไทยให้เกดิการพัฒนาอย่างถกูทศิทาง 

บนฐานของการใช้องค์ความรู้	 จ�าเป็นต้องปรับปรุงแผน 

ด้านวทิยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	(ววน.)	พ.ศ.	2563- 

2565	ส�าหรบัปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	ให้สามารถรองรับ 

สถานการณ์ของประเทศทีเ่กดิขึน้ได้อย่างทนัท่วงท	ีมกีาร 

ปรับตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์ส�าคัญ	(Key	Results;	KRs)	 

ให้มีความชัดเจน	วัดผลได้มากขึ้น	

 ผลผลิตที่เกิดขึ้นในภาพรวม	ประกอบด้วย	 (1)	 

การพัฒนาก�าลังคนด้าน	 ววน.	 ผ่านระบบและกลไก 

ต่างๆ	 ที่ช ่วยให้มีทักษะตรงตามความต้องการของ 

ภาคอุตสาหกรรม	 การพัฒนานักวิจัยระดับต่างๆ	 กว่า	 

238,363	คน	 เกิดการอบรมเพ่ือเพ่ิมทักษะ	Re-skills/	 

Up-skills	 กว่า	 544,371	 คน	 และผู ้ประกอบการท่ี 

สามารถเพิ่มประสิทธิภาพ	ประสิทธิผลหรือเพิ่มมูลค่า 

ผลิตภัณฑ์หรือบริการด้วยเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์	 

(AI)	วทิยาการหุน่ยนต์	ดจิทิลั	เทคโนโลย	ีจ�านวน	567	ราย	 

(2)	มติขิององค์ความรู้จากการวจัิยข้ันพ้ืนฐานและการวจิยั 

ขั้นแนวหน้า	 เกิดผลงานตีพิมพ์	 6,741	 ฉบับ	 ต้นแบบ 

เทคโนโลยี	 4,069	 ช้ิน	ต้นแบบผลิตภัณฑ์	 17,553	 ชิ้น	 

ทรัพย์สินทางปัญญา	 ลิขสิทธิ์	 สิทธิบัตร	 อนุสิทธิบัตร	 

รวม	 679	 เร่ือง	 (3)	 โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบนิเวศ 

ด้านวิจยัและนวัตกรรมของประเทศเพือ่รองรับนวตักรรม 

ขั้นแนวหน้าที่จ�าเป็นต่ออุตสาหกรรมแห่งอนาคตและ 

บรกิารแห่งอนาคต	โรงงานต้นแบบ	ศนูย์วจิยั	ห้องปฏบิตักิาร	 

รวม	 1,679	 แห่ง	 และก่อให้เกิดมูลค่าการลงทุนจาก 

ภาคเอกชน	415,322,361	บาท

	 ตัวอย่างผู ้ได้รับประโยชน์โดยตรงจาก	 ววน.	 

ผ่านการยกระดับศักยภาพและการสร้างนวัตกรรมและ 

เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม	ประกอบด้วย	เกษตรกร	130,577	ราย	 

ผู้สูงอายุ	13,840	คน	สถานพยาบาล	975	แห่ง	บุคลากร 

ทางการแพทย์	 4,893,000	 คน	ภาคเอกชน	 120	 ราย	 

ผู ้ประกอบการและวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับประโยชน์	 

2,695	 ราย	 รวมถึงประชาชนที่ได้รับประโยชน์ในด้าน 

ต่างๆ	อาทิ	 การแพทย์แม่นย�ามากกว่า	 8,011,978	คน	 

การท่องเที่ยวมากกว่า	5,784	คน	เทคโนโลยีดิจิทัลและ 

ปัญญาประดิษฐ์	 390	 คน	 ประชาชนท่ัวไปและกลุ่ม 

เปราะบางที่มีโรคเกี่ยวกับทางเดินหายใจมากกว่า	 

10,000,000	คน

	 ทั้งนี้	ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	กองทุนส่งเสริม	

ววน.	ได้มีการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงาน 

วิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ที่ได้รับงบประมาณในป	ี 

พ.ศ.	2563	จ�านวน	7	แผนงาน	ใน	5	กลุ่มสาขา	ได้แก่	 

กลุ่มท่องเที่ยวและบริการ	 กลุ่มสุขภาพและการแพทย์	 

กลุ ่มพลังงาน	 สิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจหมุนเวียน	 

กลุม่เกษตรและอาหารและกลุม่สงัคม	(ชมุชนและพืน้ที)่	 

โดยมีอัตราผลตอบแทนของการลงทุนงบประมาณวิจัย

และนวัตกรรม	ดังตารางที	่1

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ตารางที่ 1 แสดงมูลค่าของผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ 
จ�านวน  7 แผนงาน ที่ได้รับการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.	 แผนงานวิจัยแนวหน้าด้านอนามัย 
	 สิ่งแวดล้อมและการพัฒนายา

2.		โครงการพัฒนาบัณฑิตศึกษาเเละ 
	 วิจัยด้านวิทยาศาสตร์เเละ	 	
	 เทคโนโลยี

3.		การขับเคลื่อนเศรษฐกิจชีวภาพ- 
	 เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจ 
	 สีเขียว	(BCG	in	Action)

4.	 แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย	 
	 (Genomics	Thailand)

5.	 	Zero	Waste	Everywhere

6.	 มหาวิทยาลัยพัฒนาพื้นที่

7.		การวิจัยและพัฒนาเพื่อบรรเทา 
	 ผลกระทบจากสถานการณ์การ 
	 แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส	 	
	 โคโรนา	2019	(COVID-19)

 รวม

	 390.7550		 2,522.8001				 2.31	 8.94%

	 341.9563				 923.2029				 4.77	 41.48%

	 1,880.3432	 8,321.3399	 7.58	 86.18%

	 562.7369			 2,111.5766		 10.62	 41.44%

	 171.0000									 29.5057						 2.45	 34.87%

	 331.0816			 8.3746	 1.12	 12.00%

	 561.9268			 1,139.2868			 3.36	 92.90%

	 4,239.7998	 15,056.0868	 4.57	 34.32%

NPV**
(หน่วย: ล้านบาท)ชื่อแผนงาน งบประมาณ

(หน่วย: ล้านบาท) 
BCR ** 
(SROI)

IRR **

หมายเหตุ:	ข้อมูลประมวลจากร่างรายงานฉบับสมบูรณ	์ณ	วันที	่30	ธันวาคม	2565	และอยู่ในระหว่างการปรับปรุง 
**		 NPV	(Net	Present	Value)	คือ	มูลค่าปัจจุบันสุทธิของผลลัพธ์ผลกระทบโครงการกรณีศึกษา	ณ	ปี	2565 
**		 BCR	(Benefit	Cost	Ratio)	คือ	อัตราส่วนผลประโยชน์ต่อต้นทุนของโครงการกรณีศึกษา 
**		 IRR	(Internal	Rate	of	Return)	คือ	อัตราผลตอบแทนภายในของโครงการกรณีศึกษา

	 จากตารางแสดงมูลค่าของผลลัพธ์และผลกระทบ 

ของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ที่ได้รับการ 

คัดเลือกให้ประเมิน	 จ�านวน	 7	 แผนงาน	 งบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น	4,239.7998	ล้านบาท		

	 ซ่ึงคดิเป็นร้อยละ	33.77	ของงบประมาณรวม	ววน.	 

ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	(12,554.5656	ล้านบาท)		พบว่า 

ได้ผลตอบแทนจากการลงทุนรวม	 15,056.0868		

ล้านบาท	 ซ่ึงสูงกว่างบลงทุนทั้งหมดของกองทุน	 

ส่งเสริม	ววน.	ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	จึงแสดง 

ให้เหน็ถงึความคุ้มค่าในการลงทนุของกองทนุส่งเสรมิ	 

ววน.

	 นอกจากนี้ 	 ผลการด�าเ นินงานที่ส�าคัญของ 

กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	ยงัสามารถแยกตามประเดน็ได้ดงัน้ี

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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ภาพกรอบแนวคิดการพัฒนาระบบสุขภาพขององค์การอนามัยโลก (WHO Health Systems Framework)1

	 กองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ได้น�ากรอบแนวคิด	 “การ 

พัฒนาระบบสุขภาพ”	ขององค์การอนามัยโลก	(World	 

Health	 Organization;	 WHO)	 ซึ่งมีองค์ประกอบ 

พึงประสงค์หลัก	 6	 ประการ	 (6	 Building	 Blocks	 of	 

Health	System)	ได้แก่	1.	การบริการ	(Service	delivery)	 

2.	ก�าลังคนด้านสุขภาพ	(Health	workforce)	3.	ระบบ 

ข้อมูลข่าวสาร	 (Information	 System)	 4.	 ผลิตภัณฑ ์

ทางการแพทย์	วคัซนี	และเทคโนโลยี	(Medical	products,	 

vaccines	&	Technologies)	 5.	ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ	 

(Financing)	 และ	 6.	 ภาวะผู้น�าและธรรมาภิบาล	 

(Leadership/Governance)2	มาเป็นแนวทางประกอบ 

ในการจัดท�าแผนด้าน	 ววน.	 และจัดสรรงบประมาณ	 

โดยให้ความส�าคัญต่อการพัฒนาประเทศและการยก 

ระดับความเป็นอยู่ของประชาชนในทุกระดับ	ซึ่งมุ่งหวัง 

ให้ประชาชนไทยมีสุขภาวะที่ดี	 ตลอดจนเตรียมความ 

พร้อมในการรับมือภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข	 ที่เกิด 

จากโรคติดต่อและไม่ติดต่อ	โรคอุบัติใหม	่อุบัติเหต	ุและ 

สาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ	โดยใช้องค์ความรู้และ 

นวตักรรมในการแก้ปัญหาและฟ้ืนฟเูศรษฐกจิและสังคม 

ในทุกระดับอย่างเป็นรูปธรรม	ดังนี้

	 1.	 ผลการด�าเนินงานที่ส�าคัญด้านการ 
แก้ปัญหาวิกฤติของประเทศ

	 แผนด้าน	 ววน.	พ.ศ.	 2563-2565	 ฉบับปรับปรุง 

ส�าหรับปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	มุ่งให้ความส�าคัญกับ 

การวจัิยและสร้างนวตักรรมเพ่ือรองรบัการเปลีย่นแปลง 

และการแก้ปัญหาวกิฤติของประเทศทีเ่ป็นปัญหาเร่งด่วน	 

ท�าให้ประเทศไทยมีความสามารถในการจัดการและ 

ฟ้ืนตวัอย่างมปีระสทิธภิาพ	(Resilience)	มศีกัยภาพในการ 

พึ่งตนเองด้านความรู้	 ก�าลังคนและโครงสร้างพื้นฐาน 

ด้าน	 ววน.	และสามารถลดความสูญเสียทางเศรษฐกิจ 

สังคมจากการใช้ความรู้และนวัตกรรมในการแก้ปัญหา 

และฟ้ืนฟเูศรษฐกจิสงัคมได้	ซึง่สถานการณ์การแพร่ระบาด 

ของโรคโควิด-19	 ยังคงเป็นวิกฤติด้านสุขภาพที่รุนแรง	 

มีผลกระทบทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ	 ตั้งแต	่ 

ป	ีพ.ศ.	2562	จนถึงปัจจุบัน

1		 องค์การอนามัยโลก	(WHO).	(2553).	ออนไลน์	“Monitoring	The	Building	Blocks	of	Health	Systems:	A	Handbook	Of	 
	 Indicators	And	Their	Measurement	Strategies” 
2		 ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร,	ส�านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ.	(2562,	พฤษภาคม).	ออนไลน	์“Six	Building	Blocks	of	A	 
	 Health	System”

SYSTEM BUILDING BLOCKS

SERVICE DEIVERY

HEALTH WORKFORCE

HEALTH INFORMATION SYSTEMS

ACCESS TO ESSENTIAL MEDICINES

FINANCING

LEADERSHIP / GOVERNANCE

OVERALL GOALS / OUTCOMES

IMPROVED HEALTH (LEVEL AND EQUITY) ACCESS
COVERAGE

QUALITY
SAFETY

THE SIX BUILDING BLOCKS OF A HEALTH SYSTEM: AIMS AND DESIRABLE ATTRIBUTES

RESPONSIVENESS

SOCIAL AND FINANCIAL RISK PROTECTION

IMPROVED EFFICIENCY

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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องค์ประกอบระบบสุขภาพ ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

1.	การบริการ 
	 (Service	delivery)

1)	Healthcare	Service	Delivery	ได้แก่	การพฒันาระบบส�าหรบัรองรบั 
กลุม่ผูป่้วยทีไ่ม่ได้ตดิเชือ้โควดิ-19	(ส�านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ)	 
อาท	ิผูป่้วยใน	ผูป่้วยฉุกเฉินและผู้ป่วยโรคเร้ือรัง	ของโรงพยาบาลในช่วงภาวะ 
วิกฤติโควดิ-19	ช่วยลดการเสียชีวิตได้อย่างน้อย	6,000	ราย	และลดค่าใช้จ่าย 
อ่ืนๆ	 ของประชาชน	 เช่น	 ค่าเดินทาง	 ค่าอาหาร	 หรือค่าเสียโอกาสจาก 
การหยดุงาน	เป็นต้น	และได้มกีารขยายโครงการการวจิยัเพือ่พฒันา	“รบัยา 
ทีร้่านยา”	 ลดความแออดัในโรงพยาบาลลดวิกฤตโิควิด	 ใกล้ชดิชมุชน 
ไปยงัโรงพยาบาล	141	แห่ง	และร้านยา	1,127	แห่ง	ท่ัวประเทศเพ่ือให้ประชาชน 
สามารถเข้าถงึการบรกิารรบัยาได้สะดวกมากขึน้และลดค่าใช้จ่ายส่วนเกนิได้	 
(สนับสนุนโดย	สวรส.)

2)	Public	Health	Service	ได้แก	่การเฝ้าระวังเชิงรุก	และการเตือนภัย	 

(3-14	วนั)	ล่วงหน้าจากการแพร่เชือ้	SARS-CoV-2	ในสถานทีสุ่่มเสีย่ง 

และชมุชนในภาคเหนอื	จ�านวน	5	จงัหวดั	ได้แก่	เชียงใหม่	ล�าปาง	พษิณโุลก	 
นครสวรรค์	 และตาก	 โดยมหาวิทยาลัยนเรศวรท�างานร่วมกับกรมอนามัย	 
ศูนย์อนามัยจังหวัดและจังหวัด	สามารถลดการระบาด	ลดจ�านวนผู้ติดเชื้อ 
และผูเ้สยีชวีติได้อย่างเป็นรปูธรรม	ช่วยลดผลกระทบต่อเศรษฐกจิประมาณการ 
เบื้องต้นราว	4,500	 –	 21,000	ล้านบาท	ตลอดจนประเทศไทยจะมีความ 
พร้อมในการออกนโยบายหรือกฎหมายในการเฝ้าระวังโรคโควิด-19	และ 
โรคอุบัติอื่นๆ	ในอนาคต	ในพื้นที่สุ่มเสี่ยง	(สนับสนุนโดย	วช.)

2.	 ระบบข้อมูลข่าวสาร	 
	 (Information	system)	

1)	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเกี่ยวกับการรับวัคซีนโควิด-19	 (มูลนิธิ 
เพ่ือการประเมินเทคโนโลยีและนโยบายด้านสุขภาพ)	 ซ่ึงพัฒนามาจาก 
การจัดท�าตัวชี้วัดมาตรฐานในการติดตามและประเมินผลวัคซีนโควิด-19	 
ซึ่งคาดการณ์ว่า	 การตัดสินใจรับวัคซีนโควิด-19	 ของประชาชนเพิ่มขึ้น 
ประมาณ	 73	 ล้านคน	 ได้แก่	 1)	 กลุ่มบุคลากรทางการแพทย์	 จ�านวน	 
4.9	ล้านคน	2)	กลุ่มประชาชนที่เส่ียงต่อการป่วยรุนแรง	 เช่น	ผู้สูงอายุที่ม ี
โรคร่วม	 ผู้สูงอายุไม่มีโรคร่วม	 ผู้ที่มีโรคประจ�าตัว	หญิงตั้งครรภ์	 เป็นต้น	 
จ�านวน	25.2	ล้านคน	และ	3)	กลุ่มประชาชนทั่วไป	จ�านวนประมาณ	43.0	 
ล้านคน	

2)	การศกึษาความปลอดภยัและผลการกระตุน้ภูมต้ิานทานของวคัซนี 

เขม็กระตุ้น	(เข็ม	3)	ในประชากรผู้ใหญ่หลังให้วัคซีนโควิด-19	ชนิด 

เชื้อตาย	(Sinovac)	ครบแล้ว	2	เข็ม	โดยศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้าน 

ไวรัสวิทยาคลินิก	คณะแพทยศาสตร์	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	ส่งผลให ้
ปัจจุบันประชาชนในประเทศไทยได้รับวัคซีนเข็มกระตุ้น	 จ�านวนประมาณ	 
32	ล้านคน	(สนับสนุนโดย	สวรส.)

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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3.	ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์	 
	 วัคซีน	และเทคโนโลยี	
	 (Medical	products,	
	 vaccines	&	Technologies)

4.	ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ	
	 (Financing)

3)	 การส�ารวจความชุกและปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีภูมิคุ ้มกันต่อ 

เชือ้ไวรัสโคโรนา	2019	ในประชากรไทย	(กรมควบคมุโรค)	เพือ่ประกอบ 

การตัดสินใจเชิงนโยบายเร่ืองการผ่อนคลายมาตรการป้องกันและควบคุม 

โรคโควิด-19	

1)	ผลิตภัณฑ	์Covitrap	สเปรย์แอนติบอดีพ่นจมูกยับยั้งเชื้อโควิด-19  

ซึ่งต่อยอดจากงานวิจัย	 การพัฒนาโมโนโคลนอลแอนติบอดีต้นแบบ	 

(Monoclonal	antibody	cocktail)	ต่อเชือ้	SARS-CoV-2	จากผู้ป่วยโควดิ-19	 

ทีห่ายดแีล้ว	(สนบัสนนุโดย	สวรส.)	โดยมคีวามร่วมมอืจาก	5	ภาคีเครอืข่าย	 

ได้แก่	คณะแพทยศาสตร์	จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลัย,	มหาวทิยาลัยศลิปากร,	 

สวรส.,	บพข.,	 องค์การเภสัชกรรม	และบริษัท	 ไฮไบโอไซ	จ�ากัด	 ซ่ึงขอข้ึน 

ทะเบยีนผลติภณัฑ์เคร่ืองมือแพทย์ต่อส�านกังานคณะกรรมการอาหารและยา	 

(อย.)	 และเพื่อวางจ�าหน่ายทั่วประเทศ	 เกิด	 Startup	 ธุรกิจใหม่จ�านวน	 

1	บริษัท	ยอดขายในไตรมาสที	่3	ของป	ี2565	รวมทั้งสิ้น	130	ล้านบาท	และ 

คาดการณ์ว่าในปี	 2566	จะสร้างรายได้เป็นยอดเงินรวมประมาณ	1,000	 

ล้านบาท	 รวมทั้งเพิ่มรายได้กับร้านขายยาตัวแทนขาย	และขยายผลไปสู ่

ตลาดต่างประเทศ	สร้างรายได้ให้กบัประเทศไทยประมาณ	1,500	ล้านบาท	

(สนับสนุนโดย	บพข.)

2)	การวิจัย	พัฒนา	และผลิตวัคซีน	HXP-GPOVAC	ชนิดเชื้อตาย	ด้วย 

เทคโนโลยผีลิตไข่ไก่ฟัก	(Egg-based)	โดยองค์การเภสัชกรรม	(อภ.)	ส�าหรับ 

ป้องกันโรคโควิด-19	ในรูปแบบเข็มกระตุ้น	ในปัจจุบันได้เข้าสู่การวิจัยทาง 

คลนิกิระยะที	่3	เพ่ือประเมนิประสทิธภิาพและความปลอดภยัในการใช้เป็น 

วัคซีนเข็มกระตุ ้น	 และด�าเนินการยื่นขึ้นทะเบียนวัคซีนต่อส�านักงาน 

คณะกรรมการอาหารและยาได้ในปี	พ.ศ.	2566	และกระจายวคัซนีสูผู่ใ้ช้ได้	 

โดย	อภ.	มศัีกยภาพในการผลติวคัซนีดงักล่าว	ประมาณ	5-10	ล้านโดสต่อปี	 

และสามารถขยายก�าลงัการผลติเพิม่ข้ึนได้ในอนาคต	(สนบัสนุนโดย	บพข.,	 

NVI	และกองทุนสนับสนุนการวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมของ	อภ.)

1)	 การปฏิรูประบบยาของประเทศไทยหลังโควิด-19	 (ส�านักงาน 

ปลดักระทรวงสาธารณสุข)	มุ่งศกึษาและออกแบบระบบยาท่ีพงึประสงค์ของ 

ประเทศไทยหลงัโควิด-19	ท่ีครอบคลมุถงึยาเคม	ีชีววตัถ	ุวคัซนี	และยาจาก 

สมนุไพร	เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพระบบการบริหารและจดัการยา	รวมทัง้สร้าง 

ความมั่นคงทางยา	 (Drug	 security)	การพ่ึงพาตนเองได้	 (Self-reliance)	 

ความยัง่ยืน	(Sustainability)	และการเข้าถงึยาของประชาชนอย่างเท่าเทยีม	 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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5.	 ภาวะผู้น�าและธรรมาภบิาล		
	 (Leadership/	Governance)

องค์ประกอบระบบสุขภาพ ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

(Equity)	 น�าไปสู่ข้อเสนอในการก�าหนดนโยบายการปฏิรูปองค์ประกอบ 

ภายใต้ระบบยาที่มีความส�าคัญและเร่งด่วน	 (Prioritized	 components)	 

สอดคล้องกับทิศทางแห่งอนาคต

1)	 บันทึกวิกฤติและประสบการณ์การรับมือไวรัสโคโรนา	 ได้ศึกษา 

การจดัการวกิฤตโิควิด-19	และผลกระทบในมติิทางสงัคม	ซ่ึงน�าไปสูข้่อเสนอ 

เชิงนโยบายส�าหรับรัฐบาลในการรับมือวิกฤติโควิด-19	จ�านวน	8	ประการ	 

โดยมีตัวอย่างการน�าข้อเสนอไปใช้ประโยชน์	 อาทิ	 รัฐบาลให้ความส�าคัญ 

กบัผูด้้อยโอกาสเกีย่วกบัสวสัดภิาพของประชาชน	การมส่ีวนร่วมของชมุชน 

และภาคประชาสังคมในการบริหารจัดการวิกฤติโควิด-19,	 การกระจาย 

อ�านาจโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบล	 (รพ.สต.)	 ไปสู่องค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัด	 (อบจ.),	 การสนับสนุนให้ผู้ด้อยโอกาสและชนชั้นล่างเข้าถึง 

สวัสดิการที่จ�าเป็น	 รวมท้ังการเยียวยาผลกระทบโควิด-19	 แบบถ้วนหน้า	 

เป็นต้น		(สนับสนุนโดย	สวรส.)

 2.	 ผลการด�าเนินงานที่ส�าคัญด้านการวิจัย
และสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ท้าทายของ
สังคมและส่ิงแวดล้อม	 การพัฒนาเชิงพื้นที่และ
ลดความเหลื่อมล�า้	

	 ความท้าทายทีป่ระเทศไทยก�าลงัเผชญิอยู	่ไม่ว่าจะเป็น	 

โครงสร้างประชากรที่เปลี่ยนไป	 การเกิดสังคมสูงวัย	 

อัตราความยากจนเพ่ิมสูงขึ้น	 เกิดความเหลื่อมล�้าทาง 

ด้านรายได้	 ด้านความเป็นอยู่	 ด้านการศึกษาและด้าน 

เทคโนโลย	ีตลอดจนปัญหาด้านทรพัยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม	ที่ส่งผลต่อสุขภาวะของประชาชน	กองทุน

ส่งเสริม	ววน.	จึงให้ความส�าคัญกับการใช	้ววน.	ในการ

ยกระดับศักยภาพและสร้างนวัตกรรมและเทคโนโลย ี

ที่เหมาะสม	ถ่ายทอดและขยายผลการใช้ประโยชน์ให้

กลุม่เป้าหมายทีต่รงกบับรบิทของพ้ืนท่ี	ในแต่ละประเดน็

ทีท้่าทายของสงัคมเพ่ือสร้างความยัง่ยนืในการแก้ปัญหา

และการพัฒนาต่อไป	 โดยมีรายละเอียดของผลงาน

ส�าคัญดังนี้

 2.1	 การแก้ไขปัญหาความยากจน	 ลดความ

เหล่ือมล�า้และสร้างความเข้มแขง็เศรษฐกิจฐานราก	

	 เพื่อลดระดับความรุนแรงของปัญหาความยากจน

และลดความเหลื่อมล�้าในระยะยาว	 ต้องเน้นบรรเทา

ความยากจนให้แก่กลุ่มคนจน	คนเปราะบาง	 ให้ได้รับ 

ความช่วยเหลืออย่างตรงจุด	 การฟื ้นฟูและส่งเสริม

เศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ให้เข้มแข็ง	 เพื่อเพิ่มโอกาส 

ในการสร้างรายได้และการจ้างงาน	และส่งเสรมิวิสาหกจิ

ชุมชนและผู้ประกอบการรายย่อยให้สามารถยกระดับ

รายได้เพิ่มขึ้น	จึงมีแนวทางการด�าเนินงานประกอบด้วย	 

1)	 การพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อชี้เป้าได้อย่างตรงจุด	 และ

บูรณาการความช่วยเหลือจากหลายภาคส่วน	และ	 2)	

การเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจ

ฐานราก	 โดยการยกระดับศักยภาพผู้ประกอบการ

วิสาหกิจ	 รวมถึงการสร้างสภาพแวดล้อมและพัฒนา

กลไก	 ระบบ	 เคร่ืองมือ	 นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ทีเ่หมาะสมส�าหรับชุมชนเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกจิ 

ฐานราก	แก้ปัญหาและฟ้ืนฟเูศรษฐกิจและสงัคมในทกุระดบั 

อย่างเป็นรูปธรรม	ดังนี้

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

19



แนวทางการด�าเนินงาน ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

1)	การพัฒนาฐานข้อมูลและ	
	 บูรณาการความช่วยเหลือ

แพลตฟอร์มแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างเบ็ดเสร็จและแม่นย�าระดับ

จังหวัด	(Provincial	Poverty	Alleviation	Operating	System	:	PPAOS)	

ประกอบด้วย	

1)	ระบบข้อมลูครอบคลุมทกุมติขิองกลุม่คนจนและครัวเรอืนยากจน 

ที่ปรับปรุงจากฐานข้อมูล	Thai	People	Map	and	Analytics	Platform	 

(TPMAP)	ซ่ึงค้นหาและสอบทานคนจนและครวัเรอืนยากจนแล้วรวมทัง้สิน้	 

219,297	ครัวเรือน	หรือ	989,527	คน	เพิ่มเติมจากตัวเลขเป้าหมายในฐาน 

ข้อมูล	TPMAP	ท่ีระบไุว้	คือ	336,239	คน	(ข้อมลู	ณ	วนัที	่22	มกราคม	2566)	

2)	ระบบส่งต่อความช่วยเหลือส�าหรับกลุ่มเป้าหมายร้อยละ	20	ล่าง3

ไปยังหน่วยงานภาคีเครือข่ายภาครัฐที่มีหน้าที่ รับผิดชอบรวมทั้ง 

ภาคเอกชนที่มีการท�าข้อตกลงความร่วมมือร่วมกันอย่างเป็นทางการ	อาท	ิ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	 (ข้อมูลระบบ 

สงเคราะห์/สวัสดิการ)	ส�านักงานเศรษฐกิจการคลัง	กระทรวงการคลังและ 

สถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย	 อึ๊งภากรณ์	 ธนาคารแห่งประเทศไทย	 (ข้อมูล 

การจดัสรรและเข้าถงึสวัสดกิารแห่งรัฐ)	สถาบนัพฒันาองค์กรชมุชน	(ข้อมลู 

ปัญหาที่อยู่อาศัย)	และกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา	 (ข้อมูล 

เด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา)	

3)	 โมเดลแก้จนส�าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ีมีการออกแบบและพัฒนา

ร่วมกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในพื้นที่	ท�าให้เกิดการสร้างงาน	สร้างอาชีพ	 

สร้างรายได้ให้แก่คนจนและชุมชน		โดยการน�าความรู้จากงานวจิยัผสานกบั 

ความรู้	ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมสอดคล้องกับบริบท	เช่น	

•	 พื้นที่ต�าบลซ�า	 จ.ศรีสะเกษ	 เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการปลูกและ 

	 แปรรูปผักกะแยง	 1,250	บาท	ต่อเดือน	จากการเล้ียงและการแปรรูป 

	 จิ้งหรีดผง	4,600	บาทต่อรอบ	(45	วัน)	และจากการท�าผ้าทอศรีล�าดวน 

	 ประมาณ	5,000–8,000	บาทต่อเดือน	(มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ)

•	 พื้นที่ต�าบลบ้านเสด็จ	 จ.ล�าปาง	 ชุมชนมีรายได้จากการจัดการปศุสัตว ์

	 ประมาณ	6,400	บาทต่อ	1	รอบการตัด	(ไม่รวมต้นทุน)	และพื้นที่ต�าบล 

	 หัวเมือง	 จ.ล�าปาง	 มีรายได้จากการขายจิ้งหรีดพันธุ์ด�าครัวเรือนละ	 

	 600	บาทต่อเดือน/จิ้งหรีด	1	กล่อง	(ครัวเรือนละ	2	-3	กล่อง)	และรายได ้

	 จากการปลูกดอกดาวเรือง	ครัวเรือนละ	2,000	บาทต่อ	1	รอบๆ	ละ	3	เดอืน	 

	 (มหาวิทยาลัยราชภัฏล�าปาง)

3		 กลุ่มเป้าหมายร้อยละ	20	ล่าง	หมายถึง	คนจนยากไร้	ต้องการภาวะพึ่งพิง	เช่น	ผู้พิการ	ผู้ป่วย	ผู้สูงอาย	ุเด็กด้อยโอกาส 
	 ทางการศึกษา	และกลุ่มเป้าหมายร้อยละ	20	บน	ได้แก่	คนจนเข้าไม่ถึงโอกาส/คนจนหนี้สิน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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2)		การยกระดับศักยภาพ 
	 ผู้ประกอบการวิสาหกิจ

การยกระดับศักยภาพและขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจของ 

วิสาหกิจชุมชนและผู้ประกอบการ	จ�านวน	1,378	กลุ่ม	 ในพื้นที่เป้าหมาย	 
35	จังหวัด	ทั่วประเทศ	 รวมถึงการพัฒนาและต่อยอดนวัตกรรมพร้อมใช ้
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมส�าหรับชุมชนที่มีการน�าไปใช้ประโยชน์แล้ว	 

ไม่น้อยกว่า	1,000	นวัตกรรม/เทคโนโลย	ีเช่น	

1)	 แพลตฟอร์มดิจิทัลตลาดชุมชนออนไลน์	 “chimfree”	 ซ่ึงขยายผล 

ในพืน้ที	่อปท.	จ�านวน	32	อปท.	เกดิรายได้ส่วนบคุคลของผูใ้ช้แพลตฟอร์มฯ	 

เพ่ิมขึน้อย่างน้อย	300	บาท/คน/เดือน	รายได้ครัวเรือนของผู้ใช้แพลตฟอร์มฯ	 

เพิ่มขึ้นอย่างน้อย	0.08	เท่า	ผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน	(SROI)	 

ทั้งที่เป็นตัวเงิน	และไม่ใช่ตัวเงิน	มีค่าไม่น้อยกว่า	1.50	

2)	 การเพิ่มสมรรถนะการประกอบการของธุรกิจพื้นถิ่นผ ่าน 

กระบวนการเสริมองค์ความรู	้“ประตูเศรษฐี/	เศรษฐีเรือนใน”	จ�านวน	 

768	กลุ่ม	ให้บริหารเงินทุนหมุนเวียนกับความสามารถในการท�าก�าไร	และ 

สภาพคล่องธุรกิจของ	 Local	 enterprises	 ในช่วงวิกฤติ	 โควิด-19	ท�าให้ 

ผู้ประกอบการที่เข้าร่วมหลักสูตรภายใน	90	วัน	มีรายได้สูงขึ้น	4%	ต่อเดือน	 

ก�าไรเพิ่มขึ้น	 12%	สภาพคล่องมีเงินเก็บส�ารองฉุกเฉิน	 3.2	 เท่าต่อเดือน	 

หนี้สินลดลงถึง	7%

3)	 การยกระดับ/เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ของกลุ่มด้วยแนวคิด	Network	 

Value	 Management	 ให้เหมาะสมกับห่วงโซ่คุณค่าในพ้ืนท่ี	 ก่อให้เกิด 

เศรษฐกจิหมนุเวยีนในพืน้ที	่โดยขบัเคลือ่นผ่านมหาวทิยาลยัเพือ่การพฒันา 

พ้ืนท่ี	20	มหาวทิยาลัย	ครอบคลุมกลุ่มวสิาหกจิเป้าหมาย	610	กลุม่วสิาหกจิ	 

กลุ่มคนที่ได้รับประโยชน์กว่า	6,000-10,000	ราย	เช่น	การพัฒนาขีดความ 

สามารถของผู ้ประกอบการเครื่องแกงฮาลาลันตอยยีบันด้วยห่วงโซ่ 

คุณค่าใหม่บนฐานวิถีชีวิตมุสลิมในพื้นที่จังหวัดปัตตาน	ีเป็นต้น

 2.2	การเตรียมพร้อมรองรัับสังัคมสูงูวัยัอย่างมีี
คุุณภาพ

	 การพฒันาให้ประเทศไทยมคีวามพร้อมในการเป็น
สงัคมสงูวยัทีม่คีณุภาพนัน้	จ�าเป็นต้องอาศยัพลงัจากทกุ
ภาคส่วนในสงัคมเพ่ือพัฒนาให้ผูส้งูอายมุคีวามสามารถ
พึง่ตนเองได้มากขึน้	มคีณุค่า	และสร้างมลูค่าเพิม่แก่สังคม	 
เป้าหมายร่วมระดับประเทศ	 จึงมุ่งพัฒนาให้ผู้สูงอายุ 
เป็นพฤฒพลัง	 (Active	 Ageing)	 เป็นผู้ที่มีสุขภาพที่ดี	 
มีความมัน่คงในชวิีต	มรีายได้	ต้องพฒันาองค์ความรู้และ 
นวัตกรรมที่จะช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคน

ทกุวยั	ไปพร้อมกนั	ไม่ว่าจะเป็นการพฒันาระบบสขุภาพ
รองรับสังคมสูงวัย	 การพัฒนาศักยภาพและสวัสดิภาพ
ของผู้สูงอาย	ุท้ังในเร่ืองส่งเสริมการมงีานท�าและมรีายได้ 
ของผู้สูงอายุ	 และสร้างระบบคุ้มครองทางสังคมและ
สวัสดิการผู้สูงอายุ	 รวมท้ัง	 การเตรียมความพร้อมคน
ก่อนสงูวยัให้มคีวามรอบรู้ให้คนรุ่นใหม่และเตรียมความ
พร้อมในทุกมิติ	 การพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ
คนพิการและประชากรทุกช่วงวัย	และนวัตกรรมสังคม
เพื่อการดูแลผู้สูงอายุในระยะยาว	โดยมีผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมที่ส�าคัญ	ดังนี้
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นโยบาย/	มาตรการ

นวัตกรรม

1)	ข้อเสนอเชิงนโยบาย	มาตรการ	และกลไกในการยกระดับการเรยีนรู้ 

และการท�างานของผู้สูงอายุ	 โดยใช้ศักยภาพของ	 อววน.	 โดย	 สอวช.	 

ซึ่งจะมีประโยชน์ต่อภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ	 เอกชน	 และภาค 

ประชาสังคม	 ในการออกแบบแนวทางส่งเสริมการท�างานของผู้สูงอายุ	 

อย่างน้อย	3	กลุ่ม	 ได้แก่	 กลุ่มเกษตรกร	จ�านวน	3	ล้านคน	กลุ่มแรงงาน 

นอกระบบ	จ�านวน	6.9	แสนคน	รวมทั้งกลุ่มผู้สูงอายุที่จบปริญญาตรีขึ้นไป 

อีก	9.8	แสนคน

2)	 การปฏิรูประบบฐานข้อมูลเพื่อขับเคลื่อนงานด้านผู้สูงอายุให้มี

ประสิทธิภาพ	 โดยสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	 ได้ท�าการส�ารวจ

การมงีานท�าของผูส้งูอายไุทยเพือ่เป็นข้อมลูสนบัสนนุการออกแบบนโยบาย

และมาตรการต่างๆ	เพื่อรองรับกลุ่มที่ก�าลังจะเป็นผู้สูงอาย	ุมีการน�าข้อมูล

ไปใช้ประโยชน์ในการวิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลระดับนานาชาติโดยเครือข่าย 

การวิจัยสูงวัยในกลุ่มประเทศสมาชิกในอาเซียน	 ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ 

การปฏิบัติการขององค์การอนามัยโลกในรายงานเร่ือง	 “The	 Decade	 

of	Actions	for	Healthy	Aging”	ในปี	2565		

1)	ต้นแบบวลีแชร์แบบปรบัยืนล้อเลือ่นด้วยแรงตนเอง	ส�าหรับผู้สูงอาย ุ

ติดเตียง	 ซึ่งจะช่วยให้ผู้สูงอายุติดเตียงสามารถด�ารงชีวิตโดยวิถีอิสระ 

ด้วยสมรรถนะของตนเอง	 โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ์

ในพระบรมราชูปถัมภ์	 มีการคาดการณ์ว่าสามารถน�าไปใช้ประโยชน ์

ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ	ศูนย์พักฟื้นผู้สูงอาย	ุ และผู้สูงอายุติดเตียง 

ที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในอนาคต

2)	แพลตฟอร์มวเิคราะห์ข้อมูลและปัญญาประดษิฐ์ในการบรกิารดูแล

การใช้ชีวิตและดูแลสุขภาพระยะยาวส�าหรับผู้สูงอาย	ุและผลิตภัณฑ์

ต้นแบบการวิเคราะห์สญัญาณววีีโอด้วย	AI	ได้แก่	ชุดตรวจวดัการเต้นหวัใจ/

ออกซิเจนในเส้นเลือดและติดตามต�าแหน่ง	GPS	ชนิดสื่อสารแบบไร้สาย

ระยะไกลด้วย	LoRa	(HIVE	Safe)	

กลุ่มผลงาน ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ฐานข้อมูล/	แอปพลิเคชัน

การต่อยอดต้นทุนทาง
วัฒนธรรมเพื่อสร้างรายได้

1)	 ระบบแพลตฟอร์มวัฒนธรรมชุมชนที่	 ในพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี	 และ

เพชรบุรี	 (มหาวิทยาลัยศิลปากร)	 เป็นฐานข้อมูลทางวัฒนธรรมของชุมชน	

ท่ีช่วยให้ผู้คนในพื้นที่เกิดความเข้าใจและตระหนักถึงความจ�าเป็นในการ

อนุรักษ์	พัฒนา	และต่อยอดทุนทางวัฒนธรรมของตนเอง	

2)	 พาสาเกต:	 การยกระดับส�ารับอาหารประจ�าจังหวัดร้อยเอ็ด 

ด้วยวัฒนธรรมสร้างสรรค	์(มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด)	ใช้ส�ารวจและ

ระบพุืน้ทีข่องทรพัยากรอาหารในจงัหวดัร้อยเอด็	มกีารต่อยอดใช้ประโยชน์ 

ในทางเศรษฐกิจ	 โดยกลุ่มผู้ผลิตเกลือและกลุ่มนาแปลงใหญ่บ้านเก่าน้อย	

ต�าบลไพศาล	อ�าเภอธวัชบุร	ีจังหวัดร้อยเอ็ด	ที่น�าผลการวิจัยไปใช้เพื่อเพิ่ม

ราคาของผลผลิตจากการใช้บรรจุภัณฑ์แบบใหม่สามารถเพ่ิมราคาเกลือ	 

ได้ประมาณกิโลกรัมละ	600	บาท

3)	 การจัดการทุนทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

อ�าเภอเขมราฐ	 จังหวัดอุบลราชธานี	 (มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี)	 โดยใช้

ระบบฐานข้อมูลช่างหัตถกรรมชุมชน	การจัดจ�าหน่ายออนไลน์	 การส่ังท�า

ล่วงหน้า	 การเผยแพร่ความเช่ียวชาญผลงานด้านหัตถกรรม	 รวมทั้งการ

พัฒนาเวบ็ไซต์และระบบคลงัข้อมลูแบบผสมผสาน	เกิดการจดัตัง้วสิาหกจิ

วัฒนธรรมอ�าเภอเขมราฐ	 4	แห่ง	 เกิดการสร้างงานให้แก่คนในพ้ืนท่ี	 และ

สร้างรายได้ให้ผู้ประกอบการวิสาหกิจวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น	5,000	บาทต่อคน

ต่อเดือน

1)	การพัฒนากลุ่มจังหวดัสนุก	(สกลนคร-นครพนม-มกุดาหาร)	ให้เป็น 

ศูนย์กลางของการท่องเที่ยวเชิงจิตวิญญาณเพื่อรองรับนักท่องเที่ยว 

ในกลุ ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ ่มน�้าโขง	 (มหาวิทยาลัยนครพนม)	 

เกิดข้อเสนอแนะเชิงนโยบายให้กับกระทรวงท่องเท่ียวและกีฬาต่อยอด 

ในการวางยุทธศาสตร์การพัฒนา	 “เส้นทางการท่องเท่ียวเชิงจิตวิญญาณ” 

เพื่อพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวของประเทศไทย	 ให้มีความหลากหลาย 

และตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ	

กลุ่มผลงาน ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

	 2.3	การขับเคล่ือน	SOFT	POWER	สู่การเตบิโต

ทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืน

	 ประเทศไทยมีต้นทุนด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทั่วโลก

ให้การยอมรบั	การใช้งานวจิยัมาส่งเสรมิการต่อยอดหรือ 

ขยายผลต้นทุนทางวัฒนธรรมของประเทศสู่การเป็น 

มรดกทางวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์	 จึงเป็น 

อีกจุดมุ่งเน้นส�าคัญของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ผ่านการ 

บรหิารจัดการข้อมูลและองค์ความรู้ต้นทนุทางวฒันธรรม 

ที่มีในพื้นที	่สามารถแบ่งได้เป็น	3	กลุ่มดังนี้
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การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

2)	The	City	of	Art:	รูปแบบการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค	์ 

เมืองเชียงแสน	 จังหวัดเชียงราย	 (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย)	 

สร้างอาชีพและรายได้แก่ชมุชนท้องถิน่	ท�าให้ชมุชน	วดั	และแหล่งท่องเทีย่ว 

มีรายได	้5,000-10,000	บาท/ชุมชน		

3)	การพฒันาต่อยอดต้นทนุทางวัฒนธรรมเพือ่สร้างนวตักรรมส�าหรบั 

เศรษฐกิจชุมชน	 (มหาวิทยาลัยศิลปากร)	ด้วยการน�าทุนทางวัฒนธรรม 

อันเป็นรากของท้องถิ่น	มาอนุรักษ	์พัฒนา	ยกระดับต่อยอด	เพื่อเสริมสร้าง 

มูลค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่

4)	การศึกษารปูแบบภาชนะดนิเผาเพือ่บรรจภัุณฑ์ในวฒันธรรมเขมร	

(กรมศิลปากร)	 ท�าให้ชุมชนเกิดความรักและความเข้าใจในการอนุรักษ์

โบราณวัตถุสถาน	 แหล่งผลิตภาชนะดินเผาสามารถพัฒนาต่อยอดเป็น

แหล่งเรียนรู้และต่อยอดไม่หยุดนิ่งได	้

1)	การพัฒนาก�าลงัคนเพ่ือรองรบัอุตสาหกรรมภาพยนตร์ไทยสูร่ะดบั 

โลก	 ผ่านการจัดท�าค่ายหนังที่เป็นพื้นที่ส�าหรับการฝึกฝนและทดลอง 

ในกระบวนการถ่ายท�าภาพยนตร์	 เพ่ือเป็นการสร้างและพัฒนาก�าลังคน 

ในประเทศไทยให้มีความพร้อม	 สามารถถ่ายทอดองค์ความรู ้ด ้าน 

ศิลปวัฒนธรรมไทยผ่านหนังสั้น/ภาพยนตร์	 หรือสารคดีภาพยนตร  ์

ในมิติที่มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น	(สนับสนุนโดย	บพค.)

กลุ่มผลงาน ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

 2.4	 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 

ส่ิงแวดล้อม	 แก้ปัญหามลพิษ	 และปรับตัวต่อการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

	 การแก ้ ไขป ัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิง่แวดล้อม	รวมถงึการลดผลกระทบและความเสีย่งของ 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยังเป็นเรื่องท้าทาย 

ของประเทศไทย	และยังต้องการการบริหารจัดการท่ีมี 

ประสทิธิภาพเพ่ือให้เกดิการเหน็ผลในภาพรวม	ตลอดจน 

การปรับเปล่ียนพฤติกรรมของทุกภาคส่วน	 และความ 

ร่วมมอืเพือ่การขบัเคลือ่นอย่างเป็นรปูธรรม	สามารถแบ่ง 

ผลงานเป็น	 3	 กลุ่ม	 ได้แก่	 1)	 งานวิจัยด้านการอนุรักษ ์

และการใช้ประโยชน์จากทรพัยากรธรรมชาตอิย่างยัง่ยนื	 

2)	 งานวิจัยด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหามลภาวะ	 

และ	3)	 งานวิจัยด้านการปรับตัว	 (Adaptation)	ต่อการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ	โดยมีรายละเอียดดังนี้

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์

การป้องกันและแก้ไข
มลภาวะ

1)	 การจัดท�าฐานข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของทรัพยากร 

สิง่มชีวีติทางทะเลในพืน้ทีส่�าคัญในน่านน�า้ไทยด้วยเทคนคิวธิกีาร	e-DNA	 

(กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง)	 และติดตามการเปล่ียนแปลงความ 

หลากหลายทางชีวภาพทางทะเลในพื้นที่ที่ได้รับผลกระทบ	 ซ่ึงอาจส่งผล 

ต่อโครงสร้างของประชากรสิ่งมีชีวิตในทะเล	 เพื่อใช้ท�าข้อเสนอแนะพื้นที ่

คุ้มครองระหว่างประเทศ	(Trans-boundary)	ในอนาคต

2)	 เครือข่ายธนาคารเซลล์สัตว์แห่งชาติ	 เพื่อการอนุรักษ์และการใช ้

ประโยชน์อย่างย่ังยืน	 (มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์)	 สามารถใช้เทคโนโลยี 

ที่พัฒนาได้นี้กลับมาผลิตเป็นสัตว์ปีกที่มีชีวิตได้	 โดยไม่ต้องเก็บรักษา 

พ่อแม่พันธ์ุทัง้หมดไว้ในพืน้ทีอ่นรัุกษ์และสถานเีพาะพนัธ์ุสัตว์ป่า	หรือพฒันา 

เซลล์สบืพนัธุต้์นก�าเนดิจากสตัว์ทีใ่กล้สญูพนัธุไ์ด้	ปัจจบุนัสามารถเกบ็รกัษา 

เซลล์สืบพันธุ์ต้นก�าเนิดสัตว์ปีก	17	สายพันธุ์	จาก	30	แหล่งที่มา	นอกจากนี้	 

สามารถน�าเซลล์ทีเ่กบ็ไว้มาใช้เพือ่การรักษาโรค	การผลติวคัซีน	การเก็บเซลล์ 

เพื่อโคลนนิ่งสัตว์ได้อีกด้วย	(สนับสนุนโดย	วช.)

1)	 นวัตกรรมการบ�าบัดฝุ่นและสารปนเปื ้อนในอากาศด้วยพืช  

(มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี)	 ในรูปแบบก�าแพงต้นไม้ 

อัจฉริยะในการบ�าบัดมลพิษอากาศ	 สามารถลดสารอินทรีย์ระเหยง่าย 

ได้มากกว่าร้อยละ	 80	 และลดฝุ ่น	 PM2.5	 ได้ประมาณร้อยละ	 60	 

จากการไหลผ่านของอากาศเพียง	 1	 รอบ	ปัจจุบันได้มีการยื่นจดสิทธิบัตร 

โดยใช้ชื่อว่า	 “ก�าแพงต้นไม้บ�าบัดมลพิษชนิดควบคุมตัวเองอัตโนมัติ”	 

และ	กทม.	 ก�าลังด�าเนินการสร้างต้นแบบบริเวณถนนพระราม	 9	คาดว่า 

จะช่วยลดการกระจายตัวของฝุ่นบนทางเท้าได้ประมาณร้อยละ	20

2)	 ฐานข้อมูลการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์และของเสียอันตราย

ชุมชน	 (จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)	 สามารถน�าไปสู่การประเมินต้นทุน 

ด้านเศรษฐศาสตร์การจัดการซากผลิตภัณฑ์ฯ	 และจัดท�าข้อเสนอแนะ 

เชิงนโยบาย	 เพ่ือให้มีการด�าเนินการบริการเก็บขน-รวบรวม-ก�าจัดขยะ 

อเิลก็ทรอนกิส์อย่างถกูวธิ	ีซ่ึงจะท�าให้การด�าเนินการด้านขยะอเิลก็ทรอนกิส์ 

ของรัฐและชุมชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล	และลดปริมาณงบประมาณ 

ในการก�าจดัขยะอเิลก็ทรอนกิส์ได้จากเดมิทีค่่าก�าจดัอยูท่ี	่1.5	-	220	บาทต่อชิน้	 

และคิดเป็นสัดส่วนน้อยกว่าร้อยละ	5	ของมูลค่าสินค้า	(สนับสนุนโดย	วช.)

ประเด็น ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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การปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

1)	 ระบบคาดการณ์ปริมาณน�้าในอ่างเก็บน�้าขนาดกลาง	 และการ
พัฒนาเคร่ืองมือส�ารวจระยะไกล	 (กรมชลประทาน)	 โดยใช้ข้อมูล	 
Big	Data	มาช่วยวางแผนการบริหารจัดการน�้าในอ่างเก็บน�้าขนาดกลาง 
ที่มีอยู่ทั่วประเทศในความรับผิดชอบของกรมชลประทาน	จ�านวน	412	แห่ง	 
และอากาศยานไร้คนขับชนิดปีกตรึงข้ึน-ลงแนวด่ิงที่ผลิตข้ึนเอง	 สามารถ 
ช่วยส�ารวจพื้นที่ได้อย่างครอบคลุม	 สามารถวิเคราะห์และประเมินพื้นที่ 
เส่ียงภัยทั้งภัยแล้งและอุทกภัย	 เพื่อเตรียมแผนการป้องกันและเตือนภัย 

ได้อย่างทันท่วงที   

2)	การปรบัการบรหิารจดัการน�า้ด้วยข้อมลูและเทคนคิสมยัใหม่	โดย
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร	์มหาวิทยาลัยมหิดล	
และกรมชลประทาน	ได้ทดสอบในโรงงานอุตสาหกรรมต้นแบบ	12	โรงงาน	
สามารถน�าน�า้กลบัมาใช้ใหม่ประมาณร้อยละ	15	-	16	ส่งผลให้ความต้องการน�า้ 
ภาคอุตสาหกรรม	ภาคอปุโภค-บริโภค	และภาคบริการในจังหวดัชลบรีุและ
ระยอง		ลดลงกว่าร้อยละ	20	ช่วยลดความเส่ียงของการขาดแคลนน�า้ใน	EEC	
ได้กว่าร้อยละ	40	รวมถงึการน�าน�า้เสยีกลบัมาใช้ใหม่ด้านการเกษตรในเขต
เทศบาลเมอืงแสนสขุ	นอกจากน้ี	ยงัใช้ข้อมลูสภาวะอากาศล่วงหน้าในแบบ
จ�าลอง	MIS	 เพื่อลดความเสี่ยงต่อภาวะแล้ง	 ประมาณการปริมาณความ
ต้องการน�า้ในเขตพืน้ทีโ่ครงการชลประทานเจ้าพระยาใหญ่		โดยอาศยัข้อมลู
ภาพถ่ายดาวเทยีม	ศกึษาน�า้บาดาลด้านเหนอืของทีร่าบภาคกลางตอนล่าง	
(ชยันาท	สงิห์บรุ	ีอ่างทอง	พระนครศรอียธุยา	ลพบรุ	ีสระบรุ	ีและสพุรรณบรุ)ี	
และใช้แบบจ�าลองในการบรหิารเขือ่นลุม่น�า้เจ้าพระยา	สามารถประหยดัน�า้

ได้	2,589	ล้านลูกบาศก์เมตรต่อป	ี(สนับสนุนโดย	วช.)

3)	 ระบบคาดการณ์สภาพอากาศเพ่ือลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ
และการบริหารจัดการน�้าในช่วงไม่เกินฤดูกาลส�าหรับประเทศไทย	
(สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน�า้)	ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดท�าฐานข้อมูลและ
ระบบเพื่อเผยแพร่ส�าหรับการใช้ประโยชน์ต่อไป

4)	ข้อมูลเชงิพืน้ทีแ่ละแผนทีภ่มิูศาสตร์เพือ่การจดัการความเสีย่งจาก
สาธารณภยัโดยใช้ชมุชนเป็นฐาน	(กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)	
ส�าหรับวางแผนพัฒนาและตัดสินใจภายใต้ความเสี่ยงและส่งเสริมให้เกิด
กลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ	
ลดความล่อแหลม	ลดปัจจัยที่ท�าให้เกิดความเปราะบาง	และเพิ่มศักยภาพ
ของพื้นที่เพ่ือการจัดการปัญหา	 โดยมีเป้าหมายในการลดความเส่ียงเดิม
ที่มีอยู ่ในชุมชนและสังคม	 และไม่เพ่ิมความเสี่ยงใหม่ที่อาจจะเกิดข้ึน 
ในอนาคต	น�าไปสู่การจัดการแก้ไขปัญหาอย่างรวดเร็ว	และหรือการแก้ไข
ปัญหาอย่างยั่งยืน

ประเด็น ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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 3.	 ผลการด�าเนินงานที่ส�าคัญด้านการวิจัย 
และสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแข่งขนั	พร้อมท้ังยกระดบัการพ่ึงพาตนเอง 
ในระดับประเทศ

	 กองทุนส่งเสริม	 ววน.	 สนับสนุนงบประมาณด้าน 

การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 

การแข่งขันของประเทศ	 โดยมีเป้าหมายเพ่ือยกระดับ 

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	 มุ่งเน้นการ 

ยกระดับการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนในการผลักดันให้ 

หลดุพ้นจากการเป็นประเทศทีติ่ดกบัดักรายได้ปานกลาง	 

ก้าวไปสูก่ารเป็นประเทศทีพั่ฒนาแล้ว	โดยมอุีตสาหกรรม 

เป้าหมายหลักคือ	 อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร	 

อตุสาหกรรมพลงังานและวัสด	ุอุตสาหกรรมสขุภาพและ 

การแพทย์	 และอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ	 

รวมถึงการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในอุตสาหกรรมอนาคต	 

(New	S-curve)	ตลอดจนอุตสาหกรรมยานยนต	์ระบบ 

โลจิสติกส์และระบบรางของประเทศ	มีรายละเอียดดังนี้	

	 3.1	เศรษฐกจิชีวภาพ	เศรษฐกจิหมนุเวยีน	และ

เศรษฐกิจสีเขียว	(Bio-Circular-Green	Economy)

	 BCG	Model	โมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน	 

ให้ความส�าคัญกับการจัดการของเสียจากการผลิตและ 

บรโิภคด้วยการน�าวัตถดุบิทีผ่่านการผลติและบรโิภคแล้ว 

เข้าสู่กระบวนการแปรสภาพเพ่ือกลับมาใช้ใหม่	(Recycle,	 

Upcycle)	 สนับสนุนให้เกิดผู้ประกอบการผลิตสินค้า

และบริการที่มีมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น	 เน้นการน�าวิทยาศาสตร์	 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมไปยกระดับความสามารถ 

ในการแข่งขนัอย่างยัง่ยนืให้กบั	4	อตุสาหกรรมเป้าหมาย	 

(S-curves)	 ได้แก่	 อุตสาหกรรมสุขภาพและการแพทย์	 

อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร	 อุตสาหกรรมการ 

ท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์	 และอุตสาหกรรม 

พลังงานเคมีชีวภาพ	และวัสดุ	และเศรษฐกิจหมุนเวียน 

โดยมีรายละเอียดผลงานดังนี้

อุตสาหกรรมสุขภาพและ
การแพทย์

อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร	 เป็นหน่ึงในอุตสาหกรรมเป้าหมายของ 
รัฐบาลที่ต้องการผลักดันให้ประเทศไทยเข้าสู ่การเป็น	Medical	 Hub	 
อย่างเต็มรูปแบบ	โดยการยกระดับ1)	บริการการแพทย์สมัยใหม	่(Medical	 
services)	2)	วัสดุ	และอุปกรณ์เครื่องมือแพทย	์(Medical	devices)	และ	 
3)	 ยาและเวชภัณฑ์	 (Medical	 products)	 ให้ทัดเทียมนานาชาติ	 โดยมี 
รายละเอียดดังนี	้
1)	 ระบบสารสนเทศส�าหรับบริหารจัดการเครื่องมือแพทย์ใน 
โรงพยาบาล	 “WepMEt”	 (มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา)	 
ได้รับรางวัล	 “นวัตกรรมดี”	 จากการประกวดนวัตกรรมซอฟท์แวร์	 จาก 
กระทรวงสาธารณสุข	ในปี	พ.ศ.	2560	และรางวัล	“บริการภาครัฐระดับดี”	 
จากส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ	(กพร.)	ในป	ีพ.ศ.	2564	 
ปัจจุบนัได้ถ่ายทอดเทคโนโลยแีละจดัท�าคูมื่อการใช้งานให้แก่โรงพยาบาล 
กว่า	 30	 แห่งท่ัวประเทศ	 ส่งผลให้ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบ 
บริหารจัดการ	 อย่างน้อย	 1,000,000	บาทต่อโรงพยาบาล	คิดเป็นมูลค่า	 
30	ล้านบาท
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2)	 การยกระดับบริการการตรวจวิเคราะห์สารพันธุกรรมของทารก 
ในครรภ์จากเลือดมารดา	(Thai	NIPT)	ตามมาตรฐาน	ISO15189:2012	 
โดยศูนย์จีโนมทางการแพทย์	 คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด	ี 
มหาวทิยาลยัมหดิล	มีความร่วมมอืกบั	บรษิทั	ซินเนอร์จี	้อนิไซท์	จ�ากดั	จดัท�า 
“GENODE	 Thai	 NIPT”	 แอปพลิเคชันส�าหรับการบริหารและจัดการ 
แบบบูรณาการส�าหรับการตรวจวิเคราะห์	 ท�าให้โรงพยาบาลและคลินิก 
ในต่างจังหวัดทั่วประเทศสามารถเข้าถึงบริการได้	 ทดแทนการส่งตัวอย่าง 
ไปตรวจวเิคราะห์ต่างประเทศ	และประหยดัค่าใช้จ่ายให้กับผู้รับบริการทัง้ส้ิน 
ประมาณ	34.4	ล้านบาทต่อปี	และคาดการณ์ว่าจะสามารถลดความเสี่ยง 
และค่ารักษาอาการดาวน์ซินโดรมและกลุ่มอาการเหล่านี้ได้กว่า	 40.9	 

ล้านบาทต่อปี	(ผลการวิจัยสนับสนุนโดย	TCELS	และ	NIA)

3)	 ชุดทดสอบ	 TB-LAMP	 (DMSc-TB	 FastAmp)	 ส�าหรับการตรวจ 
วินิจฉัยวัณโรค	 (กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์)	 ที่มีความไว	 และความ 
จ�าเพาะสูง	 ใช้เวลาตรวจภายใน	2	ชั่วโมง	สามารถอ่านผลได้ด้วยตาเปล่า	 
สามารถลดค่าใช้จ่ายต่อตัวอย่างลงจาก	700	บาท	เหลือ	120	บาท	(ลดลง	 
83%)	นอกจากนี้	 ชุดตรวจ	TB-LAMP	 ได้ถูกบรรจุอยู่ในชุดสิทธิประโยชน ์
หลกัประกนัสขุภาพแห่งชาต	ิซึง่จะช่วยส่งเสรมินโยบายกระทรวงสาธารณสขุ	 
ในประเด็นการยุติวัณโรค	พ.ศ.	2560	–	2564	ที่มีเป้าประสงค	์คือ	ลดอัตรา 
อุบัติการณ์ของวัณโรคลงให้เหลือ	 88	 คนต่อประชากร	 100,000	 คน	 

เมื่อสิ้นปี	พ.ศ.	2564

4)	 ชุดตรวจวัณโรคแบบอ่านผลด้วยตาเปล่า	MTB	 strip	ที่สามารถ 

รูผ้ลได้ภายในเวลา	40	นาท	ีเหมาะกบัการน�าไปใช้ในโรงพยาบาลขนาดเลก็ 
โรงพยาบาลภาคสนาม	หรือสถานีอนามัยในพื้นท่ีชุมชน	 โดยเป็นความ 
ร่วมมือระหว่างจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและบริษัท	 ไอเมด	ลาบอราทอรี	่ 
จ�ากัด	ได้มีการน�าไปวินิจฉัยวัณโรค	ณ	โรงพยาบาลอุ้มผาง	อ�าเภออุ้มผาง	 
จังหวัดตาก	 ท�าให้ผู ้ป่วยได้รับการวินิจฉัยได้รวดเร็วและครอบคลุม 
ในวงกว้างมากข้ึน	 อันเป็นประโยชน์ต่อการควบคุมการแพร่ระบาดของ 
เชื้อวัณโรค	ปัจจุบัน	บริษัท	ไอเมด	ลาบอราทอรี	่จ�ากัด	ได้รับการถ่ายทอด 
เทคโนโลย	ีเพือ่น�าไปผลติขายในเชงิพาณชิย์และทดแทนการน�าเข้าชดุตรวจ 

จากต่างประเทศ	(สนับสนุนโดย	NIA)

5)			เครือ่ง	Bio	plasma	Jet	System	ส�าหรบัการรักษาแผลเบาหวานและ 
แผลเร้ือรัง 	 เ พ่ือลดการอักเสบและการติดเชื้อจุลชีพบนแผลหรือ 
ผวิหนัง	ช่วยขจดัเชือ้แบคทเีรียดือ้ยาและเชือ้รา	ช่วยขจดัการเน่าซึมไหลเยิม้	 
และกระตุน้การซ่อมสร้างสมานแผล		ใช้เร่งการงอกของเนือ้ใหม่และเร่งการ 

ปิดแผลเรื้อรัง	โดยผลการวิจัยนี้	บริษัท	โฟโตไบโอแคร	์จ�ากัด	ซึ่งเป็นผู้ผลติ 
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และผูจ้�าหน่าย	ได้ร่วมด�าเนนิการวจิยักบัโรงพยาบาลภาครัฐ	จ�านวน	5	แห่ง	 
คือ	รพ.ศิรริาชฯ	รพ.ศนูย์การแพทย์แม่ฟ้าหลวง	รพ.นครพงิค์	รพ.สระบุร	ีและ	 
รพ.สงขลานครินทร์	 โดยคาดการณ์มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจจ�านวน	22.2	 
ล้านบาท	ลดค่าใช้จ่ายเป็นยอดเงินรวมประมาณ	9.3	ล้านบาทต่อปี	รวมถึง 
ลดการน�าเข้าเป็นจ�านวนเงนิรวมประมาณ	12	ล้านบาทต่อปี	(สนบัสนนุโดย 

TCELS)

6)	 การผลิตยา	 Trastuzumab	ที่ใช้รักษาเซลล์มะเร็งเต้านมในระดับ 
อุตสาหกรรมเพื่อการใช้ประโยชน	์ โดยเป็นความร่วมมือระหว่าง	สถาบัน 
วิจัยจุฬาภรณ์	กระทรวงสาธารณสุข	องค์การเภสัชกรรม	และบริษัท	ปตท.	 
จ�ากัด	 (มหาชน)	 ซ่ึงช่วยลดต้นทุนการผลิตได้ประมาณ	 11,000	 บาท 
ต่อรายการ	ปัจจุบันมีการคาดการณ์จ�านวนผู้ป่วยที่สามารถใช้ยานี้อยู่ที่ 
ประมาณ	6,600	คน	และหากผู้ป่วยเหล่านั้นได้ใช้ยา	Trastuzumab	ที่ผลิต 
จากโครงการนี	้จะสามารถช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายประมาณ	132,000	บาท 
ต่อปี	 และคิดเป็นประโยชน์รวมต่อประเทศ	871	 ล้านบาทต่อปี	 รวมทั้ง 
จะสามารถช่วยลดการขาดดุลการค้าจากการน�าเข้ายา	Trastuzumab	ได้ถงึ	 
1,188	ล้านบาทต่อปี	 นอกจากนี้	 โครงการดังกล่าวยังก่อให้เกิดโครงสร้าง 
พื้นฐานและองค์ความรู้ที่สามารถน�าไปต่อยอดในการวิจัยและพัฒนา 
ยาชีววัตถุส�าหรับการรักษาโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ�้าได้ในอนาคต	 เพ่ือให้ 
ประชาชนสามารถเข้าถึงยารักษาได้อย่างรวดเร็ว	 ลดการสูญเสียชีวิตและ 

การสูญเสียทางด้านสังคมและเศรษฐกิจ	(สนับสนุนโดย	สป.อว.)

7)	 การรักษาด้วยเซลล์บ�าบัดเพื่อการรักษาผู ้ป ่วยโรคมะเร็ง
เม็ดเลือดขาวชนิดบีเซลล	์โดยคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบด	ี 
มหาวิทยาลัยมหิดล	 ได้ถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับบริษัท	 เจเนพูติก	 ไบโอ	 
จ�ากดั	ส�าหรับการด�าเนินการพฒันากระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์	CAR-CD19	 
cell	(เฉพาะราย)	ในผู้ป่วยที่ไม่มีวิธีอื่นในการรักษา	ส่งผลให้ลดการสูญเสีย 
ค่าใช้จ่ายในการรักษาในผู้ป่วยมะเร็งเม็ดเลือดขาว	จ�านวน	14.2	ล้านบาท	 

(สนับสนุนโดย	TCELS)

8)	การประเมนิต้นทนุอรรถประโยชน์ในการใช้ยา	Tocilizumab	รักษา 
โรคข้ออักเสบโดยไม่ทราบสาเหตุในเด็กชนิด	 Systemic	 (Systemic	
juvenile	idiopathic	arthritis;	SJIA)	(มูลนธิเิพ่ือการประเมนิเทคโนโลยแีละ
นโยบายด้านสุขภาพ)	สามารถให้ข้อมูลแก่คณะกรรมการพัฒนาระบบยา
แห่งชาติในส่วนของคณะอนกุรรมการพฒันาบญัชยีาหลกัแห่งชาต	ิประกอบ
การพิจารณายา	 Tocilizumab	 เข้าสู่บัญชียาหลักแห่งชาติ	 ซ่ึงจะส่งผลให้ 
ผูป่้วยและญาตสิามารถลดภาระค่ายาได้ประมาณ	485,352	บาทต่อผูป่้วย 

หนึ่งคน	คิดเป็นจ�านวนรวมประมาณ	8	ล้านบาทต่อปี	
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อุตสาหกรรมเกษตรและ
อาหาร

ผลติภัณฑ์เกษตรและอาหารถือเป็นสนิค้าส่งออกหลกัของประเทศ	แต่กลับ 
สร้างมูลค่าเพิ่มได้น้อย	 เพราะส่วนใหญ่ยังเป็นวัตถุดิบที่ไม่ผ่านการแปรรูป 
หรอืแปรรูปเพยีงข้ันต้นเท่านัน้	จงึต้องน�าเทคโนโลยแีละนวตักรรมมาปรับใช้ 
เพือ่การสร้างมูลค่าเพ่ิมตลอดห่วงโซ่คุณค่า	(Value	Chain)	สร้างความแตกต่าง 
ให้กับผลิตภัณฑ์ที่ตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภค	 รวมถึงการสร้าง 
ความเชื่อมั่นแก่ผู้บริโภคผ่านการพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพ 
และปลอดภัย	โดยมีตัวอย่างผลงานเด่น	ดังนี้

1)	ข้าวสายพันธุ์ใหม่	(กรมการข้าว)	เช่น	ข้าวพันธุ์	กข	93	มีคุณสมบัติคือ	 

เมล็ดข้าวมีความคงตัว	 เรียงตัวสวย	มีความนุ่มเมื่อหุงสุก	 ทนต่อโรคและ 
แมลง	โดยสามารถให้ผลผลิตเฉลี่ยสูงถึง	934	กิโลกรัมต่อไร	่และ	ข้าวพันธุ์	 
กข	95	 มีลักษณะขาวนวล	 เมล็ดเกาะตัวปานกลาง	ต้านทานโรคไหม้และ 

เพลี้ยกระโดดได	้โดยสามารถให้ผลผลิตถึง	1,213	กิโลกรัมต่อไร่

2)	ข้าวเจ้า	“หอมสยาม”	(สวทช.)	มลีกัษณะคล้ายกบัข้าวหอมมะล	ิมีล�าต้น 
ที่แข็งแรง	 ไม่หักล้มง่าย	 รวมถึงสามารถทนแล้งและต้านทานต่อโรคต่างๆ	 
ได	้สามารถลดระยะเวลาในการปรับปรุงพันธุ์ให้สั้นลงได	้เมื่อเทียบกับการ 
ปรับปรุงพันธุ์แบบดั้งเดิม	โดยในป	ีพ.ศ.	2565	ข้าวเจ้า	“หอมสยาม”	ได้มี 
การผลติจรงิใน	21	จงัหวดั	โดยสามารถให้ผลผลติเฉลีย่	799.4	กโิลกรมัต่อไร่	 
และจังหวัดศรีสะเกษให้ผลผลิตสูงสุดถึง	1,200	กิโลกรัมต่อไร่

3)	 ผลิตภัณฑ์น�้านมข้าวผงท่ีมีเปปไทด์ต้านอนุมูลอิสระและมีคุณสมบัต ิ
กระตุ้นภูมิคุ้มกันข้ึน	 (มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์)	 อุดมไปด้วยสารอาหาร 
และวิตามินอื่นๆ	ที่เป็นประโยชน์ต่อร่างกาย	ปัจจุบันบริษัท	ไดมอนด	์เฟรช	 
โกลบอล	 (ประเทศไทย)	 จ�ากัด	 ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีได้ผลิตและ 
จ�าหน่ายผลิตภัณฑ์น�้านมข้าวยาคู	 ภายใต้แบรนด์	 “Diamond	 Fresh”	 
กลุ่มเกษตรกรที่ขายข้าวรวงอ่อนที่ใช้ในการผลิตน�้านมข้าวผงมีรายได้สุทธิ 
เพ่ิมขึน้ถงึ	134,000	บาท/ปี	ภาคเอกชนทีผ่ลติน�า้นมข้าวผงจ�าหน่ายมรีายได้ 
เพิ่มขึ้นถึง	35%	(สนับสนุนโดย	สวก.)

4)	การก�าจดัแมลงวันผลไม้ในมะม่วง	(กรมวชิาการเกษตร)	ซึง่ไม่ก่อให้เกดิ 
ความเสียหายต่อมะม่วง	 สามารถยกระดับมาตรฐานการส่งออกมะม่วง 
ไทย	มีโรงงานอบไอน�้าจ�านวน	13	 โรงงาน	ที่ได้น�าเทคโนโลยีนี้ไปใช้งาน	 
ท�าให้ผูป้ระกอบการสามารถส่งออกผลไม้ไปจ�าหน่ายยงัประเทศทีเ่ข้มงวด 
ด้านกกักนัพชืได้เพิม่มากขึน้โดยเฉพาะในสหภาพยโุรป	ราคามะม่วงเพิม่ขึน้ 
ถึง	2	เท่า	และสร้างรายได้ให้กับประเทศถึง	100	ล้านบาท/ปี

5)	เนือ้อกไก่ท่ีผลิตจากพชื	(Plant-based	Meat)	โดยบรษิทั	โอเพ่นเซซามี่	 
จ�ากดั	ได้พฒันาออกมาเป็นผลติภณัฑ์	More	Chick	ทีอ่�านวยความสะดวก 
ให้กับผู้บริโภคในการน�าไปประกอบอาหาร	 เกิดการลงทุนต่อยอดการผลิต 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
และเศรษฐกิจสร้างสรรค์

ผลิตภัณฑ์จากการวิจัยเป็นมูลค่าไม่น้อยกว่า	 8,000,000	 บาท	 และ 
ประมาณการรายได้ใน	พ.ศ.	2566	ไม่ต�า่กว่า	2.8	ล้านบาท	และประมาณการ 
มลูค่าผลกระทบทางเศรษฐกจิอย่างน้อย	30	ล้านบาท	ภายใน	5	ปี	(สนับสนนุ 
โดย	NIA)

6)	 ผลิตภัณฑ์ล้างผักและผลไม้ที่มี	 “เอนไซม์สลายยาฆ่าแมลง”	 
(จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)	 ไม่มีส่วนผสมของสารเคมีอันตราย	 สามารถ 
ย่อยสลายเองตามธรรมชาติได้และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	 เกิดบริษัท	 
Startup	คอื	บรษิทั	ไบโอม	จ�ากดั	และเกดิการร่วมทนุต่อยอดงานวจัิยระหว่าง	 
บริษัท	ไบโอม	จ�ากัด	และบริษัท	บีบีจีไอ	จ�ากัด	(มหาชน)	โดยประมาณการ 
มูลค่าประโยชน์ปัจจุบันสุทธิ	 (NPV)	 เป็นจ�านวน	 23,021,803	 บาท	 
หรือมีอัตราผลตอบแทนภายใน	(IRR)	ถึง	33.1%	ภายในปี	พ.ศ.	2570

ความท้าทายจากสถานการณ์โควิด-19	 จ�าเป็นต้องมีมาตรการหรือกลไก 

ทีจ่ะสนบัสนนุให้อตุสาหกรรมท่องเทีย่วฟ้ืนกลบัมาได้อย่างรวดเรว็	และรักษา 
การเป็นจุดหมายปลายทางที่ส�าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลก	 จึงต้อง 
มีการฟื้นฟูเพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้นักท่องเที่ยวและพัฒนาการท่องเที่ยว 
รปูแบบใหม่	ควบคู่ไปกบัการท่องเทีย่วอย่างสมดลุและความยัง่ยนื	มุ่งส่งเสรมิ 
การท่องเท่ียวทีมี่ความผิดชอบและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม	มตัีวอย่างผลงาน 
เด่นดังนี้

1)	 จุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวที่มุ่งสู่คาร์บอนสุทธิเป็นศูนย์	 
เพ่ือรองรบัตลาดนกัท่องเทีย่วคณุภาพ	โดยจัดท�าข้อก�าหนดเฉพาะของบริการ 
การท่องเที่ยว	(Product	Category	Rules	of	Tourism	-	PCR)	ด�าเนินการ 
ครอบคลุมแหล่งท่องเที่ยว/	พื้นท่ีอุทยานแห่งชาติ	 26	 จังหวัด	 เครือข่าย 
ผูป้ระกอบการทีเ่กีย่วข้องกบัการท่องเทีย่วทีมุ่ง่สูค่าร์บอนสทุธเิป็นศนูย์	251	 
ราย	นอกจากนี้ผู้ประกอบธุรกิจท่องเที่ยวจากสมาคมท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
และผจญภัย	(TEATA)	ได้พัฒนาโปรแกรม/เส้นทางการท่องเที่ยว	มากกว่า	 
50	โปรแกรม/	เส้นทางการท่องเทีย่วและน�าไปสู่การขายจริงทัง้ตลาดภายใน 
ประเทศและต่างประเทศ	 โดยคาดการณ์ว่าในปี	 2566	จะสามารถดึงดูด 
นักท่องเที่ยวได้ประมาณ	230,000	 ราย	คิดเป็นมูลค่าการขายประมาณ	 
86	ล้านบาท	(สนับสนุนโดย	บพข.)

2)	 มาตรฐานความปลอดภัยด้านสุขอนามัยระดับสากลของสถาน 
ประกอบธรุกจิท่องเทีย่ว	(มาตรฐาน	GBAC	Star/มาตรฐาน	GHA	Well	 
Hotel)	ผ่านการสร้างต้นแบบทีพ่กัและสถานประกอบการด้านการท่องเทีย่ว	 
ช่วยลดระยะเวลาในการขอมาตรฐานจากเดิม	7	เดือน	เหลือเพียง	3	เดือน	 
โดย	 โรงแรมป่าตองเบย์ฮิลล์และเกาะยาวใหญ่วิลเลจ	และบริษัท	 ไทเกอร	์ 
มวยไทย	(ไทยแลนด์)	จ�ากัด	เป็นกิจการของคนไทยที่ได้รับการรับรองตาม 

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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มาตรฐาน	GBAC	Star	 เป็นครั้งแรก	ปัจจุบันได้ด�าเนินการขยายผลไปยัง 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการกว่า	 1,400	 ราย	และคาดการณ์ว่าช่วง 
เดือนพฤษภาคม	2566	ท่าอากาศยานภูเก็ตจะได้รับการรับรองมาตรฐาน	 
GBAC	Star	ซ่ึงจะเป็นสนามบนิแห่งที	่2	ของโลก	นอกจากนี	้ผลงานวจิยัได้ม ี
ส่วนสนับสนุนการยกระดับการบริหารจัดการของผู้ประกอบการโรงแรม 
จนได้รบัการรบัรองมาตรฐาน	GHA	Well	Hotel		(Well-being	and	Medical	 
Travel)	ส่งผลให้สามารถเปิดรับนักท่องเที่ยวกลุ่มสุขภาพจากต่างประเทศ 
ได้มากขึ้น	นักท่องเที่ยวขยายเวลาพ�านักเพิ่มขึ้นเป็น	2	เท่า	มีรายได้เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ	40	ปัจจุบันมีการขยายผลไปยังสมาพันธ์สมาคมสปาแอนด์เวลเนส 
ไทยที่มีเครือข่าย	 13	 องค์กร	 และได้ท�าการขายโปรแกรมการท่องเที่ยว 
เชงิสขุภาพให้กบับริษัท	Meditravel	ผูป้ระกอบการรายใหญ่ของสาธารณรัฐ 

โปแลนด์แล้ว	(สนับสนุนโดย	บพข.)

3)	 ระบบการอ�านวยความสะดวกแก่ผู้เดินทาง	 (Easy	 of	 Traveling)	 

บนเวบ็ไซต์	“Entry	Thailand”	(ส�านกังานปลดักระทรวงการท่องเทีย่วและ 
กีฬา)	 ท่ีมีข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนการขออนุญาตเดินทางเข้าประเทศ 
ทกุขัน้ตอน	รวมถงึลงิค์เวบ็ไซต์และข้อมลูส�าคญัทีเ่ชือ่มโยงระบบต่างๆ	เข้าไว้ 
ด้วยกันอย่าง	 เพื่ออ�านวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและ 
ชาวต่างชาติในการเดินทางช่วงโควิด-19	 โดยช่วงเมษายน	2564-ตุลาคม	 
2565	มีผู้เข้าใช้งานกว่า	 265,000	คน	 รวมมูลค่าการจองห้องพักโรงแรม 

เป็นเงินกว่า	9,632,049	บาท	

ท่ามกลางปัญหาทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพที่ลดลง	 

และการบริหารจัดการทรัพยากรที่ไม่มีประสิทธิภาพ	 ที่ส่งผลกระทบต่อ 
สิ่งแวดล้อม	จึงเป็นปัจจัยที่เร่งให้ประเทศเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจเดิม	
และขับเคลื่อนเศรษฐกิจหมุนเวียนและพลังงานสะอาด	 โดยมีรายละเอียด

ผลงานเด่น	ดังนี้

1)	วสัดุรไีซเคลิส�าหรบังานก่อสร้างถนนและการพฒันาโรงงานต้นแบบ	 

(มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี)	 โดยน�าวัสดุถนนที่ช�ารุดมาใช้เป็นวัสดุ 
ตั้งต้นการท�าถนนใหม่	 ช่วยลดค่าวัสดุก่อสร้างถนนได้จ�านวนมากถึง	 
1,134,116.2	บาท/กิโลเมตร	ปัจจุบันม	ีกรมทางหลวง	กรมทางหลวงชนบท	 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 ต�าบลสุรนารี	 อ.เมือง	 จ.นครราชสีมา	 
เป็นผูใ้ช้ประโยชน์	และม	ีบริษทั	ทเูกต็เตอร์แอสโซซิเอทส์	จ�ากดั	ร่วมสนบัสนนุ 

เงินงบประมาณวิจัยและน�านวัตกรรมดังกล่าวไปขยายผลเชิงพาณิชย์แล้ว

อุตสาหกรรมพลังงานเคมี
ชีวภาพ	และวัสดุ	และ
เศรษฐกิจหมุนเวียน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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2)	โมเดลความร่วมมอืในห่วงโซ่คณุค่า	(Value	Chain)	การจดัการขยะ 
และขยะพลาสติกด้วยแนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียนในพื้นที่เกาะลันตา	 
จ.กระบ่ี	 (มูลนิธิสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย)	 โดยมีความมือขององค์กร 
ส่วนท้องถ่ินและชุมชนน�าร่องคัดแยกขยะที่สามารถน�าไปขายได้	 มีบริษัท	 
วงศ์พาณิชย์	 จ�ากัด	 และหอการค้าจังหวัดกระบี่	 เข้ามาช่วยสนับสนุน 
การรับซื้อขยะและการขนส่งขยะออกจากเกาะ	 โดยพลาสติกที่สามารถ 
รีไซเคิลได้จะถูกคัดแยกและรวบรวมไปยังศูนย์การเรียนรู้	 upcycling	 
เพื่อขึ้นรูปผลิตภัณฑ์เป็นของใช้	 เช่น	 เฟอร์นิเจอร์	 นอกจากนี้กลุ่มโรงแรม 
ยังช่วยคัดแยกขยะที่ขายได้ให้กับบริษัทเอกชน	และขยะเศษอาหารเพื่อใช ้
เป็นปุย๋	หรอืส่งต่อไปยงักลุ่มเกษตรกรทีเ่ป็นผูเ้ลีย้งเป็ด	เพือ่ให้เกดิประโยชน์ 

สูงสุด	(สนับสนุนโดย	บพข.)

3)	 ระบบผลิตถ่านชีวภาพจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพื่อผลิต 
เชื้อเพลิงชีวมวลแบบผง	 (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่)	สามารถน�าไปใช้เป็น 
เชื้อเพลิงร่วมหรือทดแทนกับถ่านหินได้และไม่ท�าให้เกิดมลพิษ	 และลด 
ต้นทุนในกระบวนการผลิตในอุตสาหกรรมได้	มีการขยายผลร่วมกับบริษัท 
เอกชน	 กลุ่มอุตสาหกรรมที่มีการใช้ถ่านหินผงอยู่แล้ว	 (บริษัท	 อนุสรณ์ 
มหาชัยซูริมิ	 จ�ากัด)	 สามารถใช้ทดแทนได้เลย	ประหยัดค่าเชื้อเพลิงได้ถึง	 
350,000	บาท/เดอืน	และกลุ่มอตุสาหกรรมทีใ่ช้ถ่านหินเผา	(บรษัิท	ไทยวฒัน์ 
วศิวการทาง	จ�ากัด)	สามารถประหยัดค่าเชื้อเพลิงได้ถึง	70,000	บาท/เดือน	 

(สนับสนุนโดย	บพข.)

4)	เทคโนโลยขีัน้สงูในการผลติผลติภณัฑ์นวตักรรมชีวภาพจากชีวมวล 
ทางการเกษตรและอุตสาหกรรมด้วยกระบวนการไบโอรีไฟเนอร	ี 
(มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์)	 ได้บรรจุภัณฑ์อาหารที่สามารถทดแทน 
บรรจภัุณฑ์พลาสตกิแบบใช้ครัง้เดยีว	โดยคาดว่าจะสามารถสร้างมลูค่าเพิม่ 
ไม่ต�่ากว่า	100	ล้านบาทภายในปี	2569	และลดผลกระทบจากปัญหาขยะ 

พลาสติกที่ปนเปื้อนสู่ระบบนิเวศ	(สนับสนุนโดย	บพข.)

5)	ระบบการตรวจสอบและรบัรองระบบการจัดการเศรษฐกจิหมนุเวยีน 
องค์กรเพื่อผลักดันนโยบายเศรษฐกิจหมุนเวียน	 (มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์)	หรือ	Circular	Economy	Management	System	(CEMS)	 
เป็นแนวทางเชิงปฏิบัติส�าหรับองค์กรที่จะยกระดับการด�าเนินธุรกิจภายใต้ 
แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน	 โดย	สมอ.	 ได้ออกมาตรฐานท่ีชื่อว่า	มตช.	 2	 
เล่ม	 2	 ซึ่งมีบริษัทน�าร่องเข้าร่วมการประยุกต์ใช้มาตรฐานนี้และรับรอง 
การตรวจประเมิน	32	บริษัท	ครอบคลุม	6	กลุ่มอุตสาหกรรม	ได้แก่	เกษตร
อาหาร	 วัสดุก่อสร้าง	 พลาสติก	 บรรจุภัณฑ์	 แฟช่ันและไลฟ์สไตล์	 และ 

พลังงานหมุนเวียน	(สนับสนุนโดย	บพข.)
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1)	 คอมพิวเตอร์เพื่อการค�านวณขั้นสูง	 LANTA	 (Supercomputer	 
center)	 (สวทช.)	 ซ่ึงมีความเร็วการค�านวณได้ที่	 8	 ล้านล้านครั้งต่อวินาท	ี 
ถูกจัดเป็นอันดับท่ี	 70	 ของโลก	 และเป็นอันดับหนึ่งในภูมิภาคอาเซียน	 
โดยจะเปิดให้บริการในปี	2566	

2)	 APEX	 GPU	 Infrastructure	 ที่เป็นความร่วมมือระหว่างเครือข่าย 
มหาวิทยาลัยชั้นน�าของไทย	KMITL,	CU,	KU,	CMU,	KKU,	MU	และ	PSU	 
กับมหาวิทยาลัย	Carnegie	Mellon	University	 ประเทศสหรัฐอเมริกา	 
ท�าให้เกิด	GPU	Infrastructure	ที่ได้มาตรฐาน	top	100	ของโลกในป	ี2564	 
ช่วยในการสืบค้นการหาสายพันธุ์ใหม่ๆ	 ของการแพร่ระบาดโควิด-19	 
ในช่วงระลอกที	่2	และ	3	อย่างมีประสิทธิภาพ	

3)	MU-AI	 (มหาวิทยาลัยมหิดล)	AI	ทางการแพทย์ท่ีช่วยท�าให้การรักษา 
แม่นย�า	ช่วยวนิิจฉยัโรคจากภาพถ่ายรังส	ี(AI	for	Radiology)	ท�าให้สามารถ 
ที่ช่วยให้โรงพยาบาลในพื้นที่ห่างไกลสามารถได้รับการวินิจฉัยจากแพทย์ 
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะโรคอย่างทั่วถึง	

4)	KKU-AI	(มหาวิทยาลัยขอนแก่น)	ที่ช่วยยกระดับสุขภาพของประชาชน 

ในพ้ืนทีเ่ช่น	โรคพยาธใิบไม้ในตบั	สนบัสนนุ	robot	ทางการแพทย์สาธารณสขุ	

5)	 CMU-AI	 ERAWAN	 (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่)	 ดูแล	คาดการณ์และ 
พยากรณ์ทางสิ่งแวดล้อมภาคเหนืออย่างแม่นย�า	และใช้	AI	 ในการท�าให ้
ผลิตภัณฑ์อาหาร	 OTOP	 แปรรูปมีมาตรฐานใช้พลังงานสะอาดและ 
สนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์	

6)	 PSU-AI	 (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์)	 สนับสนุนเทคโนโลยีทางด้าน 
ความปลอดภยัและความม่ันคง	รวมท้ังประยกุต์ใช้งานในงานเมอืงอจัฉรยิะ	 
มีความร่วมมือในการขยายศักยภาพ	AI	คนไทย	ที่ช่ือ	 iBOC	กับประเทศ 
คู่ค้าอย่างเกาหลีและจีน	

7)	 AI	 for	 Thai	 ให้บริการในรูปแบบ	Application	 program	 interface	 
ทัง้ด้านภาษา	การวเิคราะห์ภาพ	และการวเิคราะห์เสยีงและแชตบอต	โดยมี 
ผู้เข้าใช้งานทั้งหมดกว่า	31.62	ล้านครั้ง	มีภาคเอกชนใช้งาน	13	แห่ง	และ 
ภาครฐัใช้งาน	5	แห่ง	มีการเผยแพร่คลงัข้อมลู	(Corpus)	เช่น	ข้อมลูพืน้ฐาน 
ทางด้านเศรษฐกิจ	BCG	ของประเทศจาก	7,435	ต�าบล	จ�านวนมากกว่า	 

โครงสร้างพื้นฐาน

 3.2	เทคโนโลยีดิจิทัล	ปัญญาประดิษฐ์	อิเล็ก- 
ทรอนิกส์อจัฉริยะ	รวมทัง้หุน่ยนต์และระบอตัโนมตัิ

	 การขับเคล่ือนและยกระดับเศรษฐกิจดิจิทัลของ 
ประเทศไทยให้สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มและเสริมสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขันด้านดิจิทัล	ต้องอาศัยความ 
ร่วมมือจากทั้งหน่วยงานภาครัฐ	 นักวิจัย	 ภาคเอกชน 

หรืออุตสาหกรรม	 และภาคประชาชน	 โดยมีปัจจัย 
ขับเคล่ือนส�าคัญ	(key	driver)	ทีเ่กีย่วข้องกับการวจัิยและ 
นวัตกรรม	ได้แก	่1)	การสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานและ 
แพลตฟอร์มกลางบริการปัญญาประดิษฐ	์และ	2)	การ 
ส่งเสรมิและสนบัสนนุการพฒันางานวจัิย	สร้างนวตักรรม	 
และการประยุกต์ใช้ให้เกิดการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล	 
มีรายละเอียดผลงานดังนี้

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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5	ล้านชุดข้อมูล	ทีเ่ช่ือมโยงในการวเิคราะห์การใช้ทรัพยากรความหลากหลาย 
ทางชวีภาพของพืน้ที	่ผสมผสานกับฐานข้อมูลการวจิยัและพฒันานวตักรรม 
ของ	 Tech2Biz	 เพ่ือยกระดับสินค้าและบริการของพ้ืนที่ให้สามารถสร้าง 
รายได้	สอดคล้องกับความต้องการของตลาดภายในและต่างประเทศ

1)	ระบบทดสอบคณุลกัษณะของสายอากาศขนาดใหญ่ส�าหรบัระบบ 
สื่อสารโทรคมนาคมสมัยใหม่	 (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนอื)	เพือ่ยกระดบัมาตรฐานและควบคุมคณุภาพของการสือ่สาร 
โทรคมนาคม	ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการใช้การบรกิารทดสอบจากต่างประเทศ	 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างเปิดรับบริการวัดทดสอบคุณลักษณะของสายอากาศ 
ให้กับบริษัทโทรคมนาคม	เช่น	บริษัท	แอดวานซ์	ไวร์เลส	เน็ทเวอร์ค,	บริษัท	 
โทเทิล่	แอค็เซส็	คอมมูนเิคชนั	จ�ากดั	(มหาชน),	บริษทั	ทร	ูคอร์ปอเรช่ัน	จ�ากดั	 
(มหาชน)	และบรษิทั	อนิโนว่า	เทเลคอมมวินเิคชัน่	จ�ากดั	โดยบรษิทั	อนิโนว่า	 
เทเลคอมมิวนิเคชั่น	จ�ากัด	มีความต้องการการทดสอบสายอากาศของทาง 
ภาคอุตสาหกรรมโทรคมนาคมในประเทศไทย	 จ�านวน	 50	ตัวต่อปีขึ้นไป	 
คิดเป็นมูลค่าประมาณ	4,113,850	บาทต่อปี	

2)	 “แอพพลิเคชัน	 เช็กดิ	 ดีเอสไอ”	 นวัตกรรมการป้องกันแชร์ลูกโซ่ 
ออนไลน์	 (กรมสอบสวนคดีพิเศษ)	ช่วยตรวจสอบ	 สืบสวน	ป้องกัน	และ 
เชื่อมโยงข้อมูลข่าว	 การสืบสวน	 ตรวจสอบ	 ป้องกัน	 ปราบปรามกับ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน	 ปัจจุบันถูกใช้งานในองค์การปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ	 ซึ่งคาดว่าจะมีประชาชนที่เข้ามาใช้งานเป็น 
จ�านวนมาก	ลดความเสยีหายจากการสญูเสยีทรพัย์สนิกว่า	3,000	ล้านบาท

3)	สไมล์	ไมเกรน	แอปพลิเคชัน:	แพลตฟอร์มส�าหรับผู้ป่วยโรคปวด 
ศรีษะไมเกรน	ช่วยประเมินอาการความรุนแรงได้ด้วยตนเอง	แพทย์ผู้รักษา 
สามารถวางแผนการรักษาได้ถูกต้องและแม่นย�ามากข้ึน	 ช่วยลดปัญหา 
การเข้าถึงการบริการจากสถานพยาบาล	 โดยผู้ป่วยที่รับการรักษาผ่าน 
แพลตฟอร์มมีอาการปวดหัวไมเกรนเร้ือรังลดลงร้อยละ	 70	 ปัจจุบัน 
มีจ�านวนผู้ป่วยใช้งานมากกว่า	 25,000	 ราย	 โดยมีการน�าร่องที่จังหวัด 
เชียงใหม่	 และมีการพัฒนาบริการเภสัชกรรมทางไกล	 (Tele	 pharmacy)	 
เพื่อน�ามาประยุกต์ใช้และขยายตลาดเชิงพาณิชย์ต่อไป	

4)	โปรแกรมปัญญาประดษิฐ์ส�าหรบัประเมนิอายรุา่งกายและอวยัวะ 
ส�าคญั	โดยความร่วมมอืจากมหาวทิยาลยัมหดิล	จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั	 
และมหาวิทยาลัยขอนแก่น	 เพื่อใช้ประกอบรายงานผลตรวจสุขภาพและ 
ติดตามภาวะสุขภาพแบบเข้าใจง่าย	ปัจจุบันได้มีการน�าไปใช้งานจริงท่ี 
สถานบรกิารสขุภาพทางเทคนคิการแพทย์และกายภาพบ�าบดั	คณะเทคนคิ 
การแพทย	์มหาวิทยาลัย	ขอนแก่น	โดย	บริษัทอาร์ไอเอแลบอราทอรี	่ได้ให้ 
ความร่วมมือทางธุรกิจเพื่อขยายงานวิจัยต่อไป

การประยุกต์ให้เกิดการ 
ใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล
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 3.3	 ยานยนต์สมัยใหม่	 ระบบโลจิสติกส์และ

ระบบรางของประเทศ

	 ปัญหาภาวะโลกร้อนจากการปล่อยก๊าซคาร์บอน- 

ไดออกไซด์	 และฝุ่นละอองขนาดเล็ก	 PM2.5	 จากการ 

คมนาคมทีส่่งผลกระทบต่อสขุภาพและชวีติของประชาชน	 

นับเป็นปัญหาระดับโลกที่ต้องการการแก้ไขในหลายมิติ	 

ในปัจจุบันรัฐบาลจึงให้ความส�าคัญในการลดการใช้ 

พลังงานในทุกภาคส่วน	 เร่งให้มีการขยายโครงสร้าง 

พื้นฐานการคมนาคมระบบรางภายในประเทศ	 และ 

ยานยนต์ไฟฟ้า	 อย่างไรก็ดี	 ประเทศไทยต้องมีการปรับ 

โครงสร้างของธุรกิจและห่วงโซ่คุณค่า	ตลอดจนระบบ 

นิเวศของอุตสาหกรรมยานยนต์และอุตสาหกรรม 

ที่เกี่ยวข้องให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง	 กองทุนส่งเสริม	 

ววน.	 และหน่วยบริหารและจัดการทุน	 ร่วมกับเอกชน 

ได้สนบัสนุนให้มกีารพฒันาระบบคมนาคม	รวมถงึระบบ 

โลจิสติกส์และระบบราง	โดยมีรายละเอียดดังนี้

ปัจจัย ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

1)	ข้อแนะน�าการผลิตเชิงอุตสาหกรรมและมาตรฐานการตรวจสอบ 
ส�าหรับยานยนต์ไฟฟ้าดดัแปลง	(สวทช.)	โดยผู้ประกอบการท่ีสนใจได้รับ 
การถ่ายทอดองค์ความรู้และสามารถออกแบบ	 ติดตั้งดัดแปลงยานยนต์ 
ไฟฟ้า	 ให้เป็นไปตามข้อแนะน�าและเกณฑ์ที่ก�าหนดไว้	 ซ่ึงจะน�าไปสู่การ 
พัฒนาต้นแบบในระดับอุตสาหกรรมและเชิงพาณิชย	์(TRL	9)	ต่อไป	และ 
สามารถน�าเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบไปใช้ในการตรวจสอบเพื่อการ 
จดทะเบียนยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง	กับกรมการขนส่งทางบกได	้

2)	 ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง	 และอู่ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงในเชิง 
อุตสาหกรรม	 เป็นการบูรณาการความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษา	 
3	แห่ง	อาชีวะ	7	แห่ง	และผู้ประกอบการอู่ซ่อมรถ	7	อู่	ในเขตพื้นที่เศรษฐกิจ 
พิเศษภาคตะวนัออก	(EEC)	น�าโดย	มหาวิทยาลยับรูพา	ร่วมกบั	บริษัท	แยพ	 
อินเตอร์เนชัน่แนล	จ�ากดั	มีการถ่ายทอดองค์ความรู	้ทกัษะ	ความเช่ียวชาญ	 
และมาตรฐานต่างๆ	 ที่จ�าเป็น	 ให้กับหน่วยงาน	 ผู้ประกอบการอู่	 และ 
ผู้ประกอบการยานยนต์สันดาปเดิมที่สนใจ	เพื่อมุ่งสู่อุตสาหกรรมยานยนต ์
ไฟฟ้าดัดแปลง	(EV	Conversion	Industrialization)	รองรับการเปลี่ยนผ่าน 
สู่อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าป้ายแดงอย่างเต็มรูปแบบ

3)	 สถานีอัดประจุไฟฟ้าชนิดกระแสตรง	 (Fast	 Charging	 Station)	 
โดยผู้ผลิตในประเทศไทย	 (บริษัท	 แพน	 ไดรฟ์ส	 จ�ากัด)	 ที่ผ่านมาตรฐาน 
ความปลอดภัยและระเบียบที่เกี่ยวข้อง	 มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับ 
ผู้ประกอบการ	startup	ไทยในเครือข่ายอย่างน้อย	2	บริษัท	เป็นการลดการ 
พ่ึงพาการน�าเข้า	 Fast	Charging	 Station	 และ	 Technology	 transfer	 
จากต่างประเทศ	ยกระดับความสามารถของผู้ประกอบการยานยนต์ไฟฟ้าไทย 
ได้อย่างยั่งยืน	(สนับสนุนโดย	บพข.)

การพัฒนายานยนต์ไฟฟ้า	
(EV	Conversion)	และ
อุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่อง

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ระบบโลจิสติกส์และ 
ระบบราง

4)	 แบตเตอรี่โซเดียมไอออนแห่งแรกในอาเซียน	จากแหล่งแร่เกลือหิน	 
(มหาวิทยาลัยขอนแก่น)	สามารถอัดประจุไฟฟ้าได้ไว	ปลอดภัย	จึงเหมาะ 
ส�าหรับใช้ในระบบกักเก็บพลังงานส�ารองและการใช้งานในยานยนต์ไฟฟ้า	 
สามารถใช้ทดแทนแบตเตอรี่ชนิดลิเทียมไอออนราคาสูง	 ที่ต้องน�าเข้าจาก 
ต่างประเทศ	100%	 โดยน�าไปทดลองใช้งานจริงกับอีไบรท์หรือรถจักรยาน 
ไฟฟ้า	และระบบกักเก็บพลังงาน	(Energy	Storage	System:	ESS)	ที่เป็น 
แบตเตอร่ีส�ารองส�าหรับระบบโซลาร์เซลล์	และไฟส่องสว่างแล้ว	อยู่ระหว่าง 
ต่อยอดในอุตสาหกรรมแบตเตอรี่แบบครบวงจรระยะต่อไป	

1)	 ต้นแบบระบบรถไฟฟ้ารางเบาโดยใช้ชิ้นส่วนที่ผลิตภายในประเทศ	
โดยความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน	บริษัท	
ช.ทวี	จ�ากัด	(มหาชน)	และบริษัท	โทเทิ่ล	อินโนโลยี	จ�ากัด	โดย	บริษัท	ช	ทวี	
จ�ากัด	 (มหาชน)	บริษัท	ขอนแก่นพัฒนาเมือง	KKTS	จ�ากัด	บริษัทเอกชน 
ทีร่่วมโครงการ	และประชาชนเป็นผูใ้ช้ประโยชน์	สามารถลดต้นทนุการน�าเข้า 
ชิน้ส่วนรถไฟฟ้ารางเบาจากต่างประเทศ	เกดิการพฒันาพืน้ทีบ่รเิวณรอบเป็น 
แหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านระบบรถไฟฟ้ารางเบา	ประชาชน 
มรีายได้เพิม่ขึน้จากการจ้างงานทีเ่พิม่ขึน้	รวมถึงช่วยลดมลพษิทางอากาศด้วย	

2)	รถไฟโดยสารต้นแบบ	(รถไฟไทยท�า)	ทีผ่่านการทดสอบตามข้อก�าหนด 
ของการรถไฟแห่งประเทศไทย	(รฟท.)	โดยความร่วมมือวิจัยเชิงบูรณาการ 
ระหว่างสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ ้าคุณทหารลาดกระบัง	
มหาวิทยาลัยนเรศวร	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ	
ส�านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ	และบริษัทกิจการ 
ร่วมค้า	ไซโนเจน-ป่ินเพชร	จ�ากดั	สามารถน�าไปใช้ในการให้บริการประชาชน
ทั่วประเทศ	ก่อให้เกิดอุตสาหกรรมด้านการผลิตและประกอบตัวรถไฟ	700	 
ล้านบาทต่อปี	 (เพ่ิมข้ึนเฉล่ีย	 100%	จากก่อนมีการใช้ประโยชน์เนื่องจาก
น�าเข้า	 100%)	 เกิดการร่วมทุนในการต่อยอดการน�าผลงานวิจัยไปใช้ 
ประโยชน์ร่วมกันรวม	 40-60	 ล้านบาทในรูปแบบ	 In-kind	 ในโครงการ 
ตลอดจนการลงทุนขยายไลน์ผลิต	และเกิดการพัฒนาก�าลังคนป้อนเข้าสู่
ภาคอุตสาหกรรมระบบรางเพิ่มขึ้นจ�านวน	100	คน	

3)	ต้นแบบนวตักรรมด้านการออกแบบและวศิวกรรมการบ�ารงุรกัษา 
ระบบขนส่งทางราง	ช่วยลดการน�าเข้าเทคโนโลยีจาก	ลดต้นทุนการบ�ารุง 
รกัษารางรถไฟ	เกดิภาคเีครอืข่ายความร่วมมอืทางวชิาการ	เกดิการแลกเปลีย่น 
บุคลากรและเครื่องมือวิจัยด ้านการออกแบบและวิศวกรรมระบบ 
ขนส่งทางราง	 เพื่อยกระดับขีดความสามารถของบุคลากรและแรงงาน 

ในสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องจ�านวน	1,233	คน

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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 4.	ผลการด�าเนนิงานทีส่�าคัญด้านการพฒันา
ก�าลังคน	ระบบนิเวศ	และองค์ความรู้สู่อนาคต

	 การพัฒนาก�าลังคน	 ยกระดับสถาบันความรู ้	

และระบบนิเวศด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	

เป็นปัจจัยสนับสนุนที่ส�าคัญที่จะท�าให้เกิดการพัฒนา

เศรษฐกจิและสังคมของประเทศอย่างย่ังยนื	ประกอบด้วย	 

1)	 การพัฒนาก�าลังคนด้าน	 ววน.	 ผ่านระบบและ 

กลไกต่างๆ	 ท่ีช่วยให้มีทักษะตรงตามความต้องการของ 

ภาคอุตสาหกรรม	ตลอดจนกลไกการเรียนรู้ตลอดชีวิต	 

2)	 องค์ความรู้จากการวิจัยข้ันพ้ืนฐานและการวิจัยข้ัน

แนวหน้า	 ซ่ึงต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 

ทั้งในและต่างประเทศ	 เพ่ือให้ประเทศไทยพร้อมรับมือ

กับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ	 ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต	 และ	 

3)	การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบนเิวศด้านวจิยั 

และนวัตกรรมของประเทศเพ่ือรองรับนวัตกรรมขั้น 

แนวหน้าท่ีจ�าเป็นต่ออตุสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการ 

แห่งอนาคต	โดยมีรายละเอียดของผลงานดังนี้

 4.1	การพัฒนาเยาวชนและก�าลังคนด้าน	ววน.

	 ประเทศไทยมีความจ�าเป็นเร่งด่วนที่ต้องพัฒนา 

ก�าลังคนของประเทศให้มีความรู ้และทักษะที่จ�าเป็น

ต่ออนาคต	 เพ่ือน�าพาประเทศไปสู่ความก้าวหน้าทาง

เศรษฐกจิในระยะยาว	การเตรยีมก�าลงัคนเพือ่ขบัเคลือ่น

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย่างครบวงจรเป็น 

สิ่งส�าคัญและมีความซับซ้อนต้องมีความเชื่อมโยงกัน 

ในหลากหลายมิติ	จึงต้องมีการพัฒนากลุ่มเยาวชนให้ม ี

ความรอบรู	้เท่าทนั	และก้าวทนัการเปลีย่นแปลงของโลก	

พฒันานกัวจิยัเพือ่สร้างเครือข่ายการท�างานร่วมกบัภาค

เอกชนหรือต่างประเทศ	ตลอดจนพัฒนาก�าลังคนด้าน

การวิจัยขั้นแนวหน้าเพื่อกระบวนทัศน์ใหม่ที่ส่งผลต่อ

การพฒันาประเทศอย่างเป็นรปูธรรม	มรีายละเอยีดดงันี้

กลุ่มเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบที่ส�าคัญ

ระบบและกลไกในการสร้างระบบการพัฒนาก�าลังคนที่สามารถ 

พัฒนาและใช้เครื่องมือทางปัญญาประดิษฐ์	 เพื่อส่งเสริมการเรียน 

ปัญญาประดิษฐ์ในโรงเรียนทั่วประเทศ	 โดยใช้กลไกการเรียนรู้แบบ 

มีประสบการณ์ปฏิบัติจริง	 จนต่อยอดสู ่การเป็นนวัตกรผ่านโครงการ	 

Super	 AI	 Engineer	 รวมท้ังได้รับโอกาสให้ฝึกงานกับบริษัทที่ใช้	 AI	 

ได้พัฒนาทักษะความรู้ความเข้าใจในกลุ่มเป้าหมายกว่า	 30,000	 คน	 

โดยผลงานเด่นที่ได้รับจากการพัฒนาก�าลังคนกลุ่มเยาวชน	คือ

1)	ระบบควบคุมระยะไกลเครือ่งพมิพ์ช้ินงานสามมติ	ิ(Tele	3D	Printing	 

System)	เป็นต้นแบบของการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการแบ่งปันทรัพยากร 

โครงสร้างพื้นฐาน	ได้ทดสอบกับโรงเรียนต้นแบบซึ่งกระจายอยู่ทุกภูมิภาค 

รวม	 20	 โรงเรียน	 ช่วยลดงบประมาณการลงทุนและลดความเหลื่อมล�้า 

ทางการศึกษา	

2)	ดาวเทียม	‘คิวบ์แซท’	(CubeSat)	เป็นการพัฒนาดาวเทียมขนาดเล็ก 

โดยเครือข่ายของการท�างานร่วมกัน	 7	มหาวิทยาลัย	 ได้แก่	 มหาวิทยาลัย 

เชยีงใหม่	มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์	มหาวทิยาลยันเรศวร	มหาวิทยาลยั 

ขอนแก่น	 มหาวิทยาลัยบูรพา	 มหาวิทยาลัยมหิดล	 และมหาวิทยาลัย 

เทคโนโลยีสุรนารี	 เพื่อให้ความรู ้การประยุกต์ใช้	 Coding	 ร ่วมกับ 

การเทคโนโลยีดาวเทียมในกลุ่มเยาวชน	และใช้ประโยชน์ข้อมูลในชุมชน	 

เพื่อพัฒนาให้เป็น	Smart	City		

กลุ่มเยาวชน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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นักวิจัย

บุคลากรวิจัยและ 
นวัตกรรมทักษะสูง

3)	AI	For	All	บพค.	ท�างานร่วมกับหน่วยงานภาคเอกชน	เน้นการบ่มเพาะ 

ทักษะ	ประสบการณ์การท�างาน	 สร้างแรงบันดาลใจ	 รวมถึงสร้างโอกาส 

ในการเข้าท�างานของเยาวชน	นกัศกึษาในการสร้างเส้นทางสูก่ารเป็นมอือาชีพ 

และผู้มีสมรรถนะสูง	 (Talent	Pool)	ด้าน	Coding	และวิทยาการหุ่นยนต	์ 

เพื่อเพิ่มก�าลังคนของประเทศด้านนี้	 ผ่านหลายโครงการ	 เช่น	KidBright	 

Online,	Code	Combat	และ	Let’s	Code	Thailand

เส้นทางการพัฒนาอาชีพบุคลากรกลุ ่มวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 

นวัตกรรม	 (ววน.)	ประกอบด้วย	1)	 โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก	 

(คปก.)	 2)	 โครงการพัฒนานักวิจัยและงานวิจัยเพ่ืออุตสาหกรรม	 (พวอ.)	 

และ	 3)	 การพัฒนาและสนับสนุนเส้นทางอาชีพนักวิจัยและนวัตกรรม	 

ประกอบด้วย	6	ประเภททุน	ได้แก่	ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น	ทุนส่งเสริม 

กลุ ่มวิจัย	 ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ ่นกลาง	 ทุนพัฒนานักวิจัยรุ ่นกลาง	 

ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นใหม่	และทุนพัฒนาเส้นทางอาชีพนักวิจัยรุ่นใหม	่ 

โดยได้ก�าลงัคนหรือหน่วยงานทีรั่บการพฒันาทกัษะ	250	คน	ผลงานตีพมิพ์ 

ระดับนานาชาติ	Q1	หรือ	Q2	115	เรื่อง	และทรัพย์สินทางปัญญา	1	เรื่อง	 

โดยตัวอย่างผลงานที่มีผลกระทบสูง	 เป็นการปรับปรุงข้าวพันธุ ์ไทย	 

(มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์)	ให้เป็นข้าวสรรพส	ี(Rainbow	Rice)	เพื่อช่วย 

เพ่ิมรายได้ในการท่องเที่ยว	และทนต่อสภาพแวดล้อม	สามารถปลูกข้าว 

ในภาคเหนือ	 และตะวันออกได้	 จากโครงการดังกล่าวภาคอุตสาหกรรม 

ได้มีการน�าโมเดลการปลูกข้าวสรรพสีไปใช้	 และยังเป็นการสร้างรายได้ 

ให้กับเกษตรที่ปลูกข้าวสรรพสีมีรายได้มากกว่าการขายข้าวพันธุ์ไทย 

เพียงอย่างเดียวประมาณ	7.6	เท่า	(22,500	บาท/ไร่)

1)	 ระบบบ่มเพาะนักวิจัยในระดับหลังปริญญาเอก	 จ�านวน	210	คน	 

หลงัปรญิญาโท	จ�านวน	52	คน	และปรญิญาโท	จ�านวน	70	คน	ในอตุสาหกรรม 

เป้าหมายของประเทศ	 ได้แก่	 กลุ่มเศรษฐกิจฐานชีวภาพ	กลุ่มเกษตรและ 

อาหาร	และกลุ่มพลังงาน	เคมีชีวภาพ	วัสดุชีวภาพ

2)	แพลตฟอร์มส�าหรบั	Matching	และน�าร่องการเคลือ่นย้ายบคุลากร 

และการพัฒนาก�าลังคน	 ที่รวมฐานข้อมูลนักวิจัยที่มีความเชี่ยวชาญ	 

(Talent	 pool)	 ที่ปฏิบัติงานร่วมกับภาคอุตสาหกรรมและการใช้ประโยชน์ 

นกัวจิยัในการท�างานร่วมกบัภาคประกอบการ	(Utilization)	จ�านวน	294	คน

3)	 ศูนย์การเรียนรู้ระบบอัตโนมัติ	 เพื่อการเรียนรู้อุตสาหกรรม	 4.0	 

ส�าหรบัทกุเพศทกุวยัได้มกีารพฒันาหลกัสตูรอบรมระยะสัน้	(Short-course	 
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Training)	โดยได้รับการรับรองจากคณะกรรมการรับรองหลกัสตูรของ	EEC	 

1)	หลกัสตูรท่ีสอดคล้องกบัอตุสาหกรรม	4.0	จ�านวน	6	หลักสตูร	2)	บคุลากร 

ได้รับการถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม	 4.0	 

จ�านวน	5,091	คน	และ	3)	ต้นแบบเชิงพาณิชยการเช่ือมโยงข้อมูลระดับ 

เครื่องจักรสู่การแสดงข้อมูลผ่าน	IoT	จ�านวน	1	ต้นแบบ	โดยมีความร่วมมือ 

กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้ใช้ประโยชน์

4)		ทกัษะเพือ่การจ้างงานตามความต้องการของประเทศโดย	GenNX	 

Model	โดยผู้เข้าร่วมโปรแกรม	GenNX	Model	ร้อยละ	79	สามารถหางาน 

ได้ภายในระยะเวลา	3	เดือนหลังจากเข้ารับการฝึกอบรมมีประสิทธิภาพใน 

การท�างานสงูกว่าเฉลีย่ร้อยละ	84	และมีรายได้ท่ีเพิม่ขึน้	2-6	เท่าเมือ่เทยีบกบั 

ก่อนเข้าร่วมโปรแกรม	โดยมหีลกัสตูรท่ีส�าคญั	จ�านวน	26	หลักสตูรใน	4	กลุม่ 

อุตสาหกรรม	 เกิดการพัฒนาบุคลากรเพ่ือการจ้างงาน	 (Re-skill/Up-skill)	 

ในกลุ่มอุตสาหกรรมดังกล่าว	จ�านวน	350	คน	เพื่อพัฒนาทักษะการท�างาน 

ให้ตรงกับความต้องการจ้างงานแก่ผู้ว่างงาน	นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ก�าลัง 

จะส�าเร็จการศึกษา	และบุคลากรในสถานประกอบการเพื่อยกระดับทักษะ 

การท�างานที่ตรงกับความต้องการของกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย

การสนับสนุนนักวิจัยหรือกลุ่มวิจัยไม่น้อยกว่า	 150	คน	และผลิตผลงาน 

ตีพิมพ์คุณภาพสูงไม่น้อยกว่า	45	เรื่อง
ก�าลังคนด้านการวิจัย
ขั้นแนวหน้า

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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 4.2		งานวิจัยขั้นแนวหน้า

	 การวิจัยขั้นแนวหน้า	 (Frontier	 Research)	 เป็น
จุดคานงัดที่ส�าคัญของประเทศ	ท�าให้มีผลงานส�าคัญ 
ที่สร้างผลกระทบจากองค์ความรู้ใหม่	การตีพิมพ์ผลงาน

ในวารสารนานาชาติคุณภาพสูง	มีการอ้างอิง	(Citation) 

เป็นท่ียอมรับในระดับโลก	ปัจจุบันมีการสร้างบุคลากร

ด้านการวิจัยและพัฒนาจ�านวนมากกว่า	 1,200	 คน		 

ผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ	 461	 เรื่อง	 และ 

ในระดับนานาชาติ	 766	 เรื่อง	 รวมถึงมีการจดสิทธิบัตร 

และอนุสิทธิบัตรจ�านวน	178	เรื่อง	มีรายละเอียดดังนี้

ด้านการแพทย์

ด้านเทคโนโลยีควอนตัม
และอวกาศ

ด้านสังคมศาสตร์	
มนุษยศาสตร์

มีการสร้างเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานต่างประเทศ	2	เครือข่ายคือ	Cornell	 

University,	New	York,	USA	และ	University	of	California,	Riverside,	 

USA	 	 เกิดการสร้างนักศึกษาระดับปริญญาตรี-เอก	และหลังปริญญาเอก 

รวม	33	คน	เกดิองค์ความรู้ใหม่ในระดับนานาชาต	ิQ1-Q2	จ�านวน	34	ผลงาน	 

นอกจากนี้ความรู้เหล่านี้ได้มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่หน่วยงาน 

ภาครฐัและเอกชนน�าเทคโนโลยีดงักล่าวไปใช้ประโยชน์ใน	1.	คณะแพทยศาสตร์	 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 2.	 ศูนย์การแพทย์มะเร็งวิทยาจุฬาภรณ	์ 

วิทยาลัย	 วิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์	 ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์	 

3.	ศูนย์การแพทย์ธนบุรี

เกิดต้นแบบอุปกรณ์ควอนตัมด้านมาตรวิทยา	 19	 ต้นแบบ	 ซ่ึงชิ้นส่วน 

องค์ประกอบต่างๆ	 ที่พัฒนาขึ้นสามารถต่อยอดให้ไปสู ่เชิงพาณิชย  ์

ได้อีกใน	6	–	10	ปี	ได้พฒันาบคุลากรทกัษะสงูทีม่คีวามเชีย่วชาญไม่น้อยกว่า	 

50	คน	ผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติไม่น้อยกว่า	 20	 

ผลงาน	รวมถงึพฒันาต้นแบบเทคโนโลย	ีและต้นแบบผลติภณัฑ์เพือ่พฒันา 

ต่อยอดทางเทคโนโลยี	 ลดการน�าเข้าเครื่องมือวิทยาศาสตร์ที่มีมูลค่าสูง	 

ไม่น้อยกว่า	 10	 ผลงาน	และเป็น	 1	 ในปัจจัยส�าคัญส�าหรับประเทศไทย 

ในปัจจุบันเพื่อให้สอดคล้องกับกระแสความเป็นไปของโลกและก้าวสู ่

เศรษฐกิจอวกาศระดับโลกได้

การพัฒนา	Z-Face	Sketch:	Web	App	โปรแกรมผสมผสานส่วนประกอบ

ใบหน้า	เพือ่สร้างใบหน้าผู้ต้องสงสัยใน	2	มติ	ิโปรแกรมประยกุต์	(Application)	 

ที่ทันท่วงทีและทันกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น	ทั้งนี้ยังได้ขยายผลไปยังภาครัฐ 

และภาคประชาสังคมในกรณีการติดตามบุคคลสูญหาย	 ส่งผลให้เกิด 

การติดตามได้รวดเร็วยิ่งขึ้นและลดค่าใช้จ่าย	 ส่งผลกระทบให้ประชาชน 

มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
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โครงสร้างพื้นฐานด้าน	ววน.	
เชิงกายภาพ	ที่ช่วยส่งเสริม/	
สนับสนุนให้เกิดการใช้
ประโยชน์ผลงาน

1)	ต้นแบบเครือ่งทดสอบประสิทธภิาพการกรองอนภุาคของหน้ากาก 
อนามัยและหน้ากาก	 N95	 แบบอัตโนมัติ	 อยู่ระหว่างน�าเทคโนโลยี 
ไปผลิตเพื่อเชิงพาณิชย	์

2)	เทคโนโลยีต้นแบบและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีด้านดาราศาสตร์ 
ขั้นสูง	 ได้แก่	 กล้องถ่ายภาพทางดาราศาสตร์ความเร็วสูง	 และกล้อง 
จุลทรรศน์อิเล็กตรอนแบบส่องกราด	 โดยสามารถน�ามาต่อยอดในภาค 
อุตสาหกรรม	อาท	ิการพฒันาระบบถ่ายภาพความละเอยีดสงูเพือ่ตรวจสอบ 
คุณภาพผลิตภัณฑ์	 ส�าหรับผู้ประกอบการที่ต้องการจะยกระดับสินค้า	 
หรือบริการให้มีคุณภาพ	มาตรฐาน	 โดดเด่น	และเป็นที่ต้องการของภาค 
การลงทุนซึ่งใช้ต้นทุนการผลิตน้อยที่สุด

3)	ระบบรับสัญญาณดาวเทียม	(GNSS	Receiver)	ต้นทุนต�่าเพื่อการ 
บริหารจดัการน�า้ระดบัชมุชน	สามารถช่วยลดก�าลังคนในการส�ารวจและ 
ลดงบประมาณได้เป็นจ�านวนมาก	 จึงเพิ่มประสิทธิภาพการส�ารวจและ 
จัดท�าแผนที่ในแต่ละพื้นที่

4)	 ระบบเฝ้าระวังและแจ้งเตือนความปลอดภัยจากอวกาศภูมิภาค 
เอเชีย-แปซฟิิก	ส�าหรบัจดัตัง้ระบบการจดัการจราจรอวกาศและซอฟต์แวร์ 
ทางด้านเทคโนโลยีอวกาศขั้นสูงของประเทศไทย	 เพื่อหลีกเลี่ยงการชนกัน 
ของดาวเทียม	 และสร้างแผนการปรับวงโคจรของดาวเทียมเพ่ือให้ใช ้
เชื้อเพลิงอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด	 ลดการพึ่งพาการใช้บริการข้อมูล 
แจ้งเตือนจากต่างประเทศ

1)	 เทคโนโลยีในเคร่ืองก�าเนิดแสงซินโครตรอน	 เพื่อตอบโจทย์ในการ 
วิเคราะห์ผลการทดลองขั้นสูง	 การต่อยอดต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ  ์
ในอุตสาหกรรมต่างๆ	รวมถึงการพฒันาบคุลากร	เพือ่เป็นกลไกส�าคญัในการ 
จัดสร้างระบบต่างๆ	 ที่อาจจะเกิดข้ึนในอนาคตร่วมกับภาคอุตสาหกรรม 
ภายในประเทศในการลดต้นทุนการน�าเข้าทางด้านเทคโนโลยีในการสร้าง 
เครื่องก�าเนิดแสงซินโครตรอน	 รวมถึงสร้างรายได้ให้ภาคอุตสาหกรรม 
ภายในประเทศได้อีกด้วย

เทคโนโลยีต้นแบบหรือ
นวัตกรรมที่เกิดจากการใช้
โครงสร้างพื้นฐานด้าน	ววน.

 4.3	 โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบนิเวศเพื่อ

อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

	 ปัจจุบันประเทศไทยอยู่ในสภาวะปัญหากับดัก 

รายได ้ปานกลางและยังคงต ้องพึ่งพาการน�าเข ้า 

เทคโนโลยีข้ันสูงจากต่างประเทศ	 รวมถึงการลงทุน 

โครงสร้างพื้นฐานที่ไม่สอดคล้องกับห่วงโซ่คุณค่า	 

จึงมีความจ�าเป็นที่จะต้องได้รับการสนับสนุนปัจจัย 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
อย่างต่อเนือ่ง	กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	ได้จดัสรรงบประมาณ 
สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพและคุณภาพ 
ของประเทศที่จ�าเป็นต่ออุตสาหกรรมแห่งอนาคตและ 
บริการแห่งอนาคต	 โดยมีตัวอย่างผลงานเด่นที่ตอบ 

ผลลัพธ์ส�าคัญดังนี้

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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โครงสร้างพื้นฐานด้าน	ววน.	
เชิงคุณภาพ	ที่ช่วยส่งเสริม/	
สนับสนุนให้เกิดการใช้
ประโยชน์ผลงาน

2)	 เคร่ืองเร่งอนุภาคไซโครตรอนพลังงานสูง	 (Cyclotron)	 อยู่ระหว่าง 
การด�าเนินการตดิตัง้	สร้างโอกาสให้ประเทศไทยก้าวเป็นศนูย์กลางการผลติ 
และกระจายผลิตภัณฑ์เภสัชรังสี

3)	 โครงสร้างพื้นฐานคอมพิวเตอร์การประมวลผลขั้นสูง	 (HPC)  

ที่ช ่วยสนับสนุนการวิจัยชั้นแนวหน้าของประเทศให้ทัดเทียมระดับ 
นานาชาติในมิติขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงเวลา	(time	to	deliver)	 
หรือขนาดของประเด็นปัญหา	 (Problem	 Size)	 สร้างโอกาสให้ประเทศ 
เป็นผู้พลิกสถานการณ์	(Game	Changer)	ได้มากขึ้น	

1)	 ศูนย์เร่งรัดและพัฒนานวัตกรรมชุดทดสอบ	น�้ายา	 และอุปกรณ ์
ทางการแพทย์	 สู ่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์	 ที่ได้รับการรับรอง 
สถานประกอบการผลติเครือ่งมอืแพทย์	โดยส�านกังานอาหารและยาและได้รบั 
มาตรฐานสากล	สามารถน�าไปใช้ประโยชน์กับผลิตภัณฑ์ในระดับ	TRL7-9	 
ได้อย่างรวดเร็วยิ่งข้ึน	 ซึ่งจะช่วยให้ประเทศลดการน�าเข้าสินค้าจาก 
ต่างประเทศ	สามารถสร้างรายได้ให้กับภาคเอกชนภายในประเทศ	

2)	 ศูนย์การค�านวณเพื่อวิเคราะห์ความปลอดภัยของเร่ืองปฏิกรณ์ 
นวิเคลยีร์	ช่วยสร้างความมัน่ใจให้กบัประชาชน	สร้างทกัษะให้กบับคุลากร 
ภายในและภายนอก	และเตรียมความพร้อมส�าหรับการพิจารณาอนุญาต 
ก่อสร้างเครื่องปฏิกรณ์อื่นๆ	ในประเทศไทย	เพื่อใช้เครื่องปฏิกรณ์นิวเคลียร ์
ในประโยชน์ทางการแพทย์และอื่นๆ	ต่อไป
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3.1 แผนด้าน ววน. เพื่อก�ากับทิศทาง 
การลงทุน ววน. ของประเทศ 
	 อนาคตประเทศไทย	 คือ	 ความท้าทายต่อการ 
ขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์	 วิจัย	 และนวัตกรรมของ 
ประเทศ	ทั้งในปัจจุบันและในอนาคตที่อยู่ภายใต้บริบท 
ของโลกแห่งความเสี่ยงและภัยคุกคามหลากหลาย 
ด้านประเด็นปัญหาและความท้าทายท่ีส�าคัญของการ 
เปลี่ยนแปลงในอนาคตที่มีผลต่อการขับเคลื่อนระบบ 
วิทยาศาสตร์	 วิจัย	และนวัตกรรมของประเทศ	จากการ 
เปล่ียนผ่านของสังคมเกษตรกรรม	 สู่การเป็นสังคม 
อุตสาหกรรม	 และในปัจจุบันสังคมโลกก�าลังเปล่ียน 
ผ่านเข้าสู่การเป็น	“สังคมดิจิทัล”	และ	“สังคมหลังโควิด”	 
ซ่ึงเป็นความท้าทายอย่างมากต่อต่อการขับเคล่ือน 
ประเทศไทย	 เนื่องจากสังคมดิจิทัลและสังคมหลังโควิด 
จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจากระบบฐานรากของ 
สังคม	ขยายช่องว่างระหว่างผู้ได้โอกาสกับผู้ด้อยโอกาส 
ในการเข้าถึงองค์ความรู ้และโอกาสต่างๆ	 มากข้ึน	 
ทัง้ในส่วนของความสามารถในการจดัการระบบและพฒันา 
องค์ความรู้เพื่อน�าไปใช้จัดการกับภาวะคุกคามท่ีอาจ 
ท�าให้เกิดช่องว่างแห่งความเหลื่อมล�้าทางสังคมมากขึ้น	 
ดังนั้น	 เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่ฉับพลัน	 (Global	 
Disruptive	Change)	 อย่างมีประสิทธิภาพ	ทั้งในด้าน 
โอกาสของประเทศและความท้าทายข้างหน้า	ประเทศไทย 
จึงจ�าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรมที่จะ
ท�าให้ประเทศสามารถสร้างและเก็บเกี่ยวคุณค่าและ 
มูลค่าต่างๆ	 รวมทั้งการสร้างขีดความสามารถให้กับ 
สังคมและประชาชนในประเทศได้ในระยะยาว	 โดยมี 
เป้าหมายสูงสุดให้การวิจัยและนวัตกรรมเป็นส่วน 
ส�าคัญที่สนับสนุนให้ประเทศไทยสามารถบรรลุ
เป้าหมายท่ีก�าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ	 
20	 ปี	 (พ.ศ.	 2561–2580)	 และการลงทุนในการ 
จัดการความรู้และวิทยาการของชาติจึงเป็นหนึ่ง 
ในยุทธศาสตร์หลักที่จะน�าพาประเทศให้สามารถ 

ปรับตัวรองรับผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากกระแส 
การเปล่ียนแปลงของโลกท่ามกลางความท้าทายต่างๆ	

	 ดังนั้น	 สกสว.	 จึงได้จัดท�าแผนด้านวิทยาศาสตร์	 
วจิยัและนวตักรรม	(แผนด้าน	ววน.)	ข้ึน	เพ่ือปฏริปูระบบ 
และยกระดบัสถานภาพของระบบวทิยาศาสตร์	การวจิยั 
และนวัตกรรมของประเทศ	ภายใต้วิสัยทัศน์	การพัฒนา 
ประเทศอย่างสมดลุ	กระจายโอกาสอย่างทัว่ถงึ	สังคมไทย 
มีภูมิคุ ้มกันที่ดี	 พร้อมรับพลวัตการเปลี่ยนแปลงของ 
โลกอนาคต	ก้าวสู่การเป็นสังคมชาญฉลาดอย่างยั่งยืน	 
(Sustainable	Smart	Society)	อีกทั้งแนวทางแก้ปัญหา 
แบบเร่งด่วนที่สามารถด�าเนินการให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
โดยเร่งด่วน	คณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	วจิยัและ 
นวัตกรรม	 (กสว.)	 ได้จัดสรรงบประมาณจากกองทุน 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	(กองทุนส่งเสรมิ	 
ววน.)	 ให้กับหน่วยบริหารและจัดการทุน	 (PMU)	และ 
หน่วยรับงบประมาณ	 เร่ิมตั้งแต่ปีงบประมาณ	 2563	 
เพื่อส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่มุ ่งเน้น 
การแก้ไขปัญหาท้าทายสังคมและการพัฒนาประเทศ 
ในทกุมติ	ิโดยการจดัสรรงบประมาณจากกองทนุส่งเสรมิ	 
ววน.	 สอดคล้องกับเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ส�าคัญ	 
(Objective	 and	Key	Results:	OKRs)	 ในแผนด้าน 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (แผนด้าน	 ววน.)	 
พ.ศ.	2563	–	2565	และแผนด้านวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 
นวัตกรรม	ฉบับปรับปรุง	พ.ศ.	2565	ใน	5	กลุ่มประเด็น	 
ดังนี้	

	 1.	 การพัฒนาก�าลังคน	 ยกระดับสถาบันความรู้	 
และระบบนิเวศด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 
มุ่งเน้นการวางพ้ืนฐานการพัฒนาก�าลังคน	 (โดยเฉพาะ 
ด้าน	 ววน.)	 พลิกโฉมระบบวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรมของประเทศ	พร้อมทั้งการพัฒนาโครงสร้าง 
พ้ืนฐานและระบบนิเวศด้านวิจัยและนวัตกรรมของ 
ประเทศ	 รวมถึงให้ความส�าคัญกับการวิจัยขั้นพื้นฐาน 
และการวิจัยขั้นแนวหน้าเป็นส�าคัญ	

การบริหารและพัฒนาระบบ 
ของกองทุนส่งเสริม ววน. ปี 2565

3

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 2.	ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย ์
ท้าทายของสงัคม	มุง่เน้นการวจิยัและการสร้างนวัตกรรม 
เพื่อตอบโจทย์ท้าทายด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม	 โดย 
น�าเอาองค์ความรู	้เทคโนโลยี	และนวตักรรมไปจดัการกบั 
กลุม่ปัญหาด้านสงัคม	โดยเฉพาะอย่างยิง่ประเดน็สงัคม 
สงูวยั	สขุภาพ	การศึกษา	สิง่แวดล้อม	ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และการเกษตร	ถ่ายทอดและขยายผลการใช้ประโยชน์ 
ให้กลุ่มเป้าหมายและพื้นท่ี	 เพ่ือสร้างความย่ังยืนในการ 
แก้ปัญหาและการพัฒนาต่อไป	

	 3.	 ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีด 
ความสามารถในการแข่งขัน	 พร้อมทั้งยกระดับการ 
พึ่งพาตนเองในระดับประเทศ	มุ่งเน้นการวิจัยและสร้าง 
นวตักรรมเพือ่ยกระดบัการพ่ึงพาตนเองอย่างยัง่ยนื	และ 
พัฒนาภาคเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ 
แข่งขันของประเทศ	 ส่งเสริมให้นโยบายของประเทศ 
ที่ต้องการผลักดันให้เป็นประเทศที่หลุดพ้นจากการเป็น 
ประเทศท่ีติดกับดักประเทศรายได้ปานกลางและการ 
เป็นประเทศทีพ่ฒันาแล้วบนฐานของการพ่ึงพาตนเองได้ 
อย่างมั่นคงและยั่งยืน	

	 4.	ด้านการวจิยัและสร้างนวตักรรมเพ่ือการพฒันา 
เชงิพ้ืนทีแ่ละลดความเหลือ่มล�า้	มุง่เน้นการวิจยัและสร้าง 
นวัตกรรมในการพัฒนาระบบและกลไก	 เพื่อสร้างการ 
เข้าถึงโอกาสในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ได้อย่างเท่าเทียม	 
น�าไปสู ่การขจัดความยากจนอย่างตรงจุด	 ลดความ 
เหลื่อมล�้า	 มีการกระจายรายได้อย่างทั่วถึง	 เพิ่มความ 
เข้มแข็งของศักยภาพในท้องถิ่นเป็นการวางรากฐาน 
ทีม่ัน่คงให้กบัเศรษฐกจิไทยในอนาคต	เพือ่สร้างศนูย์กลาง 
ความเจริญในท้องถิ่นด้วยนวัตกรรม	

	 5.	 ด้านการแก้ปัญหาวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ	 
มุ่งให้ความส�าคัญกับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อ 
รองรับการเปลี่ยนแปลงและการแก้ปัญหาวิกฤติของ 
ประเทศที่เป็นปัญหาเร่งด่วน	ท�าให้ประเทศไทยมีความ 
สามารถในการจัดการและฟื้นตัวอย่างมีประสิทธิภาพ	 
(Resilience)	 มีศักยภาพในการพ่ึงตนเองด้านความรู้	 
ก�าลังคนและโครงสร้างพื้นฐานด้าน	ววน.	เพื่อสนับสนุน 
การจัดการภาวะวิกฤติเร่งด่วนและการฟื้นตัวหลังภาวะ 
วิกฤติ

	 กองทุนส่งเสริม	ววน.	ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ตาม	พ.ร.บ.	 งบประมาณรายจ่ายประจ�าปีงบประมาณ	 
พ.ศ.	2563	เป็นปีแรกในวงเงนิงบประมาณ	12,554.5656	 
ล้านบาท	ซึ่งแบ่งเป็นงบประมาณส�าหรับทุนสนับสนุน 
งานเชิงกลยุทธ	์(Strategic	Fund)	จ�านวน	8,383.7906	 
ล้านบาท	เพื่อจัดสรรผ่าน	7	หน่วยบริหารและจัดการทุน	 
และงบประมาณส�าหรับทุนสนับสนุนงานมูลฐาน	 
(Fundamental	 Fund)	 จ�านวน	4,170.7750	ล้านบาท	 
เพ่ือจัดสรรให้กับ	 58	หน่วยงานในระบบ	ววน.	ส�าหรับ 
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2564	กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	ได้รับการ 
จัดสรรงบประมาณจ�านวน	 19,916.6305	 ล้านบาท	 
ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563	คิดเป็นเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ	 58.64	 โดยแบ่งเป็นงบประมาณส�าหรับทุน 
สนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์	 (Strategic	 Fund)	 จ�านวน	 
11,258.0000	ล้านบาท	เพื่อจัดสรรผ่าน	7	หน่วยบริหาร 
และจัดการทุน	 และงบประมาณส�าหรับทุนสนับสนุน 
งานมูลฐาน	(Fundamental	Fund)	จ�านวน	8,658.6305	 
ล้านบาท	เพื่อจัดสรรให้กับ	166	หน่วยงาน

	 และในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	กองทุนส่งเสริม	 
ววน.	 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ	 จ�านวน	 14,176	 
ล้านบาท	 เพื่อลงทุนในด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรมของประเทศ	 เพื่อให้ได้มาซึ่งวิทยาการและ 
นวัตกรรมที่ส�าคัญผ่านกรอบยุทธศาสตร	์4	แพลตฟอร์ม	 
17	โปรแกรม	โดยมีการจัดสรรงบประมาณในแต่ละด้าน	 
ดังน้ี	 (1)	 การพัฒนาก�าลังคน	 ยกระดับสถาบันความรู้ 
และระบบนิเวศ	ด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 
งบประมาณ	ร้อยละ	24.88	(2)	การวจัิยและสร้างนวตักรรม 
เพื่อตอบโจทย์ท ้าทายด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม	 
งบประมาณ	 ร้อยละ	 21.18	 (3)	 การวิจัยและสร้าง 
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาภาคเศรษฐกิจและเพิ่มขีดความ 
สามารถในการแข่งขันของประเทศ	งบประมาณ	ร้อยละ	 
31.85	 (4)	 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนา 
เชงิพืน้ทีแ่ละลดความเหลือ่มล�า้	งบประมาณ	ร้อยละ	9.70	 
ตลอดจนการปฏิรูประบบการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร	์ 
วิจัย	 และนวัตกรรม	 งบประมาณ	 ร้อยละ	 7.64	 และ	 
การแก้ปัญหาวิกฤตเร่งด่วนของประเทศ	 งบประมาณ	 
ร้อยละ	4.75	ทั้งนี้จะมีการระบุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ ์
ที่ส�าคัญ	(OKRs)	ที่สามารถวัดและประเมินผลได	้
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คณะรัฐมนตร� รัฐสภา 

(กรรมาธิการ 
ส.ส./ ส.ว.)

สำนักงบประมาณ

คณะกรรมการ
พ�จารณา

งบประมาณ

สภาพัฒน�

สภานโยบายฯ

แผนด�าน ววน. 
และ

กรอบงบประมาณ
ด�าน ววน.

งบประมาณ
ด�าน ววน.

คณะกรรมการ
ส�งเสร�มว�ทยาศาสตร� 
ว�จัยและนวัตกรรม 

(กสว.)

National Needs
แผนระดับ 1 และ 2

Sectoral Needs
ภาคเอกชน

Social/ Area Needs
ภาคประชาชน

  คำของบประมาณ

นโยบาย

ภายใต� กองทุนส�งเสร�ม ววน.จาก 180 หน�วยงาน ท่ัวประเทศ

โดย สกสว.

ขออนุมัติ

ขออนุมัติ

	 ดังนั้นแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม 
ของประเทศ	 จึงมีความส�าคัญในการก�าหนดและก�ากับ 
ทิศทางการลงทุนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 
เพื่อการพัฒนาประเทศ	 ซ่ึงจะเป็นเรือธงในการยกระดับ 
คณุภาพชวีติของประชาชนให้ดีขึน้ด้วยการใช้องค์ความรู้	 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม	 ในหลายด้าน	ด้านที่หนึ่ง	 
ให้ความส�าคญักบัการยกระดับคนทีเ่ข้าไม่ถงึโอกาสและ 
มีความเป็นอยู ่ที่ดีขึ้น	 ต้องมีกลไกเข้าไปท�าให้เขามี 
โอกาสทีจ่ะเพิม่ศกัยภาพตนเอง	เปลีย่นทกัษะของตนเอง 
ให้พึ่งพาตนเองได้	ด้านที่สอง	 เป็นการขับเคลื่อนการ 
พัฒนาเศรษฐกิจบนฐานทรัพยากรที่ประเทศมีความ 
เข้มแขง็ในทนุด้านนีม้าก	กรณีประเทศไทยให้เป็นประเทศ 
เกษตรกรรมยุคใหม่	 ธุรกิจ	 Bio	 –	 Circular	 -	 Green	 
Economy	 (BCG)	 หรือ	 ธุรกิจชีวภาพที่ตอบโจทย์ 
การหมุนเวียนอย่างคุ้มค่าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	 
ด้านท่ีสาม	คอืการพัฒนาเพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมและ 
การวางรากฐานอนาคต	 โดยการเพ่ิมมูลค่าเศรษฐกิจ
ด้วยนวัตกรรม	จะเป็นการน�านวัตกรรมเข้ามาร่วมสร้าง 
การเติบโตทางเศรษฐกิจ	 เป็นยุคที่จะใช้นวัตกรรม
อย่างเข้มข้น	ทั้งในเชิงการผลิต	 (Production)	ปรับปรุง
กระบวนการ	 (Process)	 และแก้ไขปัญหาเพ่ิมคุณค่า 
การให้บริการ	(Services)	ด้านที่สี่	การเสริมสร้างความ
มั่นคงของมนุษย์และพลังทางสังคมเพื่อการพัฒนา 

ทีส่มดลุ	ให้ความส�าคญักับมติทิางคณุค่าศลิปวฒันธรรม	 
ความมีสุขภาวะที่ดีความมั่นคงด้านอาหาร	สวัสดิการ 
ที่อยู่อาศัย	 การมีความยืดหยุ่นสามารถในการปรับตัว 
ต่อการเปลี่ยนแปลงของภาวะเศรษฐกิจ	 สังคม	 และ 
ส่ิงแวดล้อม	และ	ด้านที่ห้า	 คือการออกแบบปรับโฉม 
การด�าเนนิการของการพฒันาคนในระดบัอดุมศกึษาและ 
การพัฒนาก�าลังคนเพื่อตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ	 
มีประเด็นท้าทายหลายด้าน	ทั้งการปรับเปลี่ยนรูปแบบ 
ลักษณะการพัฒนาคน	 เพิ่มทักษะที่จ�าเป็นในอนาคต	 
เมื่อภาคธุรกิจ	 สังคม	 ได้รับการพัฒนาสมรรถนะและ 
มีขีดความสามารถเพียงพอจะส่งผลให้ความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศให้สูงข้ึน	ท�าให้ประเทศมคีวาม
สามารถในการแข่งขันสูงขึ้นตามล�าดับ

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	สกสว.	 ได้ปรับปรุง	 
(ร่าง)	 แผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 
2566-2570	ตามความเห็นจากการประชุมสภานโยบาย 
การอดุมศกึษา	วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมแห่งชาติ	 
ครั้งที	่3/2564	วันที่	15	กันยายน	พ.ศ.	2564	ข้อสั่งการ 
ของ	รมว.	และจากการรบัฟังความเห็นต่อ	(ร่าง)	แผนด้าน	 
ววน.	 พ.ศ.	 2566-2570	 และได้รับความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย	และนวัตกรรม	 
(กสว.)	เมื่อวันที่	15	ตุลาคม	พ.ศ.	2564	

กระบวนการจัดท�าแผนและงบประมาณด้าน ววน.

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ขาข�้น : แผนและกรอบวงเง�นงบประมาณ

พ.ร.บ.ส�งเสร�ม 
ม. 16 : กสว. ต�องจัดทำประมาณการกรอบวงเง�น งปม. รวม 
ที่ต�องใช�ตามแผนแต�ละด�านเสนอต�อสภานโยบาย โดยระบุว�า
ป�ใดต�องใช� งปม. เท�าใด

พ.ร.บ.สภานโยบาย
ม.44 (3) : สกสว. จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร� และ
แผนด�าน ววน. เสนอ กสว. 
ม.44 (6) : สกสว. จัดทำหลักเกณฑ�เกี่ยวกับการจัดทำ
คำขอ งปม. ให�แก�หน�วยงานในระบบว�จัยและนวัตกรรม
เพ�่อเสนอ กสว.
ม.44 (8) : สกสว. จัดทำข�อเสนอ และร�เร��มโครงการว�จัย
และนวัตกรรมที่สำคัญของประเทศที่ต�องดำเนินการของ
หน�วยงานของรัฐและภาคเอกชน รวมทั้งขับเคลื่อนและ
ประสานการดำเนินงานดังกล�าวให�สัมฤทธิ์ผล ทั้งนี้ 
โดยการมีส�วนร�วมของหน�วยงานในระบบ ววน.

พ.ร.บ.สภานโยบาย
ม.41 (4) : กสว. กำหนดหลักเกณฑ�เกี่ยวกับการจัดทำคำขอ งปม. ให�แก�หน�วยงานในระบบ ววน.

สำนัก
งบประมาณ

ครม. สภานโยบายฯ

สอวช.

เสนอความเห็น

สกสว.

กสว.

- กรอบวงเง�น งปม. ที่สภาฯ เห็นชอบ

แจ�งผล

-  เสนอแผนด�าน ววน. เพ�่อ ครม. ให�ความเห็นชอบ
-  เสนอระบบการจัดสรรและบร�หารงบประมาณ
 แบบบูรณาการ เพ�่อ ครม. อนุมัติ

-> ร�เร��มโครงการว�จัยและนวัตกรรมที่สำคัญ
-> โครงการลงทุนขนาดใหญ�ของภาครัฐ

- เสนอแนะแผนด�าน ววน. และ
 กรอบวงเง�นงบประมาณ
- เสนอระบบการจัดสรรงบประมาณและ
 บร�หารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ�ง
 ผลสัมฤทธิ์ตามกรอบวงเง�น

เสนอแผนและกรอบวงเง�นงบประมาณ

สกสว. จัดทำแผนด�าน ววน. และ
กรอบวงเง�นงบประมาณด�าน ววน. 

อนุมัติ ขออนุมัติกรอบวงเง�น
งบประมาณ

3.2 การบริหารงบประมาณกองทุนส่งเสริม ววน.
 3.2.1	 กรอบงบประมาณ	 ววน.	 2563-2565	 เพื่อบรรลุเป้าหมาย	 2%	GDP	 เทียบกับงบประมาณ 

ทีไ่ด้รบัจรงิ	การจัดท�ากรอบวงเงินงบประมาณด้าน	ววน.	ของประเทศ	เป็นหน้าทีข่อง	สกสว.	ตามพ.ร.บ.	สภานโยบาย 

การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	พ.ศ.	2562	

ภาพที่ 1 กระบวนการขออนุมัติแผนและกรอบงบประมาณด้าน ววน. ของประเทศ

	 สกสว.	 ได้น�าเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวง 
การอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เพ่ือ 
พจิารณาและให้ความเหน็ชอบในการน�าส่ง	(ร่าง)	แผนฯ	 
ต่อส�านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ	 (สศช.)	 โดย	คณะอนุกรรมการด้านการสร้าง 
ขีดความสามารถในการแข่งขัน	สศช.	และ	สภาพัฒนา 
การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 ได้เห็นชอบ	 (ร่าง)	 
กรอบนโยบายและยทุธศาสตร์การอดุมศกึษา	วทิยาศาสตร์	 
วจัิย	และนวตักรรม	พ.ศ.	2566	-	2570	และ	(ร่าง)	แผนด้าน 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2566	 –	 2570	 
เมื่อวันที	่13	ธันวาคม	พ.ศ.	2564	และ	วันที	่12	มกราคม	 
พ.ศ.	2565	ตามล�าดับ	

	 สกสว.	ได้น�าความเหน็ของสภาพัฒนาการเศรษฐกจิ 
และสังคมแห่งชาติ	 มาปรับปรุง	 (ร่าง)	 แผนด้าน	 ววน.	 
และน�าเสนอต่อสภานโยบายฯ	เพือ่เสนอต่อคณะรฐัมนตรี	 
ท้ังนี้ 	 คณะรัฐมนตรีได ้ให ้ความเห็นชอบแผนด้าน 
วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมของประเทศ	พ.ศ.	2566-
2570	เมื่อวันที่	13	ธันวาคม	พ.ศ.	2565	

กระบวนการขออนุมัติแผนและกรอบงบประมาณด้าน ววน. ตามกฎหมาย

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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	 แนวทางการก�าหนดกรอบวงเงินงบประมาณ	 
ปีงบประมาณ	2563-2565	เป็นดังนี้

	 1)	 ประมาณการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 
	 	 จากการเตบิโตของผลติภณัฑ์มวลรวมในประเทศ	 
	 	 (GDP)

	 2)	 ประมาณการค่าเป้าหมายสัดส่วนมูลค่าการ 
	 	 ลงทนุวจิยั	พัฒนา	และนวตักรรมต่อผลติภัณฑ์ 
	 	 มวลรวมในประเทศ	(GERD/GDP)	ดังภาพที	่3

	 3)	 ก�าหนดสัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของ 
	 	 ภาคเอกชนต่อภาครัฐ

	 4)	 ก�าหนดสัดส่วนงบประมาณแผ่นดนิในงบประมาณ 
	 	 ภาครัฐ

	 5)	 หักลบด้วยค่าใช้จ่ายบุคลากร	ตามมาตรา	17	 
	 	 (1)	แห่งพระราชบญัญติัการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	 
	 	 การวจิยัและนวตักรรม	พ.ศ.	2562	คงเหลือเป็น 
	 	 งบประมาณแผ่นดนิทีจ่ดัสรรของกองทุนส่งเสริม	 
	 	 ววน.	

4		 Coccia	M.	What	is	the	optimal	rate	of	R&D	investment	to	maximize	productivity	growth?.	Technological	Forecasting	 
	 and	Social	Change	2009;	76:	433-446.
5		 Ho	YP,	Wong	PK.	The	impact	of	R&D	on	the	Singapore	economy:	The	time	series	analysis.	SSRN	Electronic	Journal.	 
	 2016.	DOI	10.2139/ssrn.2719442

ภาพที่ 2 แนวทางการก�าหนดกรอบวงเงินงบประมาณด้าน ววน. ของประเทศ

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563-2565	การจดัท�ากรอบ
วงเงินดังกล่าวเป็นไปตามหลักการและเหตุผลของการ
ลงทุนด้านวิจัยและพัฒนา	ดังนี้

	 1.	 ค่าใช้จ่ายรวมด้านการวจัิยและพัฒนา	(GERD:	 
	 	 Gross	 Expenditures	 on	 Research	 and	 
	 	 Development)	เมือ่เทยีบกบัผลติภณัฑ์มวลรวม 
	 	 ประชาชาติ	 (GERD/GDP)	 เป็นปัจจัยส�าคัญ 
	 	 ท่ีท�าให้เกิดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ	 
	 	 (Coccia,	20094)

	 2.	 ในระยะยาว	GERD/GDP	ระหว่าง	2.3-2.5%	 
	 	 จะท�าให้	Productivity	Growth	อยูใ่นระดบัสูงสุด	 
	 	 (Coccia,	20091)

	 3.	 ผลตอบแทนจากการลงทุนด้านการวิจัยและ 
	 	 พัฒนา	Internal	Rate	of	Return	(IRR)	ใน	5	ปี	 
	 	 เท่ากับ	6.8%	และ	IRR	ใน	10	ปี	เท่ากับ	20.8%	 
	 	 (Ho	and	Wong,	20165)

	 4.	 การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาของภาครัฐ 
	 	 ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนด้านการวิจัยและ 
	 	 พฒันาของภาคเอกชน	เน่ืองจากสร้างผลกระทบ 
	 	 ภายนอก	(Externalities)	และผลกระทบล้นไหล	 
	 	 (Spillover	Effects)	(Ho	and	Wong,	20162)

GDP

Total GERD

งบเอกชน

งบรัฐ

เง�นนอกงบประมาณ

งบประมาณแผ�นดิน

หัก 17(1)

งบกองทุนส�งเสร�ม ววน.

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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6		 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ	ประเด็น	การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม	(พ.ศ.	2561-2580)	(แผนแม่บทที่	23)	ก�าหนดสัดส่วน 
	 มลูค่าการลงทนุวจิยั	พฒันา	และนวัตกรรมต่อผลติภณัฑ์มวลรวมในประเทศ	เป็นร้อยละ	1.7	ในปี	2570	และเป็นร้อยละ	2.0	ในปี	2580

	 จากแนวทางข้างต้น	เพ่ือให้บรรลเุป้าหมายสดัส่วน 
มูลค่าการลงทนุวิจยั	พัฒนาและนวตักรรมต่อผลติภณัฑ์ 
มวลรวมในประเทศ	(GERD/GDP)	เป็น	2%	ของ	GDP	 

ภาพที่ 3 ค่าเป้าหมายการลงทุนด้าน ววน. ของประเทศ

ภาพท่ี 4 กรอบวงเงินงบประมาณด้าน ววน. ของประเทศ เทียบกับงบประมาณท่ีกองทุนส่งเสริม ววน. ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565

	 สกสว.	ได้จดัท�ากรอบวงเงนิงบประมาณด้าน	ววน.	

ในแต่ละปีงบประมาณ	 (2563-2565)	 เสนอต่อคณะ

กรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	(กสว.)	

และสภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและ

ในปี	 2570	 โดยคาดการณ์ท้าทายกว่าท่ีก�าหนดในแผน 
แม่บทที่	 236	 	 ได้มีการก�าหนดเป้าหมายการลงทุนด้าน	 
ววน.	ของประเทศ	ดังภาพที	่3

นวตักรรมแห่งชาต	ิ(สภานโยบายฯ)	และได้รบัการอนมุตัิ

จากคณะรัฐมนตรี	โดยกรอบวงเงินงบประมาณด้าน	ววน.	

ของประเทศ	และงบประมาณท่ีกองทุนส่งเสริม	ววน.	ได้รบั 

การจัดสรรในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563-2565	มีดังนี้

ค่าเป้าหมายการลงทุนด้าน ววน. ของประเทศไทย

ที่มา : ค่าเป้าหมายปี 2565, 2570 จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และแผนแม่บทประเด็นที่ 23

GERD (Gross Expenditure onResearch and Development) ค่าใช้จ่ายทั้งหมดในการด�าเนินกิจกรรม 
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายในประเทศในระยะเวลา 1 ปี

รวมเงินทุนที่ได้รับจากต่างประเทศ ไม่รวมค่าใช้จ่ายที่ด�าเนินการในต่างประเทศ

% GERD/GDP

% รัฐ/GERD

 2560 ---- 2563 2564 2565 2566 ---- 2570

 1.0 ---- 1.25 1.375 1.5 1.6 ---- 2.0
 
 20.0 ---- 25.0 27.5 30.0 30.0 ---- 30.0

37,000

ป� 2563 ป� 2564 ป� 2565

12,554

19,916

14,176

หน�วย : ล�านบาท

กรอบวงเง�นงบประมาณ งบประมาณจัดสรร ร�อยละงบประมาณที่ได�รับจัดสรรจร�งเทียบกับกรอบวงเง�นงบประมาณด�าน ววน. ในป�เดียวกัน

24,400

47,192

34% 42% 58%

งบประมาณของกองทุนส�งเสร�ม ววน. ป�งบประมาณ พ.ศ. 2563-2565
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 3.2.2		ระบบการจดัสรรและบรหิารงบประมาณ 
แบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์

	 	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	กสว.	 ได้ให ้

ความเห็นชอบต่อกรอบวงเงินงบประมาณด้าน	 ววน.	 

ปี	พ.ศ.	2567	ในวงเงิน	31,100	ล้านบาท	พร้อมทั้งระบบ 

การจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการ 

ที่มุ่งผลสัมฤทธิ์	ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	 เมื่อวันที่	19	 

สิงหาคม	พ.ศ.	2565	เพื่อเสนอต่อสภานโยบายฯ	ต่อไป	 

โดยให้ความส�าคญักบัการสนบัสนนุการวจิยัและพฒันา 

นวัตกรรมที่มีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ประเทศ	 ยุทธศาสตร์การวิจัยและแผนด้าน	 ววน.	 ของ 

ประเทศ	พ.ศ.	2566-2570	เพ่ือให้การจดัสรรงบประมาณ 

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด	ไม่ซ�้าซ้อน	สร้าง 

ผลงานเพือ่พฒันาประเทศได้ตามเป้าหมาย	จงึได้ก�าหนด 

แนวทางการจัดสรรและบริหารงบประมาณ	ดังนี้

 	 1)	 ระบบการจัดสรรงบประมาณ

   1.1)	 แนวทางการจดัสรรงบประมาณ 

ที่สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 

นวตักรรมของประเทศ	(ววน.)	ทีไ่ด้จดัท�าตามแนวทาง 

และจุดมุ่งเน้นของกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การ 

อุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2566- 

2570	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติและ 

แผนแม่บท	 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 

และแผนระดับชาติต่างๆ	 เพ่ือให้การวิจัยและพัฒนา 

นวัตกรรมเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ตอบโจทย์ตามเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ของประเทศ	

   1.2)	 หลกัเกณฑ์การจดัสรรงบประมาณ 

ด้าน	ววน.	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	เป็นไปตาม 

ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 

นวัตกรรม	เรื่อง	หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าของบประมาณ 

และการจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัย 

และนวัตกรรม	พ.ศ.	2565

   1.3)	 รูปแบบการจัดสรรงบประมาณ 

ด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 ประจ�าป ี

งบประมาณ	พ.ศ.	2567	แบ่งออกเป็น	2	ลักษณะ	ได้แก่

	 	 	 	 1)		 งบประมาณเพื่อสนับสนุน 

งานเชิงกลยุทธ์	 (Strategic	 Fund)	 ในสัดส่วนร้อยละ	 

60-65	เพื่อสนับสนุนการด�าเนินการตามแผนด้าน	ววน.		 

ของประเทศ	พ.ศ.	2566-2570	และประเด็นเร่งด่วนตาม 

นโยบายรัฐบาล	รวมทั้งประเด็นที่เกิดจากความต้องการ 

ของผู้ใช้ประโยชน์โดยตรง	ซึ่งสร้างผลกระทบในวงกว้าง	 

การส่งเสริมสนับสนุนการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและ 

นวัตกรรมตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2564

	 	 	 	 2)		 งบประมาณเพื่อสนับสนุน 

งานมูลฐาน	 (Fundamental	 Fund)	 ในสัดส่วนร้อยละ	 

35-40	เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการพฒันาวิทยาศาสตร์	 

วจิยัและนวตักรรม	และสามารถตอบสนองแนวนโยบาย 

ระดบัชาต	ิอนัจะน�าไปสู่การพัฒนาบคุลากรและโครงสร้าง 

พ้ืนฐาน	และการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม 

ที่มีธรรมาภิบาล	

  	 1.4)	 การจัดสรรงบประมาณแบบ 

เป็นก้อน	 (Block	 Grant)	 และจัดสรรงบประมาณ 

แบบผูกพันงบประมาณมากกว่า	 1	 ปี	 (Multi-Year	 

Promised	Grant)	การจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วย 

บริหารและจัดการทุนและหน่วยงานในระบบ	 ววน.	 

มีลักษณะเงินอุดหนุนแบบเป็นก้อน	โดยให้ความส�าคัญ 

ต่อเป้าหมายการด�าเนินงานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิตาม 

แผนด้าน	 ววน.	 ของประเทศ	และยึดหลักธรรมาภิบาล	 

ท้ังนี้	 งบประมาณส่วนหนึ่งสามารถจัดสรรแบบผูกพัน 

งบประมาณมากกว่า	 1	 ปี	 ส�าหรับโครงการ/แผนงาน 

ส�าคัญที่เป็นประเด็นที่ส�าคัญ	 จ�าเป็นเร่งด่วน	 และมี 

ผลกระทบสงู	มคีวามเป็นไปได้สูงในการบรรลุความส�าเรจ็ 

ทีม่คีวามเบด็เสรจ็สมบรูณ์อย่างชัดเจนในเวลาทีก่�าหนด	 

โดยต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการส่งเสริม 

วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	

  	 1.5)	 การจัดสรรงบประมาณบน 

พืน้ฐานของศกัยภาพของนกัวจิยัหรือกลุ่มวจิยั	และ 

โครงการวิจัย	 และมีระบบการจัดสรรที่โปร่งใส 

และมีธรรมาภิบาล	 ใช้กลไกของคณะกรรมการในการ 

ก�าหนดแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ	 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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เน้นการใช้ข ้อมูลเชิงประจักษ์	 (Evidence-based	 

Practice)	 ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ	 อาทิ	 

ข้อมูลผลการด�าเนินงานที่ผ่านมาที่สะท้อนศักยภาพ 

ในการวิจัย	 การบริหารจัดการและการส่งมอบผลงาน 

ของหน่วยรบังบประมาณ	มกีารประกาศหลกัเกณฑ์และ 

ระเบียบ	 รวมถึงขั้นตอนการเปิดรับและพิจารณาค�าขอ 

งบประมาณให้หน่วยงานในระบบ	ววน.	รับทราบโดยทัว่กนั	 

มีกลไกกลั่นกรอง	 ค�าของบประมาณของหน่วยงาน 

ในระบบ	 ววน.	 และจัดท�าเป็นค�าของบประมาณของ 

กองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ซึ่งผ่านความเห็นชอบจาก	กสว.	 

และคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน	 ววน.	 

ทีแ่ต่งตัง้โดยนายกรฐัมนตร	ีเพ่ือให้การจดัสรรงบประมาณ 

เป็นไปอย่างมีธรรมาภิบาล

 	 2)		ระบบบริหารงบประมาณ

   2.1)		กลไกของระบบบริหารงบประมาณ 

แบบมุง่ผลสัมฤทธิ	์บรหิารงบประมาณตามความจ�าเป็น 

เร่งด่วนและสถานการณ์ของประเทศ	 สอดคล้องกับ 

แผนด้านวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

   2.2)	 ระบบการติดตามและประเมิน 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	 และการติดตามและ 

ประเมินผลการด�าเนินงานของหน่วยบริหารและ 

จัดการทุนและหน่วยงานในระบบ	ววน.	ใช้หลักการ 

ประเมินเพื่อการพัฒนา	 (Developmental	 Evaluation)	 

อย่างมีส่วนร่วมของหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์	 เพื่อให้เกิด 

การขับเคลื่อนและบูรณาการเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ 

ที่ส�าคัญ	(Objectives	and	Key	Results	:	OKRs)	

   2.3)	 ระบบการบริหารจัดการงาน 

วิจัยผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศกลางของประเทศ	 

เพ่ือให้เกดิการบรูณาการข้อมลูจากทุกภาคส่วนในระบบ	 

ววน.	 อาทิ	 หน่วยงานก�าหนดนโยบาย	หน่วยงานจัดท�า 

แผนและจัดสรรงบประมาณ	หน่วยบริหารและจดัการทนุ	 

และหน่วยรับงบประมาณ	 อีกทั้งเป็นเครื่องมือส�าหรับ

การตดิตามประเมนิผลการวจัิยและพัฒนานวตักรรมของ 

หน่วยงานในระบบ	ววน.	

   2.4)	 ระบบผลักดันการน�าผลงาน 

จากการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์	 

เพ่ือให้เกิดการขับเคล่ือนและบูรณาการความต้องการ 

ในการน�างานวิจัยไปแก้ปัญหาตามภารกิจของภาครัฐ 

	ภาคเอกชน	ภาคประชาสงัคม	รวมถงึภาคนโยบาย	ร่วมกบั 

หน่วยงานผลติผลงานวจัิย	และหน่วยงานส่งเสริมการใช้ 

ประโยชน์งานวิจัย	 เพื่อเร่งขยายการใช้ประโยชน์ผลงาน 

วิจัยและนวัตกรรมด้านเศรษฐกิจ	 สังคม	นโยบาย	และ 

วชิาการ	และการด�าเนนิการตามพระราชบญัญตัส่ิงเสรมิ 

การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2564	 

เพื่อเพ่ิมการสร้างสรรค์ทรัพย์สินทางปัญญาและการใช้ 

ประโยชน์ในเชิงพาณชิย์	รวมถงึการส่งเสริมสนบัสนนุการ 

ใช้ประโยชน์ผลงานวจิยัและนวัตกรรมเกีย่วกบัเทคโนโลยี

ที่เหมาะสม	(Appropriate	Technology)

  	 2.5)	 กลไกและมาตรการเพือ่พฒันา 

และสร้างความเข้มแข็งของระบบ	 ววน.	 สามารถ 

ขับเคลื่อนให้เกิดผลลัพธ์ผลกระทบต่อการพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคมอย่างก้าวกระโดด	 อาทิ	พัฒนา 

กฎระเบยีบ	เครือ่งมอื	แนวทาง	ท่ีเหมาะสมในการท�างาน 

ร ่วมกันกับผู ้ที่มีส ่วนเกี่ยวข้องอย่างมีธรรมาภิบาล	 

การสร้างและสนับสนุนเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง 

หน่วยงานในระบบ	ววน.	ทั้งในและต่างประเทศ	รวมถึง 

ระบบหนุนเสริมและสร้างความเข้มแข็งด้านการบริหาร 

จัดการงานวิจัยและนวัตกรรมให้กับหน่วยงานในระบบ	 

ววน.	 ที่จะช่วยเอื้อให้นักวิจัย	 นวัตกร	 ภาคเอกชน	 

และผู้ปฏิบัติอื่นๆ	 ได้มีโอกาสท�างานร่วมกันอย่างมี

ประสิทธิผล

   2.6)	 กลไกในการระดมทุนและ 

ร่วมลงทุนกับกองทุนและหน่วยงานอื่น	 เพื่อเพิ่ม 

งบประมาณและก�ากับทิศทางงบประมาณด้าน	 ววน.	 

ของประเทศ	 โดยงบประมาณที่ร่วมลงทุนอาจมาจาก 

กองทุนหมุนเวียนอื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้ทุนเพื่อ 

วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี	 ภาคเอกชนขนาดใหญ่ที่มี 

นโยบายส่งเสรมิด้านวจิยัและนวตักรรม	หรือจากมวลชน 

ที่ต้องการบริจาคเพื่อส่งเสริมสนับสนุนงานด้าน	ววน.
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ระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ�งผลสัมฤทธ์ิ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ระบบการติดตามและ
ประเมินผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมและ
หน�วยรบังบประมาณ 

ระบบบริหารจัดการ
งานวิจัยผ�านระบบ
ข�อมูลสารสนเทศ

กลาง 

ระบบผลักดัน
การนําผลงานไปใช�

ประโยชน� 

กลไกของระบบบริหาร
ที่มุ�งผลสัมฤทธิ์ 

กลไกและมาตรการเพื่อ
พัฒนา/สร�างความ
เข�มแข็งของระบบ ววน. 

กลไกระดมทุน
และร�วมลงทุน
กับกองทุนและ
หน�วยงานอื่น

แนวทางการจัดสรร
ที่สอดคล�องกับ
แผนด�าน ววน.

หลักเกณฑ�การ
จัดสรรเป�นไปตาม
ประกาศ กสว.

การจัดสรรงบประมาณ
แบบ Block Grant / 

Multi-Year

ระบบบริหาร

งบประมาณ 

1.2 1

1.1

1.4

1.5 2

2.6

2.5

2.42.3

2.2

2.1

ระบบการจัดสรร

งบประมาณ 

1.3

การจัดสรรตามศักยภาพ
นักวิจัย/โครงการ 

ที่โปร�งใส มีธรรมาภบิาล 

7

การจัดสรรงบประมาณ
ด�าน ววน. 

(กลยุทธ�/มูลฐาน)

	 	 กรอบวงเงินงบประมาณด้าน	 ววน.	ปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2567	ผ่านความเห็นชอบจากสภานโยบาย

การอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เมื่อวันที่	 27	 ตุลาคม	พ.ศ.	 2565	และผ่านความเห็นชอบจาก 

คณะรัฐมนตร	ีเมื่อวันที่	10	มกราคม	พ.ศ.	2566	เรียบร้อยแล้ว	

ภาพที่ 5 ระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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 3.2.3	 การท�างานของหน่วยบริหารและจัดการทุน	(PMU)	รายแผนงาน

	 	 	 การท�างานของหน่วยบรหิารและจดัการทนุ	(PMU)	รายแผนงานตามแผนด้าน	ววน.	ปี	พ.ศ.	2566-2570	 

มีดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 (S1) การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มีความสามารถ 
ในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

แผนงาน (Plan: P) ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 1 PMUs ที่รับผิดชอบ

P1	 (S1)	 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจ 
สีเขียว	 (Bio-Circular-Green	Economy:	BCG)	 ในด้านการแพทย์และ 
สขุภาพ	ให้เป็นระบบเศรษฐกจิมลูค่าสงู	มคีวามยัง่ยนืและเพิม่รายได้ของ 
ประเทศ

P2	 (S1)	 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจ 
สเีขยีว	(Bio-Circular-Green	Economy:	BCG)	ในด้านเกษตรและอาหาร 
ใหเ้ป็นระบบเศรษฐกจิมูลคา่สงู	มีความยั่งยืนและเพิม่รายได้ของประเทศ

P3	 (S1)	 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจ 
สีเขียว	 (Bio-Circular-Green	Economy:	BCG)	 ในด้านการท่องเท่ียว 
ใหเ้ป็นระบบเศรษฐกจิมูลคา่สงู	มีความยั่งยืนและเพิม่รายได้ของประเทศ

P4	 (S1)	 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจ 
สีเขียว	(Bio-Circular-Green	Economy:	BCG)	ในด้านพลังงานสะอาด	 
พลังงานหมุนเวียน	 วัสดุชีวภาพ	และเคมีชีวภาพให้เป็นระบบเศรษฐกิจ 
มูลค่าสูง	มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของประเทศ

P5	 (S1)	 พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล	 ปัญญาประดิษฐ	์ 
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ	 รวมท้ังหุ ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ	 เพื่อเพ่ิม 
ประสิทธิภาพในการผลิต	การบริการและการพึ่งพาตนเอง

P6	 (S1)	พัฒนาระบบโลจิสติกส์และระบบรางของประเทศให้ทันสมัยได้ 
มาตรฐานสากล	แข่งขนัได้	และเชือ่มต่อกับเครือข่ายรองรบัระบบเศรษฐกจิ 
นวัตกรรมในภูมิภาคอาเซียน

P7	(S1)	พฒันาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าให้สามารถแข่งขนัได้	โดยเฉพาะ 
อย่างย่ิง	 การประกอบแบตเตอร่ีและชิ้นส่วนส�าคัญ	ตลอดจนเทคโนโลย ี
เกี่ยวเนื่อง

P8	 (S1)	 พัฒนาธุรกิจฐานนวัตกรรมขนาดใหญ่	 (IDEs)	 เพื่อยกระดับ 
รายได	้ความสามารถในการแข่งขัน	และการพึ่งพาตนเองของประเทศ

สวช./	บพข./	ศลช./	สวรส.

บพข./	สวก./	สนช.

บพข.

บพข./	สนช.

บพข./	สนช.

บพข.

บพข./	สนช.

บพข./	สนช.

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 (S2) การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ไขปัญหาท้าทายและ
ปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 3 (S3) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล�า้ยุค  
เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต

แผนงาน (Plan: P) ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 2

แผนงาน (Plan: P) ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 3

PMUs ที่รับผิดชอบ

PMUs ที่รับผิดชอบ

P9	(S2)	พัฒนาสังคมสูงวัยด้วยวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม

P10	 (S2)	 ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับ 
โรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่

P11	 (S2)	 ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล�้า	 โดยการเพิ่มโอกาส	 
และยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่

P12	(S2)	พัฒนานโยบายและต้นแบบส�าหรับสังคมคุณธรรม	การแก้ไข 
ปัญหาคอร์รัปชัน	 และการเสริมสร้างธรรมาภิบาล	 โดยใช้ผลงานวิจัย	 
องค์ความรู	้เทคโนโลยี	และนวัตกรรม

P13	 (S2)	 พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เช่ือมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น	
และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมสู่ทุกภูมิภาค	 โดยใช้
วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม

P14	 (S2)	 พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อสร้างสังคมไทยไร้ความ
รนุแรง	ประชาชนมีความปลอดภยัในชวีติและทรพัย์สนิ	รวมท้ังสวัสดิภาพ
สาธารณะ	โดยใช้ผลงานวิจัย	เทคโนโลยี	และนวัตกรรม

P15	(S2)	พฒันาและเร่งแก้ไขปัญหาทรพัยากรธรรมชาตแิละ	สิง่แวดล้อม	
โดยมุ่งเน้นการบริโภคอย่างย่ังยืนและการเป็นสังคมคาร์บอนต�่า	 โดยใช้
วิทยาศาสตร์	การวิจัย	เทคโนโลยี	และนวัตกรรม

P16	(S2)	พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อลดความเสี่ยงและผลกระทบ 
ที่เกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ	 
โดยใช้วิทยาศาสตร	์การวิจัย	เทคโนโลยี	และนวัตกรรม

P17	 (S2)	 พัฒนาและประยุกต์ใช้มนุษยศาสตร์	 สังคมศาสตร์	 และ
ศิลปกรรมศาสตร์เพื่อส่งเสริมคุณค่าและความงอกงามของศิลปะและ
วฒันธรรมให้เป็นทุนส�าคญัในการพัฒนาประเทศให้เป็นอารยะอย่างยัง่ยนื	
และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลง

P18	 (S3)	 พัฒนาการวิจัยขั้นแนวหน้าท่ีสร้างองค์ความรู ้ใหม่ด้าน
วิทยาศาสตร์	สังคมศาสตร์	มนุษยศาสตร์	และศิลปกรรมศาสตร	์รวมทั้ง 
การน�าผลการวิจยัข้ันแนวหน้าไปประยกุต์ใช้และพฒันาต่อยอดสูเ่ทคโนโลย ี
หรือนวัตกรรมขั้นแนวหน้า

วช./	สวก.

สวรส./	ศลช.

บพท./	วช./	สวก./	สนช.

วช.

บพท./	สนช.

วช.

วช./	สวก.

วช./	สวก.

วช.

บพค.

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 (S3) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล�า้ยุค  
เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต

ยทธศาสตร์ที่ 4 (S4) การพัฒนาก�าลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐานการขับเคลื่อน
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

แผนงาน P25 พัฒนาความเข้มแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
และขับเคลื่อนการด�าเนินงานของแผนด้าน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570

แผนงาน P24 แก้ ไขปัญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ

แผนงาน (Plan: P) ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 3

แผนงาน (Plan: P) ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 4

แผนงาน (Plan: P)

แผนงาน (Plan: P) 

PMUs ที่รับผิดชอบ

PMUs ที่รับผิดชอบ

PMUs ที่รับผิดชอบ

PMUs ที่รับผิดชอบ

P19	(S3)	พฒันาเทคโนโลยแีละนวตักรรมส�าหรบัอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
และบริการแห่งอนาคต	รวมทั้งอุตสาหกรรมอวกาศ

P20	(S3)	พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม 
และโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพของประเทศที่รองรับการวิจัยขั้น 
แนวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อนาคต

P21	(S4)	ยกระดับการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา	 
ก�าลงัคนด้านวทิยาศาสตร์	รวมถงึนกัวิทยาศาสตร์	และนวตักร	ทีม่ทีกัษะสงู	 
ให้มีจ�านวนมากขึ้น

P23	 (S4)	พัฒนาการเป็นศูนย์กลางก�าลังคนระดับสูงของอาเซียนและ 
ศนูย์กลางการเรยีนรูข้องอาเซยีนทีม่คีวามร่วมมือด้านการวจิยั	การพฒันา 
เทคโนโลยแีละนวตักรรมของสถาบนั/ศนูย์วจิยักบัเครอืข่ายระดบันานาชาต ิ
อย่างเข้มแข็งในวงกว้าง

P25	พัฒนาความเข้มแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการด้าน 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	และขับเคลื่อนการด�าเนินงานของแผน 
ด้าน	ววน.	พ.ศ.	2566	–	2570

P24	แก้ไขปัญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ

บพค.

บพค./	บพข.

วช./	บพค.

วช./	บพค./	บพข.

สกสว./	สอวช./	สป.อว./	วช.

สกสว.

หมายเหตุ:	อักษรย่อของหน่วยบริหารและจัดการทุน	และหน่วยนโยบาย	มีดังนี้
1.	หน่วยบรหิารจดัการทนุด้านการเพิม่ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ	(บพข.)		2.	หน่วยบรหิารและจดัการทุนด้าน 
การพัฒนาก�าลังคน	และทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา	การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม	 (บพค.)	 3.	หน่วยบริหาร 
และจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่	 (บพท.)	 4.	 ส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	 (วช.)	 5.	 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	 
(สวรส.)	 6.	 ส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ	 (สนช.)	 7.	 ส�านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร	 (องค์การมหาชน)	 (สวก.)	 
8.	สถาบันวัคซีนแห่งชาติ	 (สวช.)	9.	ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร	์(องค์การมหาชน)	(ศลช.)	10.	ส�านักงานปลัด
กระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(สป.อว.)	11.	ส�านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	 (สอวช.)	 12.	 ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (สกสว.)
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 3.2.4	งบประมาณกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	

	 	 กองทุนส่งเสรมิ	ววน.	มวีตัถปุระสงค์หลกัเพ่ือ 

การส่งเสริม	 สนับสนุน	 และขับเคลื่อนระบบการวิจัย 

และนวตักรรมของประเทศ	ด้านวทิยาศาสตร์	เทคโนโลยี	 

สังคมศาสตร์	มนุษยศาสตร	์และสหวิทยาการ	เพื่อสร้าง 

องค์ความรู	้พฒันานโยบายสาธารณะ	และสนบัสนนุการน�า 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและ 

สังคม	 เพ่ือให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและ 

ยัง่ยนื	โดยมุ่งเน้นตอบยทุธศาสตร์	นโยบาย	และแผนระดบั 

ประเทศ	รวมถงึแผนด้านวิทยาศาสตร์	วิจยั	และนวตักรรม	 

(แผนด้าน	ววน.)	ของประเทศ	ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	 

กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	มกีารจดัสรรงบประมาณ	2	ประเภท 

หลัก	คือ	

  1)	 ทนุสนบัสนนุงานเชงิกลยุทธ์	(Strategic	 

Fund)	(ร้อยละ	60-65	ของงบประมาณกองทุน)	เป็นการ 

จดัสรรงบประมาณตามแผนงานส�าคัญและแผนงานย่อย	 

ที่เน้นตอบยุทธศาสตร์และแผนด้าน	ววน.	 ของประเทศ	 

รวมถึงการบริหารจัดการนโยบายและขับเคลื่อน	 ววน.	 

สนบัสนนุทนุแบบให้มกีารแข่งขนั	(Competitive	Funding)	 

ผ่านหน่วยบรหิารและจัดการทนุ	(Program	Management	 

Unit:	PMU)	เพือ่น�าไปสนบัสนนุทนุ	(Granting)	แก่นกัวิจยั	 

ตามความเช่ียวชาญของแต่ละ	 PMU	 ในการบริหาร 

จัดการโครงการวิจัยแต่ละด้านที่แตกต่างกัน	 ท�าให้ 

สามารถให้ทุนสนับสนุนนักวิจัย	 ไปสร้างสรรค์ผลงาน	 

มาตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาตามแผนได้อย่างตรงจดุ

 	 2)	 ทนุสนบัสนุนงานมลูฐาน	(Fundamental	 

Fund) 	 (ร ้อยละ	 35-40	 ของงบประมาณกองทุน) 

เป็นงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐานของสถาบัน 

อุดมศึกษา	และหน่วยงานในระบบ	ววน.	เพื่อเสริมสร้าง 

ศกัยภาพในการพัฒนา	ววน.	ให้มีความเข้มแข็ง	สอดคล้อง 

กบัพนัธกจิของหน่วยงานและตอบเป้าหมายของประเทศ	 

น�าไปสู ่การพัฒนาบุคลากรและโครงสร้างพื้นฐาน	 

การบรหิารจดัการงานวจิยัและนวตักรรมทีม่ธีรรมาภบิาล	

รูปแบบการสนับสนุนงบประมาณของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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คกก.พ�จารณา งปม. 
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10ขาข�้น : คำของบประมาณ

พ.ร.บ.สภานโยบาย
ม. 12 (2) : กสว. เสนอให�นายกรัฐมนตร�แต�งตั้งคณะกรรมการพ�จารณา งปม. ด�าน ววน. ประกอบด�วย
บุคคลซึ่งสภานโยบายฯ แต�งตั้งเป�นประธาน ผู�แทน กสว. ไม�เกิน 2 คน ผู�แทน สงป. ไม�เกิน 2 คน และ 
ผอ.สกสว. เป�นกรรมการและเลขานุการ ทำหน�าที่พ�จารณาคำขอ งปม. ของกองทุน ก�อนเสนอไปยัง สงป. 
เพ�่อเสนอ ครม.

พ.ร.บ.ระเบียบบร�หารฯ 
ม. 19 (1) : รมต. ให�คำแนะนำแก� กสว. ในการพ�จารณาคำขอ งปม. และการจัดสรร 
งปม. ให�แก�หน�วยงานในระบบว�จัยและนวัตกรรม

พ.ร.บ.สภานโยบาย
ม.44 (7) : สกสว. กลั่นกรองคำขอ งปม. ของหน�วยงานในระบบ ววน. 
**จัดตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองทางว�ชาการ/ความเข�มแข็งของ
หน�วยงาน/performance ตามแผนยุทธศาสตร�และกรอบประเด็นว�จัย

พ.ร.บ.ส�งเสร�ม 
ม.17(2) : ให�หน�วยงานในระบบ ววน. ที่จะขอ  งปม. จัดทำคำขอ งปม. 
เพ�่อโครงการพัฒนาว�ทยาศาสตร� เทคโนโลยี และโครงการว�จัยและ 
นวัตกรรม ให�เสนอต�อ กสว. และให� กสว. พ�จารณาคำขอ และ
ผลการดำเนินการของแต�ละหน�วยงานในป�ที่ผ�านมาประกอบการจัดสรร
เง�นกองทุน ให�เป�น  งปม. ของหน�วยงานนั้น
ม.18 : ในกรณีมีความจำเป�น จะทำข�อตกลงให�ดำเนินโครงการ
พัฒนาว�ทยาศาสตร� เทคโนโลยี หร�อโครงการว�จัยและนวัตกรรม 
โดยให� ได�รับเง�น งปม. จากกองทุนเกิน 1 ป� งปม. ก็ได�

พ.ร.บ.สภานโยบาย
ม.11 (2) : สภานโยบาย เห็นชอบ
กรอบวงเง�น งปม. ด�าน ววน. 
ก�อนที่ สงป. จะนำเสนอ ครม. 

คำแนะนำในการพ�จารณาคำขอ 
งปม. ในภาพรวมของกองทุนฯ

พ�จารณาคำขอ งปม. 
และการจัดสรรงบประมาณ
จากกองทุน

กลั่นกรองและจัดลำดับ
ความสำคัญของคำขอ งปม. 
โดยผู�ทรงคุณว�ฒิ 

หน�วยงานในระบบ ววน.

9 PMU

สกสว.

กสว.

สำนักงบประมาณ

ครม.

สภาผู�แทนฯ

ร�าง พ.ร.บ. งปม. ประจำป�

คำขอ งปม. ในภาพรวมของกองทุนฯ

เสนอ นรม. แต�งตั้งคณะกรรมการพ�จารณา
งบประมาณด�าน ววน. 

หน�วยงานยื่นคำขอ งปม. 

รัฐมนตร�ให�คำแนะนำแก� กสว.

อนุมัติ เสนอหลักเกณฑ�การจัดทำคำขอ งปม.
และการจัดสรร งปม. 

ประกาศหลักเกณฑ�การจัดทำคำของบ งปม.

ภาพที่ 7 กระบวนการขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ�าปีด้าน ววน. (ขาขึ้น)

	 	 กระบวนการจัดท�าค�าของบประมาณเริ่มตั้งแต่ 

การชี้แจง	ระบบ	แผน	แนวทางการจัดท�าค�าขอและการ 

ขอรับการจัดสรรงบประมาณด้านวทิยาศาสตร	์วิจยัและ 

นวัตกรรมงบประมาณแก่หน่วยงานในระบบ	ววน.	 โดย 

ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	มีค�าของบประมาณเข้ามา 

ในระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิ 

(NRIIS)	ทัง้สิน้	44,477.64	ล้านบาท	อย่างไรก็ตาม	กรอบ 

วงเงินงบประมาณด้านวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม 

ของประเทศประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	ได้รบัความ 

เห็นชอบจากสภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 

วจัิยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิเม่ือวนัที	่5	พฤศจกิายน	พ.ศ.	 

2563	และที่ประชุมคณะรัฐมนตรี	เมื่อวันที่	21	มกราคม	 

พ.ศ.	 2564	และค�าของบประมาณของกองทุนส่งเสริม	 

ววน.	 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณา 

งบประมาณ	ววน.	เมือ่วนัที	่8	มนีาคม	พ.ศ.	2564	เป็นวงเงิน 

ทั้งสิ้น	จ�านวน	24,400	ล้านบาท	(ดังภาพที	่7)

	 	 ต่อมา	กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	ได้รบัพิจารณาปรับ 

กรอบวงเงินงบประมาณ	(Pre-ceiling)	ในปีงบประมาณ	 

พ.ศ.	 2565	จากส�านักงบประมาณ	ลดลงเหลือจ�านวน	 

14,176.05	ล้านบาท	ณ	วันที่	 22	มีนาคม	พ.ศ.	 2564	 

กองทุนได้มีการปรับแผนและงบประมาณเพ่ือจัดท�า 

ระบบบริหารการน�าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์	 และ 

ด�าเนนิโครงการทีเ่กดิผลกระทบและมกีารน�าผลงานวิจัย 

ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาส�าคัญของประเทศใน	 

5	ประเด็น	ได้แก่	(1)	ดิจิทัลแพลตฟอร์มและระบบปัญญา 

ประดิษฐ	์(2)	การแพทย	์(3)	อาหารมูลค่าสูง	(4)	ชุมชน 

และเศรษฐกิจฐานราก	และ	 (5)	 การเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การบรหิารงานภาครัฐ	ตามความเห็นของคณะกรรมาธกิาร 

วิสามัญพิจารณา	(ร่าง)	พระราชบัญญัติรายจ่ายประจ�า 

ปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	 เพื่อรองรับพระราชบัญญัต ิ

ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 

2564	 และหลังจากการช้ีแจงค�าของบประมาณต่อ 

คณะกรรมาธิการวสิามัญพจิารณา	(ร่าง)	พระราชบญัญตัิ 

รายจ่ายประจ�าปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	 เม่ือวันที่	 

2	สงิหาคม	2564	กองทุนส่งเสริม	ววน.	ได้รับงบประมาณ 

เต็มจ�านวน	14,176.05	ล้านบาท

กระบวนการขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ�าปีด้าน ววน.
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ภาพที่ 8 ภาพรวมการเปรียบเทียบงบประมาณด้าน ววน. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565

	 	 แม้ว่าปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	ทางกองทุน
ส่งเสริม	 ววน.	 ได้ตั้งกรอบงบประมาณเพียง	 24,400	 
ล้านบาท	แต่เนื่องด้วยสถานการณ์โควิดที่ส่งผลกระทบ 
อย่างต่อเนื่องและรุนแรง	 ท�าให้ภาพรวมงบประมาณ 
รายจ่ายประจ�าปีของประเทศมีกรอบงบประมาณจ�านวน	 
3,100,000	ล้านบาท	(ลดลงจากปีงบประมาณ	พ.ศ.	2564	 
จ�านวน	185,962.5	ล้านบาท	หรอื	5.7%)	ส่งผลให้ภาพรวม 
ของงบประมาณแผ่นดินที่กองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ได้รับ	 
ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	 เป็นจ�านวน	 14,176.05	 
ล้านบาท	ลดลงจากปี	 2564	 จ�านวน	 5,740	ล้านบาท	 
(28.8%)	และแตกต่างจากงบประมาณท่ีกองทนุได้เสนอ 
ค�าขอ	จ�านวน	10,223.95	ล้านบาท	(ดังภาพที	่8)	

	 	 นอกจากนี้	 เพื่อให้มีกรอบและทิศทางในการ 
จัดสรรงบประมาณ	ตามกรอบยทุธศาสตร์	4	ด้าน	ภายใต้ 
แผนด้านวิทยาศาสตร์	วจิยั	และนวตักรรม	ปี	2563-2565	 
ฉบับปรับปรุง	พ.ศ.	2565	ได้แก	่(1)	ยุทธศาสตร์ด้านการ 
พัฒนาก�าลังคน	ยกระดับสถาบันความรู้และระบบนิเวศ 
ด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (2)	 ยุทธศาสตร์ 
ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ท้าทาย 
ของสงัคม	(3)	ยทุธศาสตร์ด้านการวจิยัและสร้างนวตักรรม 

เพือ่เพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขัน	พร้อมทัง้ยกระดบั 
การพึ่งพาตนเองในระดับประเทศ	และ	 (4)	ยุทธศาสตร์ 
ด้านการวจิยัและสร้างนวตักรรมเพือ่การพฒันาเชงิพืน้ที่ 
และลดความเหล่ือมล�้า	 โดยมุ่งเน้น	 “การลดผลกระทบ 
จากสถานการณ์โควิด	 และตอบโจทย์ประเทศ”	 อาทิ	 
การสร้างความเข้มแขง็ให้เศรษฐกิจฐานราก	ความม่ันคง 
ด้านอาหาร	ระบบสุขภาพ	การอยูร่่วมกนัของคนในสงัคม 
สูงวัย	 การแก้ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม	 การสร้างกลไก 
การใช้ประโยชน์	และการถ่ายทอดสู่พืน้ที/่เมอืง	เพ่ือแก้ไข 
ปัญหาคนจน	กระจายความเจรญิและลดความเหลือ่มล�า้	 
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันเน้นการเติบโต 
อย่างสมดุล	 การปรับตัวของอุตสาหกรรมส�าคัญ	 คือ 
การเกษตรและอาหาร	 การท่องเท่ียว	 อุตสาหกรรม 
การแพทย์	ปัญญาประดิษฐ์และดิจิทัล	 ระบบคมนาคม 
แห่งอนาคต	และการสร้างความเข้มแขง็ให้แก่ผูป้ระกอบการ 
ขนาดกลางและขนาดย่อม	 รวมถึงการเตรียมการเพื่อ 
ให้ประเทศพร้อมรับมือกับอนาคตทั้งในด้านก�าลังคน	 
องค์ความรู ้ 	 และโครงสร้างพื้นฐาน	 (ดังภาพที่ 	 9)	 
มีรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณภาพรวมกองทุน	 
และงบประมาณเฉพาะ	Strategic	Fund	ดังนี้

64,117.42

37,000.00

4,081

 

7,740 

4,350 .

12,555

20,295.00

 

7,431 

 .

12,555

19,986.0

0

 2563

69,311.46

47,192.00

5,820

19,916.63

19,916.63

6,089

 2564  2565

44,477.64

24,400.00

14,176.05

14,176.05
28.82%6.94 % 445.59

Pre-ceiling

.

งบประมาณด้าน ววน. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2565

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ภาพที่ 9 ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตารางที่ 1 สรุปภาพรวมงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์ภายใต้แผนด้าน ววน. 2563-2565  งบประมาณ (ล้านบาท) ร้อยละ

กลุม่ที	่1	พัฒนาพืน้ท่ี	คุณภาพชวิีตของประชาชน	และ
การแก้โจทย์ท้าทายสังคม

ยุทธศาสตร์ที่	 (2)	 ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อ
ตอบโจทย์ท้าทายของสังคม

ยุทธศาสตร์ที	่(4)	ด้านการวจิยัและสร้างนวัตกรรมเพือ่การ
พัฒนาเชิงพื้นที่และลดความเหลื่อมล�้า

กลุ่มที	่2	พัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่	 (3)	 ด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน	พร้อมทั้งยกระดับ 
การพึ่งพาตนเองในระดับประเทศ

กลุ่มที	่3	พัฒนาคนและความรู้สู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่	 (1)	 ด้านการพัฒนาก�าลังคน	 ยกระดับ
สถาบันความรู้และระบบนิเวศด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัย 
และนวัตกรรม

รวมทั้งสิ้น

	 5,059.25	 35.69

 3,050.55	 21.52

 2,008.70	 14.17

	 4,452.60	 31.41

	 4,452.60	 31.41

 

	 4,664.20	 32.90

	 4,664.20	 32.90

 14,176.05 

2. พัฒนาเศรษฐกิจให3เติบโตอย9างย่ังยืน

3. พัฒนาคนและความรู3สู9อนาคต

1. พัฒนาพื้นท่ี คุณภาพชีวิตของประชาชน 
และการแก3โจทยPท3าทายสังคม

1,528 โครงการ

1,502 โครงการ

764 โครงการ

แผนการสนับสนุน ววน. 2565: ลดผลกระทบจากสถานการณ9โควิด และตอบโจทย9ประเทศ

14,176 
ล0านบาท

4,452

ล/านบาท

(3,794 โครงการ)

4,664 ล/านบาท

5,059

ล/านบาท
(36%) (31%)

(33%)

• ระบบการเร=งผลิตกำลังคนระดับสูงรองรับพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม=ของประเทศ

• การสรRางองค6ความรูRดRานปSญญาประดิษฐ6เพ่ือเพ่ิมบุคลากรวิจัยระดับสูง
• การพัฒนาพ้ืนที่และนิเวศการเรียนรูRที่ไดRมาตรฐานเขRาถึงไดRสำหรับคนทุกวัย เพ่ือส=งเสริมการเรียนรูRตลอดชีวิต
• นวัตกรรมตRนแบบในการยกระดับการศึกษาแบบบูรณาการการเรียนรูRกับการทำงานระหว=างสถาบันการศึกษาและภาคอุตสาหกรรม 
• การวิจัยพ้ืนฐานและการวิจัยข้ันแนวหนRา (Frontier Research)

• การอยู=ร=วมกันของคนในสังคมสูงวัย

• การแกRปSญหาดRานสิ่งแวดลRอม
• การวิจัยดRานสุขภาพ ระบบสาธารณสุข ความม่ันคงและความ

ปลอดภัยดRานอาหาร
• การสรRางกลไกการใชRประโยชน6 และการถ=ายทอดสู=พ้ืนที่/เมือง 

เพ่ือแกRไขปSญหาคนจน กระจายความเจริญและลดความเหลื่อมล้ำ

• BCG ดRานการเกษตรมูลค=าสูงและอาหาร 

• BCG ดRานการแพทย6และสาธารณสุข 
• BCG ดRานพลังงาน เคมีและวัสดุชีวภาพ
• BCG ดRานการบริหารการจัดการท=องเที่ยวและเศรษฐกิจสรRางสรรค6 และการ

จัดการมรดกทางวัฒนธรรมและมรดกทางธรรมชาติ
• การพัฒนาระบบคมนาคมแห=งอนาคต อุตสาหกรรมหุ=นยนต6และระบบอัตโนมัติ 

• การพัฒนาส=งเสริม และสนับสนุน Startup และ SMEs
• โครงการพัฒนานวัตกรรมขRอมูลและระบบปSญญาประดิษฐ6ในดRานเทคโนโลยี

สุขภาพ เกษตรอาหาร และโลจิสติกส6

สำหรับการชี้แจงงบประมาณป3 พ.ศ. 2565 (กองทุน ววน.) 11

แผนการสนับสนุน ววน. 2565: ลดผลกระทบจากสถานการณ์โควิด และตอบโจทย์ประเทศ

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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	 3.2.5		 การจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาฯ	ประเทศ			

	 	 	 การจัดสรรงบประมาณดังกล่าว	 ภายใต้ 
แผนด้านวิทยาศาสตร์	วจัิยและนวัตกรรม	ปี	2563-2565	 
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
ตัง้แต่ยุทธศาสตร์ชาติ	แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต	ิ 
และแผนปฏิรูปประเทศ	(ดังแสดงในภาพที	่10-13)	

	 	 	 ในระดับยุทธศาสตร์ชาติ	 (ดังภาพท่ี	 10)	 
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ท้ัง	 6	ด้าน	 โดยเฉพาะ 
อนัดบัทีห่นึง่	ยทุธศาสตร์ชาตทิี	่2	ด้านการสร้างความ 
สามารถในการแข่งขนั	(ร้อยละ	31.9)	ได้แก่	การพฒันา 
กลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ืออนาคต	 ท่ีสามารถสร้าง 
มูลค่าเพิ่มได้ทั้งในภาคเกษตร	 อุตสาหกรรมและบริการ	 
และการท่องเท่ียว	สนบัสนนุการพัฒนาเทคโนโลยดีจิทิลั	 
ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ในการเพิ่มศักยภาพและ 
ความสามารถในการแข่งขนัของอุตสาหกรรมและบรกิาร	 
เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพของภาคเศรษฐกิจไทย 
ทั้งระบบ	ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต	 
ประเทศไทยเป็นฐานการผลิตของภูมภิาคเพ่ือการส่งออก 
สู่ตลาดโลก	ลดต้นทุนทางด้านโลจิสติกส	์และเพิ่มมูลค่า 

จากการเป็นศูนย์กลางทางภูมิศาสตร์	 การส่งเสริมการ 
สร้างศนูย์กลางด้านโลจสิตกิส์	ระดับภมูภิาคและเชือ่มต่อ 
กับเครือข่ายโลจิสติกส์ของโลก	 และประเทศไทยเป็น 
ฐานการผลิตของภูมิภาคเพื่อการส่งออกสู่ตลาดโลก	 
การผลักดันการเปล่ียนผ่านของอุตสาหกรรมยานยนต์ 
ทัง้ระบบไปสู่อตุสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าอจัฉริยะ	อันดับ 
ที่สอง	 ยุทธศาสตร์ชาติที่	 3	 ด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์	 (ร้อยละ	31.2)	 
อาท	ิการปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้ให้เอือ้ต่อการพัฒนา 
ทักษะส�าหรับศตวรรษที่	 21	 การพัฒนาระบบบริการ 
สุขภาพที่ทันสมัย	 และสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ด	ี 
การสร้างความรอบรู ้ด ้านสุขภาวะ	 อันดับที่สาม	 
ยุทธศาสตร์ชาติที่	 5	 ด้านการสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	 อาทิ	 
การพฒันาและสร้างระบบรับมอืปรับตวัต่อโรคอบุตัใิหม่ 
และโรคอุบัติซ�้าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
การเสรมิสร้างระบบสาธารณสขุและอนามยัสิง่แวดล้อม	 
และยกระดับความสามารถในการป้องกันโรคอุบัติใหม่ 
และอุบัติซ�้า	 และสร้างความพร้อมของภาคีเครือข่าย 
ในการรับมือกับภาวะฉุกเฉินจากโรคระบาดต่างๆ

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ภาพที่ 10 ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับยุทธศาสตร์ชาติทั้ง 6 ด้าน

ภาพที่ 11 ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับแผนแม่บทประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

	 	 ในระดับของแผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตร์ชาต	ิ 

ประเด็นที่	 23	 การวิจัยและนวัตกรรมเป็นประเด็นหลัก 

ที่งบประมาณ	 ววน.	 ต้องตอบโดยตรงในทุกเป้าหมาย	 

โดยมุ่งเน้นในประเด็นด้านเศรษฐกิจ	(ร้อยละ	46.5)	ด้าน 

สังคม	(ร้อยละ	18.8)	และด้านปัจจัยสนับสนุน	(ร้อยละ	 

17.3)	(ดังภาพที่	11)	นอกจากนี้	ในแผนแม่บทประเด็น 

อ่ืนๆ	กองทนุให้ความส�าคญักบัประเดน็ที	่4	อุตสาหกรรม 

และการบริการแห่งอนาคตสูงสุด	(ร้อยละ	25.1)	ซึง่ต้องม ี

การสนับสนุนในส่วนของระบบโครงสร ้างพื้นฐาน	 

โลจสิตกิส์	และดจิิทลั	มุง่เน้นภาคการเกษตร	การท่องเท่ียว	 

พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ	ตลอดจนการพัฒนาการ

เรียนรู	้และสร้างผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดย่อมยุคใหม	่ร่วมด้วย	(ดังภาพที่	12)

12

ความเชื่อมโยงของแผนงานกับยุทธศาสตรPชาติท้ัง 6 ด3าน

สำหรับการชี้แจงงบประมาณป3 พ.ศ. 2565 (กองทุน ววน.)

13

ความเชื่อมโยงของแผนงานกับแผนแม9บทท่ี 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

ด"านเศรษฐกิจ

เป.าหมายที่ 1

เป.าหมายที่ 2

ด"านสังคม

ด"านส่ิงแวดล"อม

ด"านองค?ความรู"

ด"านปAจจัยฯ

เป.าหมายที่ 1

เป.าที่

2

35.28%

11.23%

18.76%

15.03%

12.31%

5.09%

2.31%

สำหรับการชี้แจงงบประมาณป3 พ.ศ. 2565 (กองทุน ววน.)

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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ภาพที่ 12 ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 22 ประเด็น 
(ไม่รวมแผนแม่บทที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม)

	 	 นอกจากนี	้ตามทีค่ณะรฐัมนตรไีด้มกีารประกาศใช้ 

แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร ์ชาต ิ

อนัเป็นผลมาจากสถานการณ์โควดิ–19	พ.ศ.	2564	–	 

2565	เพือ่บรรเทาผลกระทบจากวิกฤตโควิด-19	ให้เกิดผล 

อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง	มุ่งสู่การพัฒนาที่สมดุล 

และย่ังยืน	 รองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่นั้น	 

แผนและงบประมาณด้าน	 ววน.	 มีความเชื่อมโยง 

ในประเด็นดังนี้	

	 	 •	 การมุง่เน้นการเตรยีมความพร้อมและส่งเสริม 

ความสามารถในการแข่งขนัของเครือ่งยนต์ทางเศรษฐกจิ 

หลัก	 ได้แก่	 อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ 

ครบวงจร	การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และเน้นคุณภาพ	 

การเกษตรมูลค่าสูง	และอุตสาหกรรมอาหาร

	 	 •	 การสร้างความเข้มแขง็ของเศรษฐกจิฐานราก 

ภายในประเทศ:	 สร้างศักยภาพของท้องถิ่น	 และการ 

เคลื่อนย้ายก�าลังแรงงานกลับคืนถิ่น	 เพ่ือให้เศรษฐกิจ 

ฐานรากเป็นก�าลังหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ 

ประเทศ	ทั้งด้านการผลิตและการบริโภค

	 	 •	 การพัฒนาระบบรับมือปรับตัวต ่อโรค 

อบุตัใิหม่และโรคอบุติัซ�า้ท้ังระบบตดิตามตรวจสอบและ 

เฝ้าระวังโรคระบาด

	 	 •	 การพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพ 

ชวีติคน	ทีป่ระกอบด้วย	(1)	กลุม่เปราะบาง	สามารถยังชพี 

อยู่ได้มีงานท�า	กลุ่มเปราะบางได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง	 

(2)	 การขยายและพัฒนาระบบหลักประกันทางสังคม	 

ด้วยการช่วยเหลือ	 เยียวยา	และชดเชยคนยากจน	กลุ่ม 

เปราะบาง	ที่ได้รับผลกระทบ

	 	 •	 การพัฒนาและการใช้ประโยชน์จากโครงสร้าง 

พื้นฐาน	 เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่การเป็น 

ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภูมิภาค	 อาทิ	 ศูนย์กลาง 

การให้บริการโลจิสติกส์

	 	 •	 การส่งเสริมการดูแลสุขภาพเชิงป้องกัน	 

ให้ประชาชนมคีวามรอบรู้ด้านสุขภาวะ	ในการจัดการดแูล 

สุขภาพตนเอง	 และมีภูมิคุ ้มกันทั้งร่างกายและจิตใจ	 

เพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดโรค

14

ความเชื่อมโยงของแผนงานกับแผนแม9บทภายใต3ยุทธศาสตรPชาติ 22 ประเด็น (ไมNรวมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม)

สำหรับการชี้แจงงบประมาณป3 พ.ศ. 2565 (กองทุน ววน.)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

62



	 	 	 ในระดับของแผนปฏิรูปประเทศ	 ซึ่งมี 

ทั้งหมด	13	ด้าน	งบประมาณด้าน	ววน.	มีความเชื่อมโยง 

กบัแผนปฏรูิป	5	แผน	โดยเป็นแผนปฏริปูด้านเศรษฐกจิ 

	(ร้อยละ	76.8)	เป็นหลกั	โดยเฉพาะอย่างยิง่ในประเดน็	การ 

สร้างเกษตรมูลค่าสูง	 โดยเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรไปสู ่

อุตสาหกรรมอาหารและเศรษฐกิจชีวภาพตามแนวทาง	 

BCG		อาท	ิเกษตรพลงังานเพ่ือสร้างทางเลอืก	อาหารเพือ่ 

สุขภาพ	ส่วนประกอบของอาหาร	 (Food	 Ingredients)	 

อาหารที่มีประโยชน์เฉพาะ	(Functional	Food)	การเพิ่ม 

ผลผลิตและศักยภาพในการแข่งขันของอุตสาหกรรม 

หลัก	 (อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร	 ท่องเที่ยวและ 

บริการ)	 และอุตสาหกรรมใหม่	 การมุ่งเน้นการส่งเสริม 

ให้ผู ้ประกอบการน�าเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาใช้ใน 

กระบวนการผลิตอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิ	 ภาพ	 เช่น	 

Automation,	Robotics,	 และ	AI	 เป็นต้น	 การพัฒนา 

อุตสาหกรรมเศรษฐกิจดิจิทัล	 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ 

แข่งขนัของอตุสาหกรรมเศรษฐกจิดจิทัิลของประเทศไทย	 

การพัฒนาด้านโลจิสติกส์เพ่ือสร้างความเช่ือมโยง	และ 

เป็นศูนย์กลางด้านการค้าและการลงทุนของไทยใน 

ภมูภิาค	การเพิม่ผลผลติและศกัยภาพในการแข่งขนัของ 

อุตสาหกรรมหลักและอุตสาหกรรมใหม่	 อาทิ	 ยานยนต์ 

ไฟฟ้า	อตุสาหกรรมชวีภาพ	และการพฒันาการเชือ่มโยง 

ทางราง	 เช่น	 ระหว่างไทยและ	CLMV	 โดยเน้นเส้นทาง 

ท่ีเชือ่มโยงแหล่งการผลติทีส่�าคญั	และเชือ่มโยงเป้าหมาย 

บางส่วนในแผนปฏริปูด้านสาธารณสขุ	สังคม	ส่ิงแวดล้อม	 

และการศึกษา	(ดังภาพที่	13)

ภาพที่ 13 ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับแผนปฏิรูปประเทศ 15

ความเชื่อมโยงของแผนงานกับแผนปฏิรูปประเทศ

เศรษฐกิจ

สังคม

ส่ิงแวดล3อม

สาธารณสุข

การศึกษา

76.78%

6.93% 6.38%

4.82%5.09%

สำหรับการชี้แจงงบประมาณป3 พ.ศ. 2565 (กองทุน ววน.)

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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 3.2.6	 การพัฒนาระบบงบประมาณแบบ 
ผกูพนัระยะเวลามากกว่า	1	ปี	(Multi-year	Promised	 
Grant)

  	 การจัดสรรงบประมาณแบบผูกพันระยะ 

เวลามากกว่า	1	ปี	(Multi-year	Promised	Grant)	เป็นการ 

จัดสรรงบประมาณส�าหรับโครงการหรือแผนงานท่ีเป็น 

ประเด็นส�าคัญ	มีผลกระทบสูง	น�าส่งผลสัมฤทธิ์ที่ส�าคัญ 

และตอบค่าเป้าหมาย	 (Key	 Results)	 ตามแผนด้าน	 

ววน.	 ได้อย่างชัดเจน	และน�าส่งผลงานที่เสร็จสมบูรณ	์ 

(Finished	 Product)	 ได้ภายในระยะเวลา	 3-5	 ปี	 

ซึ่งหน่วยงานจะได้รับงบประมาณอย่างต่อเนื่องในระยะ 

เวลาที่มากกว่าหนึ่งปีงบประมาณ	 เพ่ือให้สามารถ 

ด�าเนินการได้จนกระทั่งสิ้นสุดระยะเวลาตามที่ก�าหนด	 

และต้องสามารถน�าเสนอผลงานทีเ่สรจ็สมบรูณ์	(Finished	 

Products)	และผลลัพธ์สุดท้ายเมื่อเสร็จสิ้นท่ีชัดเจนได	้ 

โดยมพีนัธะผกูพนัด้วยงบประมาณและเวลา	ทัง้นี	้โครงการ 

หรือแผนงานท่ีได้รบังบประมาณแบบผกูพันงบประมาณ 

มากกว่า	1	ปี	 (Multi-year	Promised	Grant)	ต้องผ่าน 

ความเหน็ชอบจาก	กสว.	โดยไม่ต้องเสนอพิจารณาอนมุตัิ 

โครงการหรอืแผนงานนัน้จาก	กสว.	อกีในปีถดัไป	ยกเว้น 

กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลง	 และยังคงต้องยื่นค�าขอ 

งบประมาณของแต่ละปีไม่เกินกรอบที่ได้รับอนุมัต	ิทั้งนี	้ 

ต้องรายงานความก้าวหน้าการด�าเนินงานเทียบกับแผน 

หากผลการด�าเนินงานเป็นไปตามแผน	 โครงการหรือ 

แผนงานน้ันจะได้รับงบประมาณแต่ละปีตามที่ได้รับ 

อนุมัติ	 หรืออย่างน้อยได้รับงบประมาณท่ีจ�าเป็นในการ 

ด�าเนินงานต่อเนื่อง

	 	 	 หลักเกณฑ์ส�าหรับโครงการหรือแผนงาน 

วิจัยแบบผูกพันงบประมาณมากกว่า	 1	ปี	 (Multi-year	 

Promised	Grant)	มีดังนี้	 (1)	น�าส่งผลสัมฤทธิ์ที่ส�าคัญ	 

(Key	 Results)	 ครบถ้วนตามแผนงานส�าคัญตามจุด 

มุ่งเน้นนโยบาย	(Flagship)	ในแผนด้าน	ววน.	หรือ	น�าส่ง 

ผลสัมฤทธิ์ที่ส�าคัญ	 (Key	Results)	 จากแผนงานย่อย	 

Non-flagship	ตามที	่กสว.	ก�าหนด	(2)	ผลการด�าเนนิงาน 

ที่ผ่านมาในระยะเวลา	 3	 ปี	 (Past	 Performance)	 

ของหน่วยบริหารและจัดการทุน	 (PMU)	 อยู่ในระดับด	ี 

(3)	มผีลงานเสร็จสมบรูณ์	(Finished	Product)	เมือ่ส้ินสดุ 

ระยะเวลาที่ก�าหนด	 โดยมีลักษณะที่ต้องพัฒนาต่อยอด 

ผลงานอย่างต่อเนือ่งมากกว่า	1	ปี	เพือ่ให้ผลงานเสรจ็สมบรูณ์ 

มากกว่าเป็นการท�าซ�้า/ขยายผล	(4)	มีมติคณะรัฐมนตร	ี 

หรือ	สภานโยบายฯ	 ให้สนับสนุนต่อเนื่องมากกว่า	1	ปี	 

และ	(5)	มีการร่วมลงทุนกับภาคเอกชน	หรอืต่างประเทศ	 

ทัง้นี	้ค�าของบประมาณแบบ	Multi-year	Promised	Grant	 

ที่ผ่านเกณฑ์แล้วจะต้องผ่านการวิเคราะห์องค์ประกอบ 

ทีส่�าคญัของค�าของบประมาณแบบ	Multi-year	Promised	 

Grant	ที่ครบถ้วน	มีคุณภาพ	และมีความชัดเจนในการ 

ออกแบบแผนงาน	 เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นว่าจะบรรลุ 

ผลส�าเร็จได	้ก่อนที่จะอนุมัติขั้นสุดท้ายและท�าค�ารับรอง	 

โดยต้องมกีารจัดท�า	(1)	Outcome	Mapping	(2)	Impact	 

Pathway	(3)	การประเมินผลลัพธ	์ผลกระทบที่จะเกิดขึ้น	 

Ex-ante	Analysis	รวมถึง	กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้ประโยชน์ 

ผลงาน	 (Users)	และผู้ได้รับประโยชน์	 (Beneficiaries)	 

(4)	Roadmap	ทีแ่สดงผลสัมฤทธ์ิทีส่�าคัญและค่าเป้าหมาย 

รายปี	(KRs	รายปี)	และผลสัมฤทธิท่ี์ส�าคญัและค่าเป้าหมาย 

เมื่อสิ้นสุดแผนงาน	 (KRs	 รวมของแผนงาน)	พร้อมทั้ง 

กิจกรรมหลักรายปีที่น�าส่งผลสัมฤทธ์ิที่ส�าคัญ	และ	 (5)	 

งบประมาณและแผนการใช้จ่ายรายปีและงบประมาณ 

รวม	 เพ่ือแสดงให้เห็นข้อมูลอย่างรอบด้านในการขอรับ 

การสนบัสนนุงบประมาณแบบผกูพนัระยะเวลามากกว่า	 

1	ปี	(Multi-year	Promised	Grant)

	 	 	 โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2566	มโีครงการ 

ภายใต้แผนงานที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณแบบ 

ผูกพันระยะเวลามากกว่า	 1	ปี	 (Multi-year	 Promised	 

Grant)	จ�านวน	4	โครงการ	ได้แก่	

  	 (1)		โครงการ	 การวิจัยทางคลินิกและ 

การขึ้นทะเบียนวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19	 ชนิด	 

NDV-HXP-S	 ภายใต้แผนงาน	 F1	 (S1P1)	 พัฒนา 

และผลิตวัคซีนป้องกันโควิด-19	 และการยกระดับเป็น 

ศูนย์กลางด้านวัคซีนในระดับอาเซียน	

  	 (2)			โครงการ	การพัฒนาบริการโภชน 

พันธุศาสตร์ที่มีมาตรฐานรับรองแปลผลได้บน 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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แพลตฟอร์มดจิทิลัสูก่ารใช้ประโยชน์ในอตุสาหกรรม 

การแพทย์และสาธารณสุข	 ภายใต้แผนงาน	 N1	 

(S1P1)	สร้างความสามารถและยกระดับการให้บริการ 

จีโนมิกส์	 และการแพทย์แม่นย�าเพ่ือให้เกิดบริการ 

การรักษาที่มีความแม่นย�าสูง	

  	 (3)		โครงการ	การพฒันายานยนต์ไฟฟ้า 

เชิงพาณิชย์และแบตเตอรี่แพ็คท่ีมีคุณภาพและ 

ราคาท่ีเหมาะสมตอบสนองความต้องการเฉพาะ 

ด้านและแข่งขนัได้กบัสนิค้าน�าเข้าจากต่างประเทศ	 

ภายใต้	 แผนงาน	 F6	 (S1P7)	 เร่งพัฒนาอุตสาหกรรม 

ยานยนต์ไฟฟ้าและเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่องให้ประเทศไทย 

เป็นศูนย์กลางการผลิตของอาเซียน	

   (4)	 โครงการ	 การพัฒนาแพลตฟอร์ม 

แก้ไขปัญหาและขจัดความยากจนเพื่อลดความ 

เหลือ่มล�า้แบบเบด็เสรจ็และแม่นย�าแบบบรูณาการ 

ใน	5	จังหวัดเป้าหมาย	ภายใต้แผนงาน	F9	(S2P11)	 

ขจัดความยากจนและลดความเหล่ือมล�้า	 โดยการเพ่ิม 

โอกาสและลดช่องว่างของการเข้าถึงการพัฒนา	อาชีพ 

เรียนรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม

	 	 	 งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน	 (Fundamental	 Fund)	 ซ่ึงจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยรับ 

งบประมาณจ�านวน	168	หน่วยงาน	รวมเป็นงบประมาณ	5,594,083,792.00	บาท	และงบประมาณเพื่อสนับสนุน 

งานเชงิกลยทุธ์	(Strategic	Fund)	ซึง่จดัสรรงบประมาณให้กับหน่วยบริหารและจดัการทนุ	จ�านวน	7	หนว่ยงาน	และ

หน่วยงานอื่นในระบบ	ววน.	รวมเป็นงบประมาณ	8,410,380,466.00	บาท	จ�าแนกได้ดังนี้

 3.2.7		 ผลการด�าเนินงานด้านการเงินกองทุนส่งเสริม	ววน.	ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565		

   1.		 การจัดสรรงบประมาณกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 (ขาลง)	 ให้กับหน่วยรับงบประมาณ	 ในปี	

พ.ศ.	2565	กองทุนส่งเสริม	ววน.	ได้จัดสรรงบประมาณให้หน่วยรับงบประมาณ	โดยแบ่งเป็น

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

65



	 	 	 นอกจากนี	้กสว.	ได้เลง็เหน็ถงึความส�าคญั
รวมถงึความจ�าเป็นเร่งด่วนต่าง	ๆ 	เพ่ือด�าเนนิงานวจัิย		คอื

	 	 	 	 1)	 การสนับสนุนการวิจัยภายใต้
โปรแกรม	 17	 เรื่องการแก้ปัญหาวิกฤตเร่งด่วนของ
ประเทศ	เรื่อง	“การพัฒนานโยบายและติดตามประเมิน
ผลกระทบองค์รวมต่อสุขภาพและสงัคม	จากกัญชาและ
ผลติภณัฑ์ทีเ่กีย่วข้อง”	โดยใช้กระบวนการอนุมตัแิผนงาน 
ส�าคัญเร่งด่วนและงบประมาณให้ทันต่อสถานการณ	์
(Fast	 Track)	 เพ่ือให้ประเทศมีข้อเสนอเชิงนโยบาย
เฉพาะด้านเกี่ยวกับกัญชาท่ีชัดเจน	 โดยเฉพาะอย่างยิ่ง	 
นโยบายมาตรการกฎหมาย	 กฎระเบียบ	 และแนว
ปฏิบัติด้านการแพทย์	สุขภาพ	สาธารณสุข	สังคม	และ
พฤตกิรรม	ด้วยการศกึษาผลกระทบและมาตรการ	รวมท้ัง 
การเปลี่ยนแปลงสถานการณ์แต่ละด้านที่เกิดขึ้นใน
ประเทศไทย	หลงัประกาศ	“เสรีกญัชา”	พร้อมทัง้ร่วมมอืกบั
ภาคส่วนทีเ่กีย่วข้อง	ตลอดจนขับเคลือ่นข้อเสนอแนะเชงิ
นโยบายต่างๆ	ทีไ่ด้จากการศกึษาและน�าไปสูก่ารปฏบิตัิ
อย่างเป็นรปูธรรม	และเพือ่ให้ประเทศมฐีานข้อมลูส�าหรบั
การบริหารจัดการควบคุมการใช้กัญชาในมิติต่างๆ	
แบบองค์รวมอย่างเป็นระบบ	และเพื่อให้ประชาชนและ
สื่อมวลชน	 มีความรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
เรื่องกัญชาให้มีความรู้และความเข้าใจที่ถูกต้อง	 ดังน้ัน	 
กสว.	 จึงอนุมัติปรับแผนงบประมาณกองทุนส่งเสริม

วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	ประจ�าปีงบประมาณ	
พ.ศ.	2565	เพื่อจัดสรรเพิ่มเติมให้กับ	ส�านักงานการวิจัย
แห่งชาต	ิ(วช.)	จ�านวน	26,250,000.00	บาท

	 	 	 	 2)	 การสนับสนุนการวิจัยภายใต้
โปรแกรม	 16	 เร่ือง	 “การปฏิรูประบบการอุดมศึกษา	
วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	ซึง่เป็นการพฒันาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต	ิ 
(National	 Science	 and	 Technology	 Information	
System:	 NSTIS)”	 ที่มีเป้าหมายในการพัฒนาระบบ
สารสนเทศหลักด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ
ประเทศ	 ให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลด้าน
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกดิประโยชน์สงูสดุ	โดยการยกระดบัการพฒันาและ
ลดความซ�้าซ้อนของระบบข้อมูลสารสนเทศกลางด้าน
วทิยาศาสตร์	วจัิยและนวัตกรรมของประเทศ	และพัฒนา
จากฐานข้อมูลโครงสร้างพืน้ฐานภาครัฐด้านวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย	ี(Science	and	Technology	Infrastructure	 
DataBank:	STDB)	ทีเ่ร่ิมพฒันาตัง้แต่ปี	พ.ศ.	2553	ดังนัน้	 
กสว.	 จึงอนุมัติปรับแผนงบประมาณกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	ประจ�าปีงบประมาณ	
พ.ศ.	 2565	 เพื่อจัดสรรเพ่ิมเติมให้กับ	 ส�านักงาน 
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและ
นวัตกรรม	(สป.อว.)	จ�านวน	24,691,400.00	บาท

หน่วยรับงบประมาณของทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์
(Strategic Fund)

งบประมาณ 
(บาท)

	 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาก�าลังคน	(บพค.)	 939,000,000.00

	 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	(บพข.)		 1,595,875,098.00

	 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่	(บพท.)	 1,109,640,800.00

	 ส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	(วช.)	 2,469,673,168.00

	 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	(สวรส.)	 684,000,000.00

	 ส�านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร	(องค์การมหาชน)	(สวก.)	 607,500,000.00

	 ส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ	(องค์การมหาชน)	(สนช.)	 280,000,000.00

	 หน่วยงานอื่นในระบบ	ววน.	

	 ส�านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(สป.อว.)	 724,691,400.00

	 งบประมาณรวม	 8,410,380,466.00

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 	 	 ทั้งนี้	 ในภาพรวมสัดส่วนการจัดสรรงบประมาณผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 

ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	จ�าแนกตามแพลตฟอร์มได้ดังนี้

	 	 	 ซึ่งการจัดสรรงบประมาณผ่านกองทุน 
ส่งเสรมิวิทยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมทีเ่กดิจากนโยบาย 
การปฏิรูประบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 ท�าให้ 
สามารถก�าหนดทิศทางงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ในภาพรวมของประเทศได้ชัดเจนเพื่อให้ได้ผลผลิต	
ผลลัพธ์	และผลกระทบอันน�าไปสู่การเปลี่ยนแปลงและ 
การพัฒนาประเทศในอนาคตอย่างสมดุลและยั่งยืน

 	 2.		 ค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุน

   ค่าใช้จ่ายในการบรหิารกองทุน ตามพระราช 
บัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัย
และนวัตกรรมแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2562	 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	
203,379,952.00	บาท	โดยแบ่งออกเป็น	2	ประเภท	ดังนี้

	 	 	 2.1	 ค่าใช้จ่ายส�าหรบักจิกรรมเพ่ือส่งเสริม
การด�าเนนิการกองทนุ	คอื	งบประมาณทีใ่ห้	สกสว.	ท�าวิจัย 
หรือสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานตาม
หน้าที่และอ�านาจของหน่วยงาน	ตามมาตรา	9	พระราช 
บญัญัตกิารส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	การวิจยัและนวัตกรรม	 
พ.ศ.	2562	เพ่ือพัฒนางานด้านนโยบาย	ยทุธศาสตร์	และ 
แผนวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	การบริหารระบบ 
งบประมาณ	การพัฒนาระบบและเครอืข่าย	วิทยาศาสตร์	

วิจัยและนวัตกรรม	 และการพัฒนาระบบการจัดการ
ผลผลิตและผลกระทบ	(ORG:	Operational	Research	
Grants)	ซ่ึงเป็นรายจ่ายประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	
รวมถึงงบประมาณผูกพันค้างจ่ายในปีงบประมาณ 
ก่อนหน้าอีกด้วย

	 	 	 2.2		ค ่าใช ้จ ่ายส�าหรับการด�าเนินงาน 
และค่าใช้สอยในการบรหิารกองทนุ	คอื	งบประมาณทีใ่ห้	 
สกสว.	 เพ่ือด�าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค  ์
กองทนุและค่าใช้สอยในการบรหิารกองทุน	ตามมาตรา	57	 
พระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 การวิจัย
และนวัตกรรม	พ.ศ.	 2562	และค่าใช้จ่ายส�าหรับคณะ
กรรมการท่ีก�ากบัดแูลกองทนุ	เช่น	คณะกรรมการส่งเสรมิ
วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)		คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร	์ 
การวิจัยและนวัตกรรม	 รวมถึงคณะอนุกรรมการและ 
คณะท�างานที่คณะกรรมการแต่งตั้งขึ้นด้วย

	 	 	 ซ่ึงกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ
นวัตกรรม	สามารถเบิกจ่ายงบประมาณไปยังหน่วยรับ
งบประมาณ	 รวมถึงงบประมาณในการบริหารกองทุน 
ได้ตามแผนการเบิกจ่ายที่	กสว.	ก�าหนดร้อยละ	99.69
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	 	 	 การพฒันาระบบการบรหิารงบประมาณ

 	 	 ในปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	 สกสว.	 
ได้ด�าเนินงานเพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหาร 
งบประมาณและการติดตามผลผลติและผลลพัธ์จากการ 
ใช้งบประมาณด้าน	 ววน.	 ของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 
ให้มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์	ดังนี	้

   1.	 การเปลีย่นแปลงนโยบายการเบกิ
จ่ายงบประมาณงวดที่	3	ร้อยละ	10	ในปีงบประมาณ	
พ.ศ.	2565	คณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	วจิยัและ
นวัตกรรม	 (กสว.)	 ได้มีแนวนโยบายเรื่องการเบิกจ่าย 
งบประมาณงวดที	่3	(งวดสดุท้าย)	ร้อยละ	10	แก่หน่วยรบั
งบประมาณ	โดยจะเบิกจ่ายงบประมาณให้กับโครงการ
ที่ด�าเนินการวิจัยเสร็จสิ้นแล้วเท่านั้น	 และหน่วยรับ 
งบประมาณต้องน�าส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ให้	 สกสว.	 
และน�าเข้าในระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม 
แห่งชาต	ิ(NRIIS)	เพือ่ให้เป็นไปตามแนวทางของการด�าเนนิ 
การวิจัยที่จะมีการกันงบประมาณงวดสุดท้ายไว้จ่าย 
ภายหลังเมื่อได้รับผลผลิตตามแผนงานวิจัยที่วางไว้

   2.	 การปรับปรุงประกาศ	หลักเกณฑ	์ 
ได้มีการปรับปรุงประกาศ	หลักเกณฑ์	 จ�านวน	 2	 ฉบับ	 
ประกอบด้วย	1)	ประกาศ	กสว.	เร่ือง	หลักเกณฑ์การจัดท�า 
ค�าของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของ 
หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2565	และ	 
2)	ประกาศ	กสว.	เร่ือง	หลกัเกณฑ์การใช้จ่ายเงนิอดุหนนุ 
ของหน่วยบรหิารและจดัการทุนซึง่ได้รบัเงินอดุหนนุจาก 
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 
2565	ซ่ึงเป็นการปรบัปรงุแก้ไขและรวมประกาศฉบบัเดมิ
ให้สอดคล้องกับการด�าเนนิงานของหน่วยรบังบประมาณ	
แต่ยงัคงให้ความส�าคญักบัประสทิธิภาพและผลสมัฤทธิ์
ในการบริหารงบประมาณ

   3 . 	 การด� า เนินการด ้ านครุภัณฑ	์ 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	
(กสว.)	 ได้มีแนวนโยบายในการก�ากับดูแลงบประมาณ
ด้านครุภัณฑ์	 ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการด�าเนินการ
ด้านวทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	จงึได้มมีตใิห้หน่วย
รับงบประมาณเบิกจ่ายงบประมาณด้านครุภัณฑ์	 โดย
ต้องจัดซื้อครุภัณฑ์ให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที่	 3	ของ
ปีงบประมาณนั้น	ๆ 	(ภายในวันที	่30	มิถุนายน	ของทุกปี)	

และเบกิจ่ายงบประมาณครภัุณฑ์ได้เท่าทีจ่่ายจรงิเท่านัน้	
หากมีงบประมาณคงเหลือให้หน่วยรับงบประมาณ 
น�าส่งคืนให้แก่กองทุนภายใน	 60	 วันนับแต่วันที่จัดซื้อ 
เสรจ็สมบรูณ์	โดยเมือ่หน่วยรบังบประมาณด�าเนนิการจดัซือ้ 
ครุภัณฑ์เรียบร้อยแล้วจะต้องบันทึกรายละเอียดของ 
ครุภัณฑ์ในระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม 
แห่งชาติ	 (NRIIS)	 เพ่ือพัฒนาระบบให้เช่ือมโยงข้อมูล 
กับระบบฐานข้อมูลเครื่องมือวิจัยที่ปรากฏอยู่ในระบบ 
ข้อมูลสารสนเทศวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต	ิ 
(NSTIS)	และใช้เป็นระบบฐานข้อมลูเครือ่งมอืวจิยักลาง 
ของประเทศต่อไป

3.3 การพัฒนาระบบ ววน.
 1)	แผนทีน่�าทางเทคโนโลยแีห่งชาต	ิ(National	 
Technology	Roadmap)	

	 เม่ือวันที่	 19	 พฤศจิกายน	 พ.ศ.	 2564	 สกสว.	 
ได้ด�าเนนิการเสนอ	กสว.	เพือ่ออกประกาศคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เร่ือง	 แผนที่
น�าทางเทคโนโลยีแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2564	 เพื่อเป็นกรอบ
ในการประกาศแผนที่น�าทางเทคโนโลยีในแต่ละสาขา
อุตสาหกรรมที่สามารถแสดงความเชื่อมโยงระหว่าง
การวิจัยทั้งการวิ จัยพื้นฐานและการวิจัยประยุกต	์ 
การพัฒนาเทคโนโลยี	 มุ่งเน้นการน�าไปใช้ประโยชน์จริง	 
ทั้งที่เป็นเชิงพาณิชย์	 เชิงสังคม	และมีศักยภาพในการ 
ต่อยอดเป็นนวตักรรมได้	โดยน�าเป้าหมาย	ความต้องการ 
ของประเทศทัง้ภาครฐั	ภาคเอกชนและกลุม่ผูใ้ช้ประโยชน์
อืน่	มาใช้วเิคราะห์องค์ประกอบและโครงสร้างของระบบ
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 รวมทั้งการพิจารณา
ล�าดับความส�าคัญเชิงกลยุทธ์และก�าหนดเทคโนโลยี
เป้าหมายอย่างเป็นระบบ	ที่มีความสัมพันธ์ในแต่ละ
ช่วงระยะเวลา	 เพื่อน�าไปสู่การวางแผนและขับเคลื่อน
ได้อย่างชดัเจน	รวมถงึสามารถวางแผนจดัสรรทรัพยากร
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายได้

	 ในปี	พ.ศ.	2565	นี	้สกสว.ได้ด�าเนนิการจดัท�าเนือ้หา
ของแผนที่น�าทางเทคโนโลยีแห่งชาติในแต่ละสาขา
อุตสาหกรรม	ส�าเร็จทั้งสิ้น	11	กลุ่ม	คือ	(1)	อุตสาหกรรม
ยานยนต์สมัยใหม่	 (2)	 อุตสาหกรรมอาหารเพื่ออนาคต		
(3)	 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและการ 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ	 (4)	 อุตสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพ
และเคมีชีวภาพ	(5)	อตุสาหกรรมดิจทิลั	(6)	อตุสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ	(7)	อุตสาหกรรมการเกษตรและ
เทคโนโลยีชีวภาพ	 (8)	 อุตสาหกรรมหุ่นยนต์เพื่อการ
อตุสาหกรรม	(9)	อุตสาหกรรมการบนิและโลจสิตกิส์	(10)	
อตุสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร	และ	(11)	อุตสาหกรรม
เทคโนโลยีสองทางและความมั่นคง	และได้ด�าเนินการ 
เผยแพร่	ประกาศ	และขบัเคลือ่นแผนท่ีน�าทาง	ให้หน่วยงาน 
ในแต่ละภาคส่วนของระบบ	ววน.	 ได้รับทราบ	 เพ่ือให้
หน่วยงานได้น�าไปเป็นกรอบแนวทางการให้ทุน	 และ 
ท�าให้สามารถวิจัยและพัฒนาเพื่อส่งมอบผลสัมฤทธิ์ได้	 
ท้ังนี้เพื่อส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่ขับเคล่ือน 
เศรษฐกิจฐานนวัตกรรมอย่างยั่งยืน

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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	 2)		ม าตรการส นับสนุ นทุ นส� าหรั บผู  ้
ประกอบการ	เพ่ือพัฒนาผลงานวิจยัและนวัตกรรม	 
ตามโจทย์ความต้องการของภาครัฐ	หรือความ 
ต้องการจากภาคเอกชนท่ีมตีลาดใหญ่	(Thailand 
Business	Innovation	Research;	TBIR	/Thailand	 
Technology	Transfer	Research;	TTTR)	

	 สกสว.	 ได้ผลักดันขับเคลื่อนน�าร่องมาตรการ 

สนับสนุนทุนส�าหรับผู้ประกอบการ	 เพื่อพัฒนาผลงาน 

วิจัยและนวัตกรรม	ตามโจทย์ความต้องการของภาครัฐ	 

หรอืความต้องการจากภาคเอกชนทีม่ตีลาดใหญ่	(TBIR/ 

TTTR)	 เ พ่ือเสริมขีดความสามารถในการพัฒนา 

ผูป้ระกอบการนวัตกรรม	(Innovation-driven	enterprise)	 

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศ	 ซึ่งเป็นมาตรการที่ได้รับ 

ความเห็นชอบจาก	 กสว.	 และสภานโยบายฯ	 โดยจัด 

รับฟังความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้อง	 น�าไปสู่การให้ทุน 

วิจัยโดยหน่วยบริหารและจัดการทุนเพื่อสร้างความ 

สามารถในการแข่งขันของประเทศ	 (บพข.)	 จ�านวน	 2	 

โครงการ	 คือ	 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์นวัตกรรม 

เสือ้กนักระแทกทีใ่ช้วสัดุกราฟีน	บริษทั	กราฟีนครเีอชัน่ส์	 

จ�ากัด	(โจทย์ตามความต้องการภาคเอกชน)	และโครงการ 

พัฒนาเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิทัลชนิดส่ือสาร 

ไร้สายด้วยสัญญาณบลูทูธ	บริษทั	เอสพี	ครีเอทฟี	เมกเกอร์	 

จ�ากัด	 (โจทย์ตามความต้องการภาครัฐ)	 โดยให้ทุนเป็น	 

2	ระยะ	โดยในการให้ทนุคร้ังน้ีเป็นโครงการเป็นระยะที	่1	 

ในวงเงินไม่เกิน	 1,000,000	บาท	 ให้ระยะเวลาไม่เกิน	 

6	 เดือน	 เพ่ือท�าการศึกษาความเป็นไปได้ของการลงทุน	 

(Feasibility	 study)	 รวมทั้งพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ	 

ซ่ึงทาง	สกสว.	ได้มอบหมายให้สมาคมหน่วยบ่มเพาะธุรกจิ 

และอุทยานวิทยาศาสตร์ไทย	(Thai-BISPA)	เป็นพี่เลี้ยง 

ให้กับบริษัทในการด�าเนินกิจกรรมดังกล่าว	 และช่วย 

ขับเคลือ่นให้ท้ัง	2	บริษทัสามารถด�าเนนิงานไปสูร่ะยะที	่2	 

ได้ต่อไป	 ทั้งนี้ปัจจุบันอยู่ระหว่างการด�าเนินโครงการ 

ระยะท่ี	 1	และการจัดเตรียมข้อเสนอโครงการระยะที่	 2	 

เพื่อน�าเสนอ	บพข.

9

ผูไ้ดรั้บทุนนาํร่อง TBIR/TTTR จาํนวน 2 ราย
ผู้ได้รับทุนน�าร่อง TBIR/TTTR จ�านวน 2 ราย

ทางคณะท�างานของ บพช. เห็นว่าควรแบ่งการให้ทุนเป็น 2 ระยะ โดยในการให้ทุนครั้งนี้เป็นโครงการเป็นระยะที่ 1  
ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท ให้ระยะเวลาไม่เกิน 6 เดือน เพื่อท�าการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการลงทุน feasibility study ก่อน  

รวมทั้งมีพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบโดยให้ทางสมาคม Thai-BISPA เป็นพี่เลี้ยงให้กับบริษัทในการด�าเนินกิจกรรมดังกล่าว  
และช่วยขับเคลื่อนให้ทั้ง 2 บริษัทสามารถไปสู่ระยะที่ 2 ได้ต่อไป 

ปัจจุบันอยู่ระหว่างการด�าเนินโครงการระยะที่ 1 และการจัดเตรียมข้อเสนอโครงการระยะที่ 2 เพื่อน�าเสนอ บพช.

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์นวัตกรรมเสื้อกันกระแทก 
ที่ใช้วัสดุกราฟีน บริษัท กราฟีนครีเอชั่นส์ จ�ากัด 
(โจทย์ตามความต้องการภาคเอกชน)

โครงการพัฒนาเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิทัล 
ชนิดสื่อสารไร้สายด้วยสัญญาณบลูทูธ 
บริษัท เอสพี ครีเอทีฟ เมกเกอร์ จ�ากัด 
(โจทย์ตามความต้องการภาครัฐ)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 3)	การปรับปรงุมาตรการยกเว้นภาษเีงนิได้ 
นิติบุคคลส�าหรับค่าใช้จ่ายด้านการวิจัยและ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม	

	 สกสว.	 ได้ร่วมกับ	 ส�านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยแีห่งชาต	ิ(สวทช.)	ในการปรับปรงุมาตรการ 

ยกเว้นภาษเีงนิได้นติิบุคคลส�าหรบัค่าใช้จ่ายด้านการวจิยั 

และพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม	200%	และ	300%	 

(มาตรการลดหย่อนภาษี	 200/300%)	 โดยยกเว้นภาษี 

เงินได้ให้กับบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล	 กรณีท่ีมี 

รายจ่ายที่ได้จ่ายไปเพื่อการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี 

และนวัตกรรม	 ให้แก่หน่วยงานของรัฐหรือเอกชนตามที่ 

อธิบดีกรมสรรพากรประกาศก�าหนด	

	 โดยในปีนี	้สกสว.	เสนอขอความเห็นชอบมาตรการ 

ลดหย่อนภาษีดังกล่าวระยะเวลา	5	ป	ีพร้อมทั้งประเด็น 

ขอปรบัปรงุ	ต่อ	กสว.	และสภานโยบายฯ	และได้ด�าเนนิการ 

เสนอประเด็นขอปรับปรุงไปยังกระทรวงการคลัง	 

เป็นประเด็นในการปรับขอเพ่ิมเพดานงบประมาณ 

โครงการส�าหรับการขอยื่นรับสิทธิประโยชน์ทางภาษี 

ด้วยตวัเอง	(วิธกีาร	Self-declaration)	ซึง่ปัจจบัุน	มีเพดาน 

อยู่ที่	 3	 ล้านบาท	 ให้เป็น	 30	 ล้านบาท	 เพื่อกระตุ้น 

ให้ผูป้ระกอบการขนาดกลางและขนาดใหญ่	ซึง่เป็นกลุม่ 

เป้าหมายหลักของการขอลดหย่อนภาษีตามมาตรการนี้	 

สนใจท�าระบบบริหารการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลย ี

และนวัตกรรม	 (RDIMS)	ด้วยตนเองมากขึ้น	 เนื่องจาก 

มีความคุ้มค่าในการลงทุน	ลดภาระและขั้นตอนในการ 

ด�าเนินงานในการขอลดหย่อนภาษีรายโครงการวิจัย	 

อนัจะช่วยอ�านวยความสะดวกให้กับกลุม่บรษิทัทีขั่บเคล่ือน 

ด้วยนวัตกรรม	(IDEs)	ได้เป็นอย่างมาก	ซึ่งกลุ่มบริษัทนี ้

อาจเป็นกลจักรส�าคัญในการขับเคลื่อนประเทศให  ้

หลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง

	 อีกประเด็นที่ได้ท�าการเสนอคือ	 ให้การที่บริษัท 

เอกชนสามารถใช้สิทธิตามมาตรการลดหย่อนภาษ	ี 

200/300%	ได้	เมือ่ลงทนุวิจยัในลกัษณะการให้ทุนร่วมกับ 

หน่วยบริหารและจัดการทุน	 (PMUs)	 เพื่อกระตุ้นให ้

บริษัทภาคเอกชนที่มีความสนใจในการวิจัยและพัฒนา 

โดยสนับสนุนทุนร่วมกับกับ	 PMUs	 ซึ่งเป็นหน่วยงาน 

หลักที่ด�าเนินงานให้ทุนวิจัยโดยใช้งบประมาณของ 

กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	สามารถเข้าใช้สิทธติามมาตรการได้	 

ซ่ึงจะส่งผลให้ภาคเอกชนได้มีทางเลือกในการได้รับ 

การสนับสนุนจากทางภาครัฐเพ่ือด�าเนินงานวิจัยไม่ว่า 

จะด�าเนินการเอง	 จ้างผู้รับจ้างวิจัย	หรือร่วมทุนวิจัยกับ	 

PMUs

	 4)	 กองทุนนวัตกรรมเพื่ออุตสาหกรรม	 
(Innovation	 Fund)	 สภาอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย

 สกสว.	 และสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	 

(สอท.)	พฒันารูปแบบการด�าเนินงานทีถ่อืได้ว่าเป็นกลไก 

การจัดสรรทุนรูปแบบใหม่	 (New	 funding	modality)	 

ในการจัดตัง้กองทนุนวัตกรรมเพือ่อตุสาหกรรม	(Innovation	 

fund)	เพ่ือส่งเสรมิและสนบัสนนุภาคอตุสาหกรรมขนาด 

กลางและขนาดเล็กรวมถึงวิสาหกิจเริ่มต้น	 (Startups)	 

ในการพัฒนาหรือประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรม 

เ พ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข ่งขันของภาค 

อุตสาหกรรมไทย	โดย	สกสว.	ได้เสนอต่อคณะกรรมการ 

ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิ จัยและนวัตกรรม	 (กสว.)	 

ให้สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 

ในสัดส่วน	 50:50	 (งบประมาณกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 

ร้อยละ	50:	 งบประมาณที่กองทุนนวัตกรรมฯ	 ระดมทุน 

จากภาคเอกชนรายใหม่ร้อยละ	 50	 เป็นระยะเวลา	 3	ปี	 

ภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณจากกองทนุส่งเสริม	ววน.	 

ไม่เกนิ	1,000	ล้านบาท	เพ่ือสนบัสนนุโครงการนวัตกรรม 

ทีม่ศีกัยภาพและเกิดผลกระทบเชงิบวกทางด้านการผลิต	 

การค้า	 การลงทุน	 การจัดการ	 และการตลาด	 รวมถึง 

โครงการที่สามารถเห็นผลลัพธ์เร็ว	 (Quick	 wins)	 

ภายในระยะเวลา	 3	ปี	 ซึ่งผู้ที่ขอรับการสนับสนุนทุนนี	้ 

ต้องเป็นผู ้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก 

ในอุตสาหกรรมการผลิต	 หรือผู้ประกอบการที่พัฒนา 

เทคโนโลยด้ีานอตุสาหกรรมและเป็นคูค้่ากบัผูป้ระกอบการ 

ภาคอุตสาหกรรม	 โดยผู ้ประกอบการที่ได ้รับทุน	 / 

Startup	 จะต้องร่วมสนับสนุนงบประมาณในลักษณะ

เงินสด	 (In-cash)	 ร้อยละ	 20	 ของมูลค่างบประมาณ

โครงการ	หรอือาจจะมเีงือ่นไขอืน่	ๆ 	ตามทีค่ณะกรรมการ
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กองทุนนวัตกรรม
เพ่ืออุตสาหกรรม 

Potential startup
pre-series A*

SMEs

• เพ่ิมประสิทธิภาพและขีดความสามารถในการ
แข่งขันของ SMEs

• SMEs ทดลองใช้เทคโนโลยี                 
(เป็น User) และให้ Feedback (อนาคตอาจ
เป็น Customer)

• SMEs อาจเป็นผู้ร่วมทุน ใน Startup ได้

*จับคู่แบบ supply/demand เป็น package 

SMEs

Pure Grant 
แผนการเบิกจ่ายเงิน

Release fund
โดยมี equity x+y %

จัดหา SME 
ท่ีสอดคล้อง
กับเทคโนโลยี
ของ startup

*ส่งผ่าน Startup ใน
ระดับ Seed Money

(ที่ NIA ให้การสนับสนุน)

ต้ังคณะ
กรรมการบริหาร

กองทุน

Grant 
ทุนวิจัย

จัดเตรียมกรอบ
และ

แผนการเบิกจ่ายเงิน

Ø กองทุนฯ จะ Exit equity x% เม่ือ startup อยู่ในระดับ 
series A เพ่ือ gain recovery

Ø LOI : Letter Of Intention

LOILOILOI

LOILOILOI

Venture Capital
เช่น กองทุน Innospace

คณะกรรม
การกล่ันกรอง

บรหิารกองทนุพฒันานวตักรรมเพ่ืออตุสาหกรรมก�าหนด 

ในช่วงต้นมูลนิธิกองทุนนวัตกรรมเพ่ืออุตสาหกรรม	 

ท�าหน้าทีบ่รหิารกองทนุ	ภายหลงัจากทีส่ภาอตุสาหกรรม 

แห่งประเทศได้มีการเปล่ียนผู้บริหาร	 จึงได้มีการเปล่ียน 

รปูแบบการบรหิารกองทนุนวตักรรมเพือ่อตุสาหกรรม	เป็น 

สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย	และมีการปรับเปลีย่น

รูปแบบการบริหารจัดการกองทุน	ดังนี้	

ภาพที่ 14 การบริหารกองทุนนวัตกรรมเพื่ออุตสาหกรรม โดยสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

 5)	 มูลนิธิกสิกรไทย ได้ให้ความส�าคัญกับ 

การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมในการผลิตยาและ

ผลิตภัณฑ์จากพืชที่มีคุณภาพมาตรฐานสูงเพื่อเพิ่ม

ขีดความสามารถ	 โดยที่ผ ่านมาได้มีการสนับสนุน 

ทุนวิจัยรวมทั้งด�าเนินกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ

กับสถาบันวิจัย	 มหาวิทยาลัยและหน่วยงานต่างๆ	

อาทิ	 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

มหาวิทยาลัยมหิดล	 สถาบันวิทยสิริเมธี	 (VISTEC)	 

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลอืก	เป็นต้น	 

เพือ่พฒันาเทคโนโลยแีละนวตักรรมในการเพ่ิมมลูค่าพชื	 

สู่การใช้ประโยชน์ทางการแพทย์	 โดยใช้ป่าน่านเป็น 

พ้ืนทีน่�าร่องในการพัฒนางานฝ่ังต้นน�า้ในชือ่โครงการน่าน 

แซนด์บ๊อกซ์	(Nan	Sandbox)	ซึ่งถูกออกแบบขึ้นเพื่อแก ้

ปัญหาการบกุรุกพืน้ทีป่่า	และความยากจนของประชากร

ในจังหวัดน่าน	 ผ่านแนวคิดการบริหารพื้นที่รูปแบบ

พิเศษ	เพื่อให้ประชาชนสามารถเปลี่ยนระบบการเกษตร

เชิงเดี่ยวที่มีการใช้พื้นที่จ�านวนมาก	 แต่ได้ผลผลิต

ทางการเกษตรที่มูลค่าทางการตลาดต�่า	 สู่การปลูกพืช

ทางเลือกท่ีมมีลูค่าสูง	มีความต้องการทางตลาดและเป็น

มติรต่อสิง่แวดล้อม	ส่งผลให้รายได้ต่อไร่ของเกษตรกรสงู	

เพียงพอยกระดับความเป็นอยู่ของเกษตรกรอย่างยั่งยืน	

โดยพืชมูลค่าสูงจะน�าไปใช้ท�าสารสกัดและผลิตภัณฑ์

ยาในระดับอุตสาหกรรมด้วยการต่อยอดผลงานการ

วิจัยทางเภสัชศาสตร์ขั้นสูง	 ซ่ึงจะลดการน�าเข้ายาและ

สารสกดัจากต่างประเทศ	ยกระดบัขีดความสามารถของ

ภาคอตุสาหกรรมสมนุไพรไทย	ให้มคุีณภาพมาตรฐานสงู

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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แข่งขันได้	 และสร้างความยั่งยืนแก่เกษตรกรและชุมชน 

ในระยะยาวต่อไป	ซึ่งการด�าเนินการดังกล่าวสอดคล้อง 

กับนโยบายรัฐบาล	 ที่ได้ตั้งเป้าจะเป็นศูนย์กลางการ 

ส่งออกวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์สมุนไพรชั้นน�าของโลก	 

หรือ	 “เวิล ์ด	 เฮิร ์บ	 ฮับ	 (World	 Herb	 Hub)	 และ 

วิสัยทัศน์ของแผนสมุนไพรชาติฉบับที่	2	ที่ได้ก�าหนดว่า	 

“ประเทศไทยเป ็นผู ้น�าในภูมิภาคด ้านผลิตภัณฑ์

สมุนไพรเพื่อสุขภาพ	ที่ได้มาตรฐานและมีการเติบโต 

อย่างยั่งยืน

	 สกสว.	และมูลนิธิกสิกรไทย	 ได้ร่วมลงนามบันทึก 

ข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือในการร่วมด�าเนินการ 

พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 

ในการผลติยาและผลติภณัฑ์จากสมนุไพรไทยทีม่คีณุภาพ 

มาตรฐานสูงในงานมหกรรม	TRIUP	 Fair	 2022	 วันที	่ 

4	เมษายน	พ.ศ.	2565	และในการประชุมคณะกรรมการ 

ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)	ได้มีมต ิ

เห็นชอบกรอบวงเงินจ�านวน	1,000	ล้านบาท	ระยะเวลา 

ในการร่วมสนับสนุนงบประมาณกับมูลนิธิกสิกรไทย 

ไม่เกิน	4	ปี	

	 แนวทางความร่วมมือระหว่าง	สกสว.	และมูลนิธิ

กสิกรไทย	มีดังนี้	

	 1)	 สนับสนุนและแลกเปลี่ยนข้อมูล	 องค์ความรู	้ 

ผลงานวจัิยและนวตักรรม	หรือแหล่งข้อมลูทีเ่ป็นประโยชน์ 

ต่อการด�าเนินงานของทั้งสองฝ่าย	 ผ่านกระบวนการ 

ประชุมระดมสมองในรูปแบบต่างๆ	ที่ทั้งสองฝ่ายให้การ 

สนับสนุนกิจกรรมดังกล่าวร่วมกัน

	 2)	 ร่วมกันพัฒนากลไกส่งเสริมการส่งต่อผลงาน 

วิจัยและนวัตกรรมด้านสมุนไพรไทยไปใช้ประโยชน  ์

เพื่อสนับสนุนการท�างานหรือแก้ไขปัญหาของเกษตรกร 

ให้สามารถเพิ่มผลผลิตการเพาะปลูกสมุนไพรไทยให ้

มีคุณภาพมาตรฐานสูง	 รวมถึงรวบรวมโจทย์วิจัยด้าน 

สมุนไพร	 เพ่ือน�าไปก�าหนดแผนยุทธศาสตร์ส�าหรับการ 

จัดสรรงบประมาณ	หรือส่งเสริมการน�าผลงานวิจัยและ 

นวตักรรมในการแก้ไขปัญหาของเกษตรกรด้านสมนุไพร 

ไทยได้อย่างเป็นรูปธรรม	

	 3)	 สนับสนุนให้เกิดเครือข่ายการท�างานระหว่าง 

หน่วยงานพันธมิตรของมูลนิธิกสิกรไทย	และหน่วยงาน 

ในระบบวจิยัด้านวทิยาศาสตร์	วจิยั	และนวตักรรม	(ววน.)	 

ทั้งด้านวิชาการ	 และด้านงบประมาณเพ่ือพัฒนาขีด 

ความสามารถในการยกระดับมาตรฐานสมุนไพรไทย 

ทั้งภาคส่วนไปสู่ระดับสากล

	 4)	 ร่วมกนัขับเคล่ือนโครงการส�าคญัทีเ่ป็นประโยชน์ 

ต่อการพัฒนาและยกระดับมาตรฐานสมุนไพรไทยให้มี 

คณุภาพสูง	โดยใช้พืน้ท่ีเพาะปลูกต้นแบบ	ณ	จังหวดัน่าน	 

(Nan	Sandbox)	เพื่อเป็นพื้นที่น�าร่องส�าหรับการน�าไปสู่ 

การพัฒนาสมุนไพรไทยที่มีคุณภาพมาตรฐานสูงในเขต 

พื้นที่อื่นๆ	ต่อไป	

	 5)	 ร่วมด�าเนินการสนับสนุนองค์ความรู้	 ระบบ 

ฐานข้อมูลนักวิจัย	 โจทย์วิจัย	 ระบบติดตามประเมินผล 

การน�าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์	ภายใต้การสนับสนุน 

งบประมาณและทรัพยากรของทั้งสองฝ่าย	

	 6)	 ร ่วมสนับสนุนงบประมาณส�าหรับงานวิจัย 

ต่อยอด	 ไปจนถึงการพัฒนามาตรฐานโรงงานสกัด	 

การแปรรูปวัตถุดิบเพื่อผลิตยา	 และผลิตภัณฑ์จาก 

สมุนไพรไทยให้มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล

	 7)	 ร่วมสนบัสนนุและผลักดนักจิกรรมตามขอบเขต 

ความร่วมมือให้เป็นนโยบายหลักด้านการวิจัยและ 

พฒันานวตักรรมของประเทศ	ไปจนถงึเป็นวาระแห่งชาต ิ

เพื่อให้ได้มาตรฐานคุณภาพยาและผลิตภัณฑ์จาก 

สมุนไพรไทยสู่สากลได้เร็วขึ้น
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ภาพที่ 15 รูปแบบการท�างานร่วมกันระหว่าง สกสว. และมูลนิธิกสิกรไทย

	 6)	 กองทนุพฒันาไฟฟ้า	ส�านกังานคณะกรรมการ 
ก�ากับกิจการพลังงาน	

	 เมื่อวันที่	 18	 กรกฎาคม	 2565	 ส�านักงานคณะ
กรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	
(สกสว.)	 และส�านักงานคณะกรรมการก�ากับกิจการ
พลงังาน	(ส�านกังาน	กกพ.)	ร่วมกันลงนามบนัทกึข้อตกลง 
ความร่วมมือการด�าเนินงานด้านการบริหารจัดการทุน
วิจัยกองทุนพัฒนาไฟฟ้า	 เพ่ือการวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมด้านพลังงาน	พร้อมทั้งจัดงานเสวนาบทบาท
และกลไกสนบัสนนุงบประมาณของกองทนุพัฒนาไฟฟ้า
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	
(กองทุนส่งเสริม	 ววน.)	 ต่อการพัฒนาและส่งเสริม
กิจการพลังงานของประเทศ	 รวมถึงหารือการก�าหนด
ทศิทางการจัดสรรงบประมาณให้เกดิประสทิธภิาพ	ตอบ
สนองยุทธศาสตร์ชาติและความต้องการของประเทศ	
โดยอาศัยจุดแข็งของแต่ละฝ่ายร่วมมือกันเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประเทศในด้านการวิจัยและพัฒนา
เกี่ยวกับพลังงานและการน�าเอาผลผลิตไปใช้	 รวมถึง
การใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูง

โดยมีขอบเขตความร่วมมือ	ดังนี้	

	 1.		ส�านักงาน	กกพ.	จะสนับสนุนเงินงบประมาณ 
จากกองทนุพฒันาไฟฟ้า	เพ่ือกจิการตามมาตรา	97	แห่ง 
พระราชบัญญัติประกอบกิจการพลังงาน	พ.ศ.	 2550	 
ประกอบด้วย	งบส�าหรับการวจัิยและพฒันาทีเ่ป็นไปตาม 
ยทุธศาสตร์ชาตด้ิานพลังงาน	แผนด้านวทิยาศาสตร์	วจิยั 
และนวัตกรรม	(ววน.)	และกรอบการวจิยัทีค่ณะกรรมการ 
ก�ากับกิจการพลังงาน	(กกพ.)	ให้ความเห็นชอบ	

	 2.		สกสว.	จะสนบัสนนุในเชงิวชิาการ	ร่วมเสนอแนะ 
เป้าหมาย	ประเด็นและกรอบการวิจัย	พัฒนาเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม	 ให้ข้อมูลความรู้จากการวิจัยและพัฒนา 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านพลังงาน	สนับสนุนระบบ 
บริหารจัดการทนุส�าหรับโครงการวจัิยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุ 
งบประมาณจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้า	 รวมถึงร่วมมือกับ 
ส�านักงาน	 กกพ.	 ในการสนับสนุนให้มีการเช่ือมโยง 
ฐานข้อมูลงานวิจัยด้านพลังงาน	การติดตามประเมินผล 
โครงการวิจัยและการส่งเสริมการน�าผลงานที่ได้จาก 
การศึกษาวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในวงกว้าง

รูปแบบการท�างานร่วมกันระหว่าง สกสว. และมูลนิธิกสิกรไทย

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ภาพที่ 16  รูปแบบการท�างานร่วมกันระหว่าง สกสว. และส�านักงานคณะกรรมการก�ากับกิจการพลังงาน

	 7.		การท�างานกับภาคต่างประเทศ

	 สกสว.	 ด�าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนความ 
ร ่วมมือกับต่างประเทศเพื่อเลือกรับและถ่ายทอด 
เทคโนโลยจีากประเทศเป้าหมาย	ตามความต้องการของ 
ประเทศภายใต้โครงการ	Global	 Partnership	 Fund	 
โดยแบ่งเป็น	3	เป้าหมาย	ได้แก่	เป้าหมายที	่1	เพือ่เพิม่ขดี 
ความสามารถในการแข่งขัน	บริหารจัดการโดยหน่วย 
บริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถใน 
การแข่งขนัของประเทศ	(บพข.)	เป้าหมายที	่2	เพือ่ยกระดบั 
ความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยไทย/สถาบันวิจัยไทย	 
บริหารจัดการโดยหน่วยบริหารและจัดการทุนด้าน 
การพัฒนาก�าลังคน	 และทุนด้านการพัฒนาสถาบัน 
อุดมศกึษา	การวจัิยและการสร้างนวตักรรม	(บพค.)	และ 
เป้าหมายที	่3	เพือ่การพัฒนาสิง่แวดล้อมและสงัคมอย่าง 
ยัง่ยนื	บรหิารจดัการโดยส�านกังานการวจิยัแห่งชาต	ิ(วช.)	 
นอกจากนี้ยังได้ด�าเนินการจัดท�ายุทธศาสตร์การ 
ต่างประเทศด้าน	ววน.	ร่วมกบัสมาคมนกัวจิยัไทยรุน่ใหม่	 
(Thai	Young	Scientists	Academy,	TYSA)	เพ่ือก�าหนด 
ทิศทางและประเด็นความร่วมมือด้าน	ววน.	ของไทยกับ 
ต่างประเทศ	ตลอดจนการท�างานร่วมกับเอกอัครราชทูต 
วิทยาศาสตร์ไทยในต่างประเทศ	

 ทั้งนี้	 สกสว.	 ยังได้เข้าร่วมการประชุมในเครือข่าย 
นานาชาติ	ได้แก่	

	 1)	 Belmont	Forum	โดยเป็นเลขานุการเครือข่าย 
เพื่อสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ	ของ	Belmont	Forum	และ 
ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือระหว่าง	 Belmont	 
Forum	กับ	บพค.	และ	สวทช.	เพื่อผลักดันให้เกิดความ 
ร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมต่อไป		

 2)	 The	 Alliance	 of	 International	 Science	 
Organizations	 (ANSO)	 ซ่ึงได้เปิดให้ผู้สนใจเข้าร่วม 
อบรมในโครงการ	 ANSO-	 B&R	 International	 
Innovation	 and	Development	 Institute	 Network	 
(BIDI)	อย่างต่อเนื่อง	

 3)	 Global	 Research	 Council	 (GRC)	 โดยได ้
เข้าร่วมการประชุม	 the	 10th	GRC	Annual	Meeting	 
ณ	ประเทศปานามา	และได้รับเลือกให้เป็นเจ้าภาพในการ 
จัดการประชุม	2022	Global	Research	Council	-	Asia	 
Pacific	Regional	Meeting	ณ	ประเทศไทยร่วมกับ	วช.	 
บพค.	Japan	Science	and	Technology	Agency	(JST)	 
และ	Japan	Society	 for	 the	Promotion	of	Science	 

PMUs  

.  
.

.  

  

  

.  

  

.

 

 

งบบร�หารจัดการ x% จาก
งบประมาณที่จัดสรรจาก
กองทุนพัฒนาไฟฟ�า 

งบประมาณว�จัยตามกรอบ
การสนับสนุนของ กกพ. และ
สอดคล�องกับแผนด�าน ววน. 

ผู�รับทุน

รูปแบบการทำงานร�วมกันระหว�าง สกสว. และสำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน

ระบบการบร�หารจัดการข�อมูล NRIIS 

ระบบติดตามประเมินผล โดยเน�นประเมิน OKRs เป�นสำคัญ

Money Flow
Information Flow

Grant ทุน ตามกรอบการว�จัยท่ีกำหนดร�วมกันระหว�าง PMU และ กกพ.

PMUs มีฐานข�อมูลนักว�จัยที่มีความเชี่ยวชาญ

PMUs มีกระบวนการพ�จารณาโครงการ/ติดตามประเมินผล
โดยผู�ทรงคุณว�ฒิตลอดกระบวนการ

PMUs ดำเนินงานตาม OKRs ที่ สกสว. กำหนด (มี focus)

สกพ. กำหนด
กรอบว�จัย

มีคณะทำงาน
เพ�่อพ�จารณา

คัดเลือกโครงการ/
ติดตามประเมินผล

ร�วมกับ PMU

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

75



(JSPS)	 ซึ่งประเด็นส�าคัญที่ถูกหยิบยกมาหารือในการ 
ประชุมดังกล่าวได้แก่	(1)	Transdisciplinary	research	 
(TDR)	 ซ่ึงมุ่งการท�างานร่วมกันทุกภาคส่วนท้ังภาคการ 
ศกึษา	ภาครัฐ	ภาคเอกชน	ตลอดจนภาคประชาสงัคม	(2)	 
Impact	Oriented	Reward	&	Recognition	Mechanism	 
for	 Researchers	 ซึ่งหลายประเทศในภูมิภาคเอเชีย 
แปซิฟิกได้พยายามที่จะปรับระบบในการให้รางวัลและ 
การปรับต�าแหน่งทางวิชาการจากเดิมที่วัดจากผลงาน 
ตีพิมพ์ไปเป็นการวัดจากผลงานในด้านอื่นๆ	อาทิ	 การ 
ตอบโจทย์การแก้ปัญหาในสงัคม	เป็นต้น	(3)	Multilateral	 
Collaboration	Workstream	 ซ่ึงได้น�าเสนอรูปแบบ 
ความร่วมมือด้าน	 ววน.	 ในภูมิภาคต่างๆ	 ที่ก่อให้เกิด 
ประสิทธิภาพในการวิจัยและน�าไปสู ่การตั้ง	 GRC	 
Multilateral	 Collaboration	Workstream	Working	 
Group	ในอนาคต	ทัง้นี	้ยังได้มกีารน�าเสนอการด�าเนนิงาน 

ของ	GRC	Working	Group	2	กลุ่ม	คือ	GRC	Gender	 
Working	Group	และ	GRC	Responsible	Research	 
Assessment	 (RRA)	Working	groups	 เพ่ือขับเคลื่อน 
ประเด็นดังกล่าวในระดับโลกด้วย	 นอกจากนี้ยังได้มี 
การหยิบยกประเดน็จากการประชมุ	The	27th	Conference	 
of	 the	 Parties	 (COP27)	 มาหารือ	 และอภิปรายถึง 
บทบาทหน้าที่ของ	GRC	 รวมทั้งหน่วยงานให้ทุนต่อ 
ประเด็นเรื่องการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้วย

	 อย่างไรก็ดี	 ประเด็นที่ได ้หารือในการประชุม 
ดังกล่าวจะถูกหยิบยกไปใช้ในการจัดการประชุม	GRC	 
Annual	Meeting	ด้วย	โดยประเทศไทยได้เสนอประเด็น 
ส�าคัญ	คือ	 Transdisciplinary	 research	 (TDR)	ซึ่งได้ 
จัดท�าข้อเสนอเพื่อจัดประชุมในรูปแบบ	 side	 event	 
ในการประชุม	11th	GRC	Annual	Meeting	ซึ่งจะจัดขึ้น 
ในปี	2566	ที่ประเทศเนเธอร์แลนด์ต่อไป

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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3.4  การสร้างเสริมพลังหน่วยงานและ
ความเข้มแข็งของระบบ ววน. 
	 1)		การเสริมพลังหน่วยงานในระบบ	 ววน. 

   การเสริมพลังหน่วยงานในระบบ	 ววน.	 เป็น 

ประเด็นการขับเคลื่อนงานที่ส�าคัญของการพัฒนา 

ระบบ	ววน.	 โดยเป้าหมายส่วนหนึ่งเพื่อให้หน่วยงานใน 

ระบบ	ววน.	มีระบบและบุคลากรด้านการบริหารจัดการ 

งานวิจัยและนวัตกรรมที่เข้มแข็งและสามารถส่งมอบ 

ผลผลิต	ผลลัพธ์	และผลกระทบได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 

โดยในช่วงปี	 2565	 สกสว.	 ได้มีความพยายามปิด 

ช่องว่าง	(Gap)	ปัญหาความขาดแคลน	ผูจ้ดัการงานวจิยั	 

พัฒนาและนวัตกรรม	หรือ	RDI	Manager	 (Research	 

Development	and	Innovation	Manager)	ของประเทศ 

ให้เพยีงพอ	และมุง่พัฒนาบุคลากรด้านการบรหิารจัดการ

งานวิจัยและนวัตกรรมระดับต่างๆ	ของหน่วยงานระดับ 

นโยบายจนถึงหน่วยงานระดับปฏิบัติการให้มีทักษะ	

ความรู	้ความสามารถในการท�างานอย่างมปีระสทิธิภาพ	 

และเป็นกลไกส�าคัญในการขบัเคลือ่นและผลกัดันการใช้ 

ประโยชน์งานวิจัยของหน่วยงานในระบบ	ววน.	 ให้เป็น 

ไปตามเป้าหมายและตอบโจทย์ประเทศ	 โดยผลการ 

ขับเคลื่อนดังกล่าว	สามารถสรุปได้	ดังนี้

	 		 1.1)	 หลักสูตรและพัฒนามาตรฐานหลักสูตร 

การพัฒนาก�าลังคนด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและ 

นวัตกรรม	

	 		 	 o	 หลักสูตรที่มีการพัฒนาและจัดอบรม 

เชิงปฏิบัติการ	มีจ�านวน	7	หลักสูตร	ได้แก	่หลักสูตร	RDI	 

Manager	ด้านชมุชนและพืน้ที,่	หลกัสตูร	RDI	Manager	 

ด้านเศรษฐกิจ,	 หลักสูตรการก�าหนดและออกแบบ 

แผนงานวทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	(RDI	Planning),	 

หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากรระดับปฏิบัติการ 

ด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม	 (Project/ 

Program	Officer:	 PO)	 ของหน่วยรับงบประมาณจาก 

กองทุนส่งเสริม	 ววน.,	 และหลักสูตรนักบริหารจัดการ 

เทคโนโลยีและทรัพย์สินทางปัญญา	 (Technology	 

Licensing	Officer:	TLO)	ทั้งระดับต้น	ระดับกลาง	และ 

ระดับสูง	

	 		 	 o	 หลกัสตูรทีอ่ยูใ่นระยะการขยายผล	คอื	 

หลกัสตูร	RDI	Manager	ด้านชมุชนและพืน้ท่ี	โดย	สกสว.	 

ร่วมกับ	หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพฒันาระดบั 

พืน้ที	่				(บพท.)		และ	สถาบันคลงัสมองของชาต	ิผ่านการพฒันา	 

ABC	academy	

	 		 	 o	 หลกัสตูรทีอ่ยู่ในระหว่างการออกแบบ 

และพฒันา	ได้แก่	หลักสตูร	RDI	Manager	ด้านนโยบาย	 

และหลักสูตรผู้น�าการเปลี่ยนแปลงด้านการวิจัยระดับ 

องค์กร	 2	 ระดับ	 ได้แก่	 RDI	 Leadership:	 ผู ้ก�ากับ 

นโยบายวิจัย	(Organization	Research	Policy	Maker)	 

และ	Training	of	 Trainers	 (ToT)	 for	RDI	Manager:	 

ผู้รับผิดชอบพัฒนาและเสริมสร้างความสามารถของ 

ผู้บริหารจัดการงานวิจัย	(Training	Master)	เป็นต้น

	 		 1.2)	 บุคลากรด้านการบริหารจัดการงานวิจัย 

และนวัตกรรม	 ที่ผ่านการอบรมและส�าเร็จการศึกษา 

จากหลักสูตร	 ของ	 สกสว.	 และหน่วยงานพันธมิตรที่มี 

ความเช่ียวชาญในด้านนั้นๆ	 จ�านวนทั้งส้ิน	 560	 คน	 

จาก	 134	 หน่วยงาน	ประกอบด้วยหน่วยงานในกลุ่ม 

สถาบนัอดุมศกึษา	จ�านวน	60	แห่ง	กลุม่ทีเ่ป็นหน่วยงาน 

ที่มีพันธกิจเฉพาะท่ีไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา	 จ�านวน	 

68	หน่วยงาน,	และหน่วยงานในกลุ่มหน่วยบริหารและ 

จัดการทุน	 จ�านวน	 6	 หน่วยงาน	 ซ่ึงแบ่งเป็นจ�านวน 

บุคลากรในกลุ่ม	 RDI	Manager	 ด้านชุมชนและพื้นที	่ 

จ�านวน	39	คน,	RDI	Manager	ด้านเศรษฐกิจ	39	คน,	 

Project/Program	Officer:	PO	จ�านวน	119	คน,	บุคลากร 

เพือ่ขับเคลือ่นกจิการเพือ่สงัคม	(Social	Enterprise;	SE)	 

ส�าหรับมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่	 จ�านวน	 

29	คน,	Technology	Licensing	Officer:	TLO	ทั้งระดับ 

ต้น	กลาง	สูง	รวมจ�านวน	225	คน	ดังแสดงดังภาพที	่17
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RDI Planing (45 ) 
8%

WS (64 ) 
11%

RDI-MAC (39 ) 
7%

RDI-COM (39 ) 
7%

Social Enterprise (29 ) 
5%

TLO ( ) (76 ) 
14%

TLO ( ) (53 ) 
10%

TLO ( ) (96 ) 
17%

PO (119 )  
21%

ภาพที่ 17 จ�านวนบุคลากรด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมที่ผ่านหลักสูตรอบรมของ สกสว. และหน่วยงานพันธมิตร

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 		 1.3)	 เครือข่าย	 (Network)	 บุคลากรด้านการ 

บริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยงานใน 

ระบบ	ววน.	3	กลุ่ม	ได้แก่	เครอืข่าย	RDI	Manager,	เครอืข่าย	 

PO,	เครือข่าย	TLO	รวมท้ังรเิริม่กิจกรรมเวทีการขบัเคล่ือน 

เครือข่ายร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม	 รวมถึงการพัฒนา

แพลตฟอร์มต่างๆ	 เพื่อพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้าง 

ความสัมพันธ์ของบุคลากรในเครือข่ายหลากหลาย 

รูปแบบ	 ได้แก่	Research	Management	Knowledge	 

Sharing:	 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือคลี่คลายประเด็น

ปัญหาหรอืข้อติดขดัต่างๆ	ในการบริหารจัดการงาน	ววน.	 

ท้ังในส่วนของหน่วยรับงบประมาณ	 (Fundamental	 

Fund)	 และหน่วยบริหารและจัดการทุน	 (PMU)	 เพ่ือ 

ยกระดับการจัดการปัญหาร่วมกันอย่างต่อเนื่อง	 โดยม	ี 

สกสว.	เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนงาน

	 		 นอกจากนี้	 สกสว.	 ได้ริเริ่มพัฒนากระบวนการ 

จัดท�ามาตรฐานวิชาชีพ	 และเส้นทางอาชีพ	 (Career	 

path)	 ที่ชัดเจนของนักบริหารจัดการเทคโนโลยีและ 

ทรัพย์สินทางปัญญา	(Technology	Licensing	Officer:	 

TLO)	 	 รวมท้ัง	 สกสว.	 อยู่ระหว่างการรวบรวมติดตาม 

และประเมินผลของการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน 

การบรหิารจัดการงานวจิยัและนวตักรรม	ทีผ่่านหลกัสตูร 

ดงักล่าวข้างต้น	 เพือ่เป็นข้อมลูในการพฒันาความเข้มแขง็ 

ของการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมระดับ 

องค์กรให้เป็นระบบและเป็นกลไกส�าคัญที่จะสนับสนุน 

ให้การผลักดันการใช้ประโยชน์ในผลงานวิจัยและ 

นวัตกรรม	ตามประกาศใช้พระราชบัญญัติส่งเสริมการ 

ใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	 พ.ศ.	 2564	 

มีประสิทธิภาพมากขึ้น

 2)	 การสนับสนุนและพัฒนาระบบการท�างาน 

ร่วมกับ	PMU		

	 หน ่ วยบริ ห า รและจั ดกา รทุ น 	 ( P r og r am	 

Management	Unit;	 PMU)	ถือเป็นกลไกส�าคัญในการ 

บริหารงบประมาณวิจัยด้าน	 ววน.	 และเป็นด่านหน้า 

ในการด�าเนินงานระดับโครงการวิจัย	 รวมถึงประสาน 

ให้เกดิการน�าไปใช้ให้เกดิประโยชน์กบัทกุส่วนของประเทศ	 

ทั้งภาคมหาวิทยาลัย	สถาบันวิจัย	ภาครัฐ	ภาคเอกชน	 

รวมถึงภาคประชาสังคม	ผ่านรูปแบบการท�างานแบบ

จตุรภาค	ี(Quadruple	helix)	เพื่อมั่นใจว่าผลงาน	ววน.	 

จะสามารถบรรลุเป้าหมายในการพัฒนาเศรษฐกิจและ 

สังคมของประเทศได	้

	 ในปัจจุบันมี	 PMU	 รวม	 9	 แห่ง	 ได้แก่ส�านักงาน 

การวิจัยแห่งชาติ	 (วช.)	 ส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาต	ิ 

(สนช.)	ส�านกังานพฒันาการวจิยัการเกษตร	(สวก.)	และ 

สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	 (สวรส.)	 หน่วยบริหาร

และจัดการทุนด้านการพัฒนาก�าลังคน	 และทุนด้าน

การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา	 การวิจัยและการสร้าง

นวัตกรรม	 (บพค.)	หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการ

เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	 (บพข.)	

และหน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัยและนวัตกรรมด้าน

การพัฒนาระดับพื้นท่ี	 (บพท.)	 สถาบันวัคซีนแห่งชาติ	

และศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์	(TCELS)

	 สกสว.	ส่งเสริม	สนับสนุนและขับเคลื่อนระบบวิจัย

และนวัตกรรมของประเทศในทุกมิติ	 โดยท�างานอย่าง 

บรูณาการกบั	PMU	เพือ่ร่วมกนัพฒันาแผนงาน	เป้าหมาย	 

(Strategic	direction)	และงบประมาณ	ตลอดจนติดตาม 

ผลสมัฤทธิ	์หรือ	Objective	Key	Results	(OKRs)	รวมทัง้ 

สนับสนุนการสร้างองค์ความรู ้และการใช้ประโยชน์ 

จากความรู้	เพือ่ส่งมอบผลลพัธ์และผลกระทบของระบบ	 

ววน.	 ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ	 โดยอาศัย 

กลไกท�างานเพื่อขับเคลื่อน	ววน.	ตามเป้าหมายและผู้มี 

ส่วนได้ส่วนเสยี	(Outcome-Stakeholder	Based:	OSB)		 

4	กลุ่มภารกิจ	 ได้แก่	 1)	 กลุ่มภารกิจการพัฒนา	 ววน.	 

ด้านความสามารถในการแข่งขนั	(O-Competitiveness)	 

2)	กลุ่มภารกิจการพัฒนา	ววน.	ด้านสังคม	สิ่งแวดล้อม	 

เชิงพื้นที่	 และลดความเหล่ือมล�้า	 (O-Inclusiveness)	 

3)	 กลุ่มภารกิจการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	 

(O-Sciences)		และ			4)			กลุม่ภารกจิการพฒันา	ววน.	ด้านก�าลงั 

คนและสถาบันความรู	้(O-Brain)	และ	สกสว.	ยังได้จัด 

กลไก	PMU	Forum	 เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียนข้อคิดเห็น 

ในการด�าเนินงานระหว่าง	PMU	กับ	สกสว.	 เพื่อให้เกิด 

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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กระบวนการท�างานอย่างมีส่วนร่วม	 โดยมีการวางแผน 

หรือเกิดแนวปฏิบัติร่วมกัน	 ซึ่งในปี	 2565	 ได้จัด	 PMU	 

Forum	5	ครัง้	เกิดผลส�าเรจ็	ในการตดิตามผลการด�าเนนิ 

งานของ	PMU	ท�าให้	PMU	รับทราบทิศทางและใช้จ่าย 

งบประมาณได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ	ตาม 

นโยบาย	กสว.	และมกีารหารอืแนวทางปฏิบติัเพือ่พฒันา 

และการปรับปรุงการด�าเนินงานของ	PMU	พร้อมทั้งน�า 

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นจากที่ประชุมมาเสนอ 

เป็นกรอบนโยบายเพื่อเป็นแนวทางการด�าเนินงาน 

ที่ชัดเจน	รวมถึงการระดมความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ	 

เพ่ือก�าหนดเป็นแนวทางด�าเนินงานร่วมกันในการ 

ขบัเคลือ่นระบบ	ววน.	ตามแผนด้าน	ววน.	เช่น	การก�าหนด 

กรอบการท�างานของ	 PMU	ที่เกี่ยวข้องกับ	 Biologic	 

Products	เป็นต้น

ภาพที่ 18 ตัวอย่างแนวทางการแบ่งขอบเขตการท�างานของ PMU: ประเด็นการแพทย์

สํานักงานคณะกรรมการส�งเสริมวิทยาศาสตร� วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) | 13

ตัวอย�างแนวทางการแบ�งขอบเขตการทํางานของ PMU: ประเด็นการแพทย�ตัวอย่างแนวทางการแบ่งขอบเขตการท�างานของ PMU: ประเด็นการแพทย์

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 ทั้งนี้	 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ

สนับสนุนวิทยาศาสตร์	 การวิจัยและนวัตกรรม	 ได้มีมติ

จากการประชุมครั้งที่	1/2564	เมื่อวันศุกร์ที่	22	มกราคม	

พ.ศ.	 2564	 เห็นชอบต่อแนวทางการประเมินผลการ

ด�าเนินงานเชิงกระบวนการ	(Process	Evaluation)	ด้วย

การใช้หลกัการประเมนิเพ่ือการพัฒนา	(Developmental	 

Evaluation:	 DE)	 และเกณฑ์การคัดเลือกหน่วยงาน 

ในระบบ	ววน.	เพือ่ด�าเนนิการประเมนิผลการด�าเนนิงาน

ของ	PMU	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2563		ทั้งนี้	โดยให ้

การประเมินผลการด�าเนินงานของ	 PMU	ด�าเนินงาน 

เป็นระยะเวลาต่อเนือ่งอย่างน้อย	3	ปี	เพ่ือให้การประเมนิ 

โดยใช้หลักการเพ่ือพัฒนา	 (DE)	 มีความต่อเน่ืองและ 

บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่วางไว้	

	 ส�านักติดตามและประเมินผล	 สกสว.	 ในฐานะ

เลขานุการในคณะกรรมการติดตามและประเมินผล	

ววน.	 ได้ด�าเนินงานร่วมกับคณะผู้ทรงคุณวุฒิประเมิน	

PMU	ท่ีได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการฯ	ด�าเนนิการ 

จัดกระบวนการสุนทรียสนทนา	 (dialogue)	 อย่าง

สร้างสรรค์	ร่วมกบัผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีของ	PMU	ทัง้	7	แห่ง	 

(Stakeholders	of	PMU)	เพือ่ให้ได้ข้อเสนอแนะทีส่�าคญั 

ต่อแนวทางในการพัฒนาการท�างานของ	PMU	ซึง่ขณะนี ้

อยู ่ระหว่างการด�าเนินงาน	 ทั้งนี้	 สถาบันวิจัยระบบ 

สาธารณสุข	(สวรส.)	เป็น	PMU	แรกที่ได้จัดเวทีสนทนา

ครบถ้วนแล้ว	 และได้ข้อเสนอแนะที่ส�าคัญต่อแนวทาง

ในการพัฒนาการท�างานของ	 สวรส.	 ซึ่งที่ประชุม 

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผล	ววน.	และ	ประธาน	 

กสว.	 มีข้อคิดเห็นที่ตรงกันว่า	 การพัฒนา	 PMU	 นั้น	 

นอกเหนือจากเป็นการพัฒนาระบบการท�างานโดยตรง

ของ	PMU	แล้วนั้น	อาจเป็นประเด็นที่	PMU	เสนอในการ 

พัฒนาการท�างานร่วมกัน	 รวมทั้ง	 ทุก	 PMU	สามารถ 

ที่จะเสนอของบประมาณเพ่ือการพัฒนาตนเองได้		 

โดยเขียนเป็นโครงการเสนอมายังกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 

เพื่อประกอบการพิจารณาต่อไป		

	 จากความส�าคัญและความเป็นมาดังกล่าวข้างต้น	

จึงเป็นที่มาของการพัฒนาโครงการ	 “การพัฒนาและ

เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการบริหารจัดการงานวิจัย

และนวัตกรรมของหน่วยบริหารและจัดการทุน	 (PMU)”	

ข้ึน	 เพื่อพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการ

บริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยบริหาร

และจัดการทุน	(PMU)	ให้มีความสามารถในการบริหาร

และจัดการทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ	โดยมีส่วนส�าคัญ

ในการพัฒนาระบบ	ววน.	ที่สอดคล้องกับเป้าหมายการ 

พฒันาประเทศ	เกดิการน�าผลงานวิจยัไปใช้ประโยชน์และ 

ก่อให้เกดิผลกระทบในวงกว้าง		ซ่ึงรับผิดชอบขับเคล่ือนงาน 

โดย	สกสว.	เป็นการท�างานร่วมกันระหว่างส�านักพฒันา 

ระบบ	 ววน.	 ด้านการส่งเสริมความเข้มแข็งหน่วยงาน 

ในระบบ	ววน.	ส�านักติดตามและประเมินผล	และกลุ่ม

ภารกจิ/ส�านักอืน่ทีเ่กีย่วข้อง	ปัจจุบนัโครงการอยูร่ะหว่าง

เปิดรับข้อเสนอโครงการ

3.5 การผลักดันการใช้ประโยชน์ผลงาน 
ววน.
	 1)	พระราชบญัญตัส่ิงเสรมิการใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2564

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	คณะกรรมการส่งเสริม 

วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (กสว.)	 ได้ผลักดัน 

กฎหมายล�าดับรองของพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช ้

ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2564	 และ 

ประกาศอืน่ 	ๆทีเ่กีย่วข้อง	โดยได้พจิารณากฎหมายล�าดบัรอง 

และประกาศอื่นๆ	 ที่เกี่ยวข้อง	 รวมจ�านวน	 14	 ฉบับ	 

แบ่งเป็น	 ระเบียบและประกาศที่ผ่านการพิจารณาและ 

ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาหรือประกาศใช้บังคับ 

แล้วจ�านวน	 7	 ฉบับ	 และระเบียบหรือประกาศที่ผ่าน 

การพิจารณาของ	 กสว.	 และเสนอต่อสภานโยบาย 

การอุดมศกึษา	วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมแห่งชาติ	 

เพื่อพิจารณา	จ�านวน	7	ฉบับ	ดังภาพ
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ภาพที่ 19 กฎหมายส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม

	 2	)	RU	Funding	Modality	

	 กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	

(กองทุนส่งเสริมฯ)	 ให้ความส�าคัญกับการส่งเสริมให้มี

การน�าผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เกิดขึ้นในระบบ	ววน.	

ไปใช้ให้เกดิประโยชน์อย่างเป็นรปูธรรม	ซึง่สอดคล้องกบั

เจตนารมณ์ของ	พ.ร.บ.	ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงาน

วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2564	 โดยในป	ี2565	กองทุน

ส่งเสริม	 ววน.	 ได้มีการจัดสรรและกระจายงบประมาณ

เพือ่การด�าเนนิงานด้านการน�าผลงานวจัิยและนวัตกรรม

ไปใช้ประโยชน์ไปในแผนงานภายใต้ยุทธศาสตร	์โดยได้

ก�าหนดให้มีการสนับสนุนการขับเคลื่อนการน�าผลงาน

วิจัยและนวัตกรรมเพื่อการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และ

เศรษฐกจิอยูภ่ายใต้ยทุธศาสตร์ที	่1	“การพัฒนาเศรษฐกิจ

ไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์	

ให้มีความสามารถในการแข่งขัน	และพึ่งพาตนเองได้

อย่างยัง่ยนื	พร้อมสูอ่นาคต	โดยใช้วิทยาศาสตร์	การวจิยั

และนวัตกรรม”	ในส่วนของการขับเคลื่อนการน�าผลงาน

วิจัยและนวัตกรรมเพื่อการใช้ประโยชน์เชิงสังคม	ชุมชน

พ้ืนที่	 และทรัพยากรธรรมชาติ	 ส่ิงแวดล้อมและสังคม 

คาร์บอนต�่า	 รวมถึงการบริหารจัดการภาครัฐ	 ได้จัดสรร 

ไว้ในยุทธศาสตร์ท่ี	2	“การยกระดบัสังคมและส่ิงแวดล้อม	 

ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน	สามารถแก้ไขปัญหาท้าทาย 

และปรับตัวได้ทนัต่อพลวัตการเปล่ียนแปลงของโลก	โดยใช้ 

วิทยาศาสตร์	 การวิจัยและนวัตกรรม”	 โดยได้จัดสรร 

งบประมาณและท�างานร่วมกบัหน่วยบริหารและจัดการทนุ	 

(Program	Management	Unit:	PMU)	ต่างๆ	นอกจากนี้	 

สกสว.	ยังได้ผลักดันให้มีการด�าเนนิงานด้านการน�าผลงาน 

วิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เป็นแผนงานย่อย 

รายประเด็นซึ่งจะใช้ด�าเนินการในปีงบประมาณ	2566	 

ส�าหรับแผนงานย่อยรายประเด็นนี้จะท�าการขับเคลื่อน 

ผลงานวิจัยที่เสร็จสิ้นแล้วและได้รับการประเมินว่าม ี

สถานะความพร้อมในการขยายผล	โดยจะมุ่งเน้นการใช้ 

ประโยชน์ปลายทางที่เป็นประเด็นที่มีผลกระทบสูง	และ 

มกีลุม่ผูไ้ด้รบัประโยชน์	(Beneficiary)	ชัดเจน	นอกจากนี้ 

ยังได้มีการบรรจุแผนงานย่อย	 “ส่งเสริมและขยายผล 

การน�าผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์”	 ให้อยู่ 
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ภายใต้แผนงาน	P25	 :	 ขับเคลื่อนและบริหารแผนด้าน 

วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 พ.ศ.	 2566-2570	 

อีกทั้งได้เตรียมการจัดสรรงบประมาณเพ่ือรองรับการ 

ด�าเนินงานด้านเทคโนโลยีที่เหมาะสม	 (Appropriate	 

Technology)	ส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์ในวงกว้าง

 3)	CIGUS	Model

	 หนึ่งในภารกิจส�าคัญของ	 สกสว.	 คือ	 การพัฒนา

ระบบ	 ววน.	 ให้มีกลไกส่งเสริมการน�างานวิจัยไปใช้

ประโยชน์	 จนสามารถส่งมอบผลผลิต	 ผลลัพธ์	 และ

ผลกระทบในวงกว้างได้	 อย่างไรก็ตาม	องค์ความรู้และ

นวัตกรรมในปัจจุบันยังคงกระจายเป็นส่วนๆ	ขาดหน่วย

ทีท่�าหน้าทีส่�ารวจ	รวบรวมความต้องการ	วิเคราะห์ความ

เช่ือมโยง	 และขับเคลื่อนกลไกการน�างานวิจัยไปใช้ 

แก้ปัญหาและความต้องการของผู้ใช้ประโยชน์ในแบบ 

องค์รวม	(Holistic	view)	สกสว.	จงึได้ร่วมพฒันาแนวคดิ

โมเดล	 CIGUS	 ข้ึน	 เพื่อพัฒนาระบบการน�างานวิจัย 

ไปใช้ประโยชน์ที่น�าไปสู่การสร้างผลกระทบปลายทาง	 

2	ด้าน	คอื	ด้านพ้ืนทีเ่พือ่เพิม่ความเข้มแข็งให้กบัชุมชนใน	 

5	ด้าน	คือ	รายได้	สุขภาพ	สิ่งแวดล้อม	การศึกษา	และ 

สังคม	และด้านอุตสาหกรรมเพือ่เพิม่ความความสามารถ 

ในการแข่งขันให้กับภาคอุตสาหกรรม	 โดยโมเดลน้ีจะมี 

มหาวิทยาลัย	 (U)	 เป็นหน่วยขับเคลื่อนหลักโดยท�างาน 

เชื่อมโยงกับหน่วยงานรัฐ	 (G)	 หน่วยงานประชาสังคม	

(S)	 เพื่อน�าความรู้ต่างๆ	 ไปใช้ประโยชน์เพื่อสร้างการ

เปลี่ยนแปลงให้แก่ชุมชน	 (C)	 หรืออุตสาหกรรม	 (I)	 

ที่เป็นเป้าหมาย	

ภาพที่ 20 โครงการพัฒนาโมเดลน�าร่องในการสนับสนุนและขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อสร้างผลกระทบขนาดใหญ่ในการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
และ/หรืออุตสาหกรรมแบบองค์รวมโดยผ่านกลไกมหาวิทยาลัย (CIGUS Model) ระยะที่ 1 

โครงการพัฒนาโมเดลนำร�องในการสนับสนุนและขับเคลื่อนงานว�จัย
เพ�่อสร�างผลกระทบขนาดใหญ�ในการพัฒนาเชิงพ�้นที่และ/หร�ออ�ตสาหกรรมแบบองค�รวม

โดยผ�านกลไกมหาว�ทยาลัย (CIGUS Model) ระยะที่ 1

เป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
(Structural 

Transformation)

เป�าหมาย
(Growth, Productivity, 

Technology Transformation, 
Industry Transformation)

Govemment
(G)

Industries
(I)

Civil Society
(S)

Universities 
(U)

Communitied 
(C)
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	 โมเดลน้ีมุ ่งเน้นให้มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงาน 

ขับเคลื่อนท�าหน้าที่บริหารจัดการกลไกหรือหน่วย 

เช่ือมโยง	 (intermediary)	 ในแบบองค์รวมตลอด 

ห่วงโซ่คุณค่า	และกลไกส�าคัญของโมเดล	CIGUS	อยู่ที่	 

“ทีมบริหารจัดการและขับเคลื่อนการน�างานวิจัยไปใช้ 

ประโยชน	์หรือ	CRM	Team”	ซึ่งต้องมีความเข้าใจความ

ต้องการของผู้ใช้ประโยชน์ด้วยการค้นหาโจทย์	 จัดเวท ี

รับฟังปัญหา	 วิเคราะห์โจทย์	 จับคู่งานวิจัยกับความ 

ต้องการทัง้ในหน่วยงานของตนเองและภายในเครอืข่าย 

วิจัยเพื่อตอบสนองผู้ใช้ประโยชน์ตลอดห่วงโซ่คุณค่า	 

อีกทั้งยังมีหน้าที่ในการส่งมอบข้อมูลปัญหา	 ความ 

ต้องการ	 และแนวทางในการน�างานวิจัยไปใช้ในการ 

แก้ปัญหาให้กับหน่วยงานก�าหนดนโยบายส่วนกลาง	 

เพื่อท�าให้เกิดวงจรการรับ-ส่งปัญหาและแนวทางแก้ไข 

แบบกลับไปมา	(Touch	ball)	ระหว่างมหาวิทยาลัยและ 

หน่วยงานก�าหนดนโยบาย	 เพื่อเข้าสู่วงจรบริหารงาน 

คุณภาพ	(PDCA	Cycle)

ภาพที่ 22 วงจรบริหารงาน CIGUS โมเดล

	 โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2565	 เป็นการทดลอง 

ด�าเนินการในระยะที่	 1	 เพ่ือให้มหาวิทยาลัยที่เข้าร่วม 

ทดลองโมเดล	CIGUS	 ได้แก่	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบุรี 	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น	 และ 

มหาวิทยาลัยพะเยา	 ได้รวบรวมข้อมูลและสถานการณ์ 

ปัจจบุนัของประเด็นเป้าหมาย	และศกึษาทบทวนรปูแบบ	 

กลไก	และประสบการณ์การขับเคลื่อนการวิจัยไปสู่การ

ใช้ประโยชน์ของมหาวิทยาลยัเพ่ือสร้างการเปลีย่นแปลง

เพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่หรือการยกระดับอุตสาหกรรม	 โดย

คาดหวังว่ามหาวทิยาลัยทีเ่ข้าร่วมทดลอง	โมเดล	CIGUS	

ในระยะที	่1	จะสามารถออกแบบและเสนอร่างแผนงาน 

การขับเคล่ือนโมเดล	 CIGUS	 ส�าหรับน�าไปทดลอง 

ขับเคลื่อนในระยะที่	 2	 ท่ีจะสร้างระบบการน�างานวิจัย 

ไปใช้ประโยชน์ที่สามารถพัฒนาพ้ืนที่หรือเพ่ือยกระดับ 

อตุสาหกรรมด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมแบบองค์รวม 

ได้ต่อไป	

Network

Univ.

Network

Univ.

Project 
development Team

Faculty 1

Faculty 2

Faculty 3..

ITAP

Central org.

Etc.(CRM team)

Knowledge Sharing 
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• Business/Industry -I

• Intermediary - G

• Civil Society - S

Participation &Creative

Casual Discussion/ (Free) Consult

Contact point

Need/ 
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Project Set up
Resource

Cost & Benefit

Resource

Impact knowledge

Easy to access

Direct Issue iden.

Coordinate
Arrange

Facilitate
Encourage

1

3

4

Good Practice

2

อาจารย� นักศึกษา
งานวิจัย 
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Community/ Industry
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Service Menu

Tech & Specialist 
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ใบตรวจสุขภาพ
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 4)	แพลตฟอร์ม	TECH2BIZ

	 สกสว.	 ได้มีการพัฒนาแพลตฟอร์ม	 Tech2biz	 

ซ่ึงเป็นแพลตฟอร์มให้บริการจับคู่ความต้องการด้าน 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมระหว ่างผู ้ มี เทคโนโลยี	 

(Technology	 Provider)	 และผู้ต้องการใช้เทคโนโลยี	

(Technology	 Seeker)	 ผ ่านระบบออนไลน์	 โดย 

แพลตฟอร์มน้ีจะช่วยสร้างโอกาสให้ผู ้ต ้องการใช้ 

เทคโนโลยี	ผู้ใช้ประโยชน์หรือผู้สนใจลงทุน	(ภาคเอกชน	 

ผู้ประกอบการ)	สามารถเข้าถงึและสามารถใช้ประโยชน์ 

จากเทคโนโลย	ีผลงานวจิยั	ทรัพย์สนิทางปัญญาได้มากขึน้	 

โดยในปี	 2565	 ได้มีการพัฒนาคุณลักษณะ	 (Feature)	 

“Tech	 Infra”	 ขึ้นมาใหม่	 ที่รวบรวมบริการและแหล่ง 

ข้อมูลเกี่ยวกับ	แหล่งที่ให้ค�าปรึกษา	(ด้านทรัพย์สินทาง 

ปัญญา	ธุรกิจและตลาด	มาตรฐานและการขึ้นทะเบียน 

ผลติภณัฑ์	เครือ่งมอืเครือ่งจกัร	กระบวนการผลิต	เป็นต้น)	 

ข้อมูลผู้รับจ้างผลิต	 (OEM)	 ตามกลุ่ม	 Sector	 ต่างๆ	 

ห้องปฏิบัติการทดสอบ	(ทั้งของภาครัฐและเอกชน)	และ 

มาตรฐานที่เกี่ยวข้องในการผลิตผลิตภัณฑ์ต่างๆ	 	 ซึ่ง	 

Feature	 ท่ีพัฒนาใหม่นี้จะช่วยอ�านวยความสะดวก 

ให้แก่ผู้ประกอบการ	ผู้สนใจต่อยอด	และเจ้าของผลงาน 

วิจัยและนวัตกรรม	ได้อย่างครบวงจรตั้งแต่การแสวงหา 

ผลงานวิจัย	 การเจรจา	 และการจับคู่ธุรกิจ	 (Business	 

Matching)	 ไปจนถึงการพัฒนาต่อยอดและสร้างเป็น 

ผลิตภัณฑ์จริงออกสู่ตลาดต่อไป	

3.6  การติดตามประเมินผลสัมฤทธิ ์
ของการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม 
	 การก�ากับดูแล	 การติดตามและประเมินผลของ 

กองทุนส่งเสริม	ววน.	ด�าเนินการภายใต้คณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์	 

การวิจัยและนวัตกรรม	 ตามมาตรา	64	แห่งพระราช 

บัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัย 

และนวัตกรรมแห่งชาต	ิพ.ศ.	2562	โดยมีส�านักติดตาม 

และประเมินผลของ	 สกสว.	 ท�าหน้าที่เป็นเลขานุการ 

ในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ	ทั้งนี้โดยม ี

ผลการด�าเนนิการติดตามและประเมินผล	ในปีงบประมาณ	 

2565	ดังนี้

 3.6.1	 ผลผลิตภาพรวมจากกองทุน	 ววน.	 
ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	กองทุนส่งเสริม	ววน.	 

ได้จัดสรรงบวิจัยและนวัตกรรมให้กับหน่วยงานต่างๆ	 

โดย	แบ่งเป็นทุนสนับสนุนงานพ้ืนฐาน	 (Fundamental	 

Fund:	 FF)	 ซึ่งจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยรับ 

งบประมาณ	จ�านวน	168	หน่วยงาน	ประกอบด้วย	หน่วยงาน 

ระดับกระทรวง	(กรม,	กอง)	75	หน่วยงาน	และสถาบัน 

อดุมศกึษา	93	หน่วยงาน	และทนุสนบัสนนุงานเชงิกลยทุธ์	 

(Strategic	 Fund:	 SF)	 ซึ่งจัดสรรงบประมาณให้กับ	 
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8	หน่วยงาน	ประกอบด้วยหน่วยบริหารและจัดการทุน	 

(PMU)	จ�านวน	7	หน่วยงาน	และส�านกังานปลดักระทรวง 

การอดุมศกึษา	วิทยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	(สป.อว.)	 

โดยทุกหน่วยงานได้น�าเข้าข้อมูลรายงานความก้าวหน้า 

ผลการด�าเนินงาน	 รอบ	 1	ปี	 ในระบบสารสนเทศวิจัย 

และนวตักรรมแห่งชาติ	(NRIIS)	แล้ว	และมคีวามคบืหน้า 

การสร้างผลผลิต	 ดังนี้ 	 (อ้างอิงข้อมูล	 ณ	 วันที่ 	 19	 

ธันวาคม	2565)

	 ส�าหรบัทนุสนบัสนนุงานพืน้ฐาน	(FF)	พบว่า	เกดิการ 

สร้างผลผลิตท่ีส�าคัญคือ	 เกิดการพัฒนาก�าลังคน	หรือ 

หน่วยงานทีไ่ด้รับการพัฒนาทักษะ	จ�านวน	403,088	คน	 

เกดิการพฒันาและสร้างต้นแบบผลติภณัฑ์	หรือเทคโนโลย/ี 

ภาพที่ 23 ผลผลิตของทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund: FF) ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

กระบวนการใหม่	 หรือนวัตกรรมทางสังคม	 ทั้งระดับ 

ห้องปฏิบัติการ	ระดับภาคสนาม	และระดับอุตสาหกรรม	 

จ�านวน	 12,599	 ต้นแบบ	 นอกจากนี้ยังเกิดต้นฉบับ 

บทความวิจัย	จ�านวน	10,717	เรื่อง	รวมถึงเกิดเครื่องมือ	 

และโครงสร้างพื้นฐาน	โดยแบ่งเป็นเครื่องมือ	27	เครื่อง	 

โครงสร้างพื้นฐาน	ทั้งห้องปฏิบัติการ	 โรงงานต้นแบบ	 

และศนูย์ทดสอบ	จ�านวน	958	แห่ง	และเกิดทรัพย์สินทาง 

ปัญญา	จ�านวน	938	เรื่อง	อย่างไรก็ตามผลผลิตจ�านวน 

ดงักล่าวรวมถงึส่วนทีย่งัไม่เสรจ็สมบรูณ์	โดยในภาพรวม 

จะมีความก้าวหน้าในการด�าเนินการส่วนใหญ่อยู ่ที่ 

ประมาณ	50-70%	ตามภาพที	่23

	 ส�าหรับทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์	 (SF)	 ในส่วน 
ของแพลตฟอร์มที่	1	 เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาก�าลังคน	 
ยกระดบัสถาบันความรู	้และระบบนเิวศด้านวิทยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	พบว่าเกิดการสร้างผลผลิตที่ส�าคัญ 
คือ	เกิดต้นฉบับบทความวิจัย	จ�านวน	305	เรื่อง	เกิดการ 

พัฒนาก�าลังคน	 หรือหน่วยงาน	 ที่ได้รับการพัฒนา 
ทักษะ	จ�านวน	239	คน	และเกิดต้นแบบผลิตภัณฑ	์หรือ 
เทคโนโลยี/กระบวนการใหม่	 หรือนวัตกรรมทางสังคม	 
จ�านวน	119	ต้นแบบ	แพลตฟอร์มที่	 2	 เพ่ือตอบโจทย ์
ท้าทายของสงัคม	พบว่าเกดิการสร้างผลผลติทีส่�าคญัคอื	 

ผลผลิตที่เกิดข�้นจร�ง รอบ 1 ป� ของทุนประเภท SF

ผลผลิตที่เกิดข�้นจร�ง รอบ 1 ป� ของทุนประเภท SF

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ภาพที่ 24 ผลผลิตของทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (SF) ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เกดิการพฒันาก�าลงัคน	หรอืหน่วยงาน	ทีไ่ด้รบัการพฒันา 
ทักษะ	จ�านวน	2,583	คน	และสร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์	 
หรอืเทคโนโลย/ีกระบวนการใหม่	หรอืนวัตกรรมทางสงัคม	 
จ�านวน	338	ต้นแบบ	แพลตฟอร์มที	่3	เพ่ือตอบโจทย์การ 
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน	พร้อมทั้งยกระดับ 
การพึ่งพาตนเองในระดับประเทศ	พบว่าเกิดการสร้าง 
ผลผลิตที่ส�าคัญคือ	 เกิดการพัฒนาก�าลังคน	 หรือ 
หน่วยงาน	ทีไ่ด้รบัการพัฒนาทกัษะ	จ�านวน	822	คน	และ 
สร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์	 หรือเทคโนโลยี/กระบวนการ 
ใหม่	 หรือนวัตกรรมทางสังคม	 จ�านวน	 327	 ต้นแบบ	 
รวมถึงเกิดฐานข้อมูล	 ระบบและกลไก	หรือมาตรฐาน	 
โดยแบ่งเป็น	ระบบและกลไก	จ�านวน	43	ระบบ	ฐานข้อมลู	 
จ�านวน	70	ฐานข้อมลู	และมาตรฐาน	จ�านวน	9	มาตรฐาน	 
แพลตฟอร์มที่	 4	 เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นท่ี
และลดความเหลื่อมล�้า	 พบว่าเกิดการสร้างผลผลิต 
ทีส่�าคญัคอื	เกดิการพฒันาก�าลงัคน	หรอืหน่วยงาน	ทีไ่ด้รับ 
การพัฒนาทักษะ	จ�านวน	26,835	คน	และสร้างต้นแบบ 

ผลิตภัณฑ์	 หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่	 หรือ 
นวัตกรรมทางสังคม	 จ�านวน	 1,995	 ต้นแบบ	 รวมถึง 
เกดิฐานข้อมูล	ระบบและกลไก	หรือมาตรฐาน	โดยแบ่งเป็น	 
ระบบและกลไก	 จ�านวน	 55	 ระบบ	 และฐานข้อมูล	 
จ�านวน	 530	 ฐานข้อมูล	 นอกจากนี้ยังมีในส่วนของ 
โปรแกรมที่ 	 16	 เพื่อตอบโจทย ์การปฏิ รูประบบ 
การอดุมศกึษา	วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	ซึง่พบว่า 
เกดิการสร้างผลผลติทีส่�าคญัคอื	เกดิการพฒันาก�าลงัคน	 
หรือหน่วยงาน	ที่ได้รับการพัฒนาทักษะ	จ�านวน	6,505	 
คน	 เกิดระบบและกลไก	 จ�านวน	 260	 ระบบ	และเกิด 
หนังสือ	จ�านวน	200	เล่ม	โปรแกรมที	่17	เพื่อตอบโจทย์ 
การแก้ปัญหาวิกฤตเร่งด่วนของประเทศ	พบว่าเกิดการ 
สร้างผลผลิตทีส่�าคญัคอื	ระบบและกลไก	จ�านวน	1	ระบบ	 
อย่างไรก็ตามผลผลิตจ�านวนดังกล่าว	 รวมถึงส่วนที่ยัง 
ไม่เสร็จสมบูรณ์	 โดยในภาพรวมจะมีความก้าวหน้า 
ในการด�าเนินการส่วนใหญ่อยู ่ที่ประมาณ	 30-60%	 
ของผลผลิต	ตามภาพที	่24

ผลผลิตที่เกิดข�้นจร�ง รอบ 1 ป� ของทุนประเภท SF

ผลผลิตที่เกิดข�้นจร�ง รอบ 1 ป� ของทุนประเภท SF
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 3.6.2	 การประเมินผลลัพธ์และผลกระทบ 
ของแผนงานวิจยัขนาดใหญ่ทีไ่ด้รบัการสนบัสนนุ 
งบประมาณจากกองทนุส่งเสรมิ	ววน. ได้สนบัสนนุ 

โครงการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงาน 

วิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่	จ�านวน	7	แผนงาน	ใน	5	

กลุ่มสาขา	ได้แก่	กลุ่มท่องเที่ยวและบริการ	กลุ่มสุขภาพ

และการแพทย์	กลุ่มพลังงาน	สิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจ 

หมุนเวียน	กลุม่เกษตรและอาหาร	และกลุม่สงัคม	(ชมุชน 

และพืน้ที)่	โดยผลการประเมนิพบว่ามอีตัราผลตอบแทน 

ของการลงทนุงบประมาณวจิยัและนวตักรรมใน	7	แผนงาน 

ดังกล่าว	ดังตารางที่	1	(หน้า	17)	งบประมาณรวมทั้งสิ้น	 

4,239.7998	 ล้านบาท	 ซึ่งคิดเป็นร้อยละ	 33.77	 ของ 

งบประมาณรวม	 ววน.	 ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 

(12,554.5656	ล้านบาท)	พบว่าได้ผลตอบแทนจากการ 

ลงทุนรวม	15,056.0868	ล้านบาท	ซึ่งสูงกว่างบลงทุน 

ทั้งหมดของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ในปีงบประมาณ	 

พ.ศ.	 2563	จึงแสดงให้เห็นถึงความคุ้มค่าในการลงทุน 

ของกองทุนส่งเสริม	ววน.

 3.6.3	 การประเมินผลการด�าเนินงานของ 
หน่วยบรหิารและจดัการทนุ	(PMU)	และหน่วยรับ 
งบประมาณ	 (Fundamental	 Fund:	 FF)	 ที่ได้รับ 
เงินงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริม	 
ววน.	 มีความก้าวหน้าของผลการด�าเนินงานที่ส�าคัญ
ดังนี้

 1)	 การประ เมินผลการด� า เนินงานเชิ ง 

กระบวนการ	(Process	Evaluation)	ของ	PMU	โดยใช้ 

หลักการประเมินเพื่อการพัฒนา	 (Developmental	 

Evaluation:	 DE)	 ได้ผ่านมติเห็นชอบให้ด�าเนินการ 

ประเมินจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ 

สนับสนุนวิทยาศาสตร์	 การวิจัยและนวัตกรรม	 เม่ือคร้ัง 

การประชุมที่	1/2564	วันศุกร์ที่	22	มกราคม	พ.ศ.	2564	 

โดยได้ด�าเนินการประเมิน	PMU	ทั้ง	7	แห่ง	ประกอบด้วย	 

ส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	 (วช.)	 สถาบันวิจัยระบบ 

สาธารณสขุ	(สวรส.)	ส�านกังานพัฒนาการวจิยัการเกษตร	 

(องค์การมหาชน)	 (สวก.)	 หน่วยบริหารและจัดการทุน	 

ด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	 

(บพข.)	 หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนา 

ก�าลังคนและทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา 

การวจัิยและการสร้างนวตักรรม	(บพค.)	หน่วยบริหารและ 

จัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่	 (บพท.)	 และ 

ส�านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ	 (องค์การมหาชน)	 (สนช.)	 

ผ่านการจัดเวทีสนทนา	 (Dialogue)	 แลกเปล่ียนเรียนรู้	 

เกี่ยวกับการบริหารจัดการงานวิจัยตั้งแต่กระบวนการ 

ต้นน�้า	 กลางน�้า	 และปลายน�้า	 ร่วมกับกลุ่มผู้มีส่วนได ้

ส่วนเสีย	 (Stakeholders)	ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงาน 

ตลอดทั้งกระบวนการของ	 PMU	 ร่วมกับคณะผู้ทรง 

คุณวุฒิประเมินที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ 

ติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร	์ 

การวิจัยและนวัตกรรม	 โดยได้มีการสะท้อนผลการ 

ประเมินเพื่อการพัฒนาให้แก	่สวรส.	แล้ว	จ�านวน	1	แห่ง	 

ส่วน	PMU	อีก	6	แห่ง	อยู่ระหว่างการประสานนัดหมาย	 

เพื่อจัดเวทีสะท ้อนผลการประเมินเพื่อให ้ 	 PMU	 

ได้รับทราบข้อเสนอแนะทีไ่ด้จากการประเมินและสามารถ 

น�าไปปรับใช้ในการบริหารและจัดการงานวิจัยให้มี 

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลที่ดียิ่งขึ้นต่อไป	 ทั้งน้ี	 

โดยมีตัวอย่างของข้อเสนอแนะที่ส�าคัญต่อการพัฒนา 

ระบบวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(ววน.)	ดังนี้	

	 		 •	 หน่วยบริหารและจัดการทุน	 ควรรักษา 

จุดแข็งในเรื่องการสร ้างกลไกการให้ทุนที่มีความ 

หลากหลาย	และกล้าจดัล�าดับความส�าคญัของการให้ทนุ 

โดยพร้อมที่จะเสี่ยงอย่างสมเหตุผล

	 		 •	 หน่วยบริหารและจัดการทนุและ	สกสว.	ควรมี 

การบริหารและจัดการระบบอภิบาล	 (governance)	 

เพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลภายใต้เศรษฐศาสตร์การเมือง 

ที่เหมาะสม

	 		 •	 ควรส่งเสริมให้เกดิ	consortium	ของงานวิจยั 

และพฒันานวัตกรรม	ระหว่างรฐักบัรัฐ	และรัฐกบัเอกชน	 

โดยให้มี	 Intelligent	 Unit	 และ	 Intermediary	 Unit	 

ซึ่งเป็นจุดเชื่อมประสานที่ส�าคัญของระบบ	ววน.	

	 		 •	 หน่วยงานในระดับนโยบายควรขับเคล่ือน 

ให้เกดิการปลดลอ็คข้อก�าหนดหรือกฎระเบยีบบางอย่าง 

ของหน่วยงานภาครัฐที่เป็นข้อจ�ากัด	 และ/หรืออุปสรรค 

ต่อการน�าผลงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน	์

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 		 •	 ควรเพิ่มงบประมาณด้านการวิจัยและ 

นวัตกรรมของประเทศ	และก�าหนดทิศทางของประเด็น 

วิจัยให้สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ	 เนื่องจากงาน 

วิจัยที่จะก่อให้เกิดผลกระทบและเกิดการน�าไปใช  ้

ประโยชน์ได้จรงิ	ต้องอาศยัความต่อเนือ่งของงบประมาณ 

ในการท�าวิจัย	(multi-year	project/program)

	 		 •	 ควรพัฒนาระบบสารสนเทศวิจัยและ 

นวัตกรรมแห่งชาติ	 (NRIIS)	 ให้สามารถเชื่อมต่อกับ 

ฐานข้อมูลของ	PMU	และฐานข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง	เพื่อ 

สามารถน�าข้อมูลมาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลด้าน	 ววน.	 

ของประเทศ	และน�าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดท�า 

แผนด้าน	ววน.	และพฒันาระบบ	ววน.	ของประเทศต่อไป

	 		 •	 ควรก�าหนดบทบาทและความรบัผดิชอบของ 

หน่วยบรหิารและจัดการทนุแต่ละหน่วยให้มคีวามชดัเจน	 

รวมถงึการสร้างช่องทางการสือ่สารระหว่างหน่วยบริหาร 

และจัดการทุน	 เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทาง 

และกระบวนการท�างานร่วมกัน	 เพื่อป้องกันการให้ทุน 

ที่ซ�้าซ้อน	และการส่งต่องานวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 2 ) 	 การประเมินผลการด� า เนินงานเ ชิง 

กระบวนการ	 (Process	 Evaluation)	 ของหน่วยรับ 

งบประมาณ	 (Fundamental	 Fund:	 FF)	 ประจ�า 

ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2563	 ใช้เกณฑ์การคัดเลือก 

หน่วยงานท่ีได้รับงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม	 ววน. 

สูงสดุ	จ�านวน	8	แห่ง	ซึง่ได้ผ่านมตเิหน็ชอบให้ด�าเนนิการ 

ประเมินจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

การสนับสนุนวิทยาศาสตร์	 การวิจัยและนวัตกรรม	 

เมื่อคร้ังการประชุมที่	 1/2564	 วันศุกร์ท่ี	 22	 มกราคม	 

พ.ศ.	2564	และได้ด�าเนนิการประเมนิหน่วยรบังบประมาณ	 

FF	 จ�านวน	 8	 แห่ง	 ประกอบไปด้วย	 (1)	 กลุ่มสถาบัน 

อุดมศึกษา	จ�านวน	5	หน่วยงาน	ได้แก่	สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร์	มหาวิทยาลัยนเรศวร	มหาวิทยาลัย 

แม่โจ้	มหาวทิยาลยัเทคโนโลยล้ีานนา	และมหาวทิยาลยั 

ราชภัฏสวนสุนันทา	 (2)	 กลุ ่มหน่วยงานระดับกรม/ 

เทียบเท่า	 จ�านวน	 3	 หน่วยงาน	 ได้แก่	 กรมอนามัย	 

ส�านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต	ิ 

(สวทช.)	 และส�านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา	 

วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (สป.อว.)	 โดยได้จัด 

เวทีสนทนา	 (Dialogue)	 แลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับ 

การบริหารจัดการงานวิจัยต้ังแต่กระบวนการต้นน�้า	 

กลางน�้า	 และปลายน�้า	 ร่วมกับกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	 

(Stakeholders)	ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานตลอดทั้ง 

กระบวนการของหน่วยรับงบประมาณ	 FF	 ร่วมกับ 

คณะผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินที่ได ้รับการแต่งตั้งจาก 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุน 

วิทยาศาสตร ์ 	 การวิจัยและนวัตกรรม	 โดยขณะนี้ 

อยูร่ะหว่างการด�าเนนิการสรปุผลการประเมนิเพือ่แจ้งให้ 

หน่วยรับงบประมาณดังกล่าว	 ได้รับทราบข้อเสนอแนะ 

ที่ได้จากการประเมินและสามารถน�าไปปรับใช้ในการ 

บริหารและจัดการงานวิจัยของหน่วยรับงบประมาณ	 

FF	ให้มปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลทีด่ยีิง่ขึน้ต่อไป	 

ทัง้นี	้โดยมีตัวอย่างของข้อเสนอแนะทีส่�าคัญต่อการพัฒนา 

ระบบวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(ววน.)	ดังนี้

	 		 •	 ควรก�าหนดทิศทางเชิงกลยุทธ์	 (Strategic	 

Foresight)	 และจัดท�ายุทธศาสตร์ภาพใหญ่ในการ 

ขับเคลื่อนประเทศ	 โดยท�าแผนระยะสั้น	 3-5	 ปี	 และ 

ส่ือสารให้หน่วยงานน�าไปปรับใช้ในการก�าหนดกรอบ 

วิจัยให้มีความเหมาะสมกับพันธกิจของหน่วยงาน	และ 

ตอบโจทย์แผนด้าน	ววน.	ของประเทศ	รวมทั้งลดความ 

ซ�า้ซ้อนในการสนับสนุนการวิจัย

	 		 •	 ควรสื่อสารให้หน่วยงานเข้าใจในเรื่องการ 

ตดิตามและประเมนิผล	เพือ่น�าไปออกแบบกระบวนการ 

ติดตามและประเมินผลของหน่วยงาน	 เพ่ือให้งานวิจัย 

สามารถน�าไปสู่การสร้างผลลัพธ์และผลกระทบได้

	 		 •	 ควรปรับระบบการประเมินผลการด�าเนนิงาน 

เชิงกระบวนการของหน่วยรับงบประมาณ	FF	ให้มีความ 

เหมาะสม	 เน่ืองจากหน่วยรับงบประมาณ	 FF	มีความ 

หลากหลายและมีพันธกิจที่แตกต่างกัน

	 		 •	 ควรคัดเลือกหน่วยงานที่มีกระบวนการ 

บริหารจัดการที่ดี	 เพ่ือน�าเสนอเป็นตัวอย่างให้แก่ 

หน่วยงานอื่นๆ	 ได้ทราบถึงปัจจัยความส�าเร็จในการ

ด�าเนินงาน

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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	 		 •	 ควรสือ่สารให้หน่วยงานเหน็ความส�าคญัของ 

การจัด	 Priority	 ของโครงการวิจัย	 โดยมุ่งเน้นความ 

ต่อเนื่องของงานวิจัยเป็นหลัก	 เพ่ือให้เกิดการขยายผล 

และน�าไปสู่การใช้ประโยชน์ในพื้นที่ต่อไป

	 นอกจากนี้	สกสว.ได้จัดให้มีกระบวนการสนับสนุน 

และส่งเสริมด้านการติดตามประเมินผลลัพธ์และ 

ผลกระทบให้แก่หน่วยบรหิารและจดัการทุน	(PMU)	และ 

หน่วยรับงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 อาท	ิ 

จัดให้มีการอบรมและเผยแพร่ความรู้ศาสตร์ด้านการ 

ติดตามและประเมินผล	 ววน.	 เพ่ือให้เกิดความรู้ความ 

เข้าใจในการติดตามงานวิจัยและนวัตกรรมให้เกิด 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ดี	 อยู่ระหว่างการจัดท�า 

คู่มือศาสตร์การติดตามและประเมินผลงานวิจัยและ 

นวัตกรรม	 และจัดให้มีสมาคม	 (Consortium)	 ของ 

ผู้ประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	เพื่อให ้

เกดิมาตรฐานกลางในการประเมนิผลลพัธ์และผลกระทบ 

งานวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 ให้เกิดข้ึนอย่างเป็น 

รูปธรรมต่อไป

3.7  การพัฒนาระบบข้อมูลเพื่อการ
ตัดสินใจและติดตามผลสัมฤทธิ์ของ
ระบบ ววน. 
	 ตามที่	 กสว.	 ได้มีมติเห็นชอบในการพัฒนาระบบ 

ข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิ 

(National	 Research	 and	 Innovation	 Information	 

System:	 NRIIS)	 เพ่ือบริหารจัดการและเช่ือมโยง 

ข้อมลูงานวจิยัและนวตักรรมกบัหน่วยงานและบคุลากร 

ด้านการวิจัยและนวตักรรมทีเ่กีย่วข้อง	และ	ระบบข้อมลู 

สารสนเทศวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ	 

(National	 Science	 and	 Technology	 Information	 

System:	 NSTIS)	 ท่ีใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล	 

นักวิทยาศาสตร์	 ผลงานวิจัย	 เคร่ืองมือวิทยาศาสตร	์ 

ห้องปฏิบัติการ	 โรงงานต้นแบบ	และข้อมูลอื่นๆ	 ให้เกิด 

การใช้ประโยชน์โครงสร้างพืน้ฐานด้านวทิยาศาสตร์และ 

เทคโนโลยีของประเทศ	 รวมถึงการเชื่อมโยงและ 

บูรณาการข้อมูลด้าน	 อววน.	 ร่วมกับฐานข้อมูลด้าน 

การอุดมศึกษา	 (HiEd	DB)	 ให้เป็นเอกภาพ	สะดวกต่อ 

ผู้ใช้งาน	 โดยได้มีการก�าหนดโครงสร้างสถาปัตยกรรม 

ข้อมูลและการเชื่อมโยงข้อมูล	อววน.	ดังภาพที่	25

ภาพที่ 25 โครงสร้างสถาปัตยกรรมข้อมูลและการเชื่อมโยงข้อมูล อววน.

สถาป�ตยกรรมข�อมูลอุดมศึกษา วิทยาศาสตร� วิจัย และนวัตกรรม

21
ท่ีมา: ทีมพัฒนาระบบ NRIIS

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 ขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดท�า	 ร่าง	 แผนบูรณาการ 
พัฒนาและเชื่อมโยงระบบข้อมูล	 อววน.	 พ.ศ	 2566	 
-2570	โดย	สอวช.	ร่วมกบั	สกสว.	วช.	และ	สป.อว.	เพือ่ให้ 
สามารถก�ากับติดตาม	 การออกแบบ	 และบูรณาการ 
เช่ือมโยงและส่งต่อระบบข้อมูลด้าน	อววน.	 ผ่านกลไก 
การท�างานของ	 1)	 คณะอนุกรรมการด้านระบบการ 
บรหิารจดัการด้านข้อมลูและฐานข้อมลูด้านวิทยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	 2)	 คณะอนุกรรมการด้านฐาน 
ข้อมูลอุดมศึกษา	3)	คณะอนุกรรมการจัดท�าฐานข้อมูล 
มาตรฐานการอดุมศกึษา	4)	คณะกรรมการนโยบายด้าน 
ผังโครงสร้างข้อมูลและแนวทางการเชื่อมโยงข้อมูลด้าน 
การวจัิยและนวตักรรม	และ	5)	คณะท�างานพัฒนาระบบ 
ฐานข้อมูลวิทยาศาสตร์และการเชื่อมโยงข้อมูลในระบบ	 
อววน.	เพื่อเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในด้าน	ววน.	และด้านการ 
อุดมศึกษา	 ส�าหรับใช้ในการแสดงผลการด�าเนินงาน	 
การตดิตามและการประเมนิประสทิธภิาพและประสิทธผิล 
ในการด�าเนนิงานในแต่ละหน่วยงาน	รวมถงึการใช้ข้อมลู 
เพือ่ก�าหนดนโยบาย	การขบัเคลือ่น	และการก�ากบัทศิทาง
ด้าน	ววน.

	 ปัจจุบันระบบ	NRIIS	ได้ด�าเนินการเชื่อมโยงข้อมูล 
จาก	 NSTIS	 ผ่าน	 API	 Service	 ในส่วนของข้อมูล	 
นักวิทยาศาสตร์	 ผลงานวิจัย	 เคร่ืองมือวิทยาศาสตร	์ 
ห้องปฏิบัติการ	และโรงงานต้นแบบแล้ว	อยู่ระหว่างการ 
ตรวจสอบและพจิารณาข้อมลูร่วมกนั	โดยได้มกีารหารอื 
เพือ่นยิามประเภทบคุลากรในระบบ	อววน.	เพือ่เชือ่มโยง 
กับผลผลิตรูปแบบต่างๆ	 ตาม	 6	ประเภทโครงการ	 คือ	 
โครงการวจิยั	โครงการพฒันานวตักรรม	โครงการพฒันา 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	 โครงการน�าผลงานวิจัย	 
นวัตกรรม	 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์	 
โครงการพัฒนาก�าลังคนด้าน	อววน.	และโครงการอื่นๆ	

	 ส�าหรับการน�าข้อมูลด้าน	 ววน.	 มาใช้ประโยชน์	 
ระบบ	NRIIS	 ได้มีการเปิดใช้งาน	คลังข้อมูลงานวิจัย 
ไทย	 (Thai	National	Research	Repository:	 TNRR,	 
https://tnrr.nriis.go.th/#/	)	เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้และ 
ผลงานด้านการวิจัยและนวัตกรรม	 ให้กับบุคคลทั่วไป	 
(ไม่ต้องมีช่ือผู้ใช้งาน)	 รวมถึงสารสนเทศการวิจัยและ 
นวัตกรรมในรูปแบบของ	Dashboard	 ในประเด็นต่างๆ	 
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ให้ผู้ทีส่นใจสามารถสบืค้นได้ง่ายขึน้	อย่างไรก็ตาม	ขณะนี้ 
อยู ่ ระหว ่างการพัฒนาเนื้อหาและปรับปรุงระบบ 
ให้สามารถแนะน�าผลงานอย่างต่อเนือ่ง	ให้ระบบมคีวาม 
ฉลาดขึ้น	 และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น	 และมีการพัฒนา 
แอปพลิเคชันของระบบ	NRIIS	 ให้ผู้ใช้สามารถเข้าถึง 
ได้ง่ายขึน้	สามารถร่างข้อเสนอโครงการ	ยนืยนัเข้าร่วมเป็น 
คณะด�าเนินโครงการ	รบัรองข้อเสนอโครงการโดยหวัหน้า 
หน่วยงาน	โดยมีข้อมูลข่าวทุนวิจัย	คลังข้อมูลอื่นๆ	และ 
การแจ้งเตือน	เพื่อสนับสนุนการใช้งานของผู้ใช้

	 นอกจากนี้	 เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการข้อมูล 
อย่างมีประสทิธิภาพ	สกสว.	ได้มีการออกแบบโครงสร้าง 
สถาปัตยกรรมข้อมลู	(Data	Architecture)	เพือ่เชือ่มโยง 
ระบบงานภายใน	สกสว.	ตั้งแต่การจัดท�าแผนด้าน	ววน.	 
การจัดสรรงบประมาณ	 (เชื่อมโยงกับระบบ	 NRIIS)	 
การติดตามและประเมินผล	และการขับเคลื่อนงานวิจัย 
และนวัตกรรมเพื่อการน�าไปใช้ประโยชน์	 มีการจัดการ 
ความรู้โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีง่ายต่อการ 
จัดเก็บ	เข้าถึง	และสืบค้น	เพื่อขับเคลื่อนองค์กรให้บรรล ุ
วิสัยทัศน์และพันธกิจ	ผ่านการสร้างการมีส่วนร่วม	สร้าง 
ความตระหนกัรูด้้านดิจทิลั	และสร้างวฒันธรรมการเรยีนรู ้

อย่างต่อเนื่อง	และออกแบบให้เกิดการใช้ประโยชน์จาก 
ข้อมลูในระบบสารสนเทศ	ตัง้แต่การวเิคราะห์	คาดการณ์ 
สถานการณ์	 ตัดสินใจเชิงนโยบาย	 ตลอดจนส่งเสริม 
การน�าไปใช้ประโยชน์และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แก่ 
ประชาคม	ววน.	และสาธารณชนทั่วไปในวงกว้าง

	 ตัวอย่างที่ได้น�าร่องการใช้ประโยชน์จากข้อมูล	 
ววน.	ผ่านกระบวนการ	Machine	Learning	อาทิ	1)	การ 
จับคู่งานวิจัยและนวัตกรรมจากระบบ	NRIIS	 18,227	 
เรื่อง	กับนโยบายของผู้ว่า	กทม.	(กรุงเทพฯ	9	ดี)	เพื่อใช้ 
ในการเสนอแนะและติดต่อนักวิจัยในการร ่วมกัน 
แก้ปัญหาเมือง	2)	การจบัคูร่ะหว่างข้อมูลภาระโรค	NCDs	 
จากฐานข้อมูลของ	สสส.	กับพื้นที่ที่ได้รับประโยชน์จาก 
งานวิจัยด้าน	NCDs	ในระบบ	ววน.	เพื่อหาช่องว่างและ 
ระบเุป้าหมายการวจัิยให้ตรงจุดมากข้ึน	3)	การท�า	Social	 
Listening	จาก	Twitter	ในประเด็นน�า้ท่วม	แล้วจับคู่กับ 
งานวิจัยและนวัตกรรมใน	NRIIS	 เพ่ือระบุพื้นที่ที่ได้รับ 
ผลกระทบ	และเสนอแนวทางแก้ไขท่ีเหมาะสมกบับริบท 
พื้นที่	 และ	 4)	 การจับคู่งานวิจัยกับนิยาม	 SDGs	 17	 
เป้าหมาย	เป็นต้น

สํานักงานคณะกรรมการส�งเสริมวิทยาศาสตร� วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) TSRI Intelligence Unit | 22

ตัวอย�างการแสดงผลลัพธ�คําสําคัญจากงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG แต�ละเป�าหมาย

คําจากชื่อเรื่องงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG goal 3คําจากชื่อเรื่องงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG goal 2คําจากชื่อเรื่องงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG goal 1

คําจากชื่อเรื่องงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG goal 7 คําจากชื่อเรื่องงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG goal 9 คําจากชื่อเรื่องงานวิจัยที่เกี่ยวข�องกับ SDG goal 14

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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1. บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
	 ภายใต้พระราชบัญญติัสภานโยบายการอุดมศกึษา	 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2562	 
มาตรา	41	ได้ก�าหนดให้คณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	 
วิจยัและนวตักรรม	(กสว.)	มหีน้าท่ีและอ�านาจ	ดงัต่อไปนี้

	 1.	 เสนอแนะต่อสภานโยบายในการจดัท�านโยบาย	 
	 		 ยทุธศาสตร์	และแผนด้านวิทยาศาสตร์	วจัิยและ 
	 		 นวตักรรมของประเทศ	ท่ีสอดคล้องกบัยทุธศาสตร์ 
	 		 ชาต	ิแผนแม่บทและแผนอืน่ตามมาตรา	11	(1)

	 2.	 เสนอแนะกรอบวงเงินงบประมาณประจ�าปีด้าน 
	 		 วทิยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมของประเทศต่อ 
	 		 สภานโยบาย	 รวมทั้งเสนอระบบการจัดสรร 
	 		 และบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ ่ง 
	 		 ผลสัมฤทธิ์ตามกรอบวงเงินดังกล ่าว	 ให ้ 
	 		 สอดคล้องกับนโยบาย	 ยุทธศาสตร์	 และแผน 
	 		 ตามมาตรา	11	(1)

	 3.	 ให้ค�าแนะน�าในการพิจารณาค�าของบประมาณ 
	 		 ของกองทุนแก ่คณะกรรมการพิจารณา 
	 		 งบประมาณด้านวทิยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม 
	 		 ตามมาตรา	12	(2)

	 4.	 ก�าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท�าค�าขอ 
	 		 งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณให้แก่ 
	 		 หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม

	 5.	 เสนอต่อนายกรัฐมนตรีในการแต่งต้ังคณะ 
	 		 กรรมการพจิารณางบประมาณด้านวทิยาศาสตร์	 
	 		 วจิยัและนวตักรรมตามมาตรา	12	(2)

	 6.	 บริหารกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
	 		 นวตักรรมตามมาตรา	54	ให้เป็นไปตามระเบยีบ 
	 		 ที่สภานโยบายก�าหนด

	 7.	 พิจารณาค�าของบประมาณและจัดสรร 
	 		 งบประมาณจากกองทนุให้แก่หน่วยงานในระบบ 
	 		 วิจัยและนวัตกรรม	 ให้สอดคล้องกับแผนด้าน 
	 		 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 
	 		 และหลักเกณฑ์ตาม	(4)

	 8.	 ก�าหนดทศิทางและแนวทางการด�าเนนิงานของ 
	 		 หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 ซ่ึงต้อง 
	 		 สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
	 		 นวัตกรรมของประเทศ	ตามมาตรา	11	(1)

	 9.	 ก�ากบั	เร่งรดั	และตดิตามให้มกีารปรบัปรงุและ 
	 		 แก้ไขระบบหรอืกลไกการบรหิารจดัการงานวิจยั 
	 		 และนวัตกรรมให้มีประสิทธิภาพ	 มีมาตรฐาน	 
	 		 เพ่ือให้สามารถน�าผลงานวิจัยไปใช้ให้เกิด 
	 		 ประโยชน์สูงสุด

	 10.	ก�าหนดมาตรฐานการวิ จัยและจริยธรรม 
	 		 การวิจัยโดยความเห็นชอบของสภานโยบาย	 
	 		 ก� าหนดข ้อก� าหนดห รือแนวทางปฏิบัต ิ
	 		 ที่เกี่ยวกับการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 
	 		 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล	และก�ากับ 
	 		 ดูแล	 ติดตาม	 และส่งเสริมให้เป็นไปตาม 
	 		 มาตรฐานจริยธรรม	 และข ้อก�าหนดหรือ 
	 		 แนวปฏิบัตินั้น

	 11.	ส ่งเสริมและสนับสนุนการท�างานร ่วมกัน 
	 		 ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ	ภาคเอกชน	องค์กร 
	 		 ปกครองส่วนท้องถิน่	และบคุคลหรอืหน่วยงาน 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

93



	 		 ในต่างประเทศในด้านการวิจัยและนวัตกรรม	 
	 		 การถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี	 รวมถึง 
	 		 เสนอแนะต่อสภานโยบายเพื่อเสนอต่อคณะ 
	 		 รฐัมนตรใีนการก�าหนดมาตรการ	สิทธปิระโยชน์	 
	 		 และแรงจูงใจ	 เพื่อให้การด�าเนินการดังกล่าว 
	 		 เกิดผลเป็นรูปธรรม

	 12.	ก�าหนดหลักเกณฑ์การให้รางวัลผลงานวิจัย 
	 		 และนวัตกรรมท่ีได้รับการประเมินและพิสูจน์ 
	 		 แล้วว่าเป็นประโยชน์แก่เศรษฐกิจ	สังคม	และ 
	 		 วิชาการของประเทศ	 และหลักเกณฑ์การ 
	 		 ประกาศเกียรติคุณหรือยกย่องบุคคลหรือ 
	 		 หน่วยงานที่มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีเป็น 
	 		 ประโยชน์ต่อสาธารณะอย่างต่อเนื่อง

	 13.	ก�ากบั	เร่งรัด	และติดตามให้มกีารจดัท�าและการ 
	 		 ด�าเนินการตามแผนด้านการพัฒนาบุคลากร	 
	 		 ด้านการวิจยัและนวตักรรมของประเทศ	รวมทัง้ 
	 		 ติดตาม	 ประเมินผลการใช้งบประมาณของ 
	 		 หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 เพ่ือให ้
	 		 เป็นไปตามแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
	 		 นวัตกรรมของประเทศตามมาตรา	11	(1)

	 14.	ก�ากับ	 เร่งรัด	 และติดตามให้มีการจัดท�าฐาน 
	 		 ข้อมูลการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

	 15.	มอบหมายให้คณะอนุกรรมการ	 คณะบุคคล 
	 		 หรือบุคคลปฏิบัติงานตามที	่กสว.	มอบหมาย

	 16.	ออกระเบยีบข้อบงัคับ	หรือประกาศ	เพ่ือปฏบิตักิาร 
	 		 ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้โดยไม่ขัด 
	 		 หรือแย้งต่อมติของสภานโยบาย

	 17.	ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราช 
	 		 บัญญัตินี้และกฎหมายอื่น	 หรือตามที่คณะ 
	 		 รัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย	

	 โดยพระราชบัญญัติดังกล่าวก�าหนดให้ส�านักงาน 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 
(สกสว.)	มีหน้าที่รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการ	 
รวมถึงสนับสนุนและอ�านวยความสะดวกให้การปฏิบัติ 
หน้าที่ของ	กสว.	เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2. ผลการด�าเนินงานท่ีส�าคัญของ 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจยั 
และนวัตกรรม (กสว.) ตามพระราช
บัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรมแห่งชาติ 
	 กสว.	 ได้ปฏิบัติงานตามบทบาทภายใต้พระราช
บัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัย
และนวัตกรรมแห่งชาติ	พ.ศ.	 2562	มาตรา	41	 เพื่อให้
บรรลวุตัถปุระสงค์ของการปฏรูิประบบวทิยาศาสตร์	วิจยั
และนวัตกรรม	 ได้อนุมัติและเห็นชอบหลักเกณฑ์การ 
จัดสรรงบประมาณ	การบริหารจัดการกองทุนฯ	 รวมถึง 
เสนอแนะต่อสภานโยบายฯ	 ในประเด็นต่างๆ	 โดยมี 
ผลการด�าเนินงานที่ส�าคัญของ	กสว.	ดังนี้

 1.	 เสนอแนะต่อสภานโยบายการอุดม 
ศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	 
ในการจัดท�านโยบาย	ยุทธศาสตร	์และแผนด้าน 
วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

	 พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา	 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2562	 
ก�าหนดให้	 สกสว.	 มีหน้าที่และอ�านาจในการจัดท�า
นโยบาย	ยุทธศาสตร์	 และแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัย	 
และนวัตกรรม	 (ววน.)	 ของประเทศ	 รวมถึงกรอบวงเงิน 
งบประมาณด้าน	ววน.	ของประเทศเสนอต่อคณะกรรมการ 
ส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม	(กสว.)	เพือ่เสนอ 
ต่อสภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและ	 
นวัตกรรมแห่งชาต	ิดังนี้

 เห็นชอบการปรับปรุงแผนด้านวิทยาศาสตร์	 
วิจยัและนวตักรรม	ปี	พ.ศ.	2563-2565	ฉบบัปรบัปรงุ	 
ส�าหรับปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	โดยเน้นแผนด้าน 
วิจัยและนวัตกรรม	

	 สกสว.	 ได้จัดท�าแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวตักรรม	พ.ศ.		2566-2570	โดยใช้แนวทางและหลักการ 
ชี้น�าตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา	 
วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2566-2570	โดย 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 
(กสว.)	 ได้เห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมสภานโยบายฯ	 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ครั้งที่	 3/2564	 เมื่อวันที	่ 15	กันยายน	พ.ศ.	 2564	ทั้งนี	้ 
สกสว.	 ได้น�าความเห็นจากการประชุมสภานโยบายฯ	 
ข้อสั่งการของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา	
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 และจากการรับฟัง 
ความเหน็สาธารณะต่อ	(ร่าง)	แผนด้าน	ววน.	พ.ศ.	2566- 
2570	 น�าไปปรับปรุง	 และน�าเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงการอดุมศึกษา	วทิยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	 
เพื่อให ้ความเห็นชอบในการน�าส ่งต ่อส�านักงาน 
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 (สศช.)	 
เพ่ือเข้าสูก่ระบวนการพจิารณาและให้ความเหน็	โดยได้ผ่าน 
การพิจารณาจากคณะอนุกรรมการด้านการสร้างขีด 
ความสามารถในการแข่งขัน	 และคณะกรรมการ 
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 เมื่อวันที	่ 
13	ธันวาคม	พ.ศ.	2564	และเมื่อวันที	่12	มกราคม	พ.ศ.	
2565	ทั้งนี้	สกสว.	ได้หารือร่วมกับ	สศช.	และพิจารณา 
ปรับปรุง	 (ร่าง)	 แผนด้าน	 ววน.	 ตามความเห็นของ 
สภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ	และน�าเสนอ	 
(ร่าง)	แผนด้าน	ววน.	ต่อคณะรัฐมนตรีในล�าดับต่อไป

	 2.	 เสนอแนะกรอบวงเงินงบประมาณ 
ประจ�าปีด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม 
ของประเทศ	 ต่อสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิ 
รวมท้ังเสนอระบบการจัดสรรและบริหาร 
งบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ตาม
กรอบวงเงินดังกล่าว

	 กสว.	ได้พจิารณากรอบวงเงินงบประมาณประจ�าปี	 
ด้านวทิยาศาสตร์	วจิยั	และนวตักรรมของประเทศ	รวมทัง้ 
ระบบการจัดสรร	และบรหิารงบประมาณแบบบรูณาการ 
ที่มุ่งผลสัมฤทธิ์	 เพ่ือน�าเสนอต่อสภานโยบายการอุดม 
ศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	ดังนี้

   2.1	 อนุมัติกรอบวงเงินงบประมาณ	 ด้าน 
วทิยาศาสตร์	วจัิยและนวัตกรรมของประเทศ	ประจ�า 
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2566	ดังนี้	

	 		 อนุมัติค�าของบประมาณ	 (งบเสนอตั้ง)	 ของ 
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	ประจ�า
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2566	 จ�านวน	 29,100	 ล้านบาท	 
ให้กบั	175	หน่วยงาน	ประกอบด้วย	หน่วยรบังบประมาณ

เพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน	163	หน่วยงาน	หน่วยบริหาร
และจัดการทุน	 9	 หน่วยงาน	 และหน่วยงานนโยบาย	 
3	 หน่วยงาน	พร้อมทั้งให้ความเห็นและข้อเสนอแนะ 
เพือ่เป็นแนวทางการปฏบิตัเิสนอต่อคณะกรรมการพจิารณา 
งบประมาณด้าน	ววน.	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2566	
ต่อไป

  	 2.2		เหน็ชอบกรอบวงเงนิงบประมาณด้าน	
ววน.	 ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ
นวัตกรรม	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	ดังนี้	

	 		 1.		 เห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณด้าน	
ววน.	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	จ�านวน	31,100	
ล้านบาท	

	 		 2.	เหน็ชอบสดัส่วนกรอบวงเงนิงบประมาณเพือ่ 
สนบัสนนุงานเชิงกลยทุธ์	(Strategic	Fund)	ต่อกรอบวงเงิน 
งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน	 (Fundamental	 
Fund)	เท่ากับร้อยละ	60-65	ต่อร้อยละ	35-40

   โดยมีแนวทางการจัดท�ากรอบวงเงิน 
งบประมาณ	ดังนี้	

	 		 (1)	 ประมาณการงบประมาณลงทนุด้าน	ววน.	 
	 		 	 	 ท่ีจ�าเป็นส�าหรับการบรรลุตามเป้าหมาย	 
	 		 	 	 โดยพิจารณาจากผลกระทบที	่ววน.	จะเป็น 
	 		 	 	 ปัจจัยขับเคล่ือนหลักให้เกิดการขยายตัว 
	 		 	 	 ทางเศรษฐกิจ	

	 		 (2)	 ประมาณการค่าใช้จ่ายด้าน	R&D	ทัง้หมด 
	 		 	 	 ทีจ่�าเป็น	และงบประมาณ	R&D	ของภาครฐั	

	 		 (3)	 ค�านวณงบประมาณด้าน	ววน.	ทีจ่ดัสรรผ่าน 
	 		 	 	 กองทุนส่งเสริม	ววน.	โดยหักงบประมาณ 
	 		 	 	 จากเงนิรายได้ภาครฐัและจากกองทนุอืน่ๆ	 
	 		 	 	 เงนิค่าใช้จ่ายด้านบคุลากร	และงบประมาณ 
	 		 	 	 จากแผนงานอื่นๆ	 ออกจากงบประมาณ	 
	 		 	 	 R&D	ของภาครัฐ

	 		 (4)	 ประมาณการงบประมาณที่จ�าเป็นและ 
	 		 	 	 เพียงพอส�าหรับการด�าเนินงานตามแผน 
	 		 	 	 ด้าน	 ววน.	 เพื่อให้สามารถน�าส่งผลลัพธ์ 
	 		 	 	 และผลกระทบได้ตามแผน

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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	 		 (5)	 ประมาณการงบประมาณทีม่คีวามจ�าเป็น 
	 		 	 	 ส�าหรับการด�าเนินงานแผนงานต่อเนื่อง	 
	 		 	 	 และแผนงานใหม่	 พร้อมทั้งการมุ่งเน้น 
	 		 	 	 การน�าผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช ้
	 		 	 	 ประโยชน์

  	 2.3	 เหน็ชอบระบบการจดัสรรและบรหิาร
งบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ	์ ประจ�า
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	โดยมีแนวทางของระบบ
การจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการ 
ที่มุ่งผลสัมฤทธิ	์

	 		 กสว.	 เห็นชอบระบบการจัดสรรและบริหาร 
งบประมาณแบบบูรณาการที่มุ ่งผลสัมฤทธิ์ประจ�า 
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	ซึ่งเสนอโดย	สกสว.	โดยมีการ 
ปรับเพิ่มเติมจากระบบที่ใช้ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2566	 
มุ่งให้ความส�าคัญกับการวิจัย	 และพัฒนานวัตกรรม 
ที่มีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศและ 
ยทุธศาสตร์การวจิยัท่ีสอดคล้องและมีความเชือ่มโยงกบั 
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทท่ีเกี่ยวข้อง	แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 ฉบับที่	 13	 และกรอบ 
นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 
วิจัยและนวตักรรม	พ.ศ.	2566-2570	รวมถงึแผนระดบั	3	 
ท่ีเกี่ยวข้อง	 เพ่ือให้งบประมาณที่มีอยู ่อย่างจ�ากัด 
สามารถสร้างผลงาน	หรอืแก้ไขปัญหาวกิฤตของประเทศ 
ได้ในเวลาที่ เหมาะสม	 โดยมุ ่งเน ้นการบูรณาการ 
ร ่วมเป็นเจ ้าของ	 และร ่วมรับผิดชอบ	 (Synergy, 
Co-Ownership,		Joint	Accountability)	สร้างผลลัพธ์ร่วม	 
(Joint	Outcome)	เกดิการบรูณาการข้อมลูร่วมกนั	เพือ่ให้ 
เกิดการหนุนเสริมและไม่ซ�้าซ้อนในการท�างานและการ 
ใช้จ่ายงบประมาณ	รวมทัง้การสร้างความร่วมมอืและการ 
ดึงภาคเอกชนและภาคีภาคส่วนต่างๆ	มาร่วมยกระดับ 
การพัฒนาเพื่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน	 ทั้งในระบบการ 
อดุมศกึษา	วิทยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมและหน่วยงาน/ 
ภาคส่วนอ่ืนๆ	รวมทัง้ให้เกดิรปูแบบใหม่ในการสนบัสนนุ
ทนุวิจัย	เพือ่ให้การขบัเคลือ่นบรรลเุป้าหมายของประเทศ	
พันธกิจของหน่วยงานและภาคส่วนต่างๆ	 (โปรดดู 
รายละเอียดในหัวข้อ	3.2.2)

 3.	 ให้ค�าแนะน�าในการพิจารณาค�าขอ 
งบประมาณของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 แก่คณะ
กรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรม	ตามมาตรา	12	(2)

	 กสว.	 ได ้ให ้ค�าแนะน�าในการพิจารณาค�าขอ 
งบประมาณของกองทุนส่งเสริม	ววน.	แก่คณะกรรมการ 
พิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์	 วิ จัยและ 
นวัตกรรม	ในเรื่องต่างๆ	ได้แก	่การให้ค�าแนะน�าเกี่ยวกับ 
รายละเอียดงบประมาณส�าหรับโครงการต่อเนื่องและ 
โครงการใหม่	 งบประมาณด้าน	Research	Utilization	 
(RU)	การหาแหล่งทนุภายนอก	สกสว.	เพ่ิมเตมินอกเหนอื 
จากงบประมาณแผ่นดนิ	ซึง่มีการด�าเนินการอย่างต่อเนือ่ง	 
และได้มีการลงนามบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือ 
ในการร่วมด�าเนินการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม	 
ร่วมกบัมูลนธิิกสิกรไทย	สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย	
ส� านักงานคณะกรรมการก�ากับกิจการพลังงาน	
(ส�านักงาน	กกพ.)	 เป็นต้น	 รวมท้ังเห็นชอบกรอบค�าขอ
งบประมาณของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ในปีงบประมาณ	
พ.ศ.	 2567	 วงเงินงบประมาณรวม	 31,100	 ล้านบาท	
โดยมีสัดส่วนกรอบวงเงินงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงาน
เชิงกลยทุธ์	(Strategic	Fund)	ต่อกรอบวงเงนิงบประมาณ
เพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน	(Fundamental	Fund)	เท่ากับ
ร้อยละ	60-65	ต่อร้อยละ	35-40

 4.	 ก�าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท�า
ค�าของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ 
ให้แก่หน่วยงานในระบบวจิยั	และนวตักรรม	ดงันี้

  	 4.1		เหน็ชอบ	(ร่าง)	ประกาศคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	 
“หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าของบประมาณและการ 
จดัสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบวจิยัและ
นวัตกรรม	พ.ศ.	2565”

	 		 กสว.	 ได้ปรับปรุงประกาศคณะกรรมการ 
ส ่งเสริมวิทยาศาสตร ์ 	 วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	 
“หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าของบประมาณและการจัดสรร 
งบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 
พ.ศ.	2565”	เพ่ือให้หน่วยงานในระบบวจิยัและนวตักรรม	 
สามารถจัดท�าค�าของบประมาณเพื่อโครงการพัฒนา 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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วิทยาศาสตร์	เทคโนโลย	ีและโครงการวจิยัและนวัตกรรม	 
จากกองทุนส่งเสริม	ววน.	ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย	 
มีประสิทธิภาพ	และเพื่อความสะดวกในการสืบค้นและ 
อ้างอิงหลักเกณฑ์การจัดท�าค�าของบประมาณและ 
การจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัยและ 
นวัตกรรม	ดังนี้

	 		 ข้อ	3	ให้ยกเลิก	

	 		 (1)		 ป ร ะ ก า ศคณะก ร ร มก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	หลักเกณฑ์การ 
จัดท�าค�าของบประมาณและการจดัสรรงบประมาณของ 
หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 พ.ศ.	 2563	 
ลงวันที่	12	ตุลาคม	พ.ศ.	2563	

	 		 (2)		 ป ร ะ ก า ศคณะก ร ร มก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	หลักเกณฑ์การ 
จัดท�าค�าของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ 
ของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 (ฉบับที่	 2)	 
พ.ศ.	2564	ลงวันที่	16	กรกฎาคม	พ.ศ.	2564	

	 		 (3)		 ป ร ะ ก า ศคณะก ร ร มก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	หลักเกณฑ์การ 
จัดท�าค�าของบประมาณและการจดัสรรงบประมาณของ 
หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 (ฉบับที่	 3)	พ.ศ.	 
2564	ลงวันที่	 15	 ตุลาคม	พ.ศ.	 2564	และใช้ประกาศ 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 
เรื่อง	 “หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าของบประมาณและ 
การจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัยและ 
นวัตกรรม	พ.ศ.	2565”	แทน	

  	 4.2	 เห็นชอบ	(ร่าง)	ประกาศคณะกรรมการ 
ส่งเสรมิวิทยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	เร่ือง	รายช่ือ 
หน่วยงานที่อาจยื่นค�าของบประมาณจากกองทุน 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 ตาม 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัย 
และนวัตกรรม	 เร่ือง	 หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าขอ 
งบประมาณและการจดัสรรงบประมาณของหน่วยงาน 
ในระบบวิจัยและนวตักรรม	พ.ศ.	2563	ส�าหรบัใช้ใน 
การเปิดรบัค�าของบประมาณของหน่วยงานในระบบ 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 ในปีงบประมาณ	 
พ.ศ.	2567	ต่อไป	

	 		 ต ามป ร ะก าศคณะก ร รมกา รส ่ ง เ ส ริ ม
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เร่ือง	หลักเกณฑ์การ 
จัดท�าค�าของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ 
ของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2563	 
เมื่อวันที่	 12	 ตุลาคม	พ.ศ.	 2563	 ข้อ	 6	 ของประกาศ 
ดงักล่าวก�าหนดไว้ว่า	“การเปล่ียนแปลงรายช่ือหน่วยงาน 
ในบัญชีแนบท้ายประกาศตามข้อ	 4(4)	 ให้ด�าเนินการ 
โดยความเหน็ชอบของ	กสว.	โดยต้องด�าเนนิการให้แล้วเสร็จ 
ก่อนการเปิดรับค�าของบประมาณประจ�าปี”	 ซ่ึง	 กสว.	 
ได้เห็นชอบการเพิ่มรายช่ือนิติบุคคลที่ไม่ใช่หน่วยงาน 
ของรัฐ	และเป็นหน่วยงานที่ไม่แสวงหาผลก�าไร	 โดยม ี
วัตถุประสงค์ด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์	การวิจัยและ 
นวตักรรม	ในบญัชแีนบท้ายประกาศ	จ�านวน	2	หน่วยงาน	 
ได้แก่	 มูลนิธิเพื่อการประเมินเทคโนโลยีและนโยบาย 
ด้านสุขภาพ	 (HITAP)	 และ	 มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อ 
ท้องถิ่น	 และรับทราบการเพิ่มรายชื่อของหน่วยงานที ่
ยื่นค�าของบประมาณป	ีพ.ศ.	2567	จ�านวน	5	หน่วยงาน	 
ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์	 ได้แก่	 กรมควบคุม 
มลพิษ	ส�านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค	์(องค์การ 
มหาชน)	 (สศส.)	 สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี 
ระบบราง	 (องค์การมหาชน)	 มหาวิทยาลัยชินวัตร	 
วิทยาลัยดุสิตธานี

  	 4.3	 เห็นชอบแนวทางการก�าหนดกรอบ 
งบประมาณรายหน่วยงานเพือ่สนบัสนนุทุนมลูฐาน	
(Fundamental	Fund)	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	 
ดังนี้	

	 		 	 แนวทางการจัดกรอบงบประมาณราย 
หน่วยงาน	มี	2	องค์ประกอบส�าคัญ	คือ

	 		 	 1.	ฐานงบประมาณเดิมที่หน่วยงานได้รับ 
จดัสรรผ่านกองทนุส่งเสรมิ	ววน.	เฉลีย่สองปีงบประมาณ	 
คือ	ปี	พ.ศ.	2565	และ	พ.ศ.	2566

	 		 	 2.	ผลการด�าเนนิงานทีผ่่านมาของหน่วยงาน	 
(Past	Performance)	 โดยการประเมินผลงานพิจารณา	 
2	ประเด็น	

	 		 	 	 2.1.	 ประสิทธิภาพการบริหารการวิจัย	 
(Management-based	Past	Performance)	
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	 		 	 	 2.2.	 ประสิทธิภาพการน�าส่งผลผลิต 
และผลลัพธ์จากการวิจัย	 (Delivery-based	 Past	 
Performance)	

   4.4	 เห็นชอบหลักเกณฑ์และการจัดท�า 
กรอบงบประมาณรายแผนงาน	ส�าหรบังบประมาณ 
เพ่ือสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์	 (Strategic	 Fund)	 
ป ีงบประมาณ	 พ.ศ. 	 2567	 ซึ่ งประกอบด ้วย	 
1)	 สัดส่วนและกรอบงบประมาณ	 Strategic	 Fund	 
ในรายยุทธศาสตร์	และส�าหรับแผนงาน	Cross-cutting	 
(P24,	P25)	2)	หลกัเกณฑ์การก�าหนดสดัส่วนงบประมาณ	 
Strategic	 Fund	 ส�าหรับแผนงาน	 P1-P23	 แผนงาน	 
Flagship	 และแผนงานย่อยอื่น	 3)	 สัดส่วนและกรอบ 
งบประมาณ	Strategic	Fund	ส�าหรับแผนงาน	P1-P23	 
แผนงาน	Flagship	และแผนงานย่อยอืน่	และมอบหมาย 
ให้คณะอนกุรรมการด้านการน�าผลงานวจิยัและนวตักรรม 
ไปใช้ประโยชน์	 พิจารณารายละเอียดกรอบวงเงิน 
งบประมาณส�าหรับการวิจัยที่เหมาะสมส�าหรับการ 
ด�าเนินการเรื่อง	 Research	Utilization	 (RU)	 ซ่ึงอาจ 
น�าไปสู ่การได้เทคโนโลยีที่เหมาะสม	 (Appropriate	 
Technology)	 ตาม	 พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช ้
ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2564

	 5.	เสนอต่อนายกรัฐมนตรใีนการแต่งตัง้คณะ 
กรรมการพจิารณางบประมาณ	ด้านวิทยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	ตามมาตรา	12(2)

	 กสว.	 มีมติเห็นชอบ	 “รายชื่อผู้แทนคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 (กสว.)”	 เพื่อ 
เสนอต่อนายกรัฐมนตรี	 แต่งต้ังเป็นคณะกรรมการ 
พิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์	 วิ จัยและ 
นวัตกรรม	 โดยนายกรัฐมนตรีได้ลงนามค�าส่ังส�านัก 
นายกรัฐมนตร	ีที่	 21/2566	 เรื่อง	แต่งตั้งคณะกรรมการ 
พิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์	 วิ จัยและ 
นวัตกรรม	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2567	 เมื่อวันที	่ 
19	 มกราคม	 2566	 ซ่ึง	 สกสว.	 จะจัดให้มีการประชุม 
คณะกรรมการพิจารณางบประมาณฯ	 เพื่อพิจารณา 
ค�าขอตั้งงบประมาณของกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ก่อนส่ง 
ส�านักงบประมาณ	เพื่อเสนอต่อคณะรัฐมนตรีต่อไป	

 6.	บริหารกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย 
และนวัตกรรมตามมาตรา	 54	 ให้เป็นไปตาม 
ระเบยีบท่ีสภานโยบายการอดุมศกึษา	วทิยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติก�าหนด

	 มาตรา	41(6)	แห่งพ.ร.บ.	สภานโยบายฯ	พ.ศ.	2562	 
ก�าหนดให้	กสว.	มีอ�านาจและหน้าทีใ่นการบรหิารกองทนุ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	ให้เป็นไปตาม 
ระเบียบที่สภานโยบายก�าหนด	 โดย	 สกสว.	 ในฐานะ 
เลขานุการ	กสว.	 ได้เสนอขอความเห็นชอบเกี่ยวกับการ 
ด�าเนินการเพ่ือบริหารกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัย 
และนวัตกรรม	 เพื่อส่งเสริม	 สนับสนุน	 และขับเคล่ือน 
ระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	ดังนี้

	 		 6.1	 เห็นชอบหลักเกณฑ์และแนวทางการ 
จัดกรอบงบประมาณรายแผนงานและแผนงาน	 
Flagship	 ส�าหรับงบประมาณสนับสนุนงานเชิง 
กลยุทธ์	 (Strategic	 Fund)	 ภายใต้แผนด้าน 
วิทยาศาสตร ์ 	 วิ จั ยและนวัตกรรม	 ประจ� า 
ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2566 	 เพื่อให้การจัดกรอบ 
งบประมาณรายยุทธศาสตร์และรายแผนงานภายใต ้
แผนด้าน	 ววน.	 ส�าหรับงบประมาณสนับสนุนงานเชิง 
กลยุทธ์	 (Strategic	 Fund)	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ. 
2566	 มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับผลกระทบ 
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น	 ตามแผนด้าน	 ววน.	 จึงมีการจัดท�า 
กรอบงบประมาณรายแผนงานและแผนงาน	 Flagship	 
ตามหลักเกณฑ์	 ดังนี้	 1)	 สัดส่วนงบประมาณในระดับ 
ยทุธศาสตร์ที	่กสว.	และสภานโยบายฯ	เหน็ชอบ	2)	ล�าดบั 
ความส�าคัญตามผลกระทบความคุ ้มค่า	 (Relative	 
Impact	Index)	3)	ล�าดบัความส�าคญัตามจดุมุง่เน้นของ 
นโยบายที่ก�าหนดในแผนด้าน	ววน.	 4)	ต้นทุนที่จ�าเป็น 
โดยเปรียบเทียบส�าหรับการด�าเนินงาน	5)	ประสิทธิภาพ 
และศักยภาพของหน่วยบริหารและจัดการทุน

   6.2	 เหน็ชอบ	(ร่าง)	ประกาศคณะกรรมการ
ส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมเรือ่ง	แผนที่
น�าทางเทคโนโลยีแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2564	 เพ่ือให้ทัน 
กับสถานการณ์ที่มีความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว	 
สกสว.	เป็นหน่วยงานส�าคญัในการสนบัสนนุระบบ	ววน.	 
ของประเทศผ่านการบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ	 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ต้องมีการประเมินสถานะของขีดความสามารถของ 
การวิจัยและพัฒนาในแต่ละรายสาขา	 เพ่ือน�าไปเป็น 
ข้อมูลประกอบการน�าเสนอเป้าหมาย	ก�าหนดทิศทาง	 
ววน.	ของประเทศ	รวมถึงจัดท�าแผนด้าน	ววน.	ส�าหรับ 
ยกระดับขีดความสามารถเพ่ือสนับสนุนอุตสาหกรรม 
เป้าหมายอันจะน�าไปสู่เป้าใหญ่ในการเพิ่มขีดความ 
สามารถในการแข่งขันให้กับประเทศต่อไป	 ซึ่งการ 
ประกาศแผนที่น�าทางเทคโนโลยีแห่งชาติ	ประกอบด้วย	 
1)	การก�ากบัดูแล	2)	องค์ประกอบแผนท่ีน�าทางเทคโนโลย ี
แห่งชาติ	 3)	 แนวทางปฏิบัติของหน่วยงานในระบบ 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมกับแผนท่ีน�าทาง 
เทคโนโลยีแห่งชาติ	 โดยในปัจจุบันมีการด�าเนินการ 
เสร็จแล้ว	5	อุตสาหกรรม	ได้แก	่อุตสาหกรรมยานยนต์ 
สมัยใหม่	อุตสาหกรรมอาหารเพื่ออนาคต	อุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ	 
อุตสาหกรรมดิจิทัล	 อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและ 
เคมีชีวภาพ	

  	 6.3	เหน็ชอบการลงนามความร่วมมอืในการ 
ร่วมด�าเนินการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ 
เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตยาและผลิตภัณฑ ์
จากสมุนไพรไทยที่มีคุณภาพมาตรฐานสูงระหว่าง 
ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย 
และนวัตกรรม	 (สกสว.)	 กับมูลนิธิกสิกรไทย	 เพื่อ 
มุ่งเน้นการเป็นแหล่งสร้างองค์ความรู้ส�าหรับงานวิจัย 
และนวัตกรรม	 และเป็นแหล่งอ้างอิงในการผลิตยา 
และผลิตภัณฑ์คุณภาพจากสมุนไพร	 เพื่อลดการน�าเข้า 
สมุนไพรจากต่างประเทศและยกระดับความสามารถ 
ในการแข่งขนัในการผลติยาและผลติภัณฑ์จากสมนุไพร 
ให้ได้มาตรฐานระดับสากล	 โดยความร่วมมือดังกล่าว 
มคีวามสอดคล้องกบันโยบายของ	กสว.	และรัฐบาลในการ 
สร้างร่วมมืออย่างต่อเนื่องและยั่งยืนกับภาคส่วนอื่นๆ	 
ซึ่งมีทั้งการร่วมลงทุนการพัฒนาและการน�าเทคโนโลยี 
ไปใช้ในกระบวนการผลติจนถงึกระบวนการใช้ประโยชน์ 
ตลอดห่วงโซ่	 โดยใช้พ้ืนที่จังหวัดน่านเป็นพ้ืนที่น�าร่อง 
และต่อยอดพัฒนาไปยังพื้นที่อื่นๆ	ถือได้ว่าเป็นตัวอย่าง 
ที่ดีในการลงทุนร่วมกันระหว่างภาครัฐและเอกชนเพื่อ 
พัฒนาประเทศ

   6.4	 เห็นชอบการร่วมลงนามในบันทึก 
ข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมอืสนับสนุนการด�าเนินงาน 
ด้านการบริหารจัดการทุนวิจัยกองทุนพัฒนาไฟฟ้า	 
ระหว่างส�านักงานคณะกรรมการก�ากับกิจการ 
พลังงาน	 (ส�านักงาน	 กกพ.) 	 กับส�านักงาน 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรม	 (สกสว.)	 เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือ 
ระหว ่างกองทุนพัฒนาไฟฟ้าและกองทุนส่งเสริม 
วิทยาศาสตร์	 นวัตกรรม	 ผ่านหน่วยงานส�านักงาน 
กกพ.	และ	สกสว.	เพื่อสนับสนุนการด�าเนินงานด้านการ 
จัดสรรงบประมาณและการบริหารจัดการทุนวิจัย 
จากเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเพ่ือกิจการตามมาตรา	 
97	 แห่งพระราชบัญญัติประกอบกิจการพลังงาน	 
พ.ศ.	 2550	 และเพ่ือร่วมด�าเนินการส่งเสริมการวิจัย	 
พัฒนาผลงานวิจัยและนวัตกรรมให้สามารถน�าไปใช้ 
ประโยชน์ในการยกระดบัขีดความสามารถ	ประสิทธภิาพ 
และประสิทธิผล	 ตลอดจนผลักดันให ้ เกิดการใช  ้
ประโยชน์ในด้านนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการก�ากับดูแล 
กิจการไฟฟ้า	 การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และ 
ระดับชุมชน	นอกจากนี	้ยังมีการเห็นชอบในเชิงนโยบาย 
ให้มีการเชื่อมโยงฐานข้อมูลระบบ	 NRIIS	 กับฐาน 
ข้อมูลด้านการวิจัยพัฒนาและอื่นๆ	 ที่เก่ียวข้องของ 
ส�านักงาน	กกพ.	ที่เป็นฝ่ายบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้า

   6.5	 เห็นชอบแนวทางการจัดตั้งคณะ
อนุกรรมการ	 กสว.	 เพ่ือขับเคลื่อนการวิจัยและ
นวัตกรรม	 เฉพาะสาขาของประเทศ	 (ด้านสุขภาพ
และการแพทย์	และด้านเกษตรและอาหาร)	 โดยให้ 
คณะอนุกรรมการฯ	 ดังกล่าว	 มีบทบาทหน้าที่	 ดังนี้	 
1)	เพือ่เสนอทศิทางและเป้าหมาย	(Research	Strategy)	 
รวมถึงโจทย์วิจัยส�าคัญและโจทย์วิจัยเร่งด่วนท่ีส่ง 
ผลกระทบต่อประเทศ	พร้อมติดตามผลการด�าเนนิงานเสนอ 
ต่อ	 กสว.	 2)	 เสนอรูปแบบการสนับสนุนทุนหรือกลไก 
การสนบัสนนุทนุ	ท่ีตอบสนองต่อโจทย์วจัิยเร่งด่วนได้อย่าง 
รวดเร็ว	 เหมาะสม	และมีประสิทธิภาพ	 3)	 บูรณาการ 
การท�างานร่วมกนัระหว่าง	PMUs	และหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง	 
เพ่ือลดความทับซ้อน	 เช่ือมต่อการท�างานตลอด	Value	 
Chain	ของการวิจัยและนวัตกรรมให้มีเป้าหมายร่วมกัน	 
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แต่ท�างานตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน	 
โดยอาศัยอ�านาจในการก�ากับดูแลของ	 กสว.	 4)	 ให้ 
ข้อเสนอแนะการสร้างทมีวิจยัระดับชาติในประเดน็ส�าคญั	 
และให้ข้อเสนอแนะในการเชื่อมโยงแหล่งทุนอื่นทั้งใน 
และต่างประเทศในสาขาที่รับผิดชอบ

 7.	 พิจารณาค�าของบประมาณและจัดสรร 
งบประมาณจากกองทนุให้แก่หน่วยงานในระบบ 
วิจัยและนวัตกรรมให้สอดคล้องกับแผนด้าน 
วิทยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรมของประเทศ	และ 
หลกัเกณฑ์ตามมาตรา	41(4)	พระราชบญัญตัสิภา 
นโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรมแห่งชาต	ิพ.ศ.	2562

  เห็นชอบการเสนอค�าขอตั้งงบประมาณของ 
หน่วยงานในระบบ	 ววน.	 จากกองทุนส่งเสริม 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 ปีงบประมาณ	 
พ.ศ.	 2567	 ตามกรอบวงเงินที่ ได ้รับอนุมัติจาก 
สภานโยบายการอุดมศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรมแห่งชาติ	จ�านวน	31,100	ล้านบาท	เพื่อเสนอ 
ต่อคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	ซึ่งประกอบด้วย	

	 (1)	ทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์	(Strategic	Fund)	
จ�านวนร้อยละ	60-65	เพื่อสนับสนุนการวิจัยที่ตอบโจทย์
ยุทธศาสตร์ของประเทศ	

	 (2)	 ทุนสนับสนุนงานพ้ืนฐาน	 (Fundamental	
Fund)	 จ�านวนร้อยละ	 35-40	 เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ 
ของหน่วยงานตามพันธกิจการพัฒนาประเทศ

	 โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2567	จะมีการจัดสรร
งบประมาณเพือ่การขบัเคลือ่นผลงานวิจยัและนวตักรรม
ตามพระราชบัญญตัส่ิงเสรมิการใช้ประโยชน์ผลงานวิจยั
และนวัตกรรม	พ.ศ.	2564	จ�านวน	5,000	ล้านบาท	

	 8.	ก�ากบั	เร่งรัด	และติดตาม	ให้มีการปรบัปรงุ 
และแก้ไขระบบหรอืกลไกการบรหิารจดัการงาน 
วจิยัและนวตักรรมให้มปีระสิทธิภาพ	มีมาตรฐาน	 
เพ่ือให้สามารถน�าผลงานวิจัยไปใช้ให้เกิด 
ประโยชน์สูงสุด

  	 8.1	 การก�าหนดกรอบจ�านวนโครงการ 
ส�าหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าโครงการ	 ประจ�า 
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	 2566	 โดยเห็นชอบให้	 สกสว.	 
ด�าเนินการให้ค�าแนะน�าแก่หน่วยงานที่รับทุนสนับสนุน 
งานมูลฐาน	 (Fundamental	 Fund)	 และหน่วยบริหาร 
และจัดการทุน	 (PMU)	 ในการพิจารณาให้ทุนวิจัย 
รายโครงการ	โดยควรพจิารณาจากศกัยภาพของนกัวิจยั	 
รวมถึงความก้าวหน้าที่รับทุนโครงการวิจัยที่ก�าลัง 
ด�าเนินการอยู่ในปัจจบุนั	เพือ่ให้การบริหารจดัการเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ	ส�าหรับการจัดสรรและติดตามงาน 
ของนักวิจัยภายใต้หน่วยรับงบประมาณ	ทั้งนี้	หน่วยงาน 
ที่รับทุนสนับสนุนงานมูลฐาน	 (Fundamental	 Fund)	 
และหน่วยบริหารและจัดการทนุ	(PMU)	สามารถใช้ระบบ 
ข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ	 (NRIIS)	 
ในการตรวจสอบข้อมลูทนุวจิยัทีก่�าลงัด�าเนนิการอยูข่อง 
นักวิจัยต่อไปได	้

   8.2	 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงการจัดสรร 
งบประมาณสนบัสนนุงานเชงิกลยทุธ์	(Strategic	Fund)	 
ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	ในแผนงานวิจัยด้าน 
การวิจัยและการพัฒนาการวิจัย	 โดยใช้ประโยชน์จาก 
พื้นท่ีอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค	 (Regional	Science	 
Park)	 จากหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่ม 
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	 (บพข.)	 ไปยัง 
ส�านกังานปลดักระทรวงการอุดมศกึษา	วทิยาศาสตร์		วจิยั 
และนวัตกรรม	(สป.อว.)	จ�านวน	100,000,000.00	บาท	 
(หนึ่งร ้อยล้านบาทถ้วน)	 เพื่อให้การบริหารจัดการ 
เป็นไปอย่างตรงตามกลุ่มเป้าหมาย	 โดยให้กิจกรรม 
ที่เกี่ยวข้องกับอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค	 (Regional	 
Science	Park)	สามารถด�าเนินการอย่างต่อเนื่องและมี 
ประสิทธิภาพสูงสุด	 โดยไม่เกิดผลกระทบต่อหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องเดิม	 ซึ่งการด�าเนินการโดยความร่วมมือของ 
มหาวิทยาลัยเครือข่ายอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค	
44	มหาวิทยาลัย	 ในภูมิภาคภาคเหนือ	ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ	ภาคใต้	ภาคกลาง	ภาคตะวันออก	และภาค 
ตะวันตก	โดยมีการบริหารจัดการ	ดังนี้

	 		 	 1) 	 อุทยานวิทยาศาสตร ์ภาคเหนือ	 มี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นแม่ข่ายในการบริหารจัดการ	

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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2)	 อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	
บริหารจัดการโดยมหาวิทยาลัยขอนแก่น	 3)	 อุทยาน
วิทยาศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง	บริหาร
จัดการโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี	 4)	 อุทยาน
วิทยาศาสตร์ภาคใต้	 บริหารจัดการโดยมหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร์	 5)	 อุทยานวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัย
บูรพา	 ให้บริการในพื้นที่ภาคตะวันออก	 6)	 อุทยาน
วทิยาศาสตร์มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรุ	ี
ให้บริการในพื้นที่ภาคกลางและภาคตะวันตก

  	 8.3	 การอนุมัติกฎหมายล�าดับรองของ
พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงาน
วิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2564	 และประกาศอื่นๆ	 
ทีเ่กีย่วข้อง	โดย	กสว.	เหน็ชอบและเสนอต่อสภานโยบายฯ	 
เพื่อพิจารณาร่างระเบียบสภานโยบายการอุดมศึกษา	 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติว่าด้วยการ 
ส่งเสริมและสนับสนุนการน�าผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
เก่ียวกับเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมไปใช้ประโยชน์	พ.ศ.	2565	 
และเหน็ชอบประกาศและระเบียบคณะกรรมการส่งเสรมิ 
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เพื่อประกาศใน 
ราชกจิจานุเบกษาต่อไป	ซึง่ประกอบด้วย	1)	(ร่าง)	ระเบียบ 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม 
ว่าด้วยการจ่ายค่าตอบแทนการใช้ประโยชน์แก่นักวิจัย 
ที่ด�าเนินการอันก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการน�าผลงาน 
วิจัยและนวัตกรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่เหมาะสมไปใช ้
ประโยชน์	พ.ศ.	2565	2)	 (ร่าง)	ประกาศคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เร่ือง	การจ่าย 
ค่าตอบแทนแก่นักวจิยัทีด่�าเนนิการอนัก่อให้เกดิประโยชน์ 
ต่อการน�าผลงานวิจัยและนวัตกรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยี 
ทีเ่หมาะสมไปใช้ประโยชน์	พ.ศ.	2565	ซึง่ออกตามความ 
ในร่างระเบยีบคณะกรรมการส่งเสรมิวิทยาศาสตร์	วจิยัและ 
นวัตกรรมว่าด้วยการจ่ายค่าตอบแทนการใช้ประโยชน์ 
แก่นักวิจัยที่ด�าเนินการอันก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการน�า 
ผลงานวิจัยและนวตักรรมเก่ียวกบัเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 
ไปใช้ประโยชน์	พ.ศ.	 2565	 3)	 ระเบียบคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 ว่าด้วยการ 
เปิดเผยความเป็นเจ้าของ	และการโอนผลงานวิจัยและ 
นวัตกรรม	พ.ศ.	 2565	นอกจากนี้	 จะมีการด�าเนินการ 
เกี่ยวกับกฎหมายล�าดับรองของพระราชบัญญัติส่งเสริม 

การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2564	 
จ�านวน	14	ฉบับ	ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการด�าเนินงาน 
วิจัยในการขับเคลื่อนประเทศต่อไป

 9.		ก�าหนดมาตรฐานการวจิยัและจริยธรรม 
การวิจัยโดยความเห็นชอบของสภานโยบาย	 
ก�าหนดข้อก�าหนดหรือแนวทางปฏิบติัทีเ่กีย่วกบั 
การวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 เพ่ือให้ 
เป็นไปตามมาตรฐานสากล	 และก�ากับดูแล	 
ติดตาม	 และส่งเสริมให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
จริยธรรม	 และข้อก�าหนดหรือแนวปฏิบัติน้ัน	
(ตามมาตรา	41(10))

	 กสว.	 เห็นชอบประกาศคณะกรรมการส่งเสริม 
วิทยาศาสตร ์ 	 วิจัยและนวัตกรรม	 เ ร่ืองแต ่งตั้ ง 
คณะอนุกรรมการด้านมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรม 
ก า ร วิ จั ย 	 โ ด ย มี ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ป ร ะ ธ า น 
คณะอนุกรรมการด้านมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรม 
การวิจัย	 โดยให้	 รศ.ดร.รัฐชาติ	 มงคลนาวิน	 ปฏิบัต ิ
หน้าที่แทน	ศ.ดร.ชูกิจ	ลิมปิจ�านงค์	โดยมีบทบาทหน้าที	่ 
ดั งนี้ 	 เสนอแนะการก� าหนดมาตรฐานการวิ จั ย 
ด้านต่างๆ	 จริยธรรมการวิจัยทั่วไป	หลักเกณฑ์การวิจัย	 
ข้อก�าหนดจริยธรรมการวิจัย	 แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับ 
การวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	ก�ากับดูแลติดตาม 
และส่งเสริมให้การวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานจริยธรรม	 
และรายงานสถานะและผลการด�าเนนิงานด้านมาตรฐาน 
การวจิยัและจริยธรรมการวจัิยต่อคณะกรรมการส่งเสรมิ 
วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)	

	 10.	ส่งเสริมและสนบัสนนุการท�างานร่วมกนั 
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ	 ภาคเอกชน	 องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น	 และบุคคลหรือหน่วยงาน 
ในต่างประเทศในด้านการวิจัยและนวัตกรรม	 
การถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี	 รวมถึง 
เสนอแนะต่อสภานโยบายฯ	 เพ่ือเสนอต่อ 
คณะรัฐมนตรีในการก�าหนดมาตรการ	 สิทธิ
ประโยชน	์และแรงจูงใจ	 เพื่อให้การด�าเนินการ 
ดงักล่าวเกิดผลเป็นรูปธรรม	(ตามมาตรา	41(11))

	 กสว.	 ได้ให้ความเห็นชอบมาตรการด้านภาษีเพื่อ 
สนบัสนุนการพัฒนานวตักรรม	เพือ่ส่งเสริมและสนบัสนนุ 
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ให้เกดิการด�าเนินงานด้านการวจิยัและพัฒนาเทคโนโลยี 
ของภาคเอกชนมากขึ้น	โดยการก�าหนดให้เงินสนับสนุน 
จากกองทนุส่งเสริม	ววน.	ทีภ่าคเอกชนได้รบัถือเป็นรายได้ 
ที่ไม่ต้องค�านวณรวมเพ่ือเสียภาษีเงินได้นิติบุคคล	 ซ่ึง 
มาตรการทางภาษทีีส่ามารถส่งเสรมิการวจัิยและพฒันา 
ในภาคเอกชนได้เป็นอย่างดี	คือมาตรการลดหย่อนภาษ	ี 
300%	 เพ่ือการวิจัยพัฒนา	และนวัตกรรม	 (ระยะที่	 2)	 
ออกไป	ต่อเนื่องอย่างน้อย	5	ปี	 เป็นมาตรการที่ยกเว้น 
ภาษีเงินได้ของบริษัทและห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลเป็น 
จ�านวน	 3	 เท่าของรายจ่ายในการท�าวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรม	จึงได้ด�าเนินการร่วมกับหน่วย
บริหารและจัดการทุนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 เพ่ือ 
หารือกับกระทรวงการคลัง	ในการตราพระราชกฤษฎีกา 
เพ่ือยกเว้นให้เงินที่ผู ้รับทุนได้รับการสนับสนุนจาก 
กองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ไม่ต ้องน�าไปคิดเป็นรายได  ้
เพื่อเสียภาษีเงินได้นิติบุคคล	และเสนอขยายระยะเวลา 
การให้สิทธิประโยชน์มาตรการลดหย่อนภาษี	 300%	 
ต่อสภานโยบายฯ

  11.	ก�ากบั	เร่งรัด	และตดิตามให้มีการจดัท�า 
และการด�าเนินการตามแผนด้านการพัฒนา 
บคุลากร	ด้านการวิจยัและนวัตกรรมของประเทศ	 
รวมท้ังติดตาม	 ประเมินผลการใช้งบประมาณ 
ของหน่วยงานในระบบวจิยัและนวตักรรม	เพือ่ให้ 
เป็นไปตามแผนด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรมของประเทศตามมาตรา	11	(1)	

	 กสว.	 ได้ให้ความเห็นชอบ	 (ร่าง)	 แผนการพัฒนา 
บุคลากรวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2565	 –	 2570	 โดย	 
ส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	 (วช.)	 ได้น�าข้อคิดเห็นและ 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม	 กสว.	 และจากที่ประชุม 
คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาบุคลากรการวิจัยและ 
นวัตกรรมมาพิจารณาปรับปรุง	 (ร่าง)	 แผนการพัฒนา 
บุคลากรวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	2565	–	2570	ส่งผลให	้ 
(ร่าง)	 แผนการพัฒนาบุคลากรวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 
2565	–	2570	มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น	เพื่อด�าเนินการ 
จดัท�าแผนปฏบิตักิาร	แผนงาน/โครงการ	โดยระบหุน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ	พร้อมทั้งงบประมาณที่มีอยู่	 ให้เห็นภาพ 
ที่ชัดเจนขึ้น

	 12.	ก�ากบั	เร่งรัด	และติดตามให้มกีารจดัท�า 
ฐานข้อมูลการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 
(ตามมาตรา	41(13))	

	 กสว.	 ได้ให้ความเห็นชอบ	 (ร่าง)	 แผนการพัฒนา 
ระบบข้อมูลสารสนเทศกลางด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัย 
และนวัตกรรมของประเทศ	พ.ศ.	 2566-2570	 เพื่อให้ม ี
ระบบข้อมูลสารสนเทศกลางด้านวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 
นวัตกรรมของประเทศที่มีขีดความสามารถเทียบเคียง 
ระดับสากล	และสามารถบูรณาการเชื่อมโยงกับข้อมูล 
ของทุกหน่วยงานในทุกภาคส่วนแบบไร้รอยต่อ	และมี 
ข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ	 
มีการใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ในวงกว้างและในทุกมิติ 
เพือ่การบรรลเุป้าหมายพฒันาประเทศและพืน้ที/่ท้องถิน่ 
และมีระบบนเิวศและกลไกสนบัสนนุเพือ่การพัฒนา	และ 
ขบัเคลือ่นระบบข้อมลูสารสนเทศกลางด้านวทิยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรมของประเทศแบบก้าวกระโดดม ี
ประสิทธิภาพสูงและเป็นไปตามมาตรฐานสากล	รวมทั้ง 
มีระบบการติดตามและประเมินผลการด�าเนินงานของ 
ระบบข้อมูลสารสนเทศกลางด้านวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 
นวัตกรรมของประเทศ	และแผนการพัฒนาระบบข้อมูล 
สารสนเทศกลางด้านวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม 
ของประเทศ	 พ.ศ.	 2566-2570	 มีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลมากข้ึนในการแสดงผลสัมฤทธ์ิและ 
ข้อเสนอแนะ	พร้อมทัง้บทเรยีนเพือ่การพฒันาปรบัปรงุโดย 
ใช้กระบวนการพัฒนาปรับปรุงและเรียนรู้	 แบบ	MERL	 
(Monitoring,	Evaluation,	Resolution	and	Learning)	 
ภายใต้ความร่วมมือระหว่างส�านักงานสภานโยบาย 
การอดุมศกึษา	วทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรมแห่งชาติ	 
(สอวช.)	 ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	 (สกสว.)	 และส�านักงานการวิจัย 
แห่งชาติ	(วช.)	

 13.	มอบหมายให้คณะอนกุรรมการ	คณะบคุคล	 
หรือบุคคลปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)	
มอบหมาย	(ตามมาตรา	41(15))

	 กสว.	ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ	จ�านวน	7	คณะ	
เพื่อมอบหมายให้ด�าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ	กสว.	
ดังนี้

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 		 (1)	 คณะอนุกรรมการด้านระบบการบริหาร 
	 		 	 	 จัดการข้อมูล	และฐานข้อมูลด้าน	ววน.	

	 		 (2)	 คณะอนุกรรมการด้านมาตรฐานการวิจัย 
	 		 	 	 และจริยธรรมการวิจัย	

	 		 (3)	 คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาระบบ 
	 		 	 	 นวัตกรรม	

	 		 (4)	 คณะอนุกรรมการด ้านการเ งินและ 
	 		 	 	 งบประมาณกองทุน	

	 		 (5)	 คณะอนุกรรมการด้านกฎหมาย	

	 		 (6)	 คณะอนุ ก ร รมการจั ดท� าแผนด ้ าน 
	 		 	 	 วิทยาศาสตร์	วิจยัและนวตักรรม	และการ 
	 		 	 	 จัดกรอบวงเงินงบประมาณ	

	 		 (7)	 คณะอนุกรรมการด้านการน�าผลงานวิจัย 
	 		 	 	 และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์	(ฉบับที่	2)	

 14.	 ออกระเบียบ	 ข้อบังคับ	 หรือประกาศ	
เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
นี้	 โดยไม่ขัดหรือแย้งกับมติของสภานโยบาย 
การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม 
แห่งชาติ	(ตามมาตรา	41(16))

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	กสว.	ได้ออกหลกัเกณฑ์ 
และประกาศทีเ่กีย่วข้องกบัการบรหิารงานกองทนุเพ่ิมเตมิ	 
จ�านวน	10	ฉบับ	ประกอบด้วย	 ระเบียบ	 5	ฉบับ	และ
ประกาศ	จ�านวน	5	ฉบับ	ดังนี้	

	 		 (1)	ระเบยีบคณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรม	 ว่าด้วยการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัย 
และนวัตกรรม	 ซ่ึงไม่สมควรให้เป็นของบุคคลใดหรือ 
องค์กรใดเป็นการเฉพาะ	 พ.ศ.	 2565	 ฉบับลงวันที	่ 
28	มีนาคม	พ.ศ.	2565	

	 		 (2)	ระเบยีบคณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	
วจิยัและนวตักรรม	ว่าด้วยการเปิดเผยความเป็นเจ้าของ	
และการโอนผลงานวิจัยและนวัตกรรม	 พ.ศ.	 2565	 
ฉบับลงวันที	่28	มีนาคม	พ.ศ.	2565	

	 		 (3)	ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	 ว่าด้วยการก�าหนดข้อสัญญาที่เป็น
สาระส�าคัญของสัญญาให้ทุน	พ.ศ.	 2565	ฉบับลงวันที่	
28	มีนาคม	พ.ศ.	2565	

	 		 (4)	ระเบยีบคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	 
วิจัยและนวัตกรรม	 ว่าด้วยหลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
ในการจดัสรรรายได้ให้แก่นกัวจิยัและการน�ารายได้ไปใช้ 
ส�าหรับการวิจัยและสร ้างนวัตกรรม	 พ.ศ.	 2565	 
ฉบับลงวันที	่28	มีนาคม	พ.ศ.	2565	

	 		 (5)	ระเบยีบคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรม	 ว่าด้วยการบริหารจัดการการใช้
ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	 และการรายงาน	
พ.ศ.	2565	ฉบับลงวันที่	28	มีนาคม	พ.ศ.	2565

	 		 (6)	ประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรม	 เร่ือง	 หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าขอ 
งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน่วยงาน 
ในระบบวิจัยและนวัตกรรม	พ.ศ.	 2565	 ฉบับลงวันท่ี	 
22	กรกฎาคม	พ.ศ.	2565	

	 		 (7)	ประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	 หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงิน
อุดหนุนของหน่วยบริหารและจัดการทุนที่ได้รับเงิน
อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ
นวัตกรรม	พ.ศ.	2565	ฉบับลงวันที	่22	กรกฎาคม	พ.ศ.	
2565	

	 		 (8)	ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	
วจิยัและนวตักรรม	เร่ือง	รายช่ือหน่วยงานทีอ่าจยืน่ค�าขอ
งบประมาณจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ
นวัตกรรม	เรื่อง	หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าของบประมาณ
และการจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัย
และนวัตกรรม	พ.ศ.	 2565	ฉบับลงวันที่	 22	กรกฎาคม	
พ.ศ.	2565	

	 		 (9)	 ประกาศระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรม	 เร่ือง	 การจ่ายค่า
ตอบแทนแก่นักวิจัยท่ีด�าเนินการอันก่อให้เกิดประโยชน์
ต่อการน�าผลงานวิจัยและนวัตกรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยี
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ที่เหมาะสมไปใช้ประโยชน์	 พ.ศ.	 2565	 ฉบับลงวันที่	 
4	ตุลาคม	พ.ศ.	2565	

	 		 (10)	ประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิวิทยาศาสตร์	
วิจัยและนวัตกรรม	 เรื่อง	 หลักเกณฑ์การจัดท�าค�าขอ 
งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน่วยงาน 
ในระบบวิจัยและนวัตกรรม	 (ฉบับที่	 3)	 พ.ศ.	 2564	 
ฉบับลงวันที	่15	ตุลาคม	พ.ศ.	2564	

	 		 (11)	ประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิวิทยาศาสตร์	
วจัิยและนวตักรรม	เรือ่ง	แผนทีน่�าทางเทคโนโลยแีห่งชาต	ิ
พ.ศ.	2564	ฉบับลงวันที่	19	พฤศจิกายน	พ.ศ.	2564	

 15.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ใน 
พระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น	 หรือตามที ่
คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย	 
(ตามมาตรา	41(17))	

  	 15.1		อนมัุตงิบประมาณสนบัสนนุโครงการ	 
“คืนป่า-ท�ายาจากพืช”	ปีที่	1	ภายใต้ข้อตกลงความ 
ร่วมมือระหว่างมูลนิธิกสิกรไทย	 และส�านักงาน 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรม	ปีแรกจ�านวน	100,00,000	บาท	 (หนึ่งร้อย 
ล้านบาทถ้วน)	ภายใต้กรอบงบประมาณไม่เกินจ�านวน	 
1,000	 ล้านบาท	 ระยะเวลาตลอดทั้งโครงการ	 4	 ปี	 
ซ่ึงได้ลงนามในข้อตกลงความร่วมมอื	“การร่วมด�าเนนิการ 
พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการผลิตยาและผลิตภัณฑ์จากสมุนไพรที่มีคุณภาพ 
มาตรฐานสงู”	เมือ่วนัที	่4	เมษายน	พ.ศ.	2565	โดยร่วมกนั 
สนับสนุนการสร้างองค์ความรู้	เทคโนโลยีและนวัตกรรม	 
ระบบฐานข้อมูลวิจัย	 งบประมาณและทรัพยากรตาม 
บทบาทภารกิจของแต่ละหน่วยงานผ่านการด�าเนินงาน 
โครงการ	“คืนป่า-ท�ายาจากพืช”	เพื่อผลิตพืชท�าสารสกัด	 
และผลิตภัณฑ์ยาจากพืชที่ได้มาตรฐานระดับสากล	 
สามารถจ�าหน่ายได้ทั้งในและต่างประเทศ	สร้างรายได ้
เพ่ิมให้กับเกษตรกรอย่างยั่งยืน	ลดการบุกรุกป่า	 สร้าง 
ความสามารถในการแข่งขนัให้กบัอตุสาหกรรมสมนุไพร
ของประเทศ

   15.2	 อนุมัติแผนงานและกรอบวงเงิน 
งบประมาณ	“การพฒันานโยบาย	และตดิตามประเมนิ 
ผลกระทบองค์รวมต่อสุขภาพ	เศรษฐกิจและสังคม
จากกัญชา	 และผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง”	 ภายใต้ 
โปรแกรม	 17	 การแก้ปัญหาวิกฤตของประเทศ	 
(National	Crisis	Management)	ปีงบประมาณ	พ.ศ.	 
2565	จากการเล็งเห็นถึงประโยชน์ของกัญชาทั้งในด้าน 
การเเพทย์เเละด้านอ่ืนๆ	 จึงได้ริเร่ิมผลักดันกัญชาเป็น 
พชืเศรษฐกจิใหม่	และได้ผลักดนัร่างกฎหมายเข้าสูร่ฐัสภา 
จนได้มีประกาศราชกิจจานุเบกษา	เมื่อวันที	่9	มิถุนายน	 
2565	โดยมีสาระส�าคัญ	สรุปดังนี	้“สารสกัดจากทุกส่วน 
ของพืชกัญชาหรือกัญชง	 ยกเว้นสารสกัดที่มีปริมาณ 
สารเตตราไฮโดรแคนาบินอล	 (Tetrahydrocannabinol	 
-THC)	 ไม่เกิน	 0.2	%	 ไม่ถือว่าเป็นยาเสพติดให้โทษ 
ประเภทที	่5”

3. สรุปผลงานเด ่นด ้านนวัตกรรม 
ในการบริหารจดัการของคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม  
(กสว.) 
	 3.1		 การจัดสรรงบประมาณแบบผูกพัน 
งบประมาณมากกว่า	1	ปี	(Multi-Year	Promised	
Grant)	

	 คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและ 
นวัตกรรม	 (กสว.)	 ริเ ร่ิมให้มีรูปแบบการจัดกรอบ 
งบประมาณแบบต่อเนื่องส�าหรับแผนงานท่ีมีความ 
ส�าคัญ	 มีผลกระทบสูง	 เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ 
พระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 การวิจัยและ 
นวัตกรรม	 พ.ศ.	 2562	 ลดข้อจ�ากัดของการจัดสรร 
งบประมาณแบบรายปีที่เป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อน 
ผลงานวิจัยนวัตกรรมที่มีศักยภาพและเกิดผลกระทบสูง	 
โดยก�าหนดหลักเกณฑ์ในการจัดสรรงบประมาณให้แก่ 
หน่วยบริหารและจัดการทุน	 (PMU)	 ที่สามารถน�าส่ง 
ผลสมัฤทธิท์ีส่�าคญัและตอบค่าเป้าหมาย	(Key	Results)	 
ตามแผนด้าน	 ววน.	 ได้อย่างชัดเจน	และน�าส่งผลงาน 
ที่เสร็จสมบูรณ์	 (Finished	 Product)	 ได้ภายในระยะ 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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เวลา	 3-5	ปี	 	 ซึ่งหน่วยงานจะได้รับงบประมาณอย่าง 
ต่อเนือ่งในระยะเวลาท่ีมากกว่าหนึง่ปีงบประมาณ	เพือ่ให้ 
สามารถด�าเนนิการได้ตามแผนงานจนกระทัง่สิน้สดุระยะ 
เวลาตามที่ก�าหนด	ทั้งน้ี	 โครงการหรือแผนงานที่ได้รับ 
การจัดสรรงบประมาณแบบผูกพันงบประมาณมากกว่า	 
1	ป	ีต้องผ่านความเห็นชอบจาก	กสว.	โดยไม่ต้องเสนอ 
ขออนุมัติอีกในปีถัดไป	ยกเว้นกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลง	 
และยังคงต้องยื่นค�าของบประมาณของแต่ละปีไม่เกิน 
กรอบที่ได้รับอนุมัติ	

	 โดยในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2566	มโีครงการภายใต้ 
แผนงานที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณแบบผูกพัน 
ระยะเวลามากกว่า	 1	 ปี	 จ�านวน	 4	 โครงการ	 ได้แก่		 
(1)	 โครงการ	 “การวิจัยทางคลินิกและการขึ้นทะเบียน 
วัคซีนป ้องกันโรคโควิด-19	 ชนิด	 NDV-HXP-S”	 
(2)	 โครงการ	 “การพัฒนาบริการโภชนพันธุศาสตร์ที่มี 
มาตรฐานรับรองแปลผลได้บนแพลตฟอร์มดิจิทัลสู่การ 
ใช้ประโยชน์ในอตุสาหกรรมการแพทย์และสาธารณสขุ”	 
(3)	 โครงการ	 “การพัฒนายานยนต์ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์
และแบตเตอรี่แพ็คท่ีมีคุณภาพและราคาที่เหมาะสม 
ตอบสนองความต้องการเฉพาะด้านและแข่งขันได้กับ 
สินค้าน�าเข้าจากต่างประเทศ”	 และ	 (4)	 โครงการ	 
“การพัฒนาแพลตฟอร์มแก้ไขปัญหาและขจัดความ 
ยากจนเพือ่ลดความเหลือ่มล�า้แบบเบด็เสรจ็และแม่นย�า 
แบบบูรณาการใน	5	จังหวัดเป้าหมาย”	

 3.2	ความส�าเร็จในการระดมและร่วมลงทุน 
กับแหล่งทุนอ่ืนเพื่อเพ่ิมและก�ากับทิศทาง 
งบประมาณด้านวทิยาศาสตร์	วจิยัและนวตักรรม 
ของประเทศ

	 กองทนุส่งเสรมิ	ววน.	ได้รับงบประมาณจากรฐับาล	 
เพื่อน�าไปจัดสรรให้กับหน่วยงานในระบบวิจัยและ 
นวตักรรมตามแผนด้านวทิยาศาสตร์	วิจัยและนวตักรรม 
ของประเทศ	 เพ่ือเพิ่มและก�ากับทิศทางงบประมาณ 
ด้าน	ววน.	ของประเทศ	โดยเพิ่มยอดเงินงบประมาณใน 
การจัดสรรเพือ่การวจิยัและพัฒนานวตักรรม	ในลกัษณะ 
ทีอ่าจเรยีกได้ว่า	“เกนิดุล”	คอืสามารถจดัสรรงบประมาณ 
ได้มากกว่างบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลเป็น 

รายปี	 กสว.	 จึงมีนโยบายเห็นชอบการด�าเนินการระดม 
และร่วมลงทุนจากแหล่งทุนอื่น	 โดยมีเป้าหมายร่วมกัน 
และมีกรอบระยะเวลาท่ีชัดเจน	 โดยในปีงบประมาณ	 
พ.ศ.	2565	การเพิ่มแหล่งทุนประสบความส�าเร็จ	ดังนี้	

	 •	 ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรมแห่ง 
ประเทศไทย	โดยอาศัยกลยุทธ์ชักจูง	Venture	Capital	 
มาร่วมลงทนุเพือ่ส่งเสรมิและสนบัสนนุภาคอตุสาหกรรม 
ขนาดกลางและขนาดเล็กรวมถึงวิสาหกิจเริ่มต ้น	 
(Startups)	 ในการพัฒนาหรือประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
หรือนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของภาคอุตสาหกรรมไทย	ด�าเนินงานร่วมกันในรูปแบบ	 
Matching	 Fund	 ในสัดส่วน	 50:50	 คาดว่าน่าจะมี 
งบประมาณเพิม่ข้ึนในกรณนีีป้ระมาณปีละ	200	ล้านบาท	 
หรือ	 1,000	 ล้านบาท	 ในระยะ	 5	 ปีภายใต้แผนงาน	 
“Innovation-One”	

	 •	 ความร่วมมือกับมูลนิธิกสิกรไทย	 เพ่ือร่วม 
ด�าเนินการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีด 
ความสามารถในการผลติยาและผลติภัณฑ์จากสมนุไพร 
ไทยทีม่คีณุภาพมาตรฐานสงู	ภายใต้กรอบวงเงนิจ�านวน	 
1,000	ล้านบาท	ระยะเวลา	5	ป	ี

	 •	 ความร ่วมมือกับ	 กองทุนพัฒนาไฟฟ้า	 
ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับกิจการพลังงาน	 
(กกพ.)	 เพื่อการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมด้าน 
พลงังาน	ทีใ่ห้โอกาส	สกสว.	ร่วมมอืในการบรหิารจดัการ 
งบประมาณเพื่อการวิจัยและพัฒนาของกองทุนพัฒนา 
ไฟฟ้า	ปีละประมาณ	300	ล้านบาท
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	 คณะกรรมการตรวจสอบกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	 วิจัยและนวัตกรรมที่แต่งต้ังโดยคณะกรรมการ 
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)	ตามความในมาตรา	63	แห่งพระราชบัญญัติสภานโยบาย	 
การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัย	และนวัตกรรมแห่งชาต	ิพ.ศ.	2562	เพื่อเอื้ออ�านวยให้การด�าเนินงานของกองทุน 
ส่งเสริม	ววน.	เกิดความโปร่งใส	ตรวจสอบได้	และการก�ากับดูแลที่ด	ีซึ่งมีรายชื่อดังนี	้

	 1.	 ดร.ภัทรพร		 วรทรัพย์	 ประธานกรรมการ
	 2.	 นางวีณา		 	บรรเลงจิต	 กรรมการ
	 3.	 นายธานินทร์				 ผะเอม	 กรรมการ
	 4.	 นางพิสชา							 	ขจรเกียรติสกุล	 เลขานุการ	(หน่วยตรวจสอบภายใน)

ระยะเวลาด�าเนินงาน	วันที่	1	ตุลาคม	พ.ศ.	2564	-		วันที่	30	กันยายน	พ.ศ.	2565

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบกองทนุส่งเสริม	ววน.	ประชุมเพือ่พิจารณาผลการตรวจสอบด้านการเงนิและ 
ด้านที่ไม่ใช่การเงินตามอ�านาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่ตราไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบกองทุน 
ส่งเสริม	 ววน.	 โดยมีหน่วยตรวจสอบภายในท�าหน้าท่ีเป็นเลขานุการในการประชุมเพ่ือให้ข้อมูลและช้ีแจงเพ่ิมเติม 
ตามวาระอันควร	โดยประชมุเป็นจ�านวน	5	ครัง้	ดงันี	้การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบกองทนุส่งเสรมิ	ววน.	จ�านวน	 
4	ครั้ง	และประชุมร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบการด�าเนินงาน	สกสว.	จ�านวน	1	ครั้ง	

ผลการด�าเนินงาน		

	 คณะกรรมการตรวจสอบกองทุนส่งเสริม	 ววน.	 ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความ 
รับผิดชอบ	 เท่ียงธรรม	 และเป็นอิสระ	 โดยพิจารณาและสอบทานรายงานผลการตรวจสอบในประเด็นที่เป็น 
สาระส�าคัญที่อาจส่งผลกระทบต่อการด�าเนินงานของกองทุนส่งเสริม	ววน.	ดังนี้

	 1.	 ผลตรวจสอบการเงินและทรพัย์สนิของกองทนุส่งเสริม	ววน.	การด�าเนนิการมคีวามรดักมุเหมาะสม	 
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�าหนดภายใต้กรอบงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร	และมีหลักฐานตรวจสอบได	้ 
ไม่พบประเด็นความเสี่ยงที่มีนัยส�าคัญแต่อย่างใด

	 2.	 ผลตรวจสอบการใช้เงนิของหน่วยรบังบประมาณทีไ่ด้รบัจดัสรรจากกองทสุ่งเสรมิ	ววน.		การด�าเนนิการ 
มีความรัดกุมและเหมาะสม	และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�าหนดภายใต้กรอบงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร	และมี 
หลักฐานตรวจสอบได	้ไม่พบประเด็นความเสี่ยงที่มีนัยส�าคัญแต่อย่างใด

	 3.	 ผลการประเมนิการควบคุมภายในและประเมินความเสีย่งเพือ่จดัท�าแผนตรวจสอบกองทนุส่งเสรมิ	 
ววน.	โดยน�าความเสี่ยงที่เหลืออยู่มาเป็นฐานคิดและจัดวางกิจกรรมตรวจสอบให้ครอบคลุมภารกิจโดยรวม

คณะกรรมการตรวจสอบกองทุน 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ประวัติการศึกษา	 •		 ระดับปริญญา	วิทยาศาสตรบัณฑิต	(วิทยาศาสตร์การแพทย์)	 

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	แพทยศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย			 	

	 •		 วุฒิบัตรแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง	(ศัลยศาสตร์ทั่วไป)	

	 	 คณะแพทยศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

	 •	 วุฒิบัตรแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง	(กุมารศัลยศาสตร์)	 

	 	 คณะแพทยศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

	 •	 Diploma	in	Paediatric	and	Neonatal	Surgery,	University	of		London 

	 •	 แพทยศาสตรดษุฎบีณัฑติกติติมศกัดิ	์จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั	ปีการศกึษา	พ.ศ.	2563

ประวัติการท�างาน	 •	 อาจารย์คณะแพทยศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 

	 •	 รองอธิการบดีด้านวิจัยและวิรัชกิจ	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •		 เลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาต	ิ(วช.)	สภาวิจัยแห่งชาติ

	 •		 นายกสมาคมกุมารศัลยแพทย์แห่งภาคพื้นเอเชีย	

	 	 (President,	Asian	Association	of	Pediatric	Surgeons)

	 •	 กรรมการบริหาร	สถาบันพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต	ิ(สวทช.)

	 •		 ประธานราชวิทยาลัยศัลยแพทย์แห่งประเทศไทย	

	 •		 ประธานคณะผูท้รงคณุวฒิุ	ด้านการแพทย์และสาธารณสขุ	ส�านกังานการวจัิยแห่งชาต	ิ

	 •		 ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ	

	 •		 นายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์

	 •		 รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการที่ดูแลด้านการอุดมศึกษา		

ศาสตราจารย์กิตติคุณ นายแพทย์สุทธิพร จิตต์มิตรภาพ 
ประธานกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 •		 ประธานคณะท�างานเพื่อความเป็นเลิศด้านการวิจัยในสถาบันอุดมศึกษา		 	

	 	 (ส�านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา)		กระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์		

	 	 วิจัย	และนวัตกรรม	

	 •		 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์คณะกรรมาธิการการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและ	 	

	 	 นวัตกรรม	วุฒิสภา

	 •		 ภาคีสมาชิกราชบัณฑิต	ส�านักวิทยาศาสตร์	ราชบัณฑิตยสภา

	 •		 กรรมการ	คณะกรรมการพิจารณาต�าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์สถาบัน 

	 	 อุดมศึกษาเอกชน	ส�านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและ 

	 	 นวัตกรรม

	 •		 ที่ปรึกษา	คณะกรรมาธิการยกร่าง	พรบ.	การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัย	และ 

	 	 นวัตกรรม	สภาปฏิรูปแห่งชาติ

	 •		 กรรมการ	คณะท�างานเฉพาะกิจจัดท�าโครงสร้างกระทรวงการอุดมศึกษา	 

	 	 วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม

	 •		 ประธานคณะกรรมการบัญชีสิ่งประดิษฐ	์คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมแห่งชาติ

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 ราชบัณฑิต	สาขาวิชาศัลยศาสตร	์ประเภทวิชาแพทยศาสตร์และทันตแพทยศาสตร	์

ในปัจจุบัน 	 	 ส�านักวิทยาศาสตร	์ราชบัณฑิตยสภา		 	 	 	

	 •		 ประธานกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)	

	 •		 ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการด้านวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	วุฒิสภา	

	 •		 คณะอนุกรรมการด้านการติดตามและประเมินผล	คณะกรรมการการอุดมศึกษา

	 •		 นายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ	์							 	 	 	

	 •		 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ		มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช			 	

	 •		 กรรมการ	คณะกรรมการพิจารณาโครงการทุนพัฒนาศักยภาพนักวิจัย	 	

	 	 ด้านยุทโธปกรณ์เพื่อเพิ่มศักยภาพของกองทัพและการป้องกันประเทศ		

	 	 กระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม

	 •	 ประธานคณะกรรมการนโยบายด้านผังโครงสร้างข้อมูลและแนวทางการเชื่อมโยง 

	 	 ข้อมูลด้านการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการด�าเนินงานแบบบูรณาการ		 

	 	 ส�านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(สอวช.)
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ประวัติการศึกษา	 •		 ปริญญาตรี	วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต	(วิศวกรรมไฟฟ้า)	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •		 ปริญญาโท	วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต	(วิศวกรรมอุตสาหการ),	Polytechnic	 

	 	 Institute	of	New	York,	USA

	 •		 ปริญญาเอก	วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต	(วิศวกรรมอุตสาหการและการวิจัย 

	 	 การด�าเนินงาน),	Virginia	Polytechnic	Institute	and	State	University,	USA

ประวัติการท�างาน	 •		 ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

	 •		 อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม

	 •		 อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม	ประธานกรรมการ	ธนาคารเพื่อการพัฒนาวิสาหกิจ	

	 	 ขนาดกลางและขนาดย่อม

	 •		 รองเลขาธิการส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

	 •	 ประธานกรรมการในคณะกรรมการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

	 •		 ประธานกรรมการ	บรษิทั	บริหารและพฒันาเพือ่การอนรัุกษ์ส่ิงแวดล้อม	จ�ากดั	(มหาชน)

	 •		 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 กรรมการอิสระ	บริษัท	ผลิตไฟฟ้า	จ�ากัด	(มหาชน)	

ในปัจจุบัน	 •		 กรรมการอิสระ	บริษัท	อลิอันซ	์อยุธยา	แคปปิตอล	จ�ากัด	(มหาชน)

	 •	 ที่ปรึกษา	คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม			

	 •		 กรรมการอิสระ	ไทยเบฟเวอเรจ	จ�ากัด	(มหาชน)	

	 •		 ประธานกรรมการ	ธนาคารเพื่อการส่งออกและน�าเข้าแห่งประเทศไทย

ดร.พสุ  โลหารชุน 
ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม   

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •	 ปริญญาตรี	เศรษฐศาสตรบัณฑิต	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

	 •	 ปริญญาโท	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	มหาวิทยาลัยซานตาคลาร่า	 

	 	 ประเทศสหรัฐอเมริกา	

	 •	 ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ	์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

	 •	 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ	์(เทคโนโลยีการผลิตสัตว์)	 

	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร	ี

	 •	 ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ	์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

ประวัติการท�างาน	 •		 กรรมการ	บริษัท	โซดาบิซ	จ�ากัด	(ตั้งแต	่พ.ศ.	2564)

	 •	 กรรมการ	บริษัท	กวิ	จ�ากัด	(ตั้งแต่	พ.ศ.	2564)

	 •	 กรรมการ	บริษัท	สฤก	จ�ากัด	(ตั้งแต	่พ.ศ.	2563)

	 •	 กรรมการบริษัท	บริษัท	เบทาโกร	จ�ากัด	(มหาชน)	(ตั้งแต	่พ.ศ.	2539)

	 •	 กรรมการ	กลุ่มบริษัทเบทาโกร	(29	บริษัท)

	 •	 กรรมการ	บริษัท	เมจิกซอฟแวร	์(ประเทศไทย)	จ�ากัด

	 •	 กรรมการสภามหาวิทยาลัย	ผู้ทรงคุณวุฒิ	

	 	 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง	

	 •	 กรรมการสภามหาวิทยาลัย	ผู้ทรงคุณวุฒิ	และกรรมการบริหาร	

	 	 มหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอล	

	 •	 กรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร	ี(มจธ.)

	 •	 ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร	ี(มจธ.)	

	 •	 กรรมการอ�านวยการส�านักเคเอ็กซ	์	

	 •	 กรรมการยุทธศาสตร์	วิจัย	และนวัตกรรม	คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล

	 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	ในคณะกรรมการอาหารแห่งชาติ

	 •	 กรรมการบริหารสถาบันการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร	(สท.)			

	 •	 ที่ปรึกษา	คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)

	 •	 กรรมการอ�านวยการสนบัสนนุการวจัิยและนวตักรรม	ส�านกังานการวจิยัแห่งชาติ	(วช.)

นายวนัส  แต้ไพสิฐพงษ์  
ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม    
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	 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาการจัดท�ากรอบนโยบายและยุทธศาสตร์ 

	 	 ด้านการอุดมศึกษาและพัฒนาก�าลังคนของประเทศ	ส�านักงานสภานโยบาย 

	 	 การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิ(สอวช.)			

	 •	 กรรมการบริหารการส่งเสริมและพัฒนาก�าลังคนให้มีทักษะชั้นสูงตาม 

	 	 ความต้องการของประเทศ	กระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม

	 •	 กรรมการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาในรูปแบบ	Partnership	 

	 	 School	เพื่อรองรับการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาตามนโยบาย	Thailand	4.0		 

	 	 ส�านักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)		

	 •	 กรรมการบริหาร	หอการค้านานาชาติแห่งประเทศไทย			

	 •	 กรรมการในคณะกรรมการส่งเสริมความร่วมมือภาคสังคม	 

	 	 มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี

	 •	 กรรมการสรรหากรรมการอ�านวยการ	สมาคมนิสิตเก่าจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

	 	 ในพระบรมราชูปถัมภ์		

	 •	 อนุกรรมการพลังเยาวชนขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน	ส�านักงานสภาพัฒนาการ	

	 	 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	 •	 อนุกรรมการสภาสถาบันเพื่อพิจารณาด้านการบริหารงานวิทยาเขตชุมพร 

	 	 เขตรอุดมศักดิ	์สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง	 

	 	 วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์

	 •	 อนุกรรมการในคณะกรรมการจัดท�าแผนด้านวิทยาศาสตร์	วิจัย	และนวัตกรรม	และ 

	 	 การจัดกรอบงบประมาณ

	 •	 ที่ปรึกษาอนุกรรมการด้านการพัฒนาระบบนวัตกรรม	

	 	 ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย	และนวัตกรรม	(สกสว.)

	 •	 ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ	่(รายสาขา)	(กลุ่มสาขา	

	 	 เกษตรและอาหาร)	สภานโยบายอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	 

	 	 แห่งชาติ	(คณะกรรมการติดตามและประเมินผลสนับสนุนวิทยาศาสตร์การวิจัยและ 

	 	 นวัตกรรม)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
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	 •	 ผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินผลการด�าเนินงานของหน่วยงานบริหารและจัดหาทุน 

	 	 และหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร	์วิจัย	และนวัตกรรม	(ววน.)		ส�านักงาน 

	 	 คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย	และนวัตกรรม	(สกสว.)

	 •	 ประธานคณะอนุกรรมการด้านการน�าผลการวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน	์		

	 	 ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย	และนวัตกรรม	(สกสว.)

	 •	 ที่ปรึกษา	คณะกรรมการสมาคมเศรษฐศาสตร	์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ที่ปรึกษา	คณะกรรมการนวัตกรรมแห่งชาต	ิ(สนช.)

	 •	 กรรมการ	มูลนิธิสายธาร	

ประสบการณ์ท�างาน	 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	ในคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต	ิ	

5 ปีย้อนหลัง และ/	 	 (กวทช.)	(พ.ศ.	2562	–	2564)

หรือต�าแหน่งที่ส�าคัญ	 •	 กรรมการสภามหาวิทยาลัย	ผู้ทรงคุณวุฒ	ิมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย	

	 	 (พ.ศ.	2561	–		2564)

	 •	 ประธานคณะกรรมการบริหาร	บริษัท	เบทาโกร	จ�ากัด	(มหาชน)	(พ.ศ.	2561	–	2564)

	 •	 ประธานกรรมการมูลนิธิเบทาโกร	(พ.ศ.	2560	–	2564)

	 •	 กรรมการสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย	(พ.ศ.	2558	–	2564)

	 •	 คณะกรรมการด�าเนินงานพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการสถานที่ศึกษา

	 	 ในรูปแบบ	(พ.ศ.	2561	–	2562)	Partnership	School	ส�านักงานคณะกรรมการ 

	 	 การศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)

	 •	 คณะท�างานที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ	

	 	 (ศ.	คลินิก	นพ.	อุดม	คชินทร)	(พ.ศ.	2560	–	2562)

	 •	 กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ	มหาวิทยาลัยขอนแก่น	(พ.ศ.	2559	-	2562	)

	 •	 กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ	สถาบันอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง	(พ.ศ.	2557	–	2561)

	 •	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	เครือเบทาโกร	(พ.ศ.	2556	-	2561)

	 •	 กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร	์(พ.ศ.	2556	-	2559)

	 •	 กรรมการผู้จัดการใหญ	่เครือเบทาโกร	(พ.ศ.	2530	-	2556)
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ประวัติการศึกษา	 •	 Ph.D.	Political	Science	University	of	Hawaii,	Honolulu,	USA.
	 •	 M.A.	Political	Science	University	of	Ohio,	Athens,	USA
	 •	 ปริญญาตรี	(เกียรตินิยมเหรียญทอง)	รัฐศาสตร	์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการท�างาน	 •	 ผู้ช่วยเลขาธิการสภากาชาดไทย
	 •	 ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
	 •	 คณะท�างานก�ากับการจัดโครงสร้างและอัตราก�าลังของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
	 	 การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	ภายใต้คณะกรรมการขับเคลื่อน 
	 	 การปฏิรูปฯ	
	 •	 รองประธานคณะกรรมการพัฒนาอาชีวศึกษาแห่งชาติสู่สากล
	 •	 คณะอนุกรรมการพิจารณาการประเมินผลนโยบายของ	สสส.	 
	 	 (ภายใต้คณะกรรมการประเมินผล	สสส.)
	 •	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์	คณะกรรมาธิการการสาธารณสุข		วุฒิสภา	และเลขานุการและ 
	 	 อนุกรรมาธิการประชากรและการพัฒนา	คณะกรรมาธิการการสาธารณสุข		วุฒิสภา
	 •	 คณะอนุกรรมาธิการการอุดมศึกษา	วุฒิสภา
	 •	 ที่ปรึกษากรมควบคุมโรค	กระทรวงสาธารณสุข
	 •	 ที่ปรึกษา	สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย	ี(สสวท.)	
	 •	 ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร	์ส�านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ
	 •	 Chair	of	UNAIDS	Monitoring	and	Evaluation	Reference	Group	(MERG),	Geneva
	 •	 ผู้ร่วมก่อตั้งมูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนานโยบาย	(สวน.)
	 •	 รองประธานมูลนิธิเอดส์แห่งภาคพื้นเอเชียและแปซิฟิค	(ASAPF)
	 •	 กรรมการมูลนิธิสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย	และกรรมการบริหารสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย
	 •	 กรรมการสมาคมพัฒนาประชากรและชุมชน
	 •	 ผู้อ�านวยการส�านักนโยบายและยุทธศาสตร	์	สภากาชาดไทย			
	 •	 ผู้อ�านวยการ	มูลนิธิมีชัย	วีระไวทยะ	และผู้อ�านวยการ	โรงเรียนมีชัยพัฒนา	
	 •	 ผู้บริหารระดับสูงในองค์การโรคเอดส์แห่งสหประชาชาต	ิ(UNAIDS)		 
	 	 ณ	กรุงเจนีวา	ประเทศสวิสเซอร์แลนด	์
	 	 -	 Director,	Department	of	Programme	Development,	
	 	 	 Coordination	and	UN		System	Relations	
	 	 -	 Associate	Director	for	Asia/Pacific	and	Middle-East,	
	 	 	 Country	Support	Department

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วีรสิทธิ์  สิทธิไตรย์  
ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
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	 	 -	 Associate	Director,	Department	of	Policy,	Strategy	and	Research	
	 	 -	 HIV	Prevention	Manager,	UNAIDS	
	 •	 เลขานุการคณะที่ปรึกษานายกรัฐมนตร	ีด้านโรคเอดส	์	
	 •	 หัวหน้าฝ่ายแผนงาน	และงบประมาณ	(ด้านโรคเอดส์)	ส�านักนายกรัฐมนตรี
	 •	 ผู้อ�านวยการศูนย์พัฒนารูปแบบและกลไกรณรงค์เพื่อป้องกันเอดส	์
	 	 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	
	 •	 รองผู้อ�านวยการ	ฝ่ายสังคม	ศูนย์วิจัยโรคเอดส	์สภากาชาดไทย	
	 •	 ที่ปรึกษาปลัดกระทรวงมหาดไทย
	 •	 รองผู้อ�านวยการและผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจ�าสถาบันประชากรศาสตร	์
	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม
ในปัจจุบัน	 •	 คณะกรรมการบริหารหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาก�าลังคนและ 
	 	 ทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา	การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม	(บพค.)
	 •	 คณะอนุกรรมาธิการสร้างเสริมสุขภาวะ	ป้องกันก่อนรักษาในคณะกรรมาธิการ 
	 	 การสาธารณสุข	วุฒิสภา			
	 •	 คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข	และประธานอนุกรรมการเพื่อช่วย 
	 	 สนับสนุนการด�าเนินการด้านการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข	
	 •	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารจัดการระบบศึกษาและวิจัยของสภากาชาดไทย
	 •	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการพัฒนาและบูรณาการระบบอาสาสมัครของสภากาชาดไทย
	 •	 ประธานคณะอนุกรรมการจัดท�าแผนด้านวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมและ 
	 	 การจัดกรอบวงเงินงบประมาณ	คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 
	 	 นวัตกรรม
	 •	 ประธานคณะท�างานพัฒนาระบบฐานข้อมูลวิทยาศาสตร์	และการเชื่อมโยงข้อมูล 
	 	 ในระบบการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	(อววน.)
	 •	 ประธานคณะอนุกรรมการจัดท�าและก�ากับติดตามตัวชี้วัดการประเมินผล	 	
	 	 การด�าเนินงานกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(ววน.)
	 •	 คณะอนุกรรมการเพื่อพัฒนาระบบวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	ภายในสถาบัน 
	 	 อุดมศึกษา	คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)
	 •	 คณะกรรมการนโยบายด้านผังโครงสร้างข้อมูลและแนวทางการเชื่อมโยงข้อมูล 
	 	 ด้านวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการด�าเนินงานแบบบูรณาการ	ส�านักงานสภานโยบาย	
	 	 การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ
	 •	 ประธานคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาหลักสูตร	และกิจกรรมส่งเสริมการศึกษา	 
	 	 เพื่อสร้างพลเมือง	คณะกรรมการการเลือกตั้ง
	 •	 คณะอนุกรรมการด้านการสร้างและพัฒนาบัณฑิต	ในคณะกรรมการการอุดมศึกษา	
	 •	 คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการสร้างความกลมกลืนในระบบหลักประกันสุขภาพ 
	 	 ภาครัฐ	คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
	 •	 คณะที่ปรึกษาศูนย์ภูมิภาคว่าด้วยสะเต็มศึกษาขององค์การรัฐมนตรีศึกษา	 	
	 	 แห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต	้SEAMEO	Regional	Centre	for	STEM	Education	 
	 	 (SEAMEO	STEM-ED)

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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ประวัติการศึกษา	 •	 แพทยศาสตรบัณฑิต	เกียรตินิยมอันดับหนึ่งเหรียญทอง	
	 	 คณะแพทยศาสตร์	ศิริราชพยาบาล	มหาวิทยาลัยมหิดล
	 •		 ปรญิญาเอก	ด้านวทิยาภมูคิุม้กนัระดบัโมเลกลุ	มหาวทิยาลยัเคมบรดิจ์	ประเทศองักฤษ
	 •		 ระดับหลังปรญิญาเอก	ด้านอณชีูววิทยา	มหาวทิยาลัยโคโลราโด	ประเทศสหรัฐอเมรกิา
	 •		 ประกาศนียบัตรชั้นสูง	ด้านการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน	
	 	 (ด้านการบริหาร)
	 •		 ประกาศนียบัตรชั้นสูง	ด้านการก�ากับดูแลกิจการส�าหรับกรรมการและ
	 	 ผู้บริหารระดับสูงของ	รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน	สถาบันพระปกเกล้า
	 •		 ประกาศนียบัตร	ด้านการบริหาร	ส�าหรับผู้บริหารระดับสูง	มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด		
	 	 ประเทศสหรัฐอเมริกา
	 •		 Director	Certification	Program	สถาบันกรรมการบริษัทไทย
		 	 (Thai	Institute	of	Directors:	IOD)
	 •		 ปริญญาบัตร	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ

ประวัติการท�างาน	 •		 เลขาธกิารคณะกรรมการวจัิยแห่งชาต	ิท�าหน้าทีผู้่อ�านวยการส�านกังานการวิจัยแห่งชาติ
	 •		 ผู้อ�านวยการ	ศูนย์นาโนเทคโนโลยีแห่งชาติ
	 •	 กรรมการที่ปรึกษาวิชาการ		มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดลในพระบรมราชูปถัมภ์
	 •		 กรรมการและเลขานุการร่วม	สภานโยบายวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ
	 •		 คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย	(กวท.)
	 •		 กรรมการบริหารส�านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร	์เทคโนโลยีและ 
	 	 นวัตกรรมแห่งชาติ
	 •		 คณะกรรมการนโยบายกองทุนสนับสนุนการวิจัย	ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม
ในปัจจุบัน	 •		 กรรมการโดยต�าแหน่งในคณะกรรมการบริหารต่างๆ	อาทิ	
	 	 คณะกรรมการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข	
		 	 คณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต	ิ
	 	 คณะกรรมการการกีฬาแห่งประเทศไทย		
			 	 คณะกรรมการอ�านวยการ	ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 
	 	 นวัตกรรม		

ศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์ สิริฤกษ์ ทรงศิวิไล  
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กรรมการโดยต�าแหน่ง คณะกรรมการอ�านวยการ  
ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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นายสุริยนต์  ธัญกิจจานุกิจ   
ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน กรรมการโดยต�าแหน่ง  
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(แทนเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

ประวัติการศึกษา	 •	 ปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร	์(พ.ศ.	2527)

	 •		 พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต	รัฐประศาสนศาสตร	์นโยบายสาธารณะและ 

	 	 การบริหารโครงการ	สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์	(พ.ศ.	2529)

	 •		Master	of	Business	Administration	(M.B.A.)	Business	Administration	

	 	 University	of	Nottingham		ประเทศสหราชอาณาจักร	(พ.ศ.	2533)

ประวัติการท�างาน	 •		 ผู้อ�านวยการกองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน	

	 	 (กพข.)	สศช.

	 •		 ผู้อ�านวยการส�านักพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ	สศช.		

	 •		 คณะกรรมการมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม	(กมอ.)	สมอ.	

	 •		 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน	ช�านาญการพิเศษ	ส�านักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

	 	 ภาคกลาง	สศช.

	 •		 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน	8ว.	ส�านักวิเคราะห์โครงการลงทุนภาครัฐ	สศช.

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 กรรมการและเลขานุการ	ของคณะกรรมการจัดท�ายุทธศาสตร์ชาติ

ในปัจจุบัน	 	 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

	 •		 คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(กสว.)

	 •		 คณะกรรมการส�านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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ประวัติการศึกษา	 •		 นิติศาสตรบัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามค�าแหง	

	 •		 ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายธุรกิจ	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	์

	 •		 ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	์	

	 •		 พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต	(พัฒนาสังคม)	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์		

	 •		 นิติศาสตรมหาบัณฑิต	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร	์	

ประวัติการท�างาน	 •		 ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายงบประมาณ	ส�านักงบประมาณ

	 •		 ผู้อ�านวยการกองประเมินผล	ส�านักงบประมาณ

	 •		 ผู้อ�านวยการกองจัดท�างบประมาณด้านเศรษฐกิจ	2	ส�านักงบประมาณ

	 •		 ที่ปรึกษาส�านักงบประมาณ	ส�านักงบประมาณ

	 •		 รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ

ในปัจจุบัน	 •		 รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ	แทนผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ

	 	 ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม

นายยุทธนา  สาโยชนกร  
รองผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ  
กรรมการโดยต�าแหน่ง คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(แทนผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •	 การจัดการดุษฎีบัณฑิต	(การจัดการภาครัฐ)	มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต

	 •	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	(การเงิน)	University	of	Central	Oklahoma,	U.S.A.

	 •	 บริหารธุรกิจบัณฑิต	(ธุรกิจระหว่างประเทศ)	มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ประวัติการท�างาน	 •	 รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง

	 •	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลังในองค์การสวนพฤกษศาสตร	์

	 •	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลังในบริษัท	อสมท.	จ�ากัด	(มหาชน)		

	 •	 ที่ปรึกษาประจ�าคณะอนุกรรมาธิการศึกษาผลกระทบด้านเศรษฐกิจ	

	 	 การค้าและการลงทุน

	 •	 คณะกรรมการก�ากับการแก้ไขปัญหาหนี้สินภาคประชาชน

	 •	 คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติการบริหารหนี้สาธารณะ	

	 	 (ฉบับที่	..)	พ.ศ.	....

	 •	 คณะกรรมาธกิารวสิามญัพจิารณาร่างพระราชบญัญัตกิองทนุเงนิให้กูย้มืเพือ่การศกึษา	

	 	 (ฉบับที่	..)	พ.ศ.	....	

	 •	 คณะอนุกรรมการติดตามโครงการร่วมลงทุนเอกชนในการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ

	 	 พิเศษภาคตะวันออก

	 •	 คณะอนุกรรมาธิการฝึกอบรม	สัมมนา	ประชาสัมพันธ	์ค่าจ้างเหมาบริการ	ค่าจ้าง

	 	 ที่ปรึกษา	การวิจัย	และถ่ายทอดเทคโนโลย	ีค่าเช่า	ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

	 	 ไปต่างประเทศ	งบด�าเนินงาน	งบเงินอุดหนุน	งบรายจ่ายอื่น	องค์การมหาชน	

	 	 หน่วยงานในก�ากับ	รัฐวิสาหกิจ	กองทุนและเงินทุนหมุนเวียน	และงบประมาณ

	 	 แผนงานบูรณาการตามที่ได้รับมอบหมาย	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2562

นางภัทรพร  วรทรัพย์   
ที่ปรึกษาด้านพัฒนาระบบการเงินการคลัง กรมบัญชีกลาง 
กรรมการโดยต�าแหน่ง คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(แทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง)
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ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลังในธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร	

ในปัจจุบัน	 	 (ธ.ก.ส.)

	 •	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลังในบริษัท	PTT	International	Trading	London	Ltd	

	 	 (PTT	LDN)

	 •	 คณะกรรมการนโยบายการบริหารงบประมาณ	การบริหารการเงิน	และทรัพย์สิน	 

	 	 ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 •	 คณะกรรมการตรวจสอบของสถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ

	 •	 คณะกรรมการการก�าหนดต�าแหน่งระดับสูง	ของส�านักงบประมาณ	

	 	 ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริม	การลงทุน	กระทรวงการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์		

	 	 วิจัยและนวัตกรรม	และกระทรวงพลังงาน

	 •	 ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาเรื่องร้องทุกข	์วุฒิสภา

	 •	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

	 •	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม

	 •	 ก�ากับดูแลการบริหารงานเงินนอกงบประมาณ	(ทุนหมุนเวียน)	จ�านวน	113	ทุน	เช่น	 

	 	 กองทุนประกันสังคม	กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา	(กยศ.)	เป็นต้น

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •	 ปริญญาโท	สาขารัฐประศาสนศาสตร	์(MPA)	Chaminade	University
	 		 of	Honolulu,	Hawaii,	USA
	 •		 ปริญญาตรี	สาขาเศรษฐศาสตร	์มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย	
	 	 (ศิษย์เก่าดีเด่น	ประจ�าปี	พ.ศ.	2562)
	 •		 มัธยมศึกษา	โรงเรียนจิตรลดา	(ประธานนักเรียน	รุ่นที	่21)

ประวัติการท�างาน	 •	 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร	(พ.ศ.	2565	-	ปัจจุบัน)
	 •	รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ	์(พ.ศ.	2563	-	2565)
	 •	เลขาธิการส�านักงานเศรษฐกิจการเกษตร	(พ.ศ.	2562	-	2563)
	 •	ผู้ช่วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ	์(พ.ศ.	2559	-	2562)
	 •	ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตร	ี(พ.ศ.	2557	-	2559)
	 •	อัครราชทูตฝ่ายการเกษตร	ประจ�ากรุงโรม	และผู้แทนถาวรไทยประจ�าองค์การอาหาร 
	 	 และเกษตรแห่งสหประชาชาต	ิ(Permanent	Representative	to	FAO/	
	 	 United	Nations)	(พ.ศ.	2555	-	2557)
	 •	อัครราชทูตฝ่ายการเกษตร	ประจ�ากรุงวอชิงตัน	ดี.ซี.	(พ.ศ.	2552	-	2555)
	 •	อัครราชทูตที่ปรึกษาฝ่ายการเกษตร	ประจ�ากรุงวอชิงตัน	ดี.ซี.	(พ.ศ.	2548	-	2552)

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 	 •		 พ.ศ.	2545	 ตริตาภรณ์มงกุฎไทย
ที่ได้รับ •		 พ.ศ.	2547	 ตริตาภรณ์ช้างเผือก
	 •		 พ.ศ.	2549	 ทวีติยาภรณ์มงกุฎไทย
	 •		 พ.ศ.	2552	 ทวีติยาภรณ์ช้างเผือก
	 •		 พ.ศ.	2555	 ประถมาภรณ์มงกุฎไทย
	 •		 พ.ศ.	2558	 ประถมาภรณ์ช้างเผือก
	 •		 พ.ศ.	2563	 มหาวชิรมงกุฎ	

ประวัติการปฏิบัติงาน •		 กรรมการธนาคารเพื่อการส่งออกและน�าเข้าแห่งประเทศไทย	(Exim	Bank)	
พิเศษและอื่นๆ	 	 (พ.ศ.	2562	-	2563)
 •	 กรรมการองค์การส่งเสริมกิจกรรมการโคนมแห่งประเทศไทย	(พ.ศ.	2562	-	2563)
	 •	 กรรมการคุ้มครองผู้บริโภค	(พ.ศ.	2563	-	ปัจจุบัน)
	 •		 กรรมการก�ากับทิศทางแผนอาหารเพื่อสุขภาวะ	ส�านักงานกองทุนสนับสนุน 
	 	 การสร้างเสริมสุขภาพ	(พ.ศ.	2563	-	ปัจจุบัน)

นายระพีภัทร์  จันทรศรีวงศ์  
อธิบดีกรมวิชาการเกษตร  
กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม สังกัดนอกกระทรวง อว. 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 •		 อนุกรรมการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยการเกษตร	ส�านักงานพัฒนาการวิจัย
	 	 การเกษตร	(องค์การมหาชน)	(พ.ศ.	2564	-	2565)
	 •		 อนุกรรมการบริหารจัดการปุ๋ยของการยางแห่งประเทศไทย	(พ.ศ.	2564	-	ปัจจุบัน)
	 •		 กรรมการอ�านวยการหลักสูตรวิทยาการเกษตรระดับสูง	และกรรมการบริหาร
	 	 หลักสูตรวิทยาการเกษตรระดับสูง	(พ.ศ.	2564	-	ปัจจุบัน)
	 •		 กรรมการมูลนิธิเกษตราธิการ	(พ.ศ.	2559	-	ปัจจุบัน)
	 •		 หัวหน้าคณะผู้แทนระดับเจ้าหน้าที่อาวุโสของการประชุมรัฐมนตรีอาเซียน
	 	 ด้านการเกษตรและป่าไม้ของไทย	(SOM-AMAF	Leader)	(พ.ศ.	2563	-	ปัจจุบัน)
	 •		 ประธานคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน	Big	Data	และ	Gov	Tech	กระทรวงเกษตร
	 	 และสหกรณ์	(พ.ศ.	2562	-	2563)
	 •		 ประธานสมัชชาความร่วมมือดินโลก	(คนแรกของโลก)	
	 	 (Chairman	of	the	Global	Soils	Partnership	Assembly/	FAO/	United	Nations)		
	 	 (พ.ศ.	2556	-	2557)
	 •	 ประธานสมัชชาดินแห่งภูมิภาคเอเชีย	(ASIA	SOIL	PARTNERSHIP	/	FAO)	
	 	 สมัยที่	1	(พ.ศ.	2559	-	2561)	และสมัยที	่2	(พ.ศ.	2561	-	2562)
	 •		 รองโฆษกกระทรวงเกษตรและสหกรณ	์(พ.ศ.	2559	-	2562)
	 •	 ข้าราชการดีเด่น	ส�านักงานเศรษฐกิจการเกษตร	(พ.ศ.	2543)

ประวัติการฝึกอบรม 	 •		 Leaders	in	Development	;	Managing	Political	and	Economic	Change	
ที่ส�าคัญ	 	 Harvard	Kennedy	School,	Harvard	University,	USA
	 •		 นักบริหารระดับสูง	:	ผู้น�าที่มีวิสัยทัศน์และคุณธรรม	(นบส.รุ่นที	่74)	
	 	 สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน	ก.พ.
	 •		 โครงการพัฒนาผู้น�าคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย	(New	Wave	รุ่นที่	2)	
	 	 สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน	ก.พ.
	 •	 หลักสูตร	“โฆษกกระทรวง	:	นักบริหารสื่อสารมวลชนสัมพันธ	์รุ่นที่	2”	
	 	 กรมประชาสัมพันธ์	ส�านักนายกรัฐมนตรี
	 •		 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	(วตท.	รุ่นที่	24)	
	 	 สถาบันวิทยาการตลาดทุน
	 •		 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	ด้านการบริหารงานพัฒนาเมือง	(มหานคร	รุ่นที่	6)	
	 	 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช
	 •		 หลักสูตรการบริหารการรักษาความสงบเรียบร้อยของสังคมภาครัฐร่วมเอกชน	
	 	 (บรอ.)	รุ่นที	่6	วิทยาลัยการต�ารวจ	กองบัญชาการศึกษา	ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ
	 •		 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	Genius	X	รุ่นที่	2
	 •		 หลักสูตรผู้น�าการส่งเสริมดิจิทัลด้านธุรกิจการเกษตร	รุ่นที่	2	
	 	 ส�านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจทัล	(DEPA)
	 •		 หลักสูตรการบริหารความมั่นคงส�าหรับผู้บริหารระดับสูง	(Security	Management	
	 	 and	Leadership	for	Executives	Programme)	สวปอ.	มส.	SML	
	 	 รุ่นที่	1	สมาคมวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	ในพระบรมราชูปถัมภ์
	 •		 หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารระดับสูง	ส�านักงานต�ารวจแห่งชาต	ิ(รวมมิตร	++	1)
	 •		 หลักสูตรวิทยาการเกษตรระดับสูง	(วกส.)	รุ่นที่	1	กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •	 ปริญญาตรี	ศิลปศาสตรบัณฑิต	(ประวัติศาสตร์)	มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ	 
	 	 ประสานมิตร	(พ.ศ.	2530)
	 •		 ปริญญาโท	ศิลปศาสตรบัณฑิตมหาบัณฑิต	(ประวัติศาสตร์)	
	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	์(พ.ศ.	2535)
	 •		 ปรญิญาเอก	ปรญิญาดษุฎีบณัฑติ	(ประชากรศาสตร์)	มหาวทิยาลัยมหิดล	(พ.ศ.	2551)

ประวัติการท�างาน	 •	 ผู้อ�านวยการส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	(บริหารระดับสูง)	
	 	 (9	กุมภาพันธ์	2564	-	ปัจจุบัน)
	 •		 รองผู้อ�านวยการส�านักงานการวิจัยแห่งชาติ	(บริหารระดับต้น)	
	 	 (พฤษภาคม	2562	-	8	กุมภาพันธ	์2564)
	 •		 รองเลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาต	ิ(บริหารระดับต้น)	
	 	 (กรกฎาคม	2559	-	พฤษภาคม	2562)
	 •		 ผู้อ�านวยการกองประเมินผลและจัดการความรู้การวิจัย	
	 	 (มกราคม	2557	-	กรกฎาคม	2559)
	 •		 ผู้อ�านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร	(มกราคม	2555	-	ธันวาคม	2556)
	 •		 หัวหน้าส่วนส่งเสริมการพัฒนาการวิจัย	 (ธันวาคม	 2548	 -	 มกราคม	 2555)

ต�าแหน่งในภารกิจ 	 •		 อนุกรรมาธิการในคณะอนุกรรมาธิการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมและมุ่งผลสัมฤทธิ์	
ที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน	 	 ในคณะกรรมาธิการการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	วุฒิสภา
	 •		 อนุกรรมาธิการในคณะอนุกรรมาธิการติดตาม	เสนอแนะ	และเร่งรัดการปฏิรูป
	 	 ประเทศ	และ	การจัดท�าและด�าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาต	ิด้านสิทธิมนุษยชน	
	 	 สิทธิเสรีภาพและการคุ้มครองผู้บริโภค	ในคณะกรรมาธิการสิทธิมนุษยชน
	 		 สิทธิเสรีภาพ	และการคุ้มครองผู้บริโภค	วุฒิสภา
	 •		 รองผู้อ�านวยการศูนย์ประสานการปฏิบัติที	่1	ศปป.1	กองอ�านวยการรักษา
	 	 ความมั่นคง	ในราชอาณาจักร	(กอ.รมน.)

ดร.วิภารัตน์ ดีอ่อง   
ผู้อ�านวยการส�านักงานการวิจัยแห่งชาต ิ
กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม สังกัดกระทรวง อว. ไม่ใช่
สถาบันอุดมศึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

151



ประวัติการฝึกอบรม	 •		 รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ส�าหรับผู้บริหารระดับสูง	(รอส.)	รุ่นที่	8	(e-Government	
ที่ส�าคัญ	 	 Program	for	Chief	Executive	Officer:	e-GCEO#8)	หน่วยงาน	สถาบันพัฒนา
	 	 บุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล	(TDGA)	(พ.ศ.	2564)
	 •		 การบริหารการรักษาความสงบเรียบร้อยของสังคมภาครัฐร่วมเอกชน	
	 	 รุ่นที่	7	หน่วยงาน	ส�านักงานต�ารวจแห่งชาต	ิ(พ.ศ.	2563)
	 •		 การสร้างผู้น�าแห่งการเปลี่ยนแปลง	(ป.ย.ป.2)	รุ่นที่	5	ประจ�าปีงบประมาณ	
	 	 พ.ศ.	2562	หน่วยงาน	ส�านักงาน	ก.พ.	(พ.ศ.	2562)
	 •		 นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง	(นยปส.)	
	 	 รุ่นที่	10	หน่วยงาน	ส�านักงาน	ป.ป.ช.	(พ.ศ.	2562)
	 •		 นักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง	(บงส.)	รุ่นที่	5	Financial	and	Fiscal	
	 	 Management	Program	for	Senior	Executive	(FME)	หน่วยงาน	กรมบัญชีกลาง		
	 	 (พ.ศ.	2561)
	 •		 การสร้างผู้น�าแห่งการเปลี่ยนแปลง	(ป.ย.ป.2/1)	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	2560	
	 	 หน่วยงาน	ส�านักงาน	ก.พ.	(พ.ศ.	2560)
	 •		 โครงการพัฒนานักบริหารระดับสูง	:	ผู้บริหารส่วนราชการ	(นบส.2)	
	 	 รุ่นที่	9	หน่วยงาน	ส�านักงาน	ก.พ.	(พ.ศ.	2560)
	 •		 นักบริหารรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส	์รุ่นที่	7	(e-Government	Executive	Program	:	
	 	 e-GEP)	หน่วยงาน	ส�านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส	์(พ.ศ.	2560)
	 •		 วิทยาลัยการป้องกันราชอาณาจักร	(วปอ.)	รุ่นที่	58	หน่วยงาน	
	 	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	(พ.ศ.	2558	–	2559)
	 •		 การเสริมหลักสูตรนักบริหารระดับสูง	(ส.นบส.)	รุ่นที่	7	หน่วยงาน	ส�านักงาน	ก.พ.	
	 	 (พ.ศ.	2557)
	 •	 ประกาศนียบัตรชั้นสูงการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะส�าหรับนักบริหารระดับสูง
		 	 รุ่นที่	11	หน่วยงาน	สถาบันพระปกเกล้า	(พ.ศ.	2555	–	2556)	
	 •		 หลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลของผู้บริหารระดับกลาง
	 	 รุ่นที่	13	หน่วยงาน	สถาบันพระปกเกล้า	(พ.ศ.	2554)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •	 ปริญญาตรี	การศึกษาบัณฑิต	สาขาวิชาเคมี	มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
	 •		 ปริญญาโท	วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต	สาขาวิชาเคมี	มหาวิทยาลัยศิลปากร
	 •		Graduate	Diploma	of	Science	(Science	in	Interdisciplinary)	
	 	 Edith	Cowan	University	Perth,	Australia
	 •		 ปริญญาเอก	การศึกษาดุษฎีบัณฑิต	สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา	
	 	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ	(International	program)

ประวัติการท�างาน	 •	 นักวิจัย	ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย
	 •		 คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย	ีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
	 •		 รองอธิการบดีวิชาการและวิจัย	มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ในปัจจุบัน	 •	 กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา	ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 
	 	 นวัตกรรม
	 •		 คณะกรรมการการศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา
	 •		 ประธานคณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา
	 •		 รองประธานที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
	 •		 คณะกรรมการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศภาคตะวันออก
	 •		 คณะกรรมการผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด
	 •		 คณะกรรมการพัฒนาเมืองจังหวัดฉะเชิงเทรา	ด้านยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน
	 	 การพัฒนา	และด้านพลเมืองอัจฉริยะ
	 •		 ที่ปรึกษาคณะท�างานพัฒนาเมืองอัจฉริยะจังหวัดฉะเชิงเทรา	
	 	 (Chachoengsao	Smart	City)
	 •		 คณะกรรมการขับเคลื่อนไทยไปด้วยกันระดับจังหวัด

รศ.ดร.ดวงพร  ภู่ผะกา  
กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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	 •		 คณะกรรมการกองทนุพฒันาบทบาทสตรแีห่งชาต	ิกรมพฒันาชมุชน	กระทรวงมหาดไทย
	 •		 คณะกรรมการพัฒนาก�าลังคนแห่งอนาคตเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก	(EEC)
	 •	 คณะกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมระบบอัตโนมัต	ิ4.0
	 •	 กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา	ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและ	
	 	 นวัตกรรม
	 •		 คณะกรรมการการศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา
	 •	 ประธานคณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา
	 •		 รองประธานที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
	 •		 คณะกรรมการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศภาคตะวันออก
	 •		 คณะกรรมการผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด
	 •		 คณะกรรมการพัฒนาเมืองจังหวัดฉะเชิงเทรา	ด้านยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน
	 	 การพัฒนา	และด้านพลเมืองอัจฉริยะ
	 •		 ที่ปรึกษาคณะท�างานพัฒนาเมืองอัจฉริยะจังหวัดฉะเชิงเทรา	
	 	 (Chachoengsao	Smart	City)
	 •		 คณะกรรมการขับเคลื่อนไทยไปด้วยกันระดับจังหวัด
	 •		 คณะกรรมการกองทนุพฒันาบทบาทสตรแีห่งชาต	ิกรมพฒันาชมุชน	กระทรวงมหาดไทย
	 •	 คณะกรรมการพัฒนาก�าลังคนแห่งอนาคตเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก	(EEC)
	 •		 คณะกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมระบบอัตโนมัต	ิ4.0
	 •		 คณะกรรมการสมาคมพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับสังคม	
	 	 (Engagement	Thailand)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •	 	Ph.D.	Mechanical	and	Aerospace	Engineering,	
	 	 University	of	Missouri-Columbia	(พ.ศ.	2539)
	 •		M.S.	Mechanical	and	Aerospace	Engineering,	
	 	 University	of	Missouri-Columbia	(พ.ศ.	2535)
	 •		 B.Eng.	Mechanical	Engineering,	Chulalongkorn	University	(พ.ศ.	2531)

ประวัติการท�างาน	 •		 อาจารย์ประจ�าสาขาวชิาวิศวกรรมเคร่ืองกลและเมคาทรอนกิส์	คณะวิศวกรรมศาสตร์					
				 	 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร	์(พ.ศ.	2544	-	ปัจจุบัน)
	 •		 ผู้อ�านวยการ	ส�านักวิจัยและพัฒนา	มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร	์
	 	 (พ.ศ.	2549	–	2555)
	 •	 	รองอธิการบดีฝ่ายระบบวิจัยและบัณฑิตศึกษา	มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร	์	
	 	 (พ.ศ.	2555	-	2561)
	 •		 ประธานคณะท�างานด้านการวิจัยของที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย	(ทปอ.)		
	 	 (พ.ศ.	2557	–	2560)
	 •		 ประธานเครือข่ายพันธมิตรมหาวิทยาลัยเพื่อการวิจัย	
	 	 (Research	University	Network,	RUN)	(พ.ศ.	2559	–	2560)
	 •		 ผู้อ�านวยการโครงการ	Innovation	Hubs	เพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานนวัตกรรมของ		
	 	 ประเทศไทยตามนโยบายประเทศไทย	4.0	ของที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย	
	 	 (ทปอ.)	(พ.ศ.	2560)
	 •		 ประธานคณะท�างานขับเคลื่อนและติดตามนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
	 	 การอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัย	และนวัตกรรม	(ดร.สุวิทย์	เมษินทรีย์)	
	 	 (พ.ศ.	2562	–	2563)
	 •		 ผู้อ�านวยการศูนย์วิจัยมลพิษทางอากาศและผลกระทบต่อสุขภาพ	
	 	 มหาวิทยาลัย	สงขลานครินทร	์(พ.ศ.	2562	–	ปัจจุบัน)

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 กรรมการผูท้รงคุณวฒุ	ิในคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์	วจัิย	และนวตักรรม	(กสว.)
ในปัจจุบัน	 •		 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	ในคณะกรรมการการอุดมศึกษา	(กกอ.)	
	 	 และประธานอนุกรรมการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย

ศาสตราจารย์ ดร.พีระพงศ์  ทีฆสกุล 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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รองศาสตราจารย์ ดร. รัฐชาติ  มงคลนาวิน  
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา	 •	 ปริญญาตรี	B.Sc.	(Honours)	(Physics)	University	of	London,
	 	 Imperial	College	of	Science,	Technology	and	Medicine,	สหราชอาณาจักร
	 •	 ปริญญาเอก	Ph.D.	(Particle	Physics)	University	of	London,	
	 	 Imperial	College	of	Science,	Technology	and	Medicine,	สหราชอาณาจักร
	 •	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงมหาวิทยาลัย	(นบม.)

ประวัติการท�างาน	 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการการอุดมศึกษา	
	 	 ส�านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
	 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์
	 •	 กรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา
	 	 ส�านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
	 •	 กรรมการคณะอนุกรรมการด้านนโยบายและแผน	
	 	 ส�านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
	 •	 ทีป่รกึษาคณะกรรมาธกิารวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย	ีประจ�าสภาผูแ้ทนราษฎร	และ
	 	 อนุกรรมาธิการพิจารณาศึกษาเทคโนโลยีที่ก้าวหน้าใหม่ๆ	และปรากฏการณ์พิเศษ
	 •	 กรรมการบริหารสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์
	 •	 รองประธานของ	The	Asian	African	Association	for	Plasma	Training	(AAAPT)	
	 	 ภายใต้การด�าเนินงานของ	The	Abdus	Salam	International	Centre	for	Theoretical	
	 	 Physics
	 •	 รองประธานกรรมการในคณะกรรมการโครงการโรงเรยีนส่งเสรมิกจิกรรมวทิยาศาสตร์
	 	 และคณิตศาสตร์ดีเด่น
	 •	 ผู้ช่วยอธิการบดี	(ด้านต่างประเทศ)	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 •	 หัวหน้าภาควิชาฟิสิกส์	คณะวิทยาศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 •	 รองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ	คณะวิทยาศาสตร	์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 •	 กรรมการบริหารศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	(UNISEARCH)
	 •	 หัวหน้าหน่วยปฏิบัติการวิจัยเทคโนโลยีพลาสมาและนิวเคลียร์ฟิวชั่น	(RU)

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม		 
ในปัจจุบัน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •		 นิติศาสตรบัณฑิต	(เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	(พ.ศ.	2518)
	 •	 เนติบัณฑิตไทย	ส�านักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตสภา	(พ.ศ.	2519)
	 •		 ปริญญาชั้นสูงทางกฎหมายปกครอง	มหาวิทยาลัยปารีส	2	(พ.ศ.	2522)
	 •		 ปรญิญาชัน้สงูทางกฎหมายมหาชน	(เกยีรตินิยมด)ี	(มหาวทิยาลัยปารีส	10)	(พ.ศ.	2524)	
	 •		 ปรญิญาเอกทางกฎหมายมหาชน	(เกยีรตนิิยมดมีาก)	(มหาวทิยาลยัปารสี	10)	(พ.ศ.	2525)
	 •	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	รุ่น	4111	(พ.ศ.	2541)
	 •		 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	(วตท)	รุ่นที่	8	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	(พ.ศ.	2553)
	 •		 หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง	(บยส.)	
	 	 รุ่นที่	15	ส�านักงานศาลยุติธรรม	(พ.ศ.	2554)
	 •		 หลักสูตร	Director	Accreditation	Program	(DAP)	จาก	
	 	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)	(พ.ศ.	2547)
	 •		 หลกัสตูรนติธิรรมเพ่ือประชาธิปไตย	(นธป.)	รุน่ที	่4	ส�านกังานศาลรัฐธรรมนญู	(พ.ศ	2559)
	 •		 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน	(วพน.)	
	 	 รุ่นที่	9	สถาบันวิทยาการพลังงาน	(พ.ศ.2560)

ประวัติการท�างาน	 •		 ประธานกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ
	 •		 รองประธานสภาปฏิรูปแห่งชาต	ิคนที่	1
	 •		 เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า	สมัยที	่1	และ	สมัยที่	3-	4
	 •		 อุปนายกสภาราชบัณฑิตยสถาน	คนที	่1
	 •		 อุปนายกสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 •		 เลขาธิการคณะรัฐมนตรี
	 •	 คณบดีคณะนิติศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 •		 ที่ปรึกษานโยบายของนายกรัฐมนตร	ี(พลเอก	ชาติชาย	ชุณหะวัณ)
	 •		 รองเลขาธิการนายกรัฐมนตร	ีฝ่ายการเมือง
	 •		 สมาชิกวุฒิสภา
	 •		 สมาชิกสภาร่างรัฐธรรมนูญ	และ	เลขานุการคณะกรรมการธิการยกร่าง	
	 	 และพิจารณาร่างรัฐธรรมนูญ	ปี	2540
	 •		 ประธานที่ปรึกษากฎหมายประธานวุฒิสภา
	 •		 ประธานกรรมการบริหารศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร	(องค์การมหาชน)
	 •		 นายกสภาประจ�า	สถาบันราชภัฏธนบุรี
	 •		 กรรมการกองทุนบ�าเหน็จบ�านาญข้าราชการ	(กบข.)

ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.บวรศักดิ์  อุวรรณโณ  
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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	 •		 กรรมการข้าราชการต�ารวจ
	 •		 กรรมการข้าราชการพลเรือน
	 •		 กรรมการ	บริษัท	การบินไทย	จากัด	(มหาชน)	,	ประธานกรรมการธรรมาภิบาล	,		
	 	 กรรมการตรวจสอบ	บริษัท	การบินไทย	จากัด	(มหาชน)
	 •		 กรรมการบรรษัทบริหารสินทรัพย์ไทย
	 •		 กรรมการการประปานครหลวง
	 •		 กรรมการการประปาส่วนภูมิภาค
	 •		 กรรมการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
	 •		 กรรมการธนาคารแห่งประเทศไทย
	 •		 กรรมการนโยบายสถาบันการเงิน	ธนาคารแห่งประเทศไทย
	 •		 กรรมการสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •		 ประธานคณะกรรมการปฏิรูปประเทศ	ด้านกฎหมาย
ในปัจจุบัน	 •		 ประธานกรรมการกฤษฎีกา	คณะที	่13	ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	 •		 ประธานกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง	ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	 •		 กรรมการพัฒนากฎหมาย	ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	 •		 นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
	 •		 นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
	 •		 กรรมการสภามหาวิทยาลัยศิลปากร
	 •		 กรรมการสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	 •		 กรรมการสภาสถาบันพระปกเกล้า
	 •		 ราชบณัฑติ	ประเภทวชิาสังคมศาสตร์	สาขาวชิานติศิาสตร์	ส�านกัธรรมศาสตร์และการเมอืง
	 •	 ศาสตราจารย์กิตติคุณ	คณะนิติศาสตร	์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 •		 ประธานกรรมการ	บริษัท	เจนเนอรัล	เอนจิเนียริ่ง	จ�ากัด	(มหาชน)
	 •	 ประธานบริษัท	นามยง	เทอมินอล	จ�ากัด	(มหาชน)
	 •		 อดีตประธานกรรมการ	บริษทั	อเีทอเนลิ	เอนเนอยี	จ�ากดั	(มหาชน)	และ	กรรมการอสิระ
	 •		 อดีตกรรมการ	บริษัท	โกลพลังงาน	จ�ากัด	(มหาชน)	และกรรมการอิสระ
	 •		 อดีตกรรมการ	บริษัท	จัดการทรัพยากรน�า้	ภาคตะวันออก	จ�ากัด	(มหาชน)	
	 	 (East	Water	Group)
	 •		 อดีตประธานกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	จัดการทรัพยากรน�า้	ภาคตะวันออก	จ�ากัด		
	 	 (มหาชน)	(East	Water	Group)

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •		 B.A.	in	Music	(First-Class	Honours)	The	American	University	
	 	 สหรัฐอเมริกา	(พ.ศ.	2524)
	 •		 B.M.	in	Piano	Performance	(First-Class	Honours)	The	American	University	
	 	 สหรัฐอเมริกา	(พ.ศ.	2524)	
	 •		M.A.	in	Music	Theory,	Kent	State	University	สหรัฐอเมริกา	(พ.ศ.	2526)
	 •		 Ph.D.	in	Music	Theory	and	Composition,	Kent	State	University	
	 	 สหรัฐอเมริกา	(พ.ศ.	2528)

ประวัติการท�างาน	 •		 ศาสตราจารย์	ระดับ	11
	 •		 ราชบัณฑิต	สาขาวิชาดุริยางคกรรม	ราชบัณฑิตยสภา
	 •	 สังกัดภาควิชาดุริยางคศิลป	์คณะศิลปกรรมศาสตร	์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •		 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านมนุษยศาสตร์	คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัย	
ในปัจจุบัน	 	 และนวัตกรรม	(กสว.)

ศาสตราจารย์ ดร.ณัชชา  พันธุ์เจริญ  
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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ประวัติการศึกษา	 •		 วทิยาศาสตรบณัฑติ	(เกษตรศาสตร์)	เกยีรตนิยิม		มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์	(พ.ศ.	2526)	
	 •		 เศรษฐศาสตรบัณฑติ	(ศกึษาเป็นภาษาองักฤษ)		มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์	(พ.ศ.	2529)	
	 •		 Doctor	of	Agriculture	(Agri.Economics),	Kyoto	University,	Kyoto,	Japan	(พ.ศ.	2535)	
	 	 ทุนรัฐบาลญี่ปุ่น	(Monbusho)

ประวัติการท�างาน	 •		 ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม	(สกสว.)	
	 	 -	 ผู้อ�านวยการ	สกสว.	(1	พ.ย.	2563	–	ปัจจุบัน)
	 	 -	 รักษาการผู้อ�านวยการ	สกสว.	(25	ก.ค.	2563	-	31	ต.ค.	2563)
	 	 -	 รองผู้อ�านวยการด้านนโยบายและแผนยุทธศาสตร	์(2	พ.ค.	2562	-	23	ก.ค.	2563)
	 •		 ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย	(สกว.)	
	 	 -	 รองผู้อ�านวยการด้านการวิจัยเชิงยุทธศาสตร์	(พ.ศ.	2560	–	2562)
	 	 -	 ผู้อ�านวยการฝ่ายชุมชนและสังคม	(พ.ศ.	2558	–	2560)
	 	 -	 ผู้อ�านวยการฝ่ายนโยบายและความสัมพันธ์ข้ามชาต	ิ(พ.ศ.	2554	-	2557)
	 •		 คณบดี	คณะเศรษฐศาสตร	์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	์(พ.ศ.	2551	–	2554)
	 •		 Associate	Professor	Nihon	Fukushi	University	(พ.ศ.	2539	–	2541)
	 •			อาจารย์	/	ผู้ช่วยศาสตราจารย์	/	รองศาสตราจารย	์คณะเศรษฐศาสตร	์
	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์		(พ.ศ.	2535	–	2560)
	 •		 นักวิจัยประจ�าโครงการ	สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย	(พ.ศ.	2533	–	2535)

ต�าแหน่งหน้าที่ส�าคัญ	 •		 กรรมการยกร่างหมุดหมายที่	9	ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง	และคนไทยทุกคน
ในปัจจุบัน	 	 มีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ	เหมาะสม	(พ.ศ.	2564	-	ปัจจุบัน)
	 •		 กรรมการสถาบันวจิยัป๋วย	อึง๊ภากรณ์	ธนาคารแห่งประเทศไทย	(พ.ศ.	2564	–	ปัจจุบนั)
	 •		 กรรมการจัดท�าร่างขอบเขตของงาน	(Term	of	Reference:	TOR)	
	 	 จัดจ้างคณะผู้ประเมินอิสระประเมินผลการด�าเนินงานและการบริหารจัดการพื้นที่	
	 	 นวัตกรรมการศึกษา	(พ.ศ.	2564	-	ปัจจุบัน)
	 •		 กรรมการบูรณาการเพื่อพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม	
	 	 (พ.ศ.	2563	-	ปัจจุบัน)
	 •		 กรรมการประจ�าคณะเศรษฐศาสตร์	มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์	(พ.ศ.	2563	–	ปัจจบุนั)
	 •		 กรรมการบรหิารสถาบนัการจัดการเทคโนโลยแีละนวตักรรมเกษตร	(พ.ศ.	2563	-	ปัจจุบนั)
	 •		 กรรมการ	กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา	(พ.ศ.	2561	–	ปัจจุบัน)		
	 	 และนวัตกรรม	(กสว.)	

รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี  โพชนุกูล  
ผู้อ�านวยการส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริม วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
กรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการอ�านวยการ ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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1. นายกานต์  ตระกูลฮุน ประธานกรรมการ

2. นายยศ  ตีระวัฒนานนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการประเมินผลงานวิจัยและ	

	 	 นวัตกรรม

3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ยงยุทธ  ยุทธวงศ	์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

4. รองศาสตราจารย์ศักรินทร์  ภูมิรัตน ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

5. ศาสตราจารย์กิตติคุณ คุณหญิงสุชาดา  กีระนันทน ์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์

6. นายปิยะบุตร  ชลวิจารณ ์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์

7. นายวิรไท  สันติประภพ	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์

8. นายสมเกียรติ  ตั้งกิจวานิชย ์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์

9. ศาสตราจารย์กิตติคุณ สุวรรณา  สถาอานันท ์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านมนุษยศาสตร์

หน้าที่และอ�านาจของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ 
การวิจัยและนวัตกรรม มีดังนี้

1.	 ติดตาม	ตรวจสอบ	และประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริม 

	 วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม

2.	 ติดตาม	ตรวจสอบ	และประเมินผลการด�าเนินงานของส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและ 

	 นวัตกรรม	และหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการสนับสนุน

3.	 รายงานผลการปฏิบัติงานพร้อมทั้งข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร	์วิจัยและนวัตกรรม 

	 เพื่อเสนอสภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติต่อไป

4.	 เสนอแนะต่อสภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิหรือคณะกรรมการ 

	 ส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	เพื่อพิจารณาสั่งให้แก้ไขหรือชะลอหรือยุติการด�าเนินการสนับสนุน 

	 ทุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมของหน่วยบริหารและจัดการทุน	ที่ให้แก่หน่วยงาน 

	 ในระบบวิจัยและนวัตกรรม	ในกรณีที่พบปัญหาการทุจริตในการสนับสนุนทุน

5.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่สภานโยบายการอุดมศึกษา	วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาต	ิหรือ 

	 คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรมมอบหมาย

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
การสนับสนุนวทิยาศาสตร์ การวิจยัและนวตักรรม 
รายนามคณะกรรมการ 
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ผลการด�าเนินงานบริหารกองทุนส่งเสริม ววน. ตามกรอบการประเมินทุนหมุนเวียนของกรมบัญชีกลาง

ผลการด�าเนินงานการบริหาร 
กองทุนส่งเสริม ววน. ปี 2565

	 พระราชบญัญติัการบรหิารทนุหมนุเวียน	พ.ศ.	2558	 

และประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหาร 

ทุนหมุนเวียน	 เรื่อง	หลักเกณฑ์	วิธีการ	 เงื่อนไขและการ

รายงานผลการประเมินผลการด�าเนินงานทุนหมุนเวียน	

พ.ศ.	 2559	 ก�าหนดให้กรมบัญชีกลางต้องด�าเนินการ 

ให ้หน ่ วยงานของ รัฐจัดท� าบันทึกข ้ อตกลงการ 

ประเมินผลการด�าเนินงานทุนหมุนเวียน	 เพ่ือก�าหนด 

ตัวชี้วัดการประเมินผลการด�าเนินงานในแต่ละปีบัญช	ี 

ภายใต้กรอบหลักเกณฑ์	 วิธีการ	 เกณฑ์การประเมิน	 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน	 และเงื่อนไขการประเมินผล 

การด� า เนินงานที่ คณะอนุกรรมการประ เมินผล 

การด�าเนินงานทุนหมุนเวียนก�าหนด	อันจะเป็นการเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการด�าเนินงานทุนหมุนเวียนให้เป็นไป 

อย่างมีมาตรฐานสอดคล้องกับภารกิจและหน้าที่

ความรับผิดชอบตามวัตถุประสงค ์ทุนหมุนเวียน 

	 จากรายงานผลการด�าเนินงานของกองทุนส่งเสริม	 

ววน.	 ประจ�าป ีบัญชี 	 2565	 ตามบันทึกข ้อตกลง 

การประเมินผลการด�าเนินงานทุนหมุนเวียน	 ประจ�าปี 

บญัช	ี2565	ระหว่างกระทรวงการคลงักบักองทนุส่งเสรมิ	 

ววน.	ที่ท�าการประเมินผลโดย	บริษัท	ทริส	คอร์เปอเรชั่น	 

จ�ากดั	(ทีป่รกึษาด้านการประเมนิผลของกรมบญัชกีลาง)	 

พบว่ากองทนุส่งเสริม	ววน.	มผีลการด�าเนนิงานในภาพรวม 

เฉลีย่เท่ากบั	4.5709	คะแนน	ซึง่เกนิกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 

และคะแนนประเมนิผลทกุด้านเกนิกว่าเกณฑ์มาตรฐาน	 

(คะแนนตามเกณฑ์มาตรฐานต้ังแต่ระดบั		3.0000	คะแนน 

ขึ้นไป)	ซึ่งมีรายละเอียดตามตาราง

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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เกณฑ์วัดการด�าเนินงาน หน่วยวัด น�้าหนัก 
(ร้อยละ) ผลการ 

ด�าเนิน
งาน

 1 2 3 4 5
คะแนน

ที่ได้
คะแนน

ถ่วง
น�า้หนัก

ค่าเกณฑ์วัดปี 2565 ผลการด�าเนินงาน

ด้านที่ 1 การเงิน 

	 1.1	 ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริหารงานกองทุนฯ	 
	 	 ต่อวงเงินที่กองทุนฯ	จัดสรร
	 1.2		การจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงาน	 	
	 	 ในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ 
	 	 แผน	ววน.	 

ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

	 2.1	 การด�าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูล	 	
	 	 สารสนเทศ	เพื่อการประเมินผลลัพธ์	และ 
	 	 ผลกระทบ	ของทุนหมุนเวียน	(ตัวชี้วัดร่วม)
	 	2.2	จ�านวนผลงานที่เกิดจากความร่วมมือ	 	
	 	 ระหว่าง	สกสว.	และหน่วยรับงบประมาณ		 	
	 	 และ/หรือหน่วยงานนโยบาย	ววน.	 
	 	 และ/หรือหน่วยงานผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
	 2.3		ระดับความส�าเร็จของการพัฒนา/ปรับปรุง 
	 	 กระบวนการท�างานของกองทุนฯ	 
	 	 และ/หรือหน่วยรับงบประมาณ
	 2.4	 ร้อยละของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่รับรู้	 
	 	 และตระหนักในบทบาทและความส�าคัญ		 	
	 	 ของกองทุนส่งเสริม	ววน.

ด้านที่ 3 การปฏิบัติการ

	 3.1		ร้อยละจ�านวนหน่วยงานที่ได้รับการติดตาม 
	 	 และ/หรือประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
	 	 ที่ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนโดยตรงจาก 
	 	 กองทุนฯ	ตามแผน	ววน.
	 3.2	 แผนงาน/แผนงานย่อย/โครงการวิจัยและ 
	 	 นวัตกรรม	ที่มีการประเมินอัตราผลตอบแทน 
	 	 การลงทุน	(ROI/SROI)
	 3.3	 กลไก/มาตรการ/รูปแบบการจัดสรร	 	
	 	 งบประมาณ	ที่มีคุณภาพและมีนัยส�าคัญต่อ 
	 	 การขับเคลื่อนผลงานและน�าผลงานวิจัยและ 
	 	 นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์
 
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน
   
		 4.1	 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน
	 4.2		การตรวจสอบภายใน
					4.3		การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล

  10	 	 	 	 	 	 	 3.7800 
         
	 ร้อยละ	 5	 4	 4	 4	 3	 3	 3.6100	 2.5600	 0.1280

	 ร้อยละ	 5	 96	 97	 98	 99	 100	 102.6000	 5.0000	 0.2500	
       

  20	 	 	 	 	 	 	 4.7500 

	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 5.0000	 5.0000	 0.2500

	ผลงาน	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 6.0000	 5.0000	 0.2500

	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 4.0000	 4.0000	 0.2000

	 ร้อยละ	 5	 40	 45	 50	 55	 60	 80.6000	 5.0000	 0.2500

 

	 	 35	 	 	 	 	 	 	 4.7143 

	 ร้อยละ	 15	 92	 94	 96	 98	 100	 100	 5.0000	 0.7500

	 ระดบั	 10	 1	 2	 3	 4	 5	 5.0000	 5.0000	 0.5000

	 ระดบั	 10	 1	 2	 3	 4	 5	 4.0000	 4.0000	 0.4000
 

  15	 	 	 	 	 	 	 4.4800 

	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 3.7500	 3.7500	 0.1875
	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 4.6900	 4.6900	 0.2345
	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 5.0000	 5.0000	 0.2500

รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)
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เกณฑ์วัดการด�าเนินงาน หน่วยวัด น�า้หนัก 
(ร้อยละ) ผลการ 

ด�าเนิน
งาน

 1 2 3 4 5
คะแนน

ที่ได้
คะแนน

ถ่วง
น�้าหนัก

ค่าเกณฑ์วัดปี 2565 ผลการด�าเนินงาน

ด้านที่ 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร  
ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง

	 5.1	 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน
					5.2		การบริหารทรัพยากรบุคคล

ด้านที่ 6 การด�าเนินงานตามนโยบายรัฐ/ 
กระทรวงการคลัง

	 6.1	 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่
	 	 ได้รับอนุมัติ
	 	 (1)	 ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผน	 
	 	 	 	 การใช้จ่ายงบลงทุน	ประจ�าปีบัญช	ี2565 
	 	 (2)	 ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผน		
	 	 	 	 การใช้จ่ายภาพรวม	ประจ�าปีบัญช	ี2565
	 6.2	 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียน	
	 	 ผ่านระบบ	อิเล็กทรอนิกส์

  10	 	 	 	 	 	 	 4.2757	

	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 4.5000	 4.5000	 0.2250
	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5	 4.0514	 4.0514	 0.2026

  10	 	 	 	 	 	 	 4.9334
  
         

	 ร้อยละ	 0	 88	 91	 94	 97	 100	 	-	 	-		 	-

	 ร้อยละ	 5	 88	 91	 94	 97	 100	 	99.6000	 4.8667	 0.2433

	 ระดบั	 5	 1	 2	 3	 4	 5		 5.0000	 5.0000	 0.2500

น�า้หนกั	 100	 	 	 	 	 	 คะแนน	 	 4.5709
	 รวม	 	 	 	 	 	 	 เฉลีย่

	 ทรัพยากรมนุษย์เป ็นเรื่องที่มีความส�าคัญใน 

อันดับต้นๆ	 เนื่องจากบุคลากรในภาพรวมของกองทุนฯ	 

รวมถึงบุคลากรที่เป็นผู้สืบทอดต�าแหน่งงานที่ส�าคัญ	 

(Successor)	และบคุลากรทีม่ศัีกยภาพโดดเด่น	(Talent)	 

โดยประกอบไปด้วยผู้ทรงคุณวุฒ	ิทั้งนักวิชาการ	นักวิจัย	

คณาจารย์	 ซึ่งเป็นหนึ่งในสาขาอาชีพที่ทรงคุณค่า	 และ 

เป็นหัวใจส�าคัญในการขับเคลื่อนงานตามภารกิจและ 

ยุทธศาสตร์	 ดังนั้น	 กองทุนฯ	 ควรบริหารผลตอบแทน	 

การจดัการความก้าวหน้าในสายอาชีพ	ให้มคีวามเหมาะสม	 

สร้างแรงจูงใจในการท�างานให้แก่บุคลากรของกองทุนฯ

ข้อสังเกตส�าคัญที่มีต่อกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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•  ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
•  ประกาศระเบียบ กสว. 

เอกสารส�าคัญต่างๆ
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ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
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ประกาศ 
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

เร่ือง แตงตั้งคณะอนุกรรมการดานมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย 
***************************************** 

ดวยคณะอนุกรรมการดานมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย ตามประกาศแตงตั้ง 
ฉบับลงวันท่ี 11 มีนาคม พ.ศ. 2563 และฉบับลงวันท่ี 23 เมษายน พ.ศ. 256๔ สิ้นสุดวาระการดำรงตำแหนง
เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม พ.ศ. 2565 

เพื่อใหการดำเนินงานของคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
ในการกำหนดมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัยโดยความเห็นชอบของสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ รวมทั้งการกำหนดขอกำหนดหรือแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับการวิจัย
และนวัตกรรมของประเทศ เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานสากลและการกำกับ ดูแล ติดตามและสงเสริมเปนไปตาม
มาตรฐานจริยธรรมและขอกำหนดหรือแนวปฏิบัติ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 41 (15) และ (๑๖) แหง
พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ กสว. จึงไดมี
มติในการประชุม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๕ เมื ่อวันที่ ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ใหแตงตั้ง “คณะอนุกรรมการดาน
มาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย” โดยมีองคประกอบ ดังนี้ 

1. รองศาสตราจารย ดร.รัฐชาติ มงคลนาวิน ประธานอนุกรรมการ 
๒. รองศาสตราจารย นพ.ถนอม บรรณประเสริฐ อนุกรรมการ 
๓. รองศาสตราจารย ภญ.โสภิต ธรรมอารี  อนุกรรมการ 
๔. ดร.วิภารัตน ดีออง  อนุกรรมการ 
5. ดร.ณิรวัตน ธรรมจักร อนุกรรมการ 
6. ดร.อัณณณิชา โตกิจกลาธวัฒน อนุกรรมการและเลขานุการ 

โดยใหคณะอนุกรรมการชุดนี้มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
1. เสนอแนะการกำหนดมาตรฐานการวิจัยดานตาง ๆ รวมถึงแนวทางปฏิบัติท่ีเก่ียวกับการ

วิจยัและนวัตกรรมของประเทศ เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 
2. เสนอแนะการกำหนดจริยธรรมการวิจัยท่ัวไป รวมถึงการกำหนดหลักเกณฑการวิจัยและ

ขอกำหนดจริยธรรมการวิจัย 
3. กำกับดูแลติดตามและสงเสริมใหการวิจัยเปนไปตามมาตรฐานจริยธรรม และขอกำหนด

หรือแนวปฏิบัตินั้น 
4. รายงานสถานะและผลการดําเนินงานดานมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย

ตอ กสว. อยางนอยปละ ๑ ครั้ง    
๕.   ดำเนินการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ หรือตามท่ี กสว. มอบหมาย 

ทั้งนี้ ใหคณะอนุกรรมการชุดนี้มีวาระการดำรงตำแหนงจนถึงวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2567 
นับจากวันประกาศ เปนตนไป 

ประกาศ ณ วันท่ี 18 มีนาคม พ.ศ. 256๕ 

      (ศาสตราจารยกิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตตมิตรภาพ) 
     ประธานกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
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ประกาศ 
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

เร่ือง แตงตั้งคณะอนุกรรมการดานกฎหมาย 
***************************************** 

ดวยคณะอนุกรรมการดานกฎหมาย ตามประกาศแตงตั้งฉบับลงวันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2563 
มีวาระการดำรงตำแหนงจนถึงวันท่ี ๙ เมษายน พ.ศ. 2565 

เพื่อใหการดำเนินงานของคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ในดาน
กฎหมายเปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 41 (15) และ (๑๖) แหง
พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ กสว. จึงไดมีมติ
ในการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ใหแตงตั้ง “คณะอนุกรรมการดานกฎหมาย” 
โดยมีองคประกอบ ดังนี้ 

1. ศาสตราจารย ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ ประธานอนุกรรมการ 
2. ผูแทนกรมบัญชีกลาง อนุกรรมการ 
3. ผูแทนสำนักงบประมาณ อนุกรรมการ 
๔.  นายเข็มชัย ชุติวงศ อนุกรรมการ 
๕.  นางสาวอัญชลิตา กองอรรถ อนุกรรมการ 
๖.  รองศาสตราจารย ดร.นพพร ลีปรีชานนท อนุกรรมการ 
๗.  รองศาสตราจารย ดร.อภิศักดิ์ ธีระวิสิษฐ อนุกรรมการและเลขานุการ 

โดยใหคณะอนุกรรมการชุดนี้มีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 
1. พิจารณากลั่นกรอง ใหความเห็นเก่ียวกับประเด็นขอกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ หรือ

หลักเกณฑท่ีนำเสนอตอ กสว. 
2. พิจารณากลั่นกรอง เสนอแนะแนวทางการแกไข ปรับปรุง ระเบียบ ขอบังคับ หรือ

หลักเกณฑตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการบริหารกองทุน 
3. กำกับ ดูแล ติดตาม ใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือหลักเกณฑ ท่ีเก่ียวของ
4. รายงานสถานะและผลการดําเนินงานดานกฎหมาย ตอคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร

วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) อยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
5. ดำเนินการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ หรือตามท่ีคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม (กสว.) มอบหมาย 

ท้ังนี้ ใหคณะอนุกรรมการชุดนี้มีวาระการดำรงตำแหนงจนถึงวันท่ี 6 มกราคม พ.ศ. 2567 
นับจากวันประกาศ เปนตนไป 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑0 เมษายน  พ.ศ. 2565 

      (ศาสตราจารยกิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตตมิตรภาพ) 
     ประธานกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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ประกาศ 

คณะกรรมการสงเสรมิวทิยาศาสตร วจิัยและนวตักรรม 
เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการดานการเงินและงบประมาณกองทุน 

***************************************** 

ดวยคณะอนุกรรมการดานการเงินและงบประมาณกองทุน ตามประกาศแตงตั้งฉบับลงวันที่ 10 
เมษายน พ.ศ. 2563 มีวาระการดำรงตำแหนงจนถึงวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2565 และคณะกรรมการสงเสริม 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) มีมติในการประชุมครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2565 ให
แตงต ั ้ง คณะอนุกรรมการดานการเง ินและงบประมาณกองทุน ตามประกาศฉบับลงวันที่ 10 เมษายน 
พ.ศ. 2565 ตอมาเมื่อคราวประชุมคณะกรรมการสงเสริม วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ครั้งที่ 7/2565 
เมื ่อวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ที ่ประชุมไดมีมติ ใหเปลี ่ยนแปลงประธานอนุกรรมการ และเพิ ่มเติม
อนุกรรมการ ทั้งน้ี เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมและมีความตอเน่ืองในการดำเนินงาน 

เพื่อใหการดำเนินงานของคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ดาน
การเงินและงบประมาณเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 41 
(15) และ (16) แหงพระราชบัญญัติสภานโยบายการ อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. 
2562 ประกอบกับมติที่ประชุม กสว. ครั้งที่ 7/2565 จึงออกประกาศไวดังตอไปน้ี 

ขอ ๑ ใหยกเลิกประกาศ คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แตงต้ัง
คณะอนุกรรมการดานการเงินและงบประมาณกองทุน ฉบับลงวันที ่ 10 เมษายน พ.ศ. 2465 และใหใช
ประกาศฉบับน้ี 

ขอ 2 ใหแตงต้ังคณะอนุกรรมการดานการเงินและงบประมาณกองทุน มีองคประกอบดังน้ี 
๑.  นายชนรรค พุทธมิลินประทีป   ประธานอนุกรรมการ 
๒.  ผูแทนกรมบัญชีกลาง    รองประธานอนุกรรมการ 
๓.  ผูแทนสำนักงบประมาณ   อนุกรรมการ 
๔.  ศาสตราจารย ดร.อัญญา ขันธวิทย  อนุกรรมการ 
๕.  นางสาวรติมา เอ้ือธรรมาภิมุข   อนุกรรมการ 
๖.  รองศาสตราจารย ดร.นพพร ลีปรีชานนท อนุกรรมการ 
7.  ดร.ลัษมณ อรรถาพิช    อนุกรรมการ 
8.  รองศาสตราจารย ดร.อภิศักด์ิ ธีระวิสิษฐ อนุกรรมการและเลขานุการ 

 
โดยใหคณะอนุกรรมการชุดน้ีมีหนาที่และอำนาจ ดังตอไปน้ี 

1. กํากับ ดูแล และใหคําปรึกษาในการบริหารการเงินและงบประมาณของกองทุน  
2. เสนอแนะการจัดทำแผนปฏิบัติการ แผนการจัดสรรงบประมาณ และแผนการเบิกจายของกองทุน 
๓. กำหนดหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไข การนำเงินกองทุนไปหาผลประโยชน 
๔. รายงานสถานะและผลการดําเนินงานดานการเงินและงบประมาณ ตอคณะกรรมการ

สงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) อยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
5. ดำเนินการอื่น ๆ ที่เกี ่ยวของ หรือตามที่คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม (กสว.) มอบหมาย 

 

ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
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ทั้งน้ี ใหคณะอนุกรรมการชุดน้ีมีวาระการดำรงตำแหนงจนถึงวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2567 

นับจากวันประกาศ เปนตนไป 
 

   ประกาศ ณ วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

       (ศาสตราจารยกิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตตมติรภาพ) 
       ประธานกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

171



ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
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ประกาศ 

คณะกรรมการสงเสรมิวทิยาศาสตร วิจัยและนวตักรรม 
เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาระบบนวัตกรรม 

***************************************** 

ดวยคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาระบบนวัตกรรม ตามประกาศแตงตั ้ง ฉบับลงวันที่  

18 มีนาคม พ.ศ. 2565 และฉบับลงวันที ่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 มีวาระการดำรงตำแหนงจนถึง 

วันที่ 6 มกราคม 2567 ตอมาคราวประชุมคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)  

ครั้งที่ 9/2565 เมื่อวันที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2565 ที่ประชุมไดมีมติใหเปลี่ยนแปลงและเพิ่มเติมอนุกรรมการ 

ทั้งน้ี เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมและมีความตอเน่ืองในการดำเนินงาน 

เพื ่อใหการดำเนินงานของ กสว. สอดคลองตามความในมาตรา 5 แหงพระราชบัญญัติ 

การสงเสริมวิทยาศาสตร การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ในการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม และศิลปะวิทยาการแขนงตาง ๆ ของประเทศทั้งระบบ  

และเพื่อใหการดำเนินงานดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความใน

มาตรา 41 (15) และ (๑๖) แหงพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ กสว. จึงไดมีมติในการประชุม ครั้งที่ 9/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑6 กันยายน พ.ศ. 256๕ ให

ออกประกาศไว ดังตอไปน้ี 

ขอ 1 ใหยกเลิกประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แตงต้ัง

คณะอนุกรรมการดานการพัฒนาระบบนวัตกรรม ฉบับลงวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2565 และประกาศ

คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื ่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาระบบ

นวัตกรรม (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 และใหใชประกาศฉบับน้ี 

ขอ 2 ใหแตงต้ังคณะอนุกรรมการดานการพัฒนาระบบนวัตกรรม มีองคประกอบดังน้ี 

1. ศาสตราจารย ดร.ชัชนาถ เทพธรานนท ที่ปรึกษาอนุกรรมการ 

2. ศาสตราจารย นพ.วิจารณ พานิช ที่ปรึกษาอนุกรรมการ 

3. ศาสตราจารย ดร.ปยะวัติ บุญ-หลง ที่ปรึกษาอนุกรรมการ 

4. ดร.ณัฐพล รังสิตพล ที่ปรึกษาอนุกรรมการ 

5. นายอรพงศ เทียนเงิน ที่ปรึกษาอนุกรรมการ 

6. นายวนัส แตไพสฐิพงษ ที่ปรึกษาอนุกรรมการ 

7. ศาสตราจารย ดร.พีระพงศ ทีฆสกุล ประธานอนุกรรมการ 

8. รองศาสตราจารย ดร.ณัฐชา ทวีแสงสกุลไทย อนุกรรมการ 

9. ดร.พันธุอาจ ชัยรัตน อนุกรรมการ 

10. ดร.ภก.นิลสุวรรณ ลีลารัศม ี อนุกรรมการ 

11. ดร.อดิสร เตือนตรานนท อนุกรรมการ 

12. ดร.สริิพร พิทยโสภณ อนุกรรมการ 
 

/ 13. ดร.วิภารัตน .... 

ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
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13. ดร.วิภารัตน ดีออง อนุกรรมการ 

14. นางสาวศุธาศินี สมิตร อนุกรรมการ 

15. รองศาสตราจารย ดร.พงศพันธ แกวตาทิพย อนุกรรมการและเลขานุการ 

16. ดร.อติชาต พฤฒิกัลป ผูชวยเลขานุการ 
 

โดยใหคณะอนุกรรมการชุดน้ีมีอำนาจหนาที ่ดังตอไปน้ี 

1. จัดทำขอเสนอการพัฒนาระบบวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งครอบคลุมประเด็นดาน

นโยบาย การบริหารจัดการ แผนงาน มาตรการเรงดวน และมาตรการที่เกี่ยวของ 

2. การแกไขปรับปรุง หรือพัฒนากฎหมายกฎระเบียบที่เกี่ยวของกับการจัดการดานนวัตกรรม 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาการจัดการทรัพยสินทางปญญา การพัฒนากำลังคน การพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่จำเปนตอภาคการผลิต บริการ และภาคสังคม 

3. เสนอแนะกลไกการเช่ือมโยงโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ เขากับการพัฒนาความ

เขมแข็งของภาคการผลิตและบริการของประเทศ 

4. กำหนดแนวทางการสงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของภาคเอกชน และความรวมมอื

กับตางประเทศในการพัฒนาระบบนวัตกรรมของประเทศ  

5. รายงานสถานะและผลการดําเนินงานดานการพัฒนาระบบนวัตกรรม ตอคณะกรรมการ

สงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) อยางนอยปละ ๑ ครั้ง   

6. ดำเนินการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ หรือตามที่คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและ 

นวัตกรรม (กสว.) มอบหมาย 

 

ทั้งน้ี ใหคณะอนุกรรมการชุดนี้มีวาระการดำรงตำแหนงจนถึงวันที่ 6 มกราคม 2567 นับจาก

วันประกาศเปนตนไป 

 

   ประกาศ ณ วันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2565 

 

 

 

     (ศาสตราจารยกิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตตมิตรภาพ)                     
ประธานกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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ค�าสั่งแต่งตั้งโดย กสว. 
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ประกาศระเบียบ กสว.
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ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และเงือ่นไขในการจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัย 

และการนำรายได้ไปใช้สำหรับการวิจัยและสร้างนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

โดยที่เป็นการสมควรกำหนดหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขเกี่ยวกับการจัดสรรรายได้จากการนำ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ให้แก่นักวิจัย และให้ผู ้รับทุนที่เป็นสถาบันอุดมศึกษานำรายได้ 

ไปใช้สำหรับการวิจัยและสร้างนวัตกรรม  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๔ วรรคหนึ่ง และวรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริม

การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔  คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

จึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขในการจัดสรรรายได้แก่ให้นักวิจัย และการนำรายได้ไปใช้สำหรับการวิจัย 
และสร้างนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕” 

ข้อ ๒  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ข้อ ๓  ผู้รับทุนซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐหรือเป็นสถาบันอุดมศึกษาของรัฐต้องจัดให้มีระเบียบ 

ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยในกรณีที่มีรายได้จากการนำ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ และให้ผู้รับทุนจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยตามระเบียบ ข้อบังคับ 

ประกาศ หรือหลักเกณฑ์นั้น 

ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์ตามวรรคหนึ่งอย่างน้อยจะต้องระบุหลักเกณฑ์

และเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 

(๑) รายได้ที ่นำมาจัดสรรและหลักเกณฑ์ ในการหักค่าใช ้จ่าย ซึ ่งอาจรวมถึงการหัก

ค่าธรรมเนียมให้กับหน่วยงานภายในของผู้รับทุนที่เก่ียวข้องกับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมนั้น 

(๒) จำนวนหรือสัดส่วนของการจัดสรรรายได้ระหว่างผู้รับทุนกับนักวิจัย 

(๓) รอบระยะเวลาในการจัดสรรรายได้ 

(๔) สิทธิและเงื่อนไขในการได้รับการจัดสรรรายได้ของนักวิจัยที่พ้นจากการปฏิบัติงานให้แก่

ผู้รับทุน 

ประกาศระเบียบ กสว.
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๒ 

ในกรณีที่ผู ้รับทุนตามวรรคหนึ่ง มีระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ  
การจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยซึ่งมีสาระสำคัญตามวรรคสองครบถ้วนใช้บังคับอยู่แล้ว ให้ใช้บังคับระเบียบ 

ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์ดังกล่าวต่อไปได ้

ในกรณีที่ผู้รับทุนตามวรรคหนึ่งยังไม่มีระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ

การจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัย หรือมีใช้บังคับอยู่แล้วแต่มีสาระสำคัญตามวรรคสองไม่ครบถ้วน ให้ผู้รับทุน 
ออกหรือแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์ดังกล่าว แล้วแต่กรณี ให้แล้วเสร็จภายใน

หนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่ประกาศนี้ใช้บังคับ 

ในกรณีที่ผู้รับทุนตามวรรคหนึ่ง มอบหมายให้นิติบุคคลซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยและนวัตกรรมโดยไม่มีค่าตอบแทนอันคำนวณ 
เป็นเงินได้ ผู้รับทุนต้องกำหนดให้นิติบุคคลดังกล่าวจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข  
ที่ไมน่้อยกว่าที่กำหนดในระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์ตามวรรคหนึ่งด้วย 

ให้ผู ้ร ับทุนตามวรรคหนึ่ง นำส่งระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์เกี ่ยวกับ 
การจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยให้ สกสว. ทราบ เพ่ือนำเสนอคณะกรรมการเพ่ือทราบต่อไป 

ข้อ ๔  ก่อนทำสัญญารับทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมกับผู้ให้ทุน ให้ผู้รับทุนซ่ึงเป็น

หน่วยงานภาคเอกชนหรือภาคประชาสังคมต้องจัดให้มีสัญญาหรือข้อตกลงระหว่างผู้รับทุนกับนักวิจัยเกี่ยวกับ

การจัดสรรรายได้ในกรณีที่มีรายได้จากการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ และให้ผู้รับทุนเสนอ

สัญญาหรือข้อตกลงดังกล่าวให้ผู้ให้ทุนเพื่อประกอบการทำสัญญาให้ทุน และเมื่อมีรายได้จากการนำผลงานวิจัย

และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์แล้ว ให้ผู้รับทุนจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยตามสัญญาหรือข้อตกลงนั้น  

สัญญาหรือข้อตกลงระหว่างผู้รับทุนกับนักวิจัยตามวรรคหนึ่ง ให้ทำเป็นลายลักษณ์อักษร 
และอย่างน้อยต้องระบุหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังต่อไปนี้  

(๑) รายได้ที่นำมาจัดสรรและหลักเกณฑ์ในการหักค่าใช้จ่าย 

(๒) จำนวนหรือสัดส่วนของการจัดสรรรายได้ระหว่างผู้รับทุนกับนักวิจัย 

(๓) รอบระยะเวลาในการจัดสรรรายได้ 

(๔) สิทธิและเงื่อนไขในการได้รับการจัดสรรรายได้ของนักวิจัยที่พ้นจากการปฏิบัติงานให้แก่

ผู้รับทุน 

ให้แนบสัญญาหรือข้อตกลงตามวรรคหนึ่งไว้ท้ายสัญญาให้ทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม 

ประกาศระเบียบ กสว.รายงานประจําปี • ปีงบประมาณ 2565  (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565)

195



๓ 
 

ข้อ ๕  ในกรณีที่มีนักวิจัยหลายคน แต่นักวิจัยเพียงบางคนประสงค์จะเป็นเจ้าของผลงานวิจัย 
และนวัตกรรม ตามมาตรา ๘ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ ให้นักวิจัยที่ประสงค์จะเป็นเจ้าของผลงานวิจัยและนวัตกรรมจัดให้มีสัญญาหรือข้อตกลง 
กับนักวิจัยอื่น เกี่ยวกับการจัดสรรรายได้ในกรณีที่มีรายได้จากการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ 

และให้เสนอสัญญาหรือข้อตกลงดังกล่าวไปพร้อมกับการแจ้งความประสงค์เป็นเจ ้าของ ผลงานว ิจัย 
และนวัตกรรมให้แก่ผู้ให้ทุนด้วย และเมื่อมีรายได้จากการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ แล้ว  
ให้นักวิจัยที่เป็นเจ้าของผลงานวิจัยและนวัตกรรมจัดสรรรายได้ให้แก่นักวิจัยอื่นตามสัญญาหรือข้อตกลงนั้น 

สัญญาหรือข้อตกลงระหว่างนักวิจัยที่ประสงค์จะเป็นเจ้าของผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
และนักวิจัยอื่นตามวรรคหนึ่งให้ทำเป็นลายลักษณ์อักษร และอย่างน้อยต้องระบุหลักเกณฑ์และเงื ่อนไข 

ดังต่อไปนี้ 

(๑) รายได้ที่นำมาจัดสรรและหลักเกณฑ์ในการหักค่าใช้จ่าย 

(๒) จำนวนหรือสัดส่วนของการจัดสรรรายได้ระหวา่งนักวิจัยที่เป็นเจ้าของผลงานกับนักวิจัยอ่ืน 

(๓) รอบระยะเวลาในการจัดสรรรายได้ 

ให้ผู้ให้ทุนมีหน้าที่ให้คำแนะนำแก่นักวิจัยในการจัดทำสัญญาหรือข้อตกลงเกี่ยวกับการจัดสรร

รายได้ระหว่างนักวิจัยตามวรรคหนึ่ง 

ในกรณีที่นักวิจัยอื่นซึ่งมิได้ประสงค์จะเป็นเจ้าของผลงานวิจัยและนวัตกรรมมีหลายคน 

สัญญาหรือข้อตกลงตามข้อนี้ต้องทำกับนักวิจัยอ่ืนทุกคน แต่ในกรณีที่นักวิจัยอื่นบางคนติดต่อไม่ได้หรือไม่ยอม

ทำสัญญาหรือข้อตกลง ให้นักวิจัยที่ประสงค์จะเป็นเจ้าของผลงานแจ้งให้ผู ้ให้ทุ นทราบพร้อมเหตุผลและ 

ความจำเป็นที่ไม่อาจทำสัญญากับนักวิจัยอ่ืนนั้นได้ 

ข้อ ๖  เพื ่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามมาตรา ๙ มาตรา ๑๒ หรือมาตรา ๑๓ แห่ง

พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔ ให้ผู้ให้ทุนที่มีรายได้จากการนำ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ดำเนินการตามข้อ ๓ ด้วยโดยอนุโลม และให้ผู้ให้ทุนจัดสรรรายได้

ให้แก่นักวิจัยตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือหลักเกณฑ์นั้น 

ข้อ ๗  ในกรณีที่ผู้รับทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมซึ่งมีรายได้จากการนำผลงานวิจัย

และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เป็นสถาบันอุดมศึกษาทั้งของรัฐและของเอกชน หลังจากท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้น 
หักส่วนรายได้ที่จัดสรรให้แก่นักวิจัยแล้ว ให้สถาบันอุดมศึกษาผู้รับทุนนำรายได้ส่วนที่เหลือส่วนหนึ่งไปใช้

สำหรับการวิจัยและสร้างนวัตกรรม ก่อนที่จะนำรายได้ดังกล่าวส่งเป็นรายได้ของสถาบันอุดมศึกษาผู้รับทุน 

โดยผู้รับทุนจะต้องรายงานข้อมูลเกี่ยวกับการนำรายได้ดังกล่าวไปใช้สำหรับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมต่อผู้ให้ทุน 

เมื่อได้รับการร้องขอจากผู้ให้ทุนหรือผู้ซึ่งผู้ให้ทุนมอบหมาย 
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๔ 

การนำเงินไปใช้สำหรับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมตามวรรคหนึ่ง ให้รวมถึง การให้เงิน

สนับสนุนทุนวิจัย การใช้เงินเป็นค่าบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา การให้เงินอุดหนุนแก่นิติบุคคล 
ซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการผลงานวิจัยและนวัตกรรม และการใช้เงินเพื่อจัดฝึกอบรมและถ่ายทอด

เทคโนโลยี 

ประกาศ ณ วันที่      มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ศาสตราจารย์กิตติคุณสุทธิพร จิตต์มิตรภาพ 

ประธานกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๒๘
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ประกาศคณะกรรมการส,งเสริมวิทยาศาสตร4 วิจัยและนวัตกรรม 

เรื่อง รายชื่อหน,วยงานที่อาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุนส,งเสริมวิทยาศาสตร4 วิจัยและนวัตกรรม  

ตามประกาศคณะกรรมการส,งเสริมวิทยาศาสตร4 วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ4การจัดทำคำขอ

งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน,วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕              

**************************************************************** 

  โดยที่เป)นการสมควรให4มีประกาศ เรื่อง รายชื่อหน<วยงานท่ีอาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุนส<งเสริม

วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือกำหนดรายช่ือหน<วยงานท่ีอาจย่ืนคำของบประมาณจากกองทุนส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัย

และนวัตกรรม  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๑ (๔) แห<งพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษาวิทยาศาสตรE วิจัย

และนวัตกรรมแห<งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบมาตรา ๑๗ (๒) แห<งพระราชบัญญัติการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ และ ข4อ ๘ แห<งประกาศคณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑEการจัดทำคำขอ

งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน<วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕ และมติคณะกรรมการส<งเสริม

วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรมในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ จึงออกประกาศ ไว4

ดังต<อไปน้ี  

ข 4อ ๑  ประกาศนี ้ เร ียกว <า “ประกาศคณะกรรมการส<งเสร ิมว ิทยาศาสตรE ว ิจ ัยและนวัตกรรม                   

เรื ่อง รายชื ่อหน<วยงานท่ีอาจยื ่นคำของบประมาณจากกองทุนส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรมตามประกาศ

คณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื ่อง หลักเกณฑEการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรร

งบประมาณของหน<วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕” 

ข4อ ๒ ประกาศฉบับน้ีให4มีผลใช4บังคับนับแต<วันท่ีประกาศเป)นต4นไป 

ข4อ ๓ ให4ยกเลิก ประกาศคณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื่องรายชื่อหน<วยงาน    

ที ่อาจยื ่นคำของบประมาณจากกองทุนส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม ตามประกาศคณะกรรมการส<งเสริม

วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑEการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน<วยงานใน

ระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๓ ฉบับลงวันที ่ ๑๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ และที ่แก4ไขเพิ ่มเติมตามประกาศ

คณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง รายชื่อหน<วยงานที่อาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุนส<งเสริม

วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม (ฉบับที่ ๒) ตามประกาศคณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื ่อง 

หลักเกณฑEการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน<วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ฉบับลงวันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ข4อ ๔ หน<วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่อาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุนส<งเสริมวิทยาศาสตรE 

วิจัยและนวัตกรรม ตามประกาศคณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑEการจัดทำคำขอ

งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหน<วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบด4วยหน<วยงาน 

ดังต<อไปน้ี 

(๑) หน<วยงานบริหารและจัดการทุน ซ่ึงประกอบด4วย 

(ก) สำนักงานการวิจัยแห<งชาติ (วช.) 
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๒ 
 

(ข) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) 

(ค) สำนักงานนวัตกรรมแห<งชาติ (สนช.) 

(ง) สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร องคEการมหาชน (สวก.) 

(จ) หน<วยบริหารและจัดการทุนเฉพาะด4านในระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรมท่ี

จัดตั้งขึ้นโดยอนุมัติของสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรมแห<งชาติ ได4แก< ๑) หน<วยบริหาร

และจัดการทุนด4านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) ๒) หน<วยบริหารและจัดการทุนด4านการพัฒนากำลังคน และทุน

ด4านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัย และการสร4างนวัตกรรม (บพค.) และ ๓) หน<วยบริหารและจัดการทุนด4าน

การเพ่ิมความสามารถในการแข<งขันของประเทศ (บพข.) 

(ฉ) สถาบันวัคซีนแห<งชาติ (สวช.) 

(ช) ศูนยEความเป)นเลิศด4านชีววิทยาศาสตรE (องคEการมหาชน) 

(๒) หน<วยงานอื่นของรัฐที่มิได4ระบุไว4ใน (๑) ซึ่งมีวัตถุประสงคEพัฒนาวิทยาศาสตรE หรือ ทำวิจัยและสร4าง

นวัตกรรม หรือมีวัตถุประสงคEอ่ืนท่ีสอดคล4องกับมาตรา ๗ แห<งพระราชบัญญัติการส<งเสริมวิทยาศาสตรE การวิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ และพัฒนาวิทยาศาสตรE ทำวิจัยหรือสร4างนวัตกรรมด4วยตนเองประกอบด4วย 

 (ก) สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ  

 (ข) ส<วนราชการระดับกรมหรือเทียบเท<าตามกฎหมายว<าด4วยระเบียบบริหารราชการแผ<นดิน 

 (ค) รัฐวิสาหกิจ 

 (ง) องคEการมหาชน 

 (จ) ทุนหมุนเวียนท่ีมีฐานะเป)นนิติบุคคล 

 (ฉ) องคEกรปกครองส<วนท4องถ่ิน 

(ช) หน<วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องคEกรอิสระตาม

รัฐธรรมนูญ และสำนักงานอัยการสูงสุด 

 (ซ) หน<วยงานอ่ืนของรัฐ 

(๓) สถาบันอุดมศึกษาเอกชนซึ่งมีวัตถุประสงคEพัฒนาวิทยาศาสตรE หรือทำวิจัยและสร4างนวัตกรรม หรือมี

วัตถุประสงคEอื่นที่สอดคล4องกับมาตรา ๗ แห<งพระราชบัญญัติการส<งเสริมวิทยาศาสตรE การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

และพัฒนาวิทยาศาสตรE ทำวิจัยหรือสร4างนวัตกรรมด4วยตนเองรวมท้ัง มีประสบการณEด4านดังกล<าวไม<น4อยกว<า ๓ ปj  

(๔) นิติบุคคลท่ีมิใช<หน<วยงานของรัฐ และเป)นหน<วยงานที่ไม<แสวงหาผลกำไร ซึ่งมีวัตถุประสงคEพัฒนา

วิทยาศาสตรE หรือทำวิจัยและสร4างนวัตกรรม หรือมีวัตถุประสงคEอื่นที่สอดคล4องกับ   มาตรา ๗ แห<งพระราชบัญญัติการ

ส<งเสริมวิทยาศาสตรE การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ และพัฒนาวิทยาศาสตรE ทำวิจัยหรือสร4างนวัตกรรมด4วยตนเอง 

รวมท้ังมีประสบการณEด4านดังกล<าวไม<น4อยกว<า ๓ ปj ท้ังน้ี ตามบัญชีแนบท4าย  

ข4อ ๕ ให4หน<วยงานตามข4อ ๔ (๑) สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม 

สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรมแห<งชาติ (สอวช.) และสำนักงานคณะกรรมการส<งเสริม

วิทยาศาสตรE วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) อาจยื่นคำของบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธE (Strategic Fund) ตาม

ประกาศคณะกรรมการส<งเสริมวิทยาศาสตรE วิจัย และนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑEการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรร

งบประมาณของหน<วยงาน ในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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๔ 
 

บัญชีแนบทMายประกาศ 

รายชื่อนิติบุคคลที่ไม,ใช,หน,วยงานของรัฐ และเปPนหน,วยงานที่ไม,แสวงหาผลกำไร  

ซึ่งมีวัตถุประสงค4ดMานการพัฒนาวิทยาศาสตร4 การวิจัยและนวัตกรรม ตามขMอ ๔ (๔) 

ประจำปYงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 นิติบุคคลที ่ไม/ใช/หน/วยงานของรัฐและเป@นหน/วยงานที ่ไม/แสวงหาผลกำไร ซึ ่งมีวัตถุประสงคHดJาน 

การพัฒนาวิทยาศาสตรH การวิจัยและนวัตกรรมตามขJอ ๔ (๔) ที่อาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุน ไดJแก/ 

๑. มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย  

๒. มูลนิธิจุฬาภรณH (สถาบันวิจัยจุฬาภรณH) 

๓. มูลนิธิบูรณะชนบทแห/งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภH 

๔. มูลนิธิสถาบันสิ่งแวดลJอมไทย  

๕. มูลนิธิสถาบันสรJางสรรคHป]ญญาสาธารณะ  

๖. มูลนิธิสถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจการคลัง 

๗. มูลนิธิสถาบันเพิ่มผลผลิตแห/งชาติ 

๘. สถาบันคลังสมองของชาติ ภายใตJมูลนิธิส/งเสริมทบวงมหาวิทยาลัย 

๙. สภากาชาดไทย 

๑๐. มูลนิธิชุมชนทJองถิ่นพัฒนา 

๑๑. มูลนิธิเพื่อการประเมินเทคโนโลยีและนโยบายดJานสุขภาพ 

๑๒. มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อทJองถิ่น 

๑๓. นิติบุคคลอื่นที่ กสว. ประกาศเป@นรายปf 
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๔   ตุลาคม

ประกาศระเบียบ กสว.

232

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม



 

 
 

ประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
เรื่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ 

ของหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2564 

***************************************************** 

 โดยที ่ เป นการสมควรให มีประกาศคณะกรรมการส งเสร ิมว ิทยาศาสตร  ว ิจ ัยและนว ัตกรรม  
เร ื ่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหนวยงานในระบบว ิจัย 
และนวัตกรรม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2564 เพ่ือใหหนวยงานวิจัยในระบบวิจัยและนวัตกรรมจัดทำคำของบประมาณ
และใชจายเงินงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหนวยรับงบประมาณ (Fundamental 
Fund) ท่ีไดรับ สามารถบริหารจัดการงบประมาณเปนไปดวยความคลองตัว และมีประสิทธิภาพ 

 อาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา 41 (4) และ (16) แห งพระราชบ ัญญัต ิสภานโยบาย 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. 2562 และมาตรา 17 (2) แหงพระราชบัญญัติ
การสงเสริมวิทยาศาสตร การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ 2562 ประกอบขอ 11 ของระเบียบสภานโยบายการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ วาดวยการบริหารกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม พ.ศ. 2562 คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จึงมีมติเมื ่อคราวประชุม 
ครั้งท่ี 10/2564 เม่ือวันท่ี 15 ตุลาคม 2564 ใหกำหนดประกาศไวดังตอไปนี้ 

 ขอ 1 ประกาศนี ้เร ียกวา “ประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม  
เรื ่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหนวยงานในระบบวิจัย 
และนวัตกรรม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2564” 

 ขอ 2 ใหประกาศนี้มีผลใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป  

 ขอ 3 ในประกาศนี้ 
 “กองทุน” หมายความวา กองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
 “กสว.” หมายความวา คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 “สกสว.” หมายความวา สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 “ผูอำนวยการ” หมายความวา ผูอำนวยการสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 “หนวยรับงบประมาณ” หมายความวา สวนราชการ หรือหนวยงานของรัฐที่มิใชสวนราชการ หรือ
หนวยงานภาคเอกชน หรือมูลนิธิและองคกรการกุศลที ่ไมแสวงหาผลกำไรในระบบวิจัยและนวัตกรรม  
ตามประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง รายชื่อหนวยงานที่อาจยื่นคำขอ
งบประมาณจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ทั้งนี้ที่ไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหนวยรบังบประมาณ (Fundamental Fund) จากกองทุน 
 “งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน” หมายความวา เงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีกองทุนจัดสรรใหแกหนวย
รับงบประมาณ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการสรางความเขมแข็งในดานการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม ใหแกหนวยรับงบประมาณตามพันธกิจ หนาที่และอำนาจของหนวยงานนั้น และใหหมายความ
รวมถึงงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานพื้นฐาน ตามประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณของหนวยงานในระบบวิจัย
และนวัตกรรม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2564 ดวย   
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 “แผนงาน” หมายความวา แผนดำเนินงานซึ่งระบุโครงการตาง ๆ ที่จะดำเนินการใหบรรลุเปาหมาย
และผลสัมฤทธิ์สำคัญตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

 ขอ 4 ประกาศนี้ใหใชบังคับแกหนวยรับงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุน 
งานมูลฐานตามพันธกิจของหนวยรับงบประมาณ (Fundamental Fund)  

 ขอ 5 ใหผู อำนวยการเปนผูรักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีที่มีปญหาการปฏิบัติตามประกาศนี้ 
ใหผูอำนวยการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด  
 ในกรณีมีเหตุผลความจำเปนอยางยิ่ง กสว. อาจมีมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของ
จำนวนกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู ใหงดใชประกาศนี้ได  

 ขอ 6 ในกรณีท่ีหนวยรับงบประมาณใดที่ไดรับจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐานตาม 
พันธกิจของหนวยรับงบประมาณ (Fundamental Fund) มีเหตุผลและความจำเปนอยางยิ่งที่จะขอยกเวน 
การปฏิบัติตามประกาศนี้บางสวน ใหหนวยรับงบประมาณนั้นทำหนังสือชี ้แจงแสดงเหตุผลตอ สกสว.  
เพ่ือเสนอตอ กสว. พิจารณาอนุมัติใหยกเวนไดเปนรายกรณี 

 

หมวด 1 
การจัดทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหนวยรับงบประมาณ 

(Fundamental Fund) 
 

 ขอ 7 การจัดทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน นอกจากตองเปนไปตาม
ประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณ
และการจัดสรรงบประมาณของหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 และที่แกไขเพิ่มเติม  
แลวตองดำเนินการตามประกาศนี้ดวย 

 ขอ 8 คำของบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐานแตละปตองเสนอมาพรอมสิ่งตอไปนี้  
 (1) แผนงานหาป ซ่ึงกำหนดเปาหมายและผลสัมฤทธิ์สำคัญเม่ือครบหาป 
 (2) แผนงานรายป ซ่ึงกำหนดเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของโครงการแตละโครงการเปนรายป 

 ขอ 9 หนวยร ับงบประมาณไมอาจทำคำของบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน สำหรับ 
รายจายประจำ รายจายตามภารกิจของหนวยงาน คาบำรุงสถาบัน (overhead) และคาบริหารจัดการ 
ของหนวยรับงบประมาณที่นอกเหนือจากการบริหารจัดการแผนงานและโครงการที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ
จากกองทุน 

 ขอ 10 กรณีท่ีหนวยรับงบประมาณไดรับการสนับสนุนงบประมาณสาธารณูปโภคจากรายจายประจำ
จากสำนักงบประมาณ แตงบประมาณนั้นไมครอบคลุมคาสาธารณูปโภคตามแผนงานท่ีเสนอขอรับจัดสรร
งบประมาณจากกองทุน หนวยรับงบประมาณอาจขอรับจัดสรรงบประมาณคาสาธารณูปโภคสำหรับ 
แผนงานนั้น โดยจะตองระบุงบประมาณดังกลาวในแผนงานหรือโครงการที่เกี ่ยวของ ทั้งนี้ งบประมาณ 
ท่ีเสนอขอรวมแลวตองไมเกินรอยละหนึ่งของงบประมาณรวมตามคำของบประมาณของหนวยรับงบประมาณ 

 ขอ 11 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอของบประมาณเสริมสรางความเขมแข็งและธรรมาภิบาล 
ในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมไดไมเกินรอยละหา 
ของวงเงินงบประมาณรวมตามคำของบประมาณของหนวยรับงบประมาณแตไมเกินหาลานบาท ประกอบดวย
คาใชจายอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้  
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 (1) คาใชจายในการพัฒนาแผนงานและโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 (2) คาใช จ ายในการติดตามโครงการ และติดตามผลผลิตของแผนงานและโครงการพัฒนา
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 (3) คาใช จ ายการประเมินผลลัพธและผลกระทบของแผนงานและโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร  
วิจัยและนวัตกรรม 
 (4) คาใชจายในการเผยแพร ผลักดันและเรงรัดการนำผลงานวิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม  
ไปใชประโยชน 
 (5) คาใชจายในการพัฒนาบุคลากรซึ่งเปนผูบริหารแผนงานและโครงการ เพื่อสรางความเขมแข็ง 
ของกระบวนการบริหารงานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของหนวยรับงบประมาณ 
 ทั้งนี้ หนวยรับงบประมาณตองจัดทำเปนแผนงานการเสริมสรางความเขมแข็งการบริหารจัดการ  
โดยมีโครงการหรือกิจกรรม พรอมท้ังตองระบุรายละเอียดงบประมาณท่ีชัดเจนเหมาะสม 

ขอ 12 คำของบประมาณสำหรับคาจางท่ีปรึกษา คาจางนักวิจัยรวมโครงการและคาจางผูชวยนักวิจัย 
รวมกันแลวตองไมเกินรอยละยี่สิบหาของงบประมาณรวมของแผนงาน  

 ขอ 13 กองทุนจะจัดสรรเงินงบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐานเปนรายป โดยพิจารณา 
จากแผนงานตามขอ 8  

 ขอ 14 ใหหนวยรับงบประมาณเปดบัญชีธนาคารตามท่ี สกสว. กำหนดเพ่ือรับการจดัสรรงบประมาณ
ตามประกาศนี้ 

 ขอ 15 หนวยรับงบประมาณตองใชจายงบประมาณที ่ไดร ับจัดสรรจากกองทุนเพื ่อสนับสนุน 
งานม ูลฐาน เพ ื ่อดำเน ินแผนงานและโครงการด านพัฒนาว ิทยาศาสตร   ว ิจ ัยและนว ัตกรรมของ 
หนวยรับงบประมาณ โดยจะโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณที่ไดรับจัดสรรดังกลาวไปดำเนินการนอกแผนงาน
หรือใหหนวยงานอ่ืนดำเนินการแทนมิได  
 หัวหนาโครงการและผูดำเนินโครงการตองเปนบุคลากรประจำของหนวยรับงบประมาณ แตหนวยรับ
งบประมาณอาจจางนักวิจัยรวมโครงการและผูชวยวิจัยเพ่ิมเติมได 
 ในกรณีที่มีความจำเปนอยางยิ่ง หนวยรับงบประมาณอาจขอยกเวนการปฏิบัติตามขอนี้ตอ สกสว.  
ไดเปนรายกรณี 

 

หมวด 2  
คาใชจายท่ีอาจเสนอในคำของบประมาณ  

 

สวนท่ี 1 คาใชจายในการดำเนินงาน  
(คาจาง คาใชสอย คาวัสดุ และคาอ่ืนๆ) 

 ขอ 16 คาใชจายในการจางท่ีปรึกษา ใหเสนอคำขอรับงบประมาณไดตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
 (1) หนวยรับงบประมาณอาจจางไดเฉพาะบุคคลภายนอกหนวยรับงบประมาณเทานั้นและที่ปรึกษา
ตองไมเปนผูดำเนินการวิจัย 
 (2) การจางที่ปรึกษาจะทำไดเมื่อมีความจำเปนที่ตองไดรับคำปรึกษาดานเทคนิค วิชาการ ในสาขา
วิชาชีพตาง ๆ โดยท่ีปรึกษาตองมีประสบการณและคุณวุฒิท่ีเหมาะสม 
 (3) อัตราคาจางที่ปรึกษาใหเปนไปตามระเบียบของกระทรวงการคลังและใหคิดจายเปนรายบุคคล 
ตอวันและเวลาทำงาน (man-day) ตามงานท่ีทำจริง 
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 ขอ 17 ในกรณีที่จำเปนและสมควร หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจาง
นักวิจัยรวมโครงการและผูชวยนักวิจัยไดจากบุคคลภายนอกหนวยรับงบประมาณ โดยมีอัตราเงินเดือนตามวุฒิ
การศึกษา ตอคน ตอเดือน ดังนี้ 

ระดับ ปริญญาเอก   อัตราคาจางไมเกิน สามหม่ืนบาทถวน 
ระดับ ปริญญาโท   อัตราคาจางไมเกิน สองหม่ืนหาพันบาทถวน 
ระดับ ปริญญาตร ี   อัตราคาจางไมเกิน หนึ่งหม่ืนแปดพันบาทถวน 
ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง อัตราคาจางไมเกิน หนึ่งหม่ืนสองพันหารอยบาทถวน 
ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  อัตราคาจางไมเกิน หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันบาทถวน 
ระดับ ต่ำกวาประกาศนียบัตรวิชาชีพ อัตราคาจางไมเกิน เกาพันบาทถวน  
ท้ังนี้การจางนักวิจัยรวมโครงการและผูชวยนักวิจัย ระดับต่ำกวาประกาศนียบัตรวิชาชีพสามารถจางได

เปนรายวัน โดยคาจางตองไมเกินคาจางข้ันต่ำตอวันตามท่ีกฎหมายกำหนด 
ในกรณีท่ีนักวิจัยรวมโครงการหรือผูชวยนักวิจัยมีประสบการณมาแลว ใหคิดประสบการณเพ่ิมจากอัตรา

เงินเดือนตามวรรคหนึ่งไดตามความเหมาะสม 

 ขอ 18 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาตอบแทนวิทยากรหรือผูเชี่ยวชาญ
ในการอบรมได ในอัตราไมเกินหนึ่งพันสองรอยบาทถวนตอชั่วโมง 

 ขอ 19 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาปฏิบัติงานลวงเวลาได โดยใหใช
อัตราดังตอไปนี้ 
 (1) วันทำการปกติ ชั่วโมงละหาสิบบาทถวน ไมเกินวันละสี่ชั่วโมง 
 (2) วันหยุดราชการ ชั่วโมงละหกสิบบาทถวน ไมเกินวันละเจ็ดชั่วโมง 

 ขอ 20 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาใชจายในการเดินทางเพื่อทำวิจัย
ภายในราชอาณาจักรเพ่ือการดำเนินการตามแผนงานและโครงการดานพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
ซ่ึงไดรับการสนับสนุนจากกองทุน โดยใหใชอัตราดังตอไปนี้ 
 (1) คาพาหนะและคาน้ำมันเชื้อเพลิง 
  (ก) คาเหมาจายรถจักรยานยนต ไมเกินสี่บาทตอกิโลเมตร 
  (ข) คาเหมาจายรถยนต ไมเกินหกบาทตอกิโลเมตร 
  (ค) คาเชารถตูโดยสารพรอมคนขับ ไมเกินสองพันบาทตอวัน สำหรับคาน้ำมันเชื้อเพลิง 
ใหเสนอขอรับงบประมาณไดตามความเหมาะสม  
  (ง) คาโดยสารแท็กซ่ี ใหเสนอขอรับงบประมาณไดตามความเหมาะสม 
  (จ) คาโดยสารเครื ่องบิน ใหเสนอขอรับงบประมาณไดตามความเหมาะสม สำหรับการ
เดินทางในชั้นประหยัด  
 (2) คาท่ีพักไมเกินคืนละสองพันบาทถวนตอคน  
 (3) คาอาหารในการจัดประชุมหรืออบรมไมเกินหนึ่งพันบาท ตอคน ตอวัน 
 (4) คาเบี้ยเลี้ยงวันละไมเกินสี่รอยบาทถวน ในกรณีท่ีมีการเลี้ยงอาหาร หามมิใหเบิกคาเบี้ยเลี้ยง ท้ังนี้ 
ไมอาจเสนอขอรับงบประมาณคาเบี้ยเลี้ยงใหบุคลากรท่ีไดรับคาจางเปนรายเดือนจากโครงการได  
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 ขอ 21 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาใชจายในการเดินทางไป
ตางประเทศ เพ่ือการดำเนินการตามแผนงานและโครงการดานพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมซ่ึงไดรับ
การสนับสนุนจากกองทุน ตามอัตราดังตอไปนี้  
 (1) คาพาหนะและคาน้ำมันเชื้อเพลิง 
  (ก) คาพาหนะและคาน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับการเดินทางในตางประเทศ ใหเสนอขอรับ
งบประมาณได โดยคำนึงถึงความประหยัดและเหมาะสม  
  (ข) คาโดยสารเครื่องบิน ใหเสนอขอรับงบประมาณไดตามความเหมาะสมสำหรับการเดินทาง
ในชั้นประหยดั  
 (2) คาท่ีพักมีอัตรา ตามกลุมประเทศบัญชีแนบทายประกาศ ดังตอไปนี้ 
  (ก) กลุมประเทศ ก ไมเกินคืนละเจ็ดพันหารอยบาทถวนตอคน 
  (ข) กลุมประเทศ ข ไมเกินคืนละหาพันบาทถวนตอคน 
  (ค) กลุมประเทศ ค ไมเกินคืนละสามพันหารอยบาทถวนตอคน 
  (ง) กลุมประเทศ ง อาจเพิ่มขึ้นไดไมเกินรอยละสี่สิบจากกลุมประเทศ ก แตไมเกินคืนละ 
หนึ่งหม่ืนหารอยบาทถวนตอคน 
  (จ) กลุมประเทศ จ อาจเพิ่มขึ้นไดไมเกินรอยละยี่สิบหาจากกลุมประเทศ ก แตไมเกินคืนละ
เกาพันสามรอยเจ็ดสิบหาบาทถวนตอคน 
 (3) คาเบี้ยเลี้ยงวันละไมเกินสองพันหารอยบาทถวน ในกรณีท่ีมีการเลี้ยงอาหาร หามมิใหเบิกคาเบี้ยเลี้ยง 

 ขอ 22 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาประกันภัย ในกรณีการดำเนิน
โครงการในพื้นที่เสี ่ยงภัย ไดแก จังหวัดชายแดนภาคใต หรือพื้นที่ที ่มีการระบาดของโรคระบาดสูงตามท่ี
กระทรวงสาธารณสุขประกาศ หรือในพ้ืนท่ีเสี่ยงอ่ืน ๆ ได ตามความจำเปนและความเหมาะสม 

 ขอ 23 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาซอมแซมครุภัณฑ คาปรับปรุง
ครุภัณฑและสอบเทียบเครื ่องมือได แตไมเกินรอยละสิบของงบประมาณแผนงานหรือโครงการ เวนแต 
เปนโครงการท่ีตองการพัฒนาหรืออัพเกรด (upgrade) เครื่องมือท่ีตองใชตามพันธกิจของหนวยรับงบประมาณ
โดยเฉพาะ ใหสามารถเสนอวงเงินไดไมเกินรอยละยี่สิบของงบประมาณโครงการ  
 ทั้งนี ้ คาซอมแซมครุภัณฑ คาปรับปรุงครุภัณฑและสอบเทียบเครื ่องมือตามวรรคหนึ่งรวมแลว 
ตองไมเกินรอยละสิบของวงเงินงบประมาณรวมตามคำของบประมาณของหนวยรับงบประมาณ และเมื่อรวม
งบประมาณในคาครุภัณฑ คาซอมแซมครุภัณฑและสอบเทียบเครื่องมือแลว ตองไมเกินรอยละยี่สิบของวงเงิน
งบประมาณรวมตามคำของบประมาณของหนวยรับงบประมาณ 

 ขอ 24 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับคาใชสอยอื่น ทั้งนี้ ใหพิจารณา 
ตามความเหมาะสมและใหคำนึงถึงความคุมคา 

 ขอ 25 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซ้ือวัสดุรวมถึงรายจายท่ีตองชำระ
พรอมกับคาวัสดุ คาขนสง คาภาษี สำหรับวัสดุที่จัดซื้อภายใตโครงการดวยไดตามความจำเปน เหมาะสมและ
ประหยัด  

 ขอ 26 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซื้อวัสดุตาง ๆ เพื่อนำไปพัฒนา
หรือสรางเปนเครื่องตนแบบได ทั้งนี้ ใหหนวยรับงบประมาณรายงานเครื่องตนแบบดังกลาวเปนครุภัณฑ 
ของโครงการในระบบขอมูลสารสนเทศท่ี สกสว. กำหนดไวเม่ือโครงการเสร็จสิ้น 
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 ขอ 27 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑคอมพิวเตอร 
โปรแกรมคอมพิวเตอรหรือคาลิขสิทธิ ์โปรแกรมคอมพิวเตอรได ทั ้งนี ้ จะตองเปนไปเพื ่อการดำเนินการ 
ตามแผนงานและโครงการที ่เกี ่ยวของกับระบบการคำนวณขั ้นสูง การวิเคราะหหรือการจัดการขอมูล
สารสนเทศท่ีมีปริมาณมากเทานั้น  

ขอ 28 การเสนอขอรับงบประมาณเพื่อการอื่นใดที่มิไดระบุในประกาศนี้ ใหหนวยรับงบประมาณ
อางอิงตามระเบียบของกระทรวงการคลัง หรือแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจายประจำป 
ของสำนักงบประมาณ 

สวนท่ี 2  
คาใชจายดานครุภัณฑ  

 ขอ 29 หนวยรับงบประมาณอาจเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซื ้อครุภัณฑและเครื ่องมือ 
อุปกรณได โดยหนวยรับงบประมาณจะตองแสดงรายละเอียดถึงความจำเปน พรอมท้ังแจงเหตุผลในการเสนอ
ขอรับงบประมาณตอ สกสว.  

 ขอ 30 การเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซื้อครุภัณฑสนับสนุนโครงการ ตองไมเกินรอยละยี่สิบ
ของงบประมาณแตละโครงการ และไมเกินรอยละยี ่สิบของวงเงินงบประมาณรวมตามคำของบประมาณ 
ของหนวยรับงบประมาณ โดยมีหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
 (1) ตองแสดงรายละเอียดของครุภัณฑ เหตุผลและความจำเปนที่ตองใชครุภัณฑนั้น และตองแนบใบ
เสนอราคาครุภัณฑท่ีจะจัดซ้ือหรือจัดจางอยางนอยสามรายมาพรอมกับคำของบประมาณดวย 
 (2) กรณีครุภัณฑหรือโครงสรางพื้นฐานที่มีมูลคาสูงเกินกวายี่สิบลานบาท หนวยรับงบประมาณตอง
วิเคราะหผลตอบแทน ความคุมคาและความสอดคลองกับแผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของกองทุน 
รวมถึงสำรวจและวิเคราะหความซ้ำซอนกับครุภ ัณฑหรือโครงสรางพื ้นฐานของหนวยงานอื ่น และ 
เสนอแผนการจัดสรรการใชครุภัณฑหรือโครงสรางพื ้นฐานรวมกันระหวางหนวยรับงบประมาณและ 
หนวยงานอ่ืนมาพรอมกับคำของบประมาณเพ่ือเสนอตอ กสว. พิจารณา 
  

หมวด 3 
การบริหารงบประมาณของแผนงานและโครงการท่ีไดรับการจัดสรรจากกองทุน 

 

 ขอ 31 การใชจายเงินอุดหนุนที ่หนวยรับงบประมาณไดรับจัดสรรจากกองทุน ใหเปนไปตามท่ี 
ทำคำของบประมาณและประกาศนี้ เวนแตหนวยรับงบประมาณมีระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ หรือกฎอ่ืน 
ใชบังคับอยูกอนวันที่ประกาศนี้ใชบังคับกำหนดการใชจายเงินของหนวยรับงบประมาณไวเปนการเฉพาะแลว  
ก็ใหดำเนินการใชจายไปตามระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ หรือกฎอื่นนั้นโดยมิใหนำประกาศนี้ไปใชบังคับ  
เวนแต เงินบำรุงสถาบัน (overhead) การจางที่ปรึกษาและการจางนักวิจัยภายในหนวยงานที่เปนบุคลากร
ประจำ ตองดำเนินการตามประกาศนี้  
 ในกรณีท่ีอัตราคาใชจายที่กำหนดในระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ หรือกฎอื่นที่ใชบังคับแกหนวยรับ
งบประมาณตามวรรคหนึ่งมีอัตราต่ำกวาอัตราคาใชจายท่ีกำหนดไวในประกาศนี้ ใหใชอัตราตามประกาศนี้ 

 ขอ 32 กอนการเบิกจายเงินอุดหนุนท่ีไดรับจัดสรรจากกองทุน ใหหนวยรับงบประมาณจัดทำประกาศ
การบริหารแผนงาน โครงการ และงบประมาณที่ไดรับอุดหนุนโดยประกาศดังกลาวตองระบุเปาหมาย 
และผลสัมฤทธิ์ของแผนงานและโครงการแตละโครงการ โดยแยกงบประมาณเปนหมวด 
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 ประกาศดังกลาวใหเผยแพรใหทราบเปนการทั่วไปในสื่ออิเล็กทรอนิกสของหนวยรับงบประมาณและ
แจงให สกสว. ทราบ 

 ขอ 33 การจัดซื ้อจัดจางเพื ่อใหมาซึ ่งครุภัณฑโดยงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากกองทุนตอง
ดำเนินการตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือ จัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ 

 ขอ 34 ในกรณีที่หนวยรับงบประมาณใดจัดหาครุภัณฑตามแผนงานและโครงการแลว ใหหนวยงาน
นั้นบันทึกขอมูลครุภัณฑที่ไดมีการจัดหาแลวลงในระบบสารสนเทศที่ สกสว. กำหนด เพื่อการติดตามและ 
การใชประโยชนครุภัณฑการวิจัยของประเทศ 

 ขอ 35 ในกรณีที่หนวยรับงบประมาณไดรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับจัดซื้อครุภัณฑ กรรมสิทธิ์
ในครุภัณฑโครงการใหเปนของหนวยรับงบประมาณเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ ในระหวางการดำเนินงานตาม
แผนงานหรือโครงการใหถือวาหนวยรับงบประมาณเปนผูครอบครอง บำรุงรักษา ใชประโยชนและเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมในการใชครุภัณฑนั้นได  
 ในกรณีท่ีหนวยรับงบประมาณมีความจำเปนตองมีกรรมสิทธิ์ในครุภัณฑในระหวางการดำเนินงาน 
ตามแผนงานหรือโครงการ ใหหนวยรับงบประมาณทำหนังสือแสดงเหตุผลความจำเปนเสนอตอ กสว.  
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ในกรณีที่มีการยกเลิกแผนงานหรือโครงการ กรรมสิทธิ์ของครุภัณฑในโครงการใหเปนไปตามที่ กสว.
กำหนด หากหนวยรับงบประมาณประสงคจะไดรับกรรมสิทธิ์ในครุภัณฑ ใหหนวยรับงบประมาณทำหนังสือ
แสดงเหตุผลความจำเปนเสนอตอ กสว. เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ขอ 36 หนวยรับงบประมาณอาจดำเนินการปรับงบประมาณไดโดยตองไมเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค
และผลผลิตท่ีไดมีการกำหนดไวในคำรับรองท่ีทำไวกับ สกสว. ตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
 (1) การปรับงบประมาณขามหมวดภายใตโครงการ ใหหัวหนาโครงการเสนอตอหัวหนาหนวยรับ
งบประมาณตนสังกัดเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 (2) การปรับงบประมาณขามโครงการแตอยูในแผนงานเดียวกันหรือการปรับงบประมาณขามแผนงาน 
ใหหัวหนาแผนงานหรือโครงการเสนอตอหัวหนาหนวยรับงบประมาณตนสังกัดเพื่อพิจารณาอนุมัติและแจงตอ 
สกสว. ทราบ 
 (3) การนำเงินอุดหนุนไปใชในโครงการหรือแผนงานนอกเหนือจากที ่ไดรับจัดสรรจากกองทุน 
จะกระทำมิได 
 (4) การปรับเพ่ิมคาครุภัณฑ จะทำไดเม่ือไดรับอนุมัติจาก กสว.  
 (5) การปรับเพ่ิมคาใชจายในการเดินทางไปตางประเทศ จะกระทำมิไดเวนแตไดรับอนุมัติจาก กสว. 
 (6) การปรับเพ่ิมคาใชจายหมวดคาตอบแทนสำหรับนักวิจัย ผูชวยนักวิจัยและท่ีปรึกษา จะปรับเพ่ิมได
ไมเกินจำนวนตามท่ีกำหนดไวในขอ 12 โดยตองไดรับอนุมัติจาก สกสว. 
  

หมวด 4  
การรายงาน การคืนเงินเหลือจาย และการยกเลิกแผนงานหรือโครงการ 

 

 ขอ 37 หนวยรับงบประมาณตองสงรายงานการเงินที่แสดงขอมูลทางการเงินไดอยางถูกตอง ทันกาล 
ในระบบสารสนเทศที่ สกสว. กำหนด เพื่อใหทราบสถานะการเงินของแผนงานและโครงการที ่หนวยรับ
งบประมาณไดรับการจัดสรรจากกองทุน 
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บัญชีแนบทาย 
กลุมประเทศ 

 

กลุมประเทศ ก. ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 
 ๑. แคนาดา     ๒๘. สาธารณรัฐเช็ก 
 ๒. เครือรัฐออสเตรเลีย    ๒๙. สาธารณรัฐตุรกี  
 ๓. สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน)   ๓๐. สาธารณรัฐบัลแกเรีย 
 ๔. เติรกเมนิสถาน    ๓๑. สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 ๕. นิวซีแลนด     ๓๒. สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนแอลจีเรีย 
 ๖. บอสเนียและเฮอรเซโกวีนา   ๓๓. สาธารณรัฐประชาธิปไตยติมอร - เลสเต 
 ๗. รัฐเอกราชปาปวนิวกินี    ๓๔. สาธารณรัฐเปรู 
 ๘. มาเลเซีย     ๓๕. สาธารณรัฐโปแลนด 
 ๙. ราชรัฐโมนาโก    ๓๖. สาธารณรัฐฟนแลนด 
 ๑๐. ราชรัฐลักเซมเบิรก    ๓๗. สาธารณรัฐฟลิปปนส 
 ๑๑. ราชรัฐอันดอรรา    ๓๘. สาธารณรัฐมอริเชียส 
 ๑๒. ราชอาณาจักรกัมพูชา   ๓๙. สาธารณรัฐมอลตา 
 ๑๓. ราชอาณาจักรเดนมารก   ๔๐. สาธารณรัฐโมซัมบิก 
 ๑๔. ราชอาณาจักรนอรเวย   ๔๑. สาธารณรัฐเยเมน 
 ๑๕. ราชอาณาจักรเนเธอรแลนด   ๔๒. สาธารณรัฐลิทัวเนีย 
 ๑๖. ราชอาณาจักรโมร็อกโก   ๔๓. สาธารณรัฐสโลวัก 
 ๑๗. ราชอาณาจักรสวาซิแลนด   ๔๔. สาธารณรัฐสโลวีเนีย 
 ๑๘. ราชอาณาจักรสวีเดน    ๔๕. สาธารณรัฐอาเซอรไบจาน 
 ๑๙. รัฐสุลตานโอมาน    ๔๖. สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
 ๒๐. โรมาเนีย     ๔๗. สาธารณรัฐอินเดีย 
 ๒๑. สหพันธสาธารณรัฐบราซิล   ๔๘. สาธารณรัฐเอสโตเนีย 
 ๒๒. สาธารณรัฐเซอรเบีย     ๔๙. สาธารณรัฐแอฟริกาใต 
 ๒๓. มอนเตเนโกร     ๕๐. สาธารณรัฐไอซแลนด 
 ๒๔. สหรัฐอาหรับเอมิเรตส   ๕๑. ไอรแลนด 
 ๒๕. สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต)   ๕๒. ฮังการี 
 ๒๖. สาธารณรัฐโครเอเชีย    ๕๓. สาธารณรัฐเฮลเลนิก (กรีซ) 
 ๒๗. สาธารณรัฐชิลี    ๕๔. เขตบริหารพิเศษฮองกงแหงสาธารณรัฐ
       ประชาชนจีน 
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กลุมประเทศ ข. ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 
 ๑. เครือรัฐบาฮามาส    ๓๐. สาธารณรัฐเซเนกัล 
 ๒. จอรเจีย     ๓๑. สาธารณรัฐแซมเบีย 
 ๓. จาเมกา     ๓๒. สาธารณรัฐเซียรราลีโอน 
 ๔. เนการาบรูไนดารุสซาลาม   ๓๓. สาธารณรัฐไซปรัส 
 ๕. สาธารณรัฐมาซิโดเนีย    ๓๔. สาธารณรัฐตรินิแดดและโตเบโก 
 ๖. ยูเครน     ๓๕. สาธารณรัฐตูนิเซีย 
 ๗. รัฐกาตาร     ๓๖. สาธารณรัฐทาจิกิสถาน 
 ๘. รัฐคูเวต     ๓๗. สาธารณรัฐไนเจอร 
 ๙. ราชอาณาจักรบาหเรน    ๓๘. สาธารณรัฐบุรุนดี 
 ๑๐. รัฐอิสราเอล     ๓๙. สาธารณรัฐเบนิน 
 ๑๑. ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย   ๔๐. สาธารณรัฐเบลารุส 
 ๑๒. ราชอาณาจักรตองกา    ๔๑. สาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ 
 ๑๓. สหพันธสาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาล ๔๒. สาธารณรัฐปานามา 
 ๑๔. ราชอาณาจักรฮัชไมตจอรแดน   ๔๓. สาธารณรัฐมอลโดวา 
 ๑๕. สหพันธสาธารณรัฐไนจีเรีย   ๔๔. สาธารณรัฐมาลี  
 ๑๖. สาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาร  ๔๕. สาธารณรัฐยูกันดา  
 ๑๗. สหรัฐเม็กซิโก    ๔๖. สาธารณรัฐลัตเวีย 
 ๑๘. สหสาธารณรัฐแทนซาเนีย   ๔๗. สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา 
 ๑๙. สาธารณรัฐกานา    ๔๘. สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
 ๒๐. สาธารณรัฐแกมเบีย    ๔๙. สาธารณรัฐอารเจนตินา 
 ๒๑. สาธารณรัฐโกตดิวัวร (ไอวอรี่โคสต)  ๕๐. สาธารณรัฐอารเมเนีย 
 ๒๒. สาธารณรัฐคอสตาริกา   ๕๑. สาธารณรัฐอาหรับซีเรีย 
 ๒๓. สาธารณรัฐคีรกิซ    ๕๒. สาธารณรัฐอาหรับอียิปต 
 ๒๔. สาธารณรัฐเคนยา    ๕๓. สาธารณรัฐอิรัก 
 ๒๕. สาธารณรัฐแคเมอรูน    ๕๔. สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน 
 ๒๖. สาธารณรัฐคาซัคสถาน   ๕๕. สาธารณรัฐอิสลามมอริเตเนีย 
 ๒๗. สาธารณรัฐจิบูตี    ๕๖. สาธารณรัฐอิสลามอิหราน 
 ๒๘. สาธารณรัฐชาด    ๕๗. สาธารณรัฐอุซเบกิสถาน 
 ๒๙. สาธารณรัฐซิมบับเว    ๕๘. สาธารณรัฐแอฟริกากลาง 
 
กลุมประเทศ ค. ไดแก ประเทศ รัฐ เมืองอ่ืนๆ นอกจากท่ีกำหนดในประเภท ก. และประเภท ข. 
 
กลุมประเทศ ง. ท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาท่ีพักเพ่ิมข้ึนจากประเภท ก. อีกไมเกินรอยละส่ีสิบ  
ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 
 ๑. ญี่ปุน      ๔. สมาพันธรัฐสวิส 
 ๒. สาธารณรัฐฝรั่งเศส    ๕. สาธารณรัฐอิตาลี 
 ๓. สหพันธรัฐรัสเซีย    ๖. สาธารณรัฐออสเตรีย 
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กลุมประเทศ จ. ท่ีมีสิทธิเบิกคาเชาท่ีพักเพ่ิมข้ึนจากประเภท ก. อีกไมเกินรอยละย่ีสิบหา  
ไดแก ประเทศ รัฐ เมือง 
 ๑. ราชอาณาจักรเบลเยี่ยม   ๕. สหราชอาณาจักรบริเตนใหญและไอรแลนดเหนือ 
 ๒. ราชอาณาจักรสเปน    ๖. สาธารณรัฐโปรตุเกส 
 ๓. สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี   ๗. สาธารณรัฐสิงคโปร 
 ๔. สหรัฐอเมริกา 
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ประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
เร่ือง แผนที่นำทางเทคโนโลยีแหงชาติ พ.ศ. 2564 

 โดยท่ี คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร ว ิจ ัยและนวัตกรรม (กสว.) เห็นสมควรใหมีประกาศ
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แผนท่ีนำทางเทคโนโลยีแหงชาติ เพ่ือใหเกิดประโยชน
กับประเทศในภาพรวม 

 อาศัยอำนาจตามความใน มาตรา 41 (8) แหงพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
ว ิจ ัยและนวัตกรรมแหงชาติ พ.ศ. 2562 ประกอบมติ กสว. ในการประชุม ครั ้งที ่ 11/2564 วันที ่ 19 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 จึงไดออกประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แผนท่ี
นำทางเทคโนโลยีแหงชาติ ไวดังตอไปนี้ 

 ขอ 1 ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แผนท่ีนำ
ทางเทคโนโลยีแหงชาติ พ.ศ. 2564” 
 ขอ 2 ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ 3 ในประกาศนี้  
 “กสว.” หมายความวา คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 “สกสว.” หมายความวา สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 “หนวยบริหารและจัดการทุน” หมายความวา หนวยงานท่ีทำหนาท่ีบริหารและจัดการทุนท่ีมีการจัดตั้งข้ึน
ตามกฎหมาย ไดแก สำนักงานการวิจัยแหงชาติ (วช.) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) สำนักงานนวัตกรรม
แหงชาติ (องคการมหาชน) (สนช.) สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) (สวก.) สถาบันวัคซีน
แหงชาติ (สวช.) ศูนยความเปนเลิศดานชีววิทยาศาสตร (องคการมหาชน) และหนวยบริหารจัดการทุนเฉพาะดาน
ในระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมที ่จัดตั ้งขึ ้นโดยอนุมัติของสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ และหนวยงานอ่ืนท่ี กสว. ประกาศกำหนด 
 "หนวยระดับนโยบาย" หมายความวา สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.) และสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  
 "หนวยระดับปฏิบัติการ" หมายความวา หนวยงานตามมาตรา 7 (3) – (5) แหงพระราชบัญญัติ 
การสงเสริมวิทยาศาสตร การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 
 "ผูอำนวยการ" หมายความวา ผูอำนวยการ สกสว. 
 "คณะอนุกรรมการ" หมายความวา คณะอนุกรรมการดานการพัฒนาระบบนวตักรรมท่ี กสว. แตงตั้ง 
 "แผนที่นำทางเทคโนโลยีแหงชาติ" หมายความวา แผนที่แสดงความเชื่อมโยงระหวางการวิจัยทั้งการวิจัย
พื้นฐานและการวิจัยประยุกต การพัฒนาเทคโนโลยี ซึ่งมุงเนนการนำไปใชประโยชนจริง ทั้งที่เปนเชิงพาณิชย เชิง
สังคม และมีศักยภาพในการตอยอดเปนนวัตกรรมได โดยนำเปาหมาย ความตองการของประเทศทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชนและกลุมผูใชประโยชนอื่น มาใชวิเคราะหองคประกอบและโครงสรางของระบบวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม รวมทั้งการพิจารณาลำดับความสำคัญเชิงกลยุทธและกำหนดเทคโนโลยีเปาหมายอยางเปนระบบ ที่มี
ความสัมพันธในแตละชวงระยะเวลา เพ่ือนำไปสูการวางแผนและขับเคลื่อนอยางชัดเจน รวมถึงการวางแผนจัดสรร
ทรัพยากรเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย 
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หมวด 1 
การกำกับดูแลแผนท่ีนำทางเทคโนโลยีแหงชาติ 

ขอ 4 ให สกสว. เปนผู ดำเนินการจัดทำแผนที่นำทางเทคโนโลยีแหงชาติ (National Technology 
Roadmap) เสนอตอคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองใหความเห็นชอบ แลวเสนอตอ กสว.  

การดำเนินการตามวรรคหนึ่ง ใหคณะอนุกรรมการ พิจารณารอบในการประกาศและปรับปรุงแผนที่นำ
ทาง ท้ังนี้อาจดำเนินการทุกป หรือตามท่ีคณะอนุกรรมการกำหนด 

ขอ 5 การประกาศแผนที่นำทางเทคโนโลยีแหงชาติตามขอ 4 ใหเผยแพรในแผนดานวิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม หรือชองทางอ่ืนตามเหมาะสม 

หมวด 2 
องคประกอบของแผนท่ีนำทางเทคโนโลยีแหงชาติ 

ขอ 6 แผนท่ีนำทางเทคโนโลยแีหงชาติ ประกอบดวยรายละเอียด ดังตอไปนี้ 
(1) ขอบเขตการใชงานแผนท่ีนำทาง
(2) ปจจัยขับเคลื่อนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
(3) เปาหมายเชิงยุทธศาสตรในภาพรวมโดยแบงออกเปนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว
(4) กรอบเปาหมายการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี ไดแก

ก) เปาหมายผลิตภัณฑ กระบวนการ บริการ และแบบจำลองทางธุรกิจ 
ข) เปาหมายการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและชุดความรู 
ค) เปาหมายการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการปรับปรุงมาตรฐาน 
ง) เปาหมายการพัฒนากำลังคน 

(5) รายละเอียดอ่ืนตามท่ีคณะอนุกรรมการกำหนด

หมวด 3 
แนวทางปฏิบัติของหนวยงานในระบบวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมกับแผนท่ีนำทางเทคโนโลยีแหงชาติ 

ขอ 7 หนวยงานในระบบ วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมกับ มีแนวทางปฏิบัติตามแผนที่นำทาง
เทคโนโลยีแหงชาติ ตามบทบาทของระดับหนวยงาน ดังนี้ 

(1) หนวยระดับนโยบาย ใหความรวมมือกับ สกสว. ในการจัดทำหรือปรับปรุงแผนที่นำทาง
เทคโนโลยีแหงชาติ ใหสอดคลองกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง รวมท้ังขับเคลื่อนการใชแผนท่ีนำทางเทคโนโลยีแหงชาติ 
ไปเปนขอมูลสำคัญของการจัดทำนโยบายและยุทธศาสตรอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) 

(2) สกสว. ซ่ึงทำหนาท่ีเปนหนวยจัดสรรงบประมาณ มีหนาท่ีในการจัดทำ และปรับปรุงแผนท่ีนำ
ทางเทคโนโลยีแหงชาติ ตามวงรอบการปรับปรุงท่ีคณะอนุกรรมการกำหนด และนำแผนที่นำทางเทคโนโลยี
แหงชาติไปเปนขอมูลประกอบการจัดทำแผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ประจำป 
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